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mr. sc. Antonija Gladovi¢, ravnateljica
Agencija za mobilnost i programe Europske unije
22. travnja 2015.

Hrvatski sabor

Odbor za regionalni razvoj | fondove Europske unije
Odbor za obrazovanje, znanost i kulturu
Odbor za obitelj, mlade i sport
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PROGRAME EU

'I AGENCIJA ZA
!‘l‘ MOBILNOST |

2007.
Vlada RH osniva AMPEU

PODRUCJA
RADA Obrazovanje, mladi i znanost

Unaprjedenje sustava

SVRHA . : {73
internacionalizacijom

INSTRUMENTI
Medunarodna mobilnost i suradnja

NADLEZNA
VINESIWEY S V170S | MSPM

Akreditacija Europske komisije za LLP
i YIA

2011. . :
RH punopravno pristupa programima

1. SIJECNJA
2014. Erasmus+

Nacionalna agencija za program

H Erasmus+ “ Obzor 2020. =t -."GXFZSS&J

O Agenciji

\AVARY.

 Osiguravanjem mogucnosti za
mobilnost i medunarodnu suradnju
u podrucju znanosti, obrazovanja,
osposobljavanja i mladih, Agencija
pridonosi jacanju ljudskog i
demokratskog potencijala, socijalnoj
koheziji te konkurentnosti hrvatskog
drustva.

MISIJA

 Podupirati internacionalizaciju u
svrhu unaprjedenja kvalitete
sustava znanosti, obrazovanja i
osposobljavanja te podrucja mladih
u Republici Hrvatskoj, a sukladno
potrebama gradana, drustva i
gospodarstva.
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AGENCIJA ZA .
"2&%@&2&5&” O Agenciji - djelatnost

OBRAZOVANJE |
0SPOSOBLJAVANJE [ MEAD! ZNANOST
OBZOR 2020.

PROGRAM ZA CJELOZIVOTNO UCENJE
MLADI NA

Comenius, Leonardo da Vincg'rgg;?:rww’ Grundtvig, Transverzalni DJELU SEDMI OKVlRNl PROGRAM
ZA ISTRAZIVANJE |

BILATERALNE CEEPUS

ERASMUS+ STIPENDIJE

Volontiranje, v
Jean Monnet, eTwinning, Euroguidance, Europass, Stru¢ne Razmjene mladih, TEHNOLOSKI RAZVOJ
skupina ECVET, Europska oznaka jezika Inicijative mladih,
Demokratsic projekt PEOPLE/ MARIE CURIE |

TEMPUS Osposobljavanje, SURADNUJA (Okoli$/Energija)

EURODESK

ERASMUS MUNDUS
.‘-..t o . t
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Proracun i stopa ugovorenosti, u mil. EUR, 2009.-2013.
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PROGRAME EU

Ukupno (proracun): 23,57 mil. EUR 99%
Ugovorenost sredstava: 99%
Razdoblje: 5 natje€ajnih godina

- 101%

- 100%

- 100%

- 99%

- 99%

- 98%

- 98%

- 97%

- 97%

20009. 2010. 2011. 2012. 2013.

M Raspolozivi proracun, mil. EUR Ugovorenost (%)

mErasmus+ mObzor 2020. =\ HOX%S&D eTS%n?ng

weszProgram za cjelozivotno ucenje u RH

2009.-2013. Ukupno LLP

Programska 23,6 mil EUR
sredstva (oko 177 mil HRK)

Broj 1.648 projekata
ugovorenih
projekata

Procjena 13.884 sudionika
broja
sudionika

Broj 7.784 mobilnosti
ostvarenih

mobilnosti

2009.-2013.

=xeuropass =) eurodesk (CEEPUS



AceNciA2A Mobilnost studenata, nastavnika I nenastavnog

rocrave@SODIja U okviru programa Erasmus 2009. — 2014.

o

Broj odlaznih studenata prema tipu mobilnosti
Natje€ajna 2009./ 2010./ 2011./ 2012./ 2013./ UKubNo %
godina 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. P

Sllellisle 235 462 682 882 1070 3331 79,5%
boravak

Sirucna 0 83 200 242 333 858  20,5%
praksa

25 sas ez w24 1403 4169

Dolazna studentska mobilnost tijekom studija (ISCED 5-6)

Erasmus DN2rANE cpeps ykupno W0 U ukupnom broju
stipendije upisanih studenata

2009./2010. n/a n/a 173 173 0,09%
n/a n/a 175 175 0,09%
325 n/a 149 474 0,24%
700 85 141 926 0,49%

2013./2014. 744 66 159 969 0,54%



MOBILNOST |

PROGRAME EU 2009 - 2014

OSTVARENE ODLAZNE MOBILNOSTI U SVRHU STUDIJISKOG BORAVKA PREMA
OBRAZOVNOM PODRUCJU STUDENATA (ISCED 5, ISCED 6) 2009./2010. — 2013./2014.

4.47%  2,19%

z?"’,B\G,M,J,L,\Z,L\Mob|Inost studenata u okviru programa Erasmus

2,28%

11,50%

. Humanisti¢ke znanosti i umjetnost

- Drustvene znanosti, poslovanje i pravo

. Prirodne znanosti

. InZenjerstvo, preradivacka industrija i gradevinarstvo
. Agronomija i veterina

12,58% B zdravstvo i socijatna skrb

. Usluge

. Obrazovanje

42,33%

B cocnus+ B obzor 2020, cuess®d N2 '-‘-;?Kéumpass 6 eurodesk  CEEPUS
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aananzMObilnost studenata u okviru programa Erasmus
FROGRANE £ 2009. — 2014

i

OSTVARENE MOBILNOSTI U SVRHU STRUCNE PRAKSE PREMA OBRAZOVNOM PODRUCJU
STUDENATA (ISCED 5, ISCED 6), 2011./2012. — 2013./2014.

2.22%, 3,99%: 2.29%

19,30%

13,83%
. Humanisti¢ke znanosti i umjetnost

. Drustvene znanosti, poslovanje i pravo

. Prirodne znanosti

. InZenjerstvo, preradivacka industrija i gradevinarstvo
. Agronomija i veterina

. Zdravstvo i socijalna skrb

. Usluge

. Obrazovanje
14,35%

39,03%

B o ?‘
mErasmus+ Bl ob20r 2020, cuoessd eTﬁ-‘?n'ing = <europass 6 eurodesk (CEEPUS



PROGRAME EU

‘ AGENCIJA ZA - -
Yg"’ Program Mladi na djelu u RH

Proraéun i stopa ugovorenosti, u mil. EUR, 2009. - 2013.

250000¢€ 5 Ukupno (proraéun): 5,59 mil. EUR 97%* - 120% 2009.-2013. Ukupno YiA
Ugovorenost sredstava: 91%
) 00000¢ | Razdoblje: 5 natje¢ajnih godina | 100% P — 5 59 mil EUR (oko
sredstva 42,5 mil HRK)
71% - 80%
1.500,00€ +
L co% Ugovorenost 5,06 mil EUR (91%)
sredstava
1.000,00€ +
100% 100% - 40% ) )
Broj 403 projekta
500,00€ - ~ odobrenih
" projekata
0,00€ 1 - 0% Procjena 9.700 sudionika
20009. 2010. 2011. 2012. 2013. ukupnog
W Raspolozivi proraun, EUR *Ugovorenost (%) broja
sudionika

.-.».‘ B ‘ ?‘.
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oo,  Erasmus+ - ciljevi pripadnih EU
strategija

Ciljevi strategije , Europa 2020”:
povecati broj visokoobrazovanih s 32% na 40%
smanjiti rano napustanje osnovnog obrazovanja s 14% na manje od 10%

Strategija Obrazovanje i osposobljavanje (ET 2020)
Okvir za europsku suradnju u podrucju mladih (2010-2018)

Europska dimenzija u sportu / Radni plan Europske unije za sport

Osobit naglasak na: jaka medunarodna dimenzija, osobito u podrucju visokog
obrazovanja i za mlade

<
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PROGRAME EU

qv‘ )
Razlozi za novi, objedinjeni program

BOLJA POVEZANOST EU VISE SINERGIJE | INTERAKCIJE NAGLASAK NA KVALITETI
POLITIKA S PROGRAMIMA IZMEDU FORMALNOG, PROJEKTA, SADRZAJU
DODIJELJIVANJA FINANCISKE NEFORMALNOG | MOBILNOSTI,
POTPORE INFORMALNOG UCENJA PROIZVODU/REZULTATU

JACA DISEMINACIA 1 BOLJA JACA POVEZANOST S

ISKORISTENOST | ODRZIVOST o JACA EU DODANA VRIJEDNOST
REZUITATA PROJEKTA POTREBAMA NA TRZISTU RADA

POJEDNOSTAVLJENJE:
SISTEMATIZIRANE AKTIVNOSTI,
JEDNOSTAVNUI 1ZRACUNI
FINANCIJSKE POTPORE
(PAUSALNI IZNOSI)

oy =
mErasmus+ B8 ob20r 2020, suessEd e-rw"mmg = <europass 6 eurodesk (EEPUS
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Prioriteti

» koriStenje inovativnih pedagoskih pristupa i razvijanje odgovarajucih metoda
ocjenjivanja i certificiranja

PoboljSanje informacijsko-komunikacijske tehnologije u podu€avanju i u¢enju
* Podrska otvorenim obrazovnim resursima (OER)
« Podrska praksama poducavanja'i ocjenjivanja baziranih na IKT

Razvoj osnovnih i transverzalnih vjestina
O
/

e

W . -

/
Promoviranje vecCe povezanosti izmedu razliCitih europskih i nacionalnih alata za

povecanje transparentnosti i priznavanja vjestina
» osiguranje lakSeg priznavanja vjestina i kvalifikacija izvan granica mati¢ne drzave

_ RN

Postizanje bolje uskladenosti financiranja i ulaganja u obrazovanje i osposobljavanje s

novim potrebama i unaprjedenje razli€itih modela financiranja u svrhu razvoja vjestina

(osobito kroz partnerstva)

* Poticanje rasprava na temu efikasnog i odrzivog ulaganja u obrazovanje i
osposobljavanje na nacionalnoj i europskoj razini

-l

\_




Posebni ciljevi

Potaknuti poboljsanje kvalitete, inovativnost i internacionalizaciju kroz
transnacionalnu suradnju organizacija

Promicati stvaranje i podizanje svijesti o podrucju europskog cjelozivotnog ucenja kroz
pojacanu politi€ku suradnju, bolju upotrebu alata transparentnosti i priznavanja i
diseminacija dobrih praksi

T WA/ AN ! RS AN

Poboljsati ucenje i podu€avanje jezika i promoviranje jezi¢ne razliCitosti i
intekulturoloske svijesti te poveéati medunarodnu dimenziju obrazovanja i

osposobljavanja

/’/, i i//




m Struktura

Program za cjelozivotno ucenje:
« Comenius
 Leonardo da Vinci

« Erasmus A S .
»  Grundtvig [V ob Inost u sv rhu uéenja
zan‘OJedlnce
— | . ~ §i | -
a ! Projekti mobilnosti
[Mladi na djelu By SN\ .
y .. Surad a za inovacije i

KA2 Aaaij dobre praKse

Programi za visoko

\ e N lJ’
obrazovanje: StrateSka partnerstva
 Erasmus Mundus

« Tempus ‘ “-— .’ - ” /

C Alfa A s 4 | .

« Edulink KA3 || PodrSka reformi politika |
— = —

-~
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‘ AGENCIJA ZA w
Rl Proracun programa Erasmus+

Y 2014. 2015.| ...| UKUPNO 2014. — 2020.

=1,5 mird. € =1,7 mlrd. € =14,7 mird. €
EU
(11,4 mird. kn) (12,9 mird. kn) (111,7 mlrd. kn)
Inicijalni:
=~12,3 mil. € . o
Inicijalni: Do kraja 2020. oCekuje
(=93,5 mil. kn) :
~12,9mil. € ... se da ce na
Finalni: raspolaganju za RH biti
_ (=98 mil. kn) vise od milijardu kuna
=13,3 mil. €
(=101 mil. kn)
mErasmus+ B8 ob20r 2020, suessEd e-rf;?,::ng '-‘_-_’.-.l:‘;i(:éuropass 6 eurodesk CEgiiS



o AGENCIJA ZA I
e 200,  Raspodijela proraéunskih stavki

2014. - 2020.

3 4% 1,9%1,9%1,8%
3,5%

M Obrazovanje i
osposobljavanje
H Mladi

10,0%

m Jamstvo za studentske
zajmove
® Nacionalne agencije

B Administrativni troskovi
W Jean Monnet

W Sport

77,5%

Bl crasmus+ BBl obzor 2020. axess 8O e-rwi?n?ng -'._.!:-"_'jf;_;'_@LH'OPGSS a eurodesk (EEPUS



‘5"&%%15335%‘*. Raspodjela proracuna po razinama

obrazovanja

K¢

Minimalna raspodjela

5% . .
® Visoko obrazovanje

m Strukovno obrazovanje
= Opce obrazovanje
®m Obrazovanje odraslin

15%
° ® Preostala sredstva

22%
H Erasmus+ m Obzor 2020. -."(.'i><:-.%3r‘58) eTS)’f

s ><europass » eurodesk (CEEPUS



’ AGENCIJA ZA
Rl oo ERASMUS+: struktura

KA1 KA2 KA3

« Mobilnost osoblja  Strateska « Otvorena metoda
(obrazovni partnerstva koordinacije
djelatnici) « Partnerstva velikih » Buduce inicijative

* Mobilnost razmjera izmedu za jaCanje razvoja
studenata | obrazovnih iInovativnih javnih
ucenika ustanova te politika

«Jamstvo za zajmove poslovnog svijeta:  EU alati

za studente Udruzivanje znanja, priznavanja

Mobilnost u svrhu uéenja za pojedince
Suradnja za inovacije i dobru praksu
Podrska reformi javnih politika

diplomskih studija Udruzivanje * Promidzbene
«Zdruzeni diplomski sektorskih vjestina aktivnosti
studiji * IT platforme * Dijalog o javnim
* Mobilnost mladih (eTwinning, politikama

EPALE, EYP)

« Suradnja s
partnerskim
zemljama te

izgradnja kapacitetf;}

mErasmus+ HObzor 2020. '—.-...-i:"GXESS& ETS.?n?ng -_'Ig_‘{\europass 6 surogenic CEErS
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I ACENCIJA ZA

PROGRAME EU

e

Ravnateljica skole Jezi¢no usavrSavanje Velika
Britanija

UCitelj engleskog jezika PoduzetniStvo Malta

Ucitelj matematike Izrada online materijala i online Irska
podrska redovitoj nastavi

U iteljica razredne Razvoj socijalnih vjestina (rad Irska

nastave uCenika u timu)

Ucitelj tehniCke kulture  Europski certifikat rada s CNC Austrija
strojevima

Uciteljica razredne Job shadowing (sudjelovanje u Finska

nastave nastavnom procesu)

Knjizni¢ar Skole JeziCno usavrSavanje Irska

Uciteljica engleskog Jezi¢no usavrSavanje i drama Irska

jezika

UCitelj hrvatskog jezika  Uporaba tehnologije, izrada videa i Italija
snimanje u nastavi jezika

CILJEVI:

Primjer KA1 - op¢e obrazovanje

MOBILNOSTI - Young entrepreneurs in elementary schools, OS Ludina

Kontakt s europskim Skolama

Organizacija lzvannastavne aktivnosti ,Mladi poduzetnik”

Izrada online podrske redovitoj nastavi u OS Ludina

Odrzavanje 5 radionica timskog rada za u€enike polaznike
izvannastavne aktivnosti ,Mladi poduzetnik”

Podrska poduzetnistvu kroz izradu makete trijema s
ucenicima (Od ideje do stavljanja proizvoda na trziste)

Izrada novog kurikuluma Skole koji uklju€uje dijelove
,fuénog rada” i ,obrade drveta”, predmeta u finskim
Skolama

Radionice za u€enike i izrada Cetverojezi¢nog rjeCnika sa
zemljama partnerima

Organizacija i provodenje lzvannastavne aktivnosti
dramske radionice

Vodenje filmske skupine, izrada reklama u sklopu
poduzetniStva s u€enicima, medijsko pracenje projekata

Razvoj novih visokokvalitetnih kurikulumskih podrucja; razvoj europske dimenzije Skole; razvoj i
poboljSanje digitalnih kompetencija zaposlenika; poboljSanje jezi€nih kompetencija zaposlenika;

razvoj novih metoda ucenja i pouCavanja



%
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‘ mosinoa1  Primjer KA1 — strukovno obrazovanje i osposobljavanje
PROGRAME EU . v
Make the Cut, Srednja skola Vrbovec

SADRZAJ PROJEKTA:

o 40 mobilnosti u€enika — odlazak na stru¢nu praksu u Dansku

o Osposobljavanje za zanimanje mesara (u RH deficitarno zanimanje)

o Praksa za uCenike, edukacija za odredeni broj zaposlenika PIK Vrbovca i
nastavnika Skole

o PraktiCan rad u Danskoj na Danish Meat Trade Collegeu

CILJEVI:

o Ucenje novih tehnika rada, naglasak na visokoj radnoj ucinkovitosti

o Koristenje novih tehnologija, strojeva i alatia

o Sporazumijevanje na engleskom jeziku

o Veca zaposljivost mladih; povezivanje s PIK Vrbovcem

o Bolja kvaliteta nastave

mErasmus+ mObzor 2020. N‘Eb - = <europass a eurodesk (CEEPUS

eTwinning



o AGENCIJA ZA - - I .
Ke# o, Primjer KA1 - visoko obrazovanje

AKTIVNOSTI:

o Financijska potpora za djelomiCni boravak u inozemstvu u svrhu studijskog boravka ili
studentske prakse

o Financijska potpora za nastavno (stru¢no usavrSavanje, odrZzavanje nastave) i nenastavno
osoblje (stru¢no usavrSavanje)

o Moguca suradnja s poslovnim sektorom — predavaci iz tvrtki mogu predavati na visokim
ucilistima radi prijenosa novih znanja iz poslovnog svijeta

CILJEVI:

o Znanje iz odredenih strucnih ili znanstvenih disciplina

o Jacanje kljuénih transverzalnih vjestina (strani jezici, digitalne kompetencije, poduzetniCke
vjestine, samostalnost, inicijativa, snalaZzljivost...)

PREDNOSTI:

o Diplomirani studenti s medunarodnim iskustvom se brze zaposljavaju; imaju manje izglede da
Ce iskusiti dugotrajnu nezaposlenost, a 5 godina nakon zavrsSetka studija stopa nezaposlenosti

niza je za 23% u odnosu




Kljucna aktivnost 2
Suradnja za inovacije |
dobru praksu



@;ﬁggmggﬁ Strateska partnerstva

PROCGRAME EU

PROJ EKTI TEI\/IE

MAX. PRORACUN 150.000 eura borba protiv segregacije i
godisnje;odnosno 450.000 eura za 3 godine diskriminacije

» Organizacije iz sektora obrazovanja i * ucenici s manje mogucnosti —
osposobljavanja Skolovanje i zapoSljavanje

» Organizacije iz sektora mladih « suradnja izmedu regionalnih

* Poslovni sektor vlasti

» Tijela lokalne i regionalne/podrucne « priprema edukatora - jednakost,
samouprave razliCitost i inkluzija

* Medu-sektorski pristup » jaCanje poduzetnickog duha i

* Poboljsanje kvalitete, modernizacija, inovacija u vjestina
sustavima obrazovanja, osposobljavanja i « aktivno gradanstvo i (socijalno)

mladih poduzetnistvo

REZU LTATI

Novi kurikulum, materijali za uCenje, alati

« Metodologije uCenja i poduCavanja, pedagoski pristup — unapredenje kompetencija pri
stjecanju osnovnih vjestina, jezicne kompetencije, ICT alati

« UCcCenje putem praktiCnih primjera iz stvarnog Zivota

« Suradnja s lokalnim i regionalnim vlastima

BB Frasmus+ BBl Obzor 2020. eSS erwinming - europass €O eurodesk (EEPUS




o Primier KA2
Podrucje mladih

Opcina Klis ¢e s Portugalom i Sardinijom provoditi projekt
za zaposljavanje mladih

CONeer

NEVW EYES AND TOYS

NeeT- Not in Education or
Employment or Training

R

m{i'rasmus----- mObzor 2020. oesseh e-]-iﬁ;nq J >Zeuropass % eurodesk (CEEPUS



4' ACENCUA 74 KAZ2 - predskolski | opCi odgoj | obrazovanje
‘Eﬁ%%kﬂi’n?éu Pollution! Find a STEM solution
OS Pantovcak

i

Tema projekta:

promoviranje znanosti, tehnologije, inZenjeringa i matematike u

Skolama — STEM (science, technology, engineering, math):

» Povecati interes uCenika za te predmete

« Usmjerenost na digitalne poslove buducnosti
(videokonferencije, posijeti, izvanucCioniCka nastava)

* Povezanost s ekologijom i Cistom tehnologijom u industriji

Partneri:

Francuska, Ceska, Poljska, Spanjolska i Hrvatska (koordinator)

Sudionici:

231 nastavnik

2.729 ucCenika PraktiCno primijeniti znanja iz fizike u djeci bliskom okruzenju ¢
Navesti ih na djelovanje — poboljSanje uvjeta rada i zivota u skoli °
primjeri iz Skolskog zivota (Mali istrazivaci, CSI laboratorij...) *

Povezanost s ekologijom i Cistom tehnologijom u industriji i uvjeti i rad
u Skoli « Kultura ¢ Digitalni poslovi buduénosti (videokonferencije,
posjeti, izvanucionicka nastava) « Web 2.0 alati

mErasmus--s-- mObzor 2020. [0 .5?3:.'-Eb €3- = <europass a eurodesk (CEEPUS

eTwinning



iy ceNciA 2 KA2 - strukovno obrazovanje i osposobljavanje
oo SEEDpass, Institut za primijenjenu
ekologiju Oikon

o
>4

Koordinator projekta: Institut za

primijenjenu ekologiju Oikon iz Hrvatske SEED paSS
Clanovi konzorcija iz Hrvatske, | ==t i

. v v . e ut t ope strategic partnership i
Njemacke, Grcke i Italije. st i n et Dsn

CILJ PROJEKTA

Proizvesti EDUKACIJSKE, REGIONALNO PRILAGODENE MATERIJALE
(klimatski i po graditeljskoj tradiciji) za projektiranje po Passivhaus
konceptu i standardu namijenjen arhitektima, gradevinskim i strojarskim
inZenjerima, a kao potpora ostvarenju energetski ucinkovite gradnje,
odnosno ciljeva nZEB (enlg.nearlyZeroEnergy Buildings) Direktive.

B cocnus+ Bl oboor 2020 cuaessEd erﬁ?mg ><Zeuropass a eurodesk (CEEPUS



YJ" ACENCIA 7 KAZ2 - strukovno obrazovanje i osposobljavanje
K icic Learning E-Mobility (LEMO),
Skola za cestovni promet

Partneri: strukovne Skole i organizacije
aktivnhe na trzistu rada.

Glavni ciljevi projekta:

o povecati kvalitetu poduCavanja i uCenja

u strukovnom obrazovanju kroz

stvaranje i razvoj hovog inovativnog
obrazovnog modula (,,Electro Mobility®)

o prijenos prakse izmedu strukovnih

skola, koje u svojim programima nude
nastavu vezanu uz transport i logistiku

o jacCanje veza izmedu strukovnog

obrazovanja i trzista rada

| £37 . -
Il Obzor 2020. OXES QD € europass @ eurodesk (CEEPUS

eTwinning

Trajanje: 3 godine g




q,l AGENCIJA ZA
1‘ MOBILNOST |

KA2 — opce obrazovanje odraslih
rocaveey [ FA@lNING for Renewable Energy Network

Development (TREND),
Poljoprivredni fakultet u Osijeku

Partneri:
9 partnerskih organizacija, predstavnika visokih uciliSta,
lokalnih vlasti te malog i srednjeg poduzetnistva iz
Hrvatske, Madarske, Slovenije i Norveske

Cilj:

potaknuti razvoj i upotrebu potencijala obnovljivih izvora

energije u dravskoj prekogranicnoj reqiji

Intelektualni rezultati:

o alat za samovrednovanje temeljen na IKT-u kako bi se
utvrdile praznine (,gaps”) i potrebna podrucja za
poboljSanja znanja

o prirucnik s primjerima dobrih praksi

o Cetiri modula za e-uCenje (1. Energija biomase, 2.
Tehnologije obnovljivin izvora energije, 3. Energetska
ucinkovitost, 4. Upravljanje projektima) na Cetiri jezika
(engleskom, hrvatskom, madarskom i slovenskom}.;:

s A
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Primjer KA3 - Strukturirani dijalog

‘ AGENCIJA ZA
Ke® 257 usuD, Grad Rijeka i Sveuéiliste u Rijeci

Strukturirani dijalog: sastanci
izmedu mladih ljudi i
donositelja odluka u podrucju
mladih

Ciljevi projekta:

o detektiranje razloga studentske
(ne)aktivnosti u kulturno-
umjetnickim dogadajima

o snaznije ukljucivanje SveuciliSta u
organizaciji kulturno-umjetnickih
aktivnosti

o poticanje aktivnijeg sudjelovanja
studenta u kulturno-umjetnickim
dogadajima na podrucju Grada
Rijeke

o Izrada akcijskog plana za
uspostavljanje studentskog
kulturnog centra

2 okrugla
stola (60
sudionika)

Kampanja
putem
tradicionaln

1javna
debata (200
AKTIVNOSTI U 30 sudionika)
DANA -

20 000 mladih i
studenata iz
Rijeke

ih medijaii
drustvenih
mreza

E-
konzultacije 10 radionica

(150

o kulturnim
politikama
za mlade

sudionika)

B cocnus+ Bl oboor 2020 cuaessEd €3- ~=<europass a eurodesk (EEPUS
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- Primjer KA3 - Strukturirani dijalog

MOBILNOST |

rocavees — AKLIVNIT za zajednicu , PRONI Centar za
socijalno poducavanje

o

unaprijediti provedbu politike za mlade kroz uspostavu strukturiranog
dijaloga izmedu mladih, Savjeta mladih, relevantnih institucija i osoba
odgovornih za kreiranje politike prema mladima Grada Siska

Ciljna skupina:

* mladi do 30 godina, njih 30 (11 ¢lanova savjeta mladih-starih i
novih, 9 predstavnika udruga mladih u Sisku i 10 drugih
zainteresiranih mladih), koji su aktivni u organizacijama civilnoga
drustva i Savjetu mladih Grada Siska

* predstavnici relevantnih javnih institucija u gradu, aktivni Clanovi
Savjetodavnog odbora Informativnog centra za mlade Sisak (njih 7
ukupno)

Glavne aktivnosti projekta:
« Istrazivanje o potrebama i prioritetima potpore mladima u gradu Sisku

« 3 fokus grupe

* Promotivne aktivnosti projekta o—
« Evaluacijai lzvjeScivanje .
B osmus+ Bl oboor 2020, umess® - ‘30 ropass 8 eurodesk  CEEPUS
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PROCGRAME EU

Podrucje

Broj zaprimljenih

Broj odobrenih

Erasmus+ HR rezultati

Natjecaj za 2014. godinu

Broj ugovorenih

Prolaznost

KA 1

[ TEVE]

[ TEVE

projekata

projekata

Opce obrazovanje 133 22 22 16,5%

Strukovno obraz. i osposobljavanje 74 36 36 43,6%

Visoko obrazovanje 37 36 36 97,3%

Opce obrazovanje odraslih 22 10 10 45,5%

Mladi 272 125 125 46,0%

KA 2

Opce obrazovanje® 45 7 7 15,6%

Partnerstva koja ukljucuju samo skole 5 5

Partnerstva koja ne ukljucuju samo gkole 2 2

Strukovno obraz. i1 osposobljavanje 20 3 3 15,0%

Visoko obrazovanje 11 2 2 18,2%

Opce obrazovanje odraslih 14 2 2 14, 3%

Mladi 18 3 3 16, 7%

KA 3

Mladi 9 2 5 59,6%

TOTAL 655 251 251 37,96%
B cocnus B oboor 2020, uoess €3- OLJ ropass a eurodesk CEEPUS
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‘,‘4' Acencin 2 Erasmus+ HR rezultati
ol Natjeéaj za 2014. godinu

Erasmus+ raspoloziva i ugovorena sredstva u okviru Natje¢ajne godine 2014.

R loziv i : : ; N
aspolozlv 1znos Broj odobrenih/ Vrijednost potpisanih
(Ugovor EK - ugovorenih ugovora sa Jgovorenost
AMPEU + J . g . sredstava (%)
: projekata korisnicima (€)
amandmani)
13.318.898,00 € 251 13.110.664,50 € 98%

HErasmus+ HObzor 2020, UaxessSh - L>Keuropass 6 eurodesk (CEEPUS

efwinning =XV FY22 . hrvatska



Erasmus+ HR rezultati

mmmm Odbijeni projekti (nisu prosli

selekciju)

- 30,0%

mmmm Prihvaceni projekti
-~ % ugovorenih prijava

- 20,0%
- 10,0%
- 0,0%

Regionalna zastupljenost 2014.

-

.........
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MOBILNOST |
PROGRAME EU
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§op ooz Podzastupljene ciljne skupine RH
2014.

PROGRAME EU

: Lokalnai regionalna | Osobe s manje
Poslovni sektor - : :
tijela mogucnosti

33,74% prijava ukljucCuje

. sudionike s manje mogucnosti
5 prijavitelja

13 korisnika (2 korisnika)

5,65% prijava ukljuCuje
sudionike s invaliditetom

3 L o -
B ocns: Bobor 2020 cumes® e-rw%n?ng “><europass a eurodesk (EEPUS
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PROCGRAME EU

‘z?"ﬁfggfgggﬁ Uéinci sudjelovanja RH u Sedmom
Okvirnom programu

Republika Hrvatska od 1. sijecnja 2007. godine sudjeluje u Sedmom okvirnom
programu kao pridruzena zemlja.

Nacionalni doprinos za FP7:

— Republika Hrvatska je uplatila u ime nacionalnog doprinosa za FP7
iznos od 48,9 mil. eura, a od toga je 19,4 mil. eura osigurano kroz IPA,
odnosno 29,5 mil. eura iz sredstava Drzavnog proracuna

— organizacije iz Republike Hrvatske ugovorile su projekte u ukupnoj
vrijednosti od 89.5 mil. eura, Sto Cini pozitivhu razliku od 40,6 mil. eura
ugovorenih u odnosu na uplac¢ena sredstva

Stopa uspjesnosti (Success rate) u FP7:
« Hrvatska u FP7 je 16.98 %,

* EU prosjek je 21.65 %. SEVENTH FRAMEWORK
PROGRAMME

R

BBl obz0r 2020, uoess®d & Seturopass @3 eurodesk cegrls
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AGENCIJ/S u d

jelovanje RH u Sedmom okvirnom

MOBILNOST |
PROGRAME EU p ro g ram u
SURADNJA IDEJE LJUDI KAPACITETI
Specific Programme (COOPERATION) | (IDEAS) | (PEOPLE) | (CAPACITIES) | EURATOM | UKUPNO
Potpisani ugovori s barem
jednim hrvatskim
predstavnikom 187 3 33 90 0 313
Broj hrvatskih partnera u
potpisanim ugovorima 229 3 43 122 0 397
Svi potpisani ugovori 3.191 4 187 1.344 0 4.726
Ukupan trosak projekta 1.014.355.779 | 4.754.897 | 49.011.442 | 623.858.260 0| 1.691.980.378
Ukupan trosak za hrvatske
partnere 59.501.760 | 3.737.097 | 12.724.459 | 43.039.870 0 119.003.186
EU financijska kontribucija 729.951.565 | 4.754.897 | 44.097.918 | 375.171.704 0| 1.153.976.084
EU financijska kontribucija
hrvatskim partnerima 41.849.431 | 3.737.097 | 8.459.021| 35.466.707 0 89.512.256
£ Erasmus+ =5 Obzor 2020. oessEh ﬁrj europass @ eurodesk C‘ES
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PROGRAME EU

‘ﬁ%&?ﬁiﬁé&ﬁ Broj projekata i EU doprinos po zupanijama

FP7 Signed Grant Agreements: Participation and Contribution by Region

NUTS3 Region Number of EU financial contribution to all
Participations participations in the selection (euro)
HRO11 - Grad Zagreb 289 66.693.737,00
HRO31 - Primorsko-goranska zupanija 30 7.980.344,00
HRO35 - Splitsko-dalmatinska zupanija 27 3.693.881,00
HRO36 - Istarska zupanija 11 1.160.055,00
HRO025 - Osjecko-baranjska zupanija 11 4.661.659,00
HRO014 - Varazdinska zupanija 6 644.540,00
HRO15 - Koprivnicko-krizevacka zupanija 4 692.617,00
HRO026 - Vukovarsko-srijemska zupanija 4 174.382,00
HRO12 - Zagrebacka zupanija 3 1.843.221,00
HRO13 - Krapinsko-zagorska zupanija 3 785.739,00
HRO028 - Sisacko-moslavacka zupanija 3 527.528,00
HRO037 - Dubrovacko-neretvanska zupanija 3 329.250,00
HRO33 - Zadarska zupanija 1 80.000,00
HRO27 - Karlovacka zupanija 1 41.304,00
HRO024 - Brodsko-posavska zupanija 1 204.000,00
Total 397 89.512.257,00




ﬁ?"] Top 5 hrvatskih organizacija po
sudjelovanju u FP7 programu

1. Institut Ruder Boskovic¢

2. Sveuciliste u Zagrebu —
Fakultet elektrotehnike i
racunarstva

3. Sveuciliste u Rijeci —
Medicinski fakultet

4. Sveuciliste u Zagrebu —

Medicinski fakultet SEVENTH FRAMEWORK
5. Poduzeée Genos d.0.0. za PROGRAMME

vjestacenje i analizu

=

. eurodesk CEEPUS
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AGENCIJA ZA
MOBILNOST |
PROGRAME EU

Primjer projekta FP7
Integrating research in molecular life sciences
at the University of Zagreb (Integra-Life)

Sedmi infrastrukturni projekt Sveucilista u Zagrebu
okvirni jacanje sveucilisne infrastrukture kroz nabavu napredne opreme
program te zaposljavanje novih istrazivacCa
(FP7)
Podrucja o glikoproteomika
o epigenetika
o geneticko inzenjerstvo
o biokemija
o racunalna biologija
Cilj unaprijediti interdisciplinarna istrazivanja na Sveugilistu u
Zagrebu u podrucjima te omoguciti snaznije povezivanje s
medunarodnim partnerima.
Vrijednost 3,2 milijuna eura

m Erasmus+ m Obzor 2020. -"i'_‘i><.--.%3:‘58) ETSI’.

s ><europass » eurodesk (CEEPUS



AGENCIJA ZA
MOBIL\JOSTI
PROGRAME EU

00

KONTAKT | B PRIAVA | &

o2 l"
Ministarstvo znanosti, ‘

obrazovanja i sporta

NASLOVNICA OBZOR 2020. IZVRSNA ZNANOST INDUSTRIJSKO VODSTVO DRUSTVENI IZAZOVI NATJECAJI~

upisite pojam za pretragu

OBZOR 2020.

{ | v ey L HRVATSKI PORTAL OKVIRNOG PROGRAMA EU
1 5 \ o/ " ZA ISTRAZIVANJA | INOVACIJE

© European Union, 201=

Izvrsna
znanost

Prvi prioritet novog europskog programa za Globalno poslovno okruzenje se ubrzano Obzor 2020. izravno pridonosi rieSavanju

znanost i inovacije, pod nazivom ,lzvrsna mijenja i ciljevi strategije Europa 2020 za glavnih drustvenih izazova identificiranih u
znanost®, ima za cilj povecanje izvrsnosti... » pametan, odrziv i ukljuciv rast predstavijaj... strategiji Europa 2020. i njenim
vise » vise predvodnickim... » viSe

Natjecaji Novosti Sirenje izvrsnosti i sudjelovanja

Znanost u i za drustvo




E?";Gggfgg;ﬁ OBZOR 2020. i strateski ciljevi EU

PROCGRAME EU

OBZOR 2020. doprinosi ostvarivanju ciljeva Europske unije

EUROPA 2020 UNIJA INOVACIJA  EUROPSKI ISTRAZIVACKI
PROSTOR

4
EUROPA 2020

Misao vodilja - nudenje rjeSenja i odgovora na gospodarsku krizu, investiranja
u buduce poslove i razvoj, rijesavanja pitanja gradana EU o njihovoj
materijalnoj sigurnosti, opcoj sigurnosti i okoliSu, kao i jacanja globalne pozicije
EU u istrazivanjima, inovacijama i tehnologijama.

Prioriteti:
e |zvrsna znanost

 Drustveni izazovi
* Industrijsko vodstvo

e
Rl Erasmus-+

o] 3

S ecurodesk (EEPUS

5% . S
BBl o201 2020 2oess® 82 Ll s
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http://www.mobilnost.hr/prilozi/05_1300804774_Europa_2020.pdf
http://ec.europa.eu/research/innovation-union/index_en.cfm
http://ec.europa.eu/research/era/index_en.htm
http://ec.europa.eu/research/era/index_en.htm
http://ec.europa.eu/research/era/index_en.htm
http://ec.europa.eu/research/era/index_en.htm

»

wavenn  Strateglje vezane uz Obzor 2020.

MOBILNOST |
PROGRAME EU

Europske strategije vezane za Obzor 2020.

« EUROPA 2020

 Unija Inovacija

» Europski istrazivacki prostor

* Digitalna Agenda

 Brojne druge strateske sektorske strategije EU

Nacionalne strategije vezane za Obzor 2020.

« Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije

* Inovacijska strategija RH 2014. — 2020.

 Strategija pametne specijalizacije RH

 Plan razvoja istrazivaCke i inovacijske infrastrukture u RH

» Operativni program konkurentnost i kohezija 2014. — 2020.
 Operativni program ucinkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.

m Erasmus+ m Obzor 2020. .\(‘Eb ETS)".

s ><europass ) eurodesk (CEEPUS



T W Struktura Obzora 2020.

{ PROGRAME EU

IZVRSNA ZNANOST INDUSTRIJSKO VODSTVO DRUSTVENI IZAZOVI

Fa ™, /,-" _'“'-\ /.,_r-- .

Europsko istraZivaéko vijeée [ VodedipoloZaj u tehnologijama \ ||/ ® Zdravlje, demografske promjenei [
razvojaiindustrijskim kvaliteta Zivota Zajednigki
tehnologijama: ¢ Sigurnost hrane, odrziva istradivacki

poljoprivreda i fumarstvo
.. .. _ * Informacijske i komunikacijske e Lo centar (JRC)
Buduce i tehnologije u nastajanju b istrazivanje mora, pomorstva i
tehnologije unutarnjih voda i bioekonomija A\
\. J * Nanotehnologije, napredni * Sigurna, dista i uéinkovita energija -
- . a . . s i
- materijali, biotehnologija, * Pametan, zeleni i integrirani ' Europski
Marie Skiodowska Curie akcije napredna proizvodnjai promet institut za
prerada e Klimatska aktivnost, okolig, inovacije i
| e Svemir / ucinkovitost resursa i sirovine tehnologiju
a ) \\‘______ - / * Europa u promjenjivom svijetu - | (EIT)
L IS 5 ukljuéiva, inovativna i promiéljena A
Istrazivacke infrastrukture Pristup riziénom kapitalu P -
I."
- o | ® Sigurna druitva — zaitita slobode i ]
Mala i srednja poduzeéa S sigurnosti Europe i njezinih ’,-"
. S e EURATOM
)
Sirenje izvrsnosti i sudjelovanja -\\

Znanost u drustvu i za drustvo




U PROGRAME EU

YA‘"K‘%&Y&’S&“. Proracun Obzora 2020.

B Znanostuiza
drustvo 0,5 mird
EUR

® Sirenje izvrsnosti i
sudjelovanja 0,8
: mlird EUR
' R 19 mird EUR

® EIT 2,7 mird EUR

B coonus+ Bl Oboor 2020, cuoess®D . S*Zeuropass a eurodesk (CEEPUS
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Ke#i .  Obzor 2020.- glavna obiljezja

Potpuno novi tip programa za financiranje istrazivanja i inovacija,osobito u pogledu formuliranja
prioriteta i natjeCaja
S

NatjeCaji — temelje se na izazovima, manje preskriptivni, ne propisuju pristupe za iznalazenje rieSenja
A

Naglasak je na inovaciji - Siroka definicija pojma inovacije
.

Multidisciplinarni i medusektorski pristup rjeSavanju izazova, integracija drustvenih i
humanisti¢kih znanosti u sve prioritete programa

Vecdi naglasak na u€inku (Impact)

.

Jednostavnija pravila (jednaka pravila za cijeli program, jednostavniji nacin financiranja, brze
ugovaranje /5+3/,manje kontrola i revizija, ujednacena implementacija — jedinstveni IT sustav,
pojednostavljeni ugovori)




%

Rl Interakcija Obzora 2020.
| europskih strukturnih fondova

Poticanje komplementarnog koriStenja sredstava za financiranje
istrazivanja, razvoja i inovacija iz dva razliCita okvira usmjerena na zajedniCke
ciljeve:

|IZVRSNOST, KONKURENTNOST | INOVACIJE

OBZOR 2020. STRUKTURNI FONDOVI

2014. - 2020. 2014. — 2020.

Fokus - podrska izvrsnosti u Fokus - izgradnja istrazivackih i
istrazivanju i inovacijama inovacijskih kapaciteta

RjeSavanje druStvenih izazova i RjeSavanje pitanja regio. dr. ek razvoja
povecanje konkurentnosti industrije financiranjem i povezivanjem istrazivanja i

inovacija, MSPs, stvaranja inovacijski
povoljnog poslovnog okruzenja

Radni programi Operativni programi
(Work Programmes) (Operational Programmes)

=2, o ?
B coonus: BB oboor 2000, sumessEd e-rﬁ?n?ng ~=<europass a eurodesk (EEPUS
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Broj potpisanih ugovora/projekata u kojima su
hrvatske institucije prijavitelji ili partneri

Obzor 2020. statistike

EU financijska potpora - trenutaéno ugovoreno

3,779 mil. eura

Broj hrvatskih partnera u potpisanim ugovorima

42

Broj hrvatskih institucija koje su potpisale ugovor

29

4 Stopa uspjesnosti prijavljenih projekata iz zemalja
¢lanica EU

16,75%

Stopa uspjesnosti prijavljenih projekata iz RH

13,71%

o
-~

Statistike do 25.02.2015., izvor: https://webgate.ec.europa.eu/eCORDA/



PROCGRAME EU

ﬁ"‘r‘ oy Obzor 2020. prijavitelji

Zupanija Broj organizacija
Grad Zagreb 16
Splitsko-dalmatinska 3

Osjecko-baranjska 2

Istarska 1

Zagrebacka 1
Koprivnicko-krizevacka 1

Varazdinska 1

UKUPNO 25

L% o ?
mErasmus-f--- mObzor 2020. OXES 80 - = <europass 6 eurodesk CEEPUS
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Istrazivanje zadovoljstva
uslugama AMPEU
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!{l‘,l A Istrazivanje zadovoljstva uslugama AMPEU
PROCRAMEED On-line upitnik veljaé¢a 2013., anoniman

o Fokus na korisnike LLP — YIA usluga tijekom 2011. i 2012.

o Najsiri raspon usluga AMPEU kod tih korisnika (informiranje, savjetovanje, odabir projekata,
povratna informacija o projektima, ugovaranje, financiranje, isplate, nadzor, podrska u
provedbi)

o Fin. odgovornost AMPEU najveca za: LLP i YiA (47,25 mil. kn 2011. godine, 57,75 mil. kn
2012. godine)

o Upucen na adrese 767 pojedinacnih korisnika (623 LLP i 144 YiA)

o 44 58% se odazvalo (uobiCajena razina 30%) — pozitivha reakcija korisnika na istrazivanje

o Mlada populacija - 75% 25 — 45 god.

o Definirana pitanja, odgovori na skali od 1 do 5 (1 — najniza ocjena, 5 — najvisa) i pitanja
otvorenog tipa

,"'.‘ o ) ‘g:
mErasmus+ Bl ob20r 2020, cuoessd €3- “><europass 6 eurodesk (CEEPUS
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PROGRAME EU

k?,‘mc.,m Sto je korisnicima bitno

Kao najvaznije izdvojeno:

LJUBAZNOST

« “Djelatnici AMPEU ljubazni su u komunikaciji’; prosje€na ocjena: 4.56

RAZUMIJEVANJE POTREBA KORISNIKA
» “Djelatnici AMPEU trude se razumijeti potrebe korisnika”; prosjeCna ocjena: 4.00
AZURNOST

» “Znam da cu odgovor na trazeno pitanje dobiti u odgovarajucem roku”; prosjeCna
ocjena: 4.38

DOSTUPNOST

» “Djelatnici AMPEU susretljivi su i dostupni”; prosje€na ocjena 4.48
KORISNOST

» “Ako iskrsne problem, djelatnici AMPEU nude korisna rjesenja”; prosjeCna ocjena: 4.14

JEDNAK TRETMAN

* “Djelatnici AMPEU jednako se odnose prema svim korisnicima”; prosjeCna ocjena: 4.13

HErasmus+ “Obzor 2020. 2UaxessSd ©: ~=<europass a eurodesk CEEPUS

efwinning =XV FY22 . hrvatska
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Hvala na
pozornosti!

R
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