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Kljucna aktivnost 2:
Suradnja za inovacije | razmjenu dobre prakse

4 N\ N N ™
aSr;c;aetreSst\ljg ’ Projekti Projekti
P odrudiu Udruzenia Udruzenja izgradnje izgradnje
ob?az oV aJn' a - an'aJ sektorskih kapaciteta u kapaciteta u
0SpOSObl; avém’j a J vjestina visokom podrucju
e obrazovanju mladih
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Lo 5L Ciljevi Strateskih partnerstava

_ * razvo|
Inovativha RIiERes
oJJr:UC-U - primjena

Europa

nacionalno

 suradnja
ZajedniCke BPAVEWEN R0
NIEIEUL/CIN razmjena iskustva
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lokalno

organizacija
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MOBILNOST | HE /=

ik Sto se zeli posti€i

Bolje obrazovne mogucnosti

Veca zaposljivost

Bolja suradnja obrazovnog
sustava | poslodavaca

Europska prepoznatljivost
iIshoda ucenja

P~

mErasmuS+ mObzor 2020. @) &) e-rm:mg 'Qgg\'europass 6 eurodesk CEEPUS

hrvatska



I AGENCIJA ZA

E" MOBILNOST

PROGRAME EU

Prioriteti

Razvijanje osnovnih i transverzalnih vjeStina

* Novi pristupi u poducCavanju i osposobljavanju

Vece ukljucCivanje digitalnih vjestina u obrazovanje
« Europsko podrucje vjestina i kvalifikacija

VecCe Sanse za osobe s manje mogucnosti

« Razvoj | upotreba inovativnih pristupa i alata
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Osnovne |
transverzalne vjestine

jezicne kompetencije
KAKO

* inovativnim i na u¢enike
usmjerenim pedagoskim
pristupimaa

« prikladnim vrednovanjem i
metodom certifikacije

* upotrebom CLIL-a (Content and
Language Integrated Learning)

 medusobnim uc¢enjem
razliCitin dobnih skupina, znanja
| vjestina, ukljuCujuci migrante

m Erasmus+ m Obzor 2020.

poduzetnistvo, digitalne vjestine,

Novi pristupi u poducavanju
| osposobljavanju

jacanje kompetencija i vjestina
edukatora
veca kvaliteta poduCavanja

usmjerenost na razliCite
potrebe — multikulturno drustvo
NAGLASAK

partnerstvo izmedu
pruzatelja VET usluga i
obrazovnih institucija

koordinirani pristup
pruzatelja usluga u VET-u
suradnja i dijalog svih dionika
| partnera u VET-u

A
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Digitalne vjestine

pristup i uéenje putem OER-a
osposobljavanje i poducavanje
uz pomoc¢ ICT

vrednovanje prakse pomocu ICT
POTPORA

edukatorima za upotrebu ICT i
digitalnih kompetencija u
poducavanju

VET organizacijama u razvijanju
poslovnih modela

OER na razli€itim jezicima
digitalnim ucenjem doprijeti do
ucenika s manje mogucnosti
Istrazivanju potencijala temeljem
analiza ucCenja i procjene
ucCenickih skupina kako bi se
povecala kvaliteta u€enja

m Erasmus+ m Obzor 2020.

Europsko podrucje
vjestina i kvalifikacija

uskladivanje EU i nacionalnih
alata za priznavanje ishoda
ucenja

prepoznavanje i vrednovanje
neformalnog i informalnog
ucenja

proboj ne- / in-formalnog ucenja
u formalno ucéenje

propusnost / povezivanje
razli¢itih podrucja
NAGLASAK

priznate ishode ucenja
upotrijebiti pri izradi kurikuluma,
obrazovnih programa i aktivnosti
u korist ucenika

A
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Sanse za osobe

s manje moguénosti Inovativni pristupi i alati

* smanjivanje razlika u * vrednovanje | povecanje
ishodima ucenja, ukljucivsi i ucinka od ulaganja u
ucenike s poteskocama obrazovanje, osposobljavanje i

- borba protiv segregacije i mlade, te trosenja javnih
diskriminacije sredstava u tu svrhu
marginaliziranih zajednica * novi modeli financiranja:

- olaksati prijelaz iz $kole / javno-privatno partnerstvo,
obrazovanja u svijet rada podjela troskova (cost-
VAZNO sharing)

« sprijeciti prerano
napustanje skole

Dt

B coonus+ B Oboor 2020, axess&D £ "tz‘iﬁuropass 6 eurodesk  CEEPUS

eTwinning



%

' AGENCIJA ZA
MOBILNOST |
PROGRAME EU

coacln  leaxning ability I\/Iliar:(i)r}neukrtnuu
Pchﬁce

1 horizontalni
prioritet

O\dvism% u
O\Q\/G\O]avv\e\/\f J
alet]] el Ot L(Si/\OP
I(V\OW\QJ%Q 1 VET prioritet
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@

VET prioriteti

kvalitetno strukovno obrazovanje i WBL
+ partnerstvo obrazovanja i zaposljavanja

prilagodba kurikuluma i kvalifikacija trzistu rada
primjena ECVET-a i EQAVET-a
kontinuirani VET

work-based teaching (partnerstvo s poduzecimal!)




- v 0 i
E# ' Tko moze sudjelovati

Javne | privatne organizacije

Organizacije iz Organizacije

Programskih zemalja 5 “ i
EU, Island, Lihtenstajn, Norveska, artnerski
Makedonija i Turska zemalja*

avitali Broj partnera P
Prijavitelj iz min 3iz 3 Trajanje
Programske Programske zmedu 2

zemlje zemlje i 3 godine

* Samo kao sudionici (ne prijavitelji), pod uvjetom da je njihovo
sudjelovanje od kljucne vaznosti za realizaciju projekta

P~
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§®5 rste partnerstava

Jednostavna .
Slozena

Vrsta aktivnosti
Podrucje — jedno ili suradnja vise podrucja
Ciljevi projekta
Planirani ucinak
Diseminacija
Broj i veliCina organizacija
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#.25  Moguéi rezultati

K

* novi kurikulumi
e kriteriji za priznavanje neformalnog obrazovanja
* zajednicki studijski / strukovni programi

* nove metode ucenja i poducavanja
e zajednicki moduli — e-moduli!

* razliCiti nastavni materijali |
* alati za ucenje na daljinu |
* novi pedagoski pristup i alati

* smjernice za vrednovanje znanja
* nova nastavna jedinica

* medunarodni certifikati

* novi oblici osposobljavanja

P~
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o 2%, Vazno u projektnom prijedlogu

Diseminacija Usmjerenost projekta
e povecCava utjecaj |  rezultati za ciljnu skupinu
odrzivost projekta * samo jedno podrucje
 pridonosi oblikovanju » glavno podrucje s
nacionalnih i EU politika medusektorskom
suradnjom

« veca korist od granta

2 ]

—




Aktivnhosti
unutar

- Strateskog
partnerstva
| financijska
potpora
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suradnja
izmedu
regionalnih
viasti

razmjena
dobre prakse -
suradnja

ucenici s manje
mogucnosti —
skolovanje |
zaposljavanje

Inovativna
praksa - razvoj,
test, primjena

prepoznavanje |
priznavanje

znanja, vjestina,
kompetencija

borba protiv
segregacije |
diskriminacije

.'@'s*
o : *
% Frasmus+ mObzor 2020. UXE 83 eTwinning

Primjeri aktivhostl

priprema
edukatora -
jednakost,
razlicitost |
inkluzija

jacanje
poduzetniCkog
duha i vjestina

aktivho
gradanstvo i
(socijalno)
poduzetnistvo

—

";yewopass @ eurodesk CEEPUS
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@A@Nwm Transnacionalne aktivnosti
et ogposobljavanja, poducavanja i ucenja

U

Udenici [ it

A Osoblje &

74
- i

VET ucenici

* prakticari
ucenici osnovnih i

* e 0soblje aktivho u
opcih srednjih skola obrazovanju i

 odrasli u€enici osposobljavanju

 studenti visokih ucilista  strucnjaci, specijalisti

donositelji odluka

mladi, volonteri

— e, '® |
I [ ML oY eTwinning eul( ,»pub'.{f) Ry CUl J:L*‘&’\ g‘ CEEPUS
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E‘ wocces KOmMbinirana mobilnost ucenika

 5dana do 2 mjeseca

TRAJANJ E * moguce vise kratkih

mobilnosti do 2 mjeseca

« kombinacija virtualne mobilnosti
OPIS (koritenjem ICT alata) s jednim ili vise
kracCih razdoblja fizicke mobilnosti

» upotpuniti ishode u€enja ostvarene tijekom
CI L\] fizicke mobilnosti

* priprema, potpora i pracenje rezultata
fiziCke mobilnosti
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Kratka zajednicka
osposobljavanja

« TRAJANJE
5 dana do 2 mjeseca

« OPIS
grupno osposobljavanje za
obrazovno osoblje povezano
se temom projekta (studijski
posijeti, radionice, teCajevi...)

) Gl
povecati uCinak sudjelovanja u
projektu

mErasmus+ mObzor 2020. axessEd eT\SI%:mg ’;';i‘\'europass a eurodesk (EEPUS

Svrhovita mobilnost osoblja

Duga mobilnost u svrhu
poducavanja i osposobljavanja

TRAJANJE
2 mjeseca do 12 mjeseci

OPIS

radi boljeg razumijevanja
europskog obrazovnog
sustava i poboljsanja
kompetencija, moguc je rad u
partnerskim organizacijama
CILJ

jacanje partnerske suradnje, te

europske dimenzije u
obrazovanju | osposobljavanju

Dt



Financijska potpora

e modularna — prema aktivhostima
* nacin financiranja:
pausalno — prema kategoriji troska
postotak — s obzirom na stvarni trosak
 placanje — na rate

m Najvise 150.000 EUR / godini

odnosno 12.500 EUR / mjesec

UKUPNO: 450.000 EUR
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'@‘aa%%meu Moduli financijske potpore
Svi projekti Razmjerno stvarnom trosku
Upravljanje i provedba Izvanredni troskovi
projekta |_ —|
Transnacionalni projektni _‘ POUpDIE 22 (OSSO POIEE

r sastanci
Transnacionalno poducavanje,
Kvalitetni rezultati ucenje i osposobljavanje

s u€inkom
Pojedinacéna potpora
Intelektualni rezultati
|— Troskovi puta —|

I’ Diseminacijska dogadanja " Potpora za jeziénu pripremu

mErasmus+ mObzor 2020. 2UaxessEd eT&?n'mg -.'i,;‘:f\\‘europass 6 eurodesk (CEEPUS

hrvatska
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Upravljanje | provedba projekta

. trajanje

; 4 )
pro!ekta e upravljanje i * koordinator:

* broj . administracija 500 EUR /m;.
partnerskih - materijal za uenje * partneri:
organizacija i

J J * lokalne 1 virtualne 250 EUR /ml _
Aktivhost * ukupno najvise:
info i promo 2 750 EUR / mj.

Temeljem ) .

_/ materijali ~—— _ }
\ /

i
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hrvatska
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= |ransnacionalni projektni sastanci

4 m /Prema udaljenosti A

- ~N | u jednom smjeru
* broj * sastanci s « 100 — 1999 km:
sastanaka partnerima 575 EUR po

* broj odrzani u sudioniku
sudionika zemljama « 22000 km:
partnera 760 EUR po
Temeljem * doprinos sudioniku
“BCCI | troskovima + najvide 23 000
\/“ puta | Zivota EUR godinie

. J U

e -
mErasmus+ mObzor 2020, 2UOXEsSED - i >¥europass 6 eurodesk (EEPUS

eTwinning hrvatska
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Intelektualni rezultati
N m\ 4 )

* obrazloZenjem * pausalni
vrste i obujma » konkretni, novi jedinicni trosak —
troska svakog rezultati ovisno o profilu
pojedinog projekta osoblja i zemlji
rezultata (kurikulumi, IT partneru

alati, . Erasmus+_
: istrazivanja i Programski
Temeljem sl.) vodi¢ — vidi
R Cega tablicu

aaaaaaaa
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K
— Diseminacijska dogadanja —

. za projekte AW, m\ 4 o
kOjI imaju e 7aA SL!dIOnlke IZ
intelektualne « doprinos zemlje domacina
rezultate, troskovima 100 EUR/osoba
kako bi se organizacije » za sudionike iz
diseminirali diseminacijskih ostalih zemalja

| aktivnosti 200 EUR/osoba
(konferenclie, || . najvige 30.000
seminari i sl.) EUR po projekiu
J

)

mErasmus+ mObzor 2020, 2UOXEsSED eT&?n'mg -f;j\'europass 6 eurodesk (CEEPUS

hrvatska
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- Izvanredni troskovi —

4 )

obrazlozenjem
opravdanosti

 troskovi usluga
koje ne moze
pruziti nijedna od
partnerskih
organizacija

« oprema koja nije
za redovni rad

 doprinos
stvarnim
troskovima
podugovaranja,
placanja robe i
usluga

« za financijsku

o

/

\_ Temeljem _ garanciju
cega \_)

m Erasmus+ m Obzor 2020.

OXESS 8) f) :

elwin

ning

-

* 75%
opravdanih
troskova

* najvise 50.000
EUR po
projektu

oo B

D i

‘ Seuropass 6 eurodesk CEEPUS

hrvatska
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Potpora za posebne potrebe

- N (|
» obrazlozenje
opravdanosti

troskova u - dodatni 4 D
prijavi (npr. tro$kovi ) 30?;6 danih
dodatni zahtjev sudionika Pl
za smjestaj ili s posebnim troSkova
prehranu) potrebama )

J

\ Temeljem
cega Y,

mErasmus+ mObzor 2020, 2UOXEsSED eT&?n'mg -f;j\'europass 6 eurodesk (CEEPUS
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reme osposobljavanja, poducavanja i ucenja

Pojedinacna potpora

@A@NCUAZA Transnacionalne aktivnhosti

"+ pausalni jediniéni )
("« mobilnost tro$ak po danu -
prijeko e Zivotni troSkovi OvIsno o vrstl
potrebna za sudionika u mobl_l_nostl |
postizanje transnacionalnim zemlji partneru
rezultata aktivnostima * Erasmus+
projekta osposobljavanja, Programski
: poduCavanja i vodicC: vidi
Tervneljem ucenja tablice str.122.
\ cega

=
j

=

B coonus+ B Oboor 2020, axess&D £ "tz‘iﬁuropass 6 eurodesk (CEEPUS

eTwinning
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mt® osposobljavanja, poducavanja i ucenja

— Troskovi puta —
e - - DY

@ACENCUAZA Transnacionalne aktivnosti

. obrazloien'em\ e
opravdanoéti - doprinos trokovima || Prema _ JAE
radi postizanja putovanja sudionika udaljenosti
rezultata u transnacionalnim e 100 — 1999
projekta aktivnostima ucenja, km: 275 EUR

poducavanja i po sudioniku
osposobljavanja (| e >2000 km
Temeljem osobama u pratnji) 360 EUR po
cega o D sudioniku

N - /

=2e . - ?‘
mErasmus+ mObzor 2020, 2UOXEsSED - i >¥europass 6 eurodesk (EEPUS

eTwinning hrvatska
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@AGENCUAZA Transnacionalne aktivnostsi
o o ggposobljavanja, poduéavanja i uéenja

Potpora za jeziCnu pripremu

1 22 sto 8 \

- potreba za ARE troskovi ucenja * samo za
uenjem jezika (radnog aktivnosti
jezika zbog jezika ili jezika koje traju od
cilja projekta nastave) za 2 dol12 mj.

« navesti u sudionike 150 EUR po
prijavi svrhovith sudioniku

mobilnosti ako ne
\ Temeljem postoji .
mogucnost ,
ucenja preko

online servisa
\. Y,

i
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Jl‘ PROGRAME EU OCJena kvalltete prOJekta

[ « Relevantnost projekta 30

« Kvaliteta projektnog prijedloga 20
| Implementacija

R 20

« Ucinak i diseminacija 30

50%

po
kategoriji

D i
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The better you specify your search, the quicker you will get the related results
-

earch by keyword

Target Group Status

[none] All Status -
|2007
Topic Country
All Topics - All Countries -
Adult education and learning Austria
of learning - Belaium -
P Action
All -
LLP (Life-long learning programme) Action Type
YiA (Youth in Action - Al ~

By Project Criteria By Organisation Criteria Clear Filters

Dissemination Platform

Welcome to the Erasmus+ website for dissemination and exploitation of results. Here you can find project information
and results of all projects supported by the European Commission under the integrated Erasmus+ Programme for

Education, Training, Youth and Sport.

* projektne kartice

« automatski prijenos podataka
1z EPlusLinka

* rezultati validirani od NA

meen  Diseminacijska platforma

Riznica projekata Erasmus+

dostupnost rezultata
olaksano koristenje rezultatima
primjeri dobre prakse

BAZA PODATAKA ZAVRSENIH PROGRAMA
EST, ADAM, AMPEU...

Education,
- , Training, v,
9, Youth &
& Sport

5> Erasmyg.
> Projeces

Project Degajgs

Coordy
Programme; Erasums, "3tng Organisatior, tagin

Partner(s) Organ, Sation  Regurg

dentifier; 5541, £pp.
“EPp-g

-2 -
01q TBE-LPPKAS gy

Titte;
Youtt for Change AcPALp

Sumaary

volunte,
1S & proof of m'w' Staff and young bensficiary) i
e eNgageman B
Tom the Jocal t
ea

M to gy

Duration i, months; 15

EC Contribution, 1,008

Mess D € europass 6 eurodesk (CEEPUS


http://www.europeansharedtreasure.eu/
http://www.adam-europe.eu/adam/homepageView.htm.VIBH0ko-mUk
http://www.mobilnost.hr/index_en.php?id=2
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PROGRAME EU

Kljucna aktivnost 2:
Suradnja za inovacije | razmjenu dobre prakse

Strateska g A f I ( h
Projekti Projekti
partggrrjé\.’l? o o Aarin Udruzenja izgradnje izgradnje
ob?azov aJn'a znan'aj sektorskih kapaciteta u kapaciteta u
osposobljavél ﬁja J vjestina visokom podrucju
\RXfubi obrazovanju mladih
. y - J U y,
\ }
|
EACEA — Bruxelles
A M P EU IzvrSna agencija za obrazovanje, audiovizualnu djelatnost i kulturu

http://leacea.ec.europa.eu/index en.php

=

Sl - ;
) curodesk (EEPUS
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Partnerski trio

Pruzatelji
usluga u
VET-u

Regulatorna
tijela

Struéni
predstavnici
sektora

Ciljevi:
« ponuditi osposobljavanje za
vjestine koje nedostaju

osnaziti odgovornost VET
sustava prema potrebama
trziSta rada

'::-::' Erasmus+ mObzor 2020.

Sektori:

Manufaktura

i inZenjering
(napredna
proizvodnja,
automobilska,
avioproizvodnja,
tekstil, odjeéa,
koza)

Trgovina
ICT

Okolisne
tehnologije
(eko-inovacije)
Sektor kulture i
kreativnosti

Zdravstvo
Turizam

Inovacije (ESCO)
Ucinak

(@) 80 ()’:

eTwinning

Udruzenja sektorskih vjestina

Odrediti
potrebe

Zajednicki
kurikulumi

¥

Primjena

Potpora - maksimum
2 god. - 700.000 EUR
3 god. - 1 milijun EUR

Rok za prijavu:
26.02.2015. podne
(Bruxelles)

P~
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o o, Vazne informacije

* rok za prijavu: 31. ozujka 2015. u podne (prema Bruxellesu)
* rok za rezultate: 4 mjeseca od roka za prijavu

* rok za potpisivanje ugovora : 5 mjeseci od roka za prijavu

* najraniji poCetak aktivnosti: 1. rujna 2015.

i

Vodic¢ kroz program : KA2 - Strateska partnerstva

 opcenito o KA2 — Suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse: str. 104.-106.
» StrateSka partnerstva: str. 106.-123.; 274.-287.
* upute za prijavitelje, diseminaciju i koriStenje rezultata: str. 232.-249.; 297.-304.

Prijavni obrasci

* Ceka se objava — tijekom prosinca 2014.

Dodatne informacije

« www.mobilnost.hr
* http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index en.htm
» webinar: 11. prosinca 2014. u 10 sati (registracija poc€inje u 9.30 sati

e -
mErasmus+ mObzor 2020. 2UaxessEd €5- i >¥europass 6 eurodesk (CEEPUS

eTwinning =37 YPYO2  oee |  nrvatska


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/documents/erasmus-plus-programme-guide_en.pdf
http://www.mobilnost.hr/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
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Pitanja?

Hvala na
pozornosti!

strukovno@mobilnost.hr

aaaaaaaa


mailto:strukovno@mpbilnost.hr

