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Općenito: 
Ciljevi projekata mobilnosti  u programu Erasmus+ 

Poboljšanje osobnih i profesionalnih kompetencija sudionika 

Bolja zapošljivost na europskom tržištu rada 

Jezične kompetencije i multikulturalna osviještenost 

Povećana atraktivnost i međunarodna dimenzija ustanova koje sudjeluju u 
aktivnosti 

Bolji mehanizmi za priznavanje vještina i kompetencija stečenih tijekom 
boravka u inozemstvu 



Prioriteti u okviru Erasmus+ programa 

Na razini politika 

• Razvoj osnovnih i transverzalnih 

vještina 

• Veća uporaba informacijsko-

komunikacijskih tehnologija 

• Bolja usklađenost nacionalnih i 

europskih alata za priznavanje 

kvalifikacija i vještina stečenih 

tijekom mobilnosti 

• Usklađivanje financiranja i ulaganja 

u obrazovanje i osposobljavanje s 

novim potrebama; poticanje javnih 

rasprava  o učinkovitom i održivom 

ulaganju u obrazovanje i 

osposobljavanje* 

 

 

Na razini sektora 

• Projekti usmjereni na: 

o učenike kod kojih postoji rizik od 

ranog napuštanja škole 

o učenike sa slabim osnovnim 

vještinama 

 

• Projekti koji doprinose razvoju 

visokokvalitetnih programa u 

području ranog odgoja i obrazovanja 

 

• Projekti usmjereni na razvoj 

nastavničke profesije 

 

 

 



Ishodi projekata 

 

  

 

 
Ishodi za 
sudionike 
mobilnosti 

Ishodi za 
ustanovu 



Očekivani ishodi za sudionike ključne 
aktivnosti 1 

Bolje  općenite 
kompetencije 

Formalno 

<->neformalno 
obrazovanje / tržište 

rada 

Mogućnosti za 
profesionalno 
napredovanje 

Jezične kompetencije 

Veća kvaliteta nastave 

Šire razumijevanje 
praksi i politika 

obrazovanja 

Bolje shvaćanja 
potreba osoba s 

posebnim 
potrebama 

Društvena, jezična, 
kulturološka 
raznolikost 

Motivacija i 
zadovoljstvo poslom 



Očekivani ishodi za ustanove ključne 
aktivnosti 1 

 

Povećani kapaciteti za vođenje projekata na EU/međunarodnoj razini 

Inovativni pristupi upravljanja* ustanovom s obzirom na ciljne skupine:  

 

• atraktivniji programi za učenike 

• kvalitetniji procesi priznavanja kompetencija stečenih tijekom mobilnosti 

•  aktivnosti korisne za lokalnu zajednicu 
 

Modernije, dinamičnije i profesionalnije okruženje unutar ustanove koja: 

 

 je spremna integrirati dobre prakse i nove metode u svakodnevne aktivnosti 

 Strateški planira profesionalni razvoj osoblja ovisno o potrebama pojedinca i 

ustanove 
 



KA1 –Uvod: 

 

 OPIS AKTIVNOSTI 

 

 ELEMENTI KVALITETE PRIJAVE 

 

 FINANCIRANJE 

 

 NAČIN PRIJAVE 

 

 

 eTwinning 

 



Ključna aktivnost 1 namijenjena je 

ostvarivanju mobilnosti zaposlenika 

odgojno-obrazovnih ustanova u svrhu 

usavršavanja znanja, vještina i 

kompetencija 

potrebnih za obavljanje posla u svojim 

matičnim ustanovama 

Opis aktivnosti KA1: 

 



 
Individualna mobilnost LLP<->Erasmus+ 

 

Ključna 
aktivnost 

KA1 – 
projekt 

mobilnosti 

Stručno 
usavršavanje -

IST 

Comenius 
Asistenti 

Individualna 
mobilnost 
učenika 

Strateška 

partnerstva 



Ukratko o aktivnosti 

Koje vrste mobilnosti uključuje KA1? 
Osposobljavanje osoblja (2 dana-2 mjeseca):  

• a) sudjelovanje u strukturiranim tečajevima i ostalim oblicima 

osposobljavanja  u inozemstvu 

• b) praksa po modelu job shadowing u partnerskoj školi (školi 

koja prima sudionika) ili drugoj relevantnoj ustanovi u području 

općeg obrazovanja. 

 

Podučavanje (2 dana-2 mjeseca): 

Unutar ove aktivnosti nastavno i nenastavno osoblje ima priliku 

podučavati svoj predmet u partnerskoj školi u inozemstvu 

 



Prihvatljive vrste mobilnosti 

 

• Mobilnosti koje su u skladu s potrebama osoblja ustanove 

 

• Mobilnosti kod kojih će biti provedena odgovarajuća selekcija i 
priprema sudionika te follow up aktivnosti 

 

• Mobilnosti kod kojih će ishodi učenja za sudionike biti priznati 

 

• Mobilnosti kod kojih je predviđena jasna diseminacija ishoda učenja 
unutar  i izvan ustanove 

 

• Mobilnosti obuhvaćene Europskim razvojnim planom ustanove koja 
šalje korisnike 

 

 



Ustanove koje sudjeluju u projektu  

mobilnosti 

Podnositelj prijave i ustanova pošiljatelj: ŠKOLA:  

odgojno-obrazovna ustanova akreditirana pri 

Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta 

(državni i privatni vrtići, državne i privatne 

osnovne i srednje škole, učenički domovi, 

posebne ustanove…) 

 

Ustanova primatelj: -Škola 

-Bilo koja javna ili privatna ustanova u području 

obrazovanja 

-Organizator usavršavanja 

 

 

 

Individualne prijave nisu moguće. 



Faze projekta mobilnosti 

                 Priprema (praktična priprema, odabir sudionika, dogovor s 
partnerskom ustanovom, jezična/kulturološka priprema) 

Provedba za vrijeme trajanja mobilnosti 

  Aktivnosti nakon završetka projekta (evaluacija, formalno 
priznanje ishoda tijekom aktivnosti, diseminacija) 

 



Važno: 

Trajanje projekta: 

1-2 godine 

Trajanje mobilnosti: 

2 dana -2 mjeseca* 

Tko može sudjelovati: 

Nastavno/nenastavno 
osoblje 

Gdje se prijaviti? 

matičnoj agenciji 

Rok za prijavu: 

17.3.2014. 

*Kratkoročna 
mobilnost 



Elementi ocjenjivanja prijave 
 

 • Kriteriji formalne 
prihvatljivosti prijave 

 

• Kriteriji kvalitete 



Kriteriji formalne prihvatljivosti 
 

 

 

 

 

Škola = odgojno-
obrazovna ustanova 
akreditirana pri 
Ministarstvu 
znanosti, 
obrazovanja i sporta 
(državni i privatni 
vrtići, državne i 
privatne osnovne i 
srednje škole, 
učenički domovi, 
posebne ustanove…) 

uključene minimalno 
dvije ustanove iz dvije 
programske zemlje: 

 

-Ustanova pošiljatelj 
koja šalje sudionike na 
mobilnost (sending 
institution) 

-Ustanova primatelj 
(receiving institution) 
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Gdje se mogu ostvariti mobilnosti? 

 

 

• 27 država članica EU 

• Države članice EFTA-e 
(Lihtenštajn, Norveška 
Švicarska i Island) 

• Turska*  

• FYROM (Makedonija)* 

 
Memorandum o  razumijevanju 

 

 



Kriteriji kvalitete: 

Relevantnost projekta (max 30 bodova) 

 

o Relevantnost projektnog prijedloga po pitanju: 

-Ciljeva i prioriteta Ključne aktivnosti 1 

      -Potreba i ciljeva ustanova i pojedinaca 

 

o Mogućnosti za ostvarivanje: 

 -Visokokvalitetnih ishoda za sudionike 

 -kapaciteta ustanove za rad na međunarodnoj razini 

 

o Jasnoća, kompletnost i kvaliteta svih faza projektnog prijedloga 
(priprema, provedba mobilnosti i aktivnosti nakon završetka projekta) 

 

o Povezanost projektnih ciljeva i predloženih aktivnosti 

 



Kriteriji kvalitete: 

Kvaliteta izrade projekta i provedbe 

(max 40 bodova) 

Kriteriji: 

o Kvaliteta Europskog razvojnog plana* ustanove 

o Primjerenost selekcije sudionika* za mobilnosti 

o Kvaliteta praktičnih dogovora mobilnosti*, upravljanja i 

podrške  

o Kvaliteta pripreme za sudionike 

o Kvaliteta mehanizama za priznavanje i vrednovanje 

ishoda učenja tijekom mobilnosti, dosljedna uporaba 

alata 

 



Europski razvojni plan 

- Dio prijavnog obrasca  za ustanove koje se 
prijavljuju za KA1 

 

- Dokument u kojem je predstavljen opći pregled 
potreba ustanove/dugoročna strategija razvoja i 
modernizacije ustanove: 

 

  razvoj kvalitete i internacionalizacija 

 

  u kojoj mjeri su planirane europske aktivnosti u  
  skladu s navedenim potrebama 
 



Dijelovi Europskog razvojnog plana 

 

 Potrebe ustanove u smislu razvoja kvalitete i internacionalizacije 

(upravljanje, nove metode podučavanja, europska dimenzija, 

kurikulum…) i usklađenost planiranih aktivnosti s tim potrebama 

 

 Ishodi za učenike, nastavno i nenastavno osoblje i ustanovu 

 

 Kako škole planiraju integrirati kompetencije stečene tijekom 

mobilnosti u kurikulum/razvojni plan škole 

 

 Na koji način planiraju  koristiti eTwinning 



Selekcija sudionika:  

Ustanova mora odrediti: 

•  opće kriterije (motivacija, jasni ciljevi mobilnosti…)  

 

•  specifične kriterije odabira (relevantnost pojedine 

mobilnosti s obzirom na specifične potrebe škole i ostale 

kriterije) 

 



Praktični dogovori mobilnosti 

Preporuka:  

formalan dogovor između sudionika mobilnosti, 
škole koja šalje i škole koja prima sudionika 

mobilnosti   prije odlaska                 UGOVOR 

 
Ustanoviti i uskladiti očekivanja, omogućiti da boravak u 

inozemstvu bude opravdan i smislen. 



Priznavanje i vrednovanje ishoda učenja 

tijekom mobilnosti 

Europass 

portfelj od pet dokumenata namijenjenih korisnicima da 

stečene vještina i kvalifikacije predstave na jasan i 

usporediv način diljem Europe: 

 

 Europass 
životopis 

Europass 
jezična 

putovnica 

Europass 
mobilnost 

Europass 
dopunska 
isprava o 
studiju 

Europass 
prilog 

svjedodžbi 



Priznavanje i vrednovanje ishoda učenja 

tijekom mobilnosti 

Europass mobilnost 

 ŠTO: Dokument kojim se bilježe znanja i vještine 

stečene u drugoj europskoj državi 

KOME JE NAMIJENJEN: Svakome tko odlazi u neku europsku 

državu učiti ili stjecati radno iskustvo 

(neovisno o godinama/razini obrazovanja) 

TKO GA POPUNJAVA: Dvije partnerske organizacije uključene u 

projekt mobilnosti (ustanova pošiljatelj, 

ustanova primatelj) 

GDJE DOBITI DOKUMENT: Nacionalni Europass centar 

 

http://goo.gl/2TUSi2 



Kriteriji kvalitete: 

Učinak i diseminacija (max 30 bodova) 

Kriteriji: 
 Kvaliteta mehanizma evaluacije učinka projekta 

 

 Potencijalan učinak projekta na: 

• Individualne sudionike i ustanove tijekom i nakon završetka projekta 

• Organizacije i pojedince izvan ustanove, na lokalnoj, regionalnoj, 

nacionalnoj i europskoj razini 

 

 Primjerenost i kvaliteta mjera usmjerenih na diseminaciju ishoda projekta u 

ustanovi/izvan ustanove 

 

     MOBILITY TOOL (alat web platforme za suradnju, upravljanje i 

izvještavanje o projektima mobilnosti) 

 



Bodovi- kvaliteta 

• Bodovni prag: 60 bodova 

• U svakom od kriterija potrebno ostvariti minimalno 

polovicu od maksimalnog iznosa 

 

 Ukupan broj bodova / 
kvaliteta: 
Relevantnost: 30 
Kvaliteta provedbe: 40 
Utjecaj i diseminacija: 30 
_____________________ 
 maksimalno: 100 bodova 
 



Pravila financiranja: 

Evaluacija 
kvalitete 
prijave 

Dostupnost 
budžeta 

Projekti s 
najvišim 

bodovima za 
kvalitetu 



Novi mehanizam financijske potpore 

Jedinični troškovi/ 

 

Unit costs  

 

 

-Pojednostavljenje 
izračuna potpore 
tražene u prijavi 

 

-realistično financijsko 
planiranje projekta 

  



Troškovi puta 

Prihvatljivi troškovi Mehanizam 
financiranja 

Iznosi Izračun 

troškovi 

putovanja iz 

mjesta boravka 

/prebivališta do  

odredišta 

aktivnosti u 

inozemstvu i 

natrag 

Jedinični 

troškovi 

< 100 km = 0 EUR Izračun = 

udaljenost/ 

kilometraža po 

sudioniku 

100-499 km = 180 

EUR po sudioniku 

500-1999km  = 275 

EUR po sudioniku 

2000-2999km =360 

EUR po sudioniku 

3000-3999=530 

EUR po 

zaposleniku 

4000-7999km=820 

EUR po sudioniku 

> 8000km= 1100 

EUR po sudioniku 



Troškovi organizacije mobilnosti 

Prihvatljivi troškovi Mehanizam 
financiranja 

Iznosi Izračun 

Troškovi vezani 

uz provedbu 

aktivnosti:  

 

-priprema 

pedagoška, 

kulturološka, 

jezična) 

-nadzor  

-podrška 

sudionicima 

mobilnosti 

-priznavanje 

ishoda učenja 

Jedinični 

troškovi 

Do 100 sudionika: 

350 EUR po 

sudioniku 

Izračun = prema 

broju sudionika 

Više od 100 

sudionika: 

200 EUR za svakog 

dodatnog 

sudionika 



Individualna potpora 

Prihvatljivi troškovi Mehanizam 
financiranja 

Iznosi Izračun 

Troškovi života 

za sudionike na 

mobilnosti 

Jedinični 

troškovi 

Do 14 dana: 

Prema tablici A3.1/ 

po danu po 

sudioniku 

Izračun = prema 

trajanju mobilnosti 

po sudioniku / 

Isključujući dane 

za put 

Između 15 i 60 

dana: 

70% maksimalnog 

iznosa prema 

tablici A3.1/ 

Po danu po 

sudioniku 



Troškovi kotizacije 

Prihvatljivi troškovi Mehanizam 
financiranja 

Iznosi Izračun 

Troškovi 

kotizacije 

Jedinični 

troškovi 

70 EUR po danu Zahtjev za 

financijsku 

potporu za 

troškove kotizacije 

–navesti u prijavi 

Maksimalno 700 

EUR po sudioniku 

 



Troškovi za sudionike s posebnim potrebama 

Prihvatljivi troškovi Mehanizam 
financiranja 

Iznosi Izračun 

Dodatni troškovi 

za sudionike s 

invaliditetom 

Udio 

prihvatljivih 

troškova 

100% prihvatljivih 

troškova 

Zahtjev za 

financijsku 

potporu za osobe 

s posebnim 

potrebama–navesti 

u prijavi 



Način prijave 

Podnošenje prijave: 4 koraka 

 

 
Registracija 
na Portal* 

Provjera 
usklađenosti 
s kriterijima 
programa 

Provjera 
financijskih 

uvjeta 

Ispunjavanje 
i slanje 

prijavnog 
obrasca 



   

 

 

- Za pristup portalu potreban je ECAS račun  

 

- Registracija prijavitelja na URF portalu: 

http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html 

 

- Tijekom registracije, a najkasnije do trenutka prijave, potrebno je dodati 

obrasce Obrazac o pravnoj osobi i Obrazac o financijskoj identifikaciji 

 

- Ukoliko zatražen iznos financijske potpore premašuje 60 000 EUR, a 

prijavu podnosi privatna ustanova, potrebno je dodati i račun dobiti i 

gubitka te bilancu za posljednju dostupnu godinu 

 

- Završetkom registracije svakoj ustanovi će se dodijeliti 

devetoznamenkasti PIC broj koji ćete upisati u prijavnom obrascu  

 

- Upute za registraciju, upute za otvaranje ECAS računa i navedeni obrasci 

objavljeni su na AMPEU mrežnim stranicama 
 

 

Registracija - URF portal  

http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html


  
1.korak 

Registracija: 
 

 

 

URF portal - Registracija ustanove 

Korisničko ime i lozinka 

Dokaz o pravnom statusu i banci 

> 60.000,00 EUR  dokaz o financijskom kapacitetu 

Po završetku registracije -> PIC (osobna identifikacijska 
oznaka) 



   

 

 



   

 

 



   

 

 



  
2. korak 

Provjera usklađenosti s programskim kriterijima: 
 

 

 

Kriteriji prihvatljivosti:  

Odnose se na usklađenost opisa projekta s aktivnostima, ciljna skupina, uvjete 
uz predaju prijave 

 

Kriteriji isključenja:  

ustanove u nepovoljnom financijskom položaju (npr. bankrot, likvidacija, 
predstavnici osuđivani za prijestup…), ustanove u sukobu interesa, ustanove 
koje nadziru rad Agencije… 

>60.000,00 EUR – dostava Iskaza o vjerodostojnosti podataka 

  

Kriteriji odabira:  

provjera operativne (stručne i administrativne) i financijske stabilnosti* 
(stabilni i dovoljni izvori financiranja) 

Kriteriji za dodjelu potpore:  

Ocjena kvalitete prijava, raspoloživost proračuna 



   

TIPOVI FINANCIJSKE POTPORE:  

Jedinični troškovi 

 

NAČELA FINANCIRANJA: 

• retroatkivno financiranje završenih projekata 

• dvostruko financiranje istog projekta 

• ostvarivanje profita 

 

Potpora projekata temelji se na načelu sufinanciranja! 

 

 

 
 

3. korak 

Provjera financijskih uvjeta: 



   

• Upotreba ispravnog obrasca za popunjavanje 

 

• Ispunjavanje moguće na hrvatskom jeziku 

 

• U slučaju predaje više verzija prijave,  NA će uvažiti 

posljednju verziju, predanu prije krajnjeg roka 

 

• Poštivanje zadanog roka -17.3.2014. 

 
 

4. korak 

Ispunjavanje i predaja prijavnog obrasca: 



   

 
 

Što nakon predaje prijave: 

Obavijest o 
rezultatima 

1. Provjera 
formalne 

prihvatljivosti 

2.Ocjenjivanje 
kvalitete 

3.Ocjenjivački 
odbor –
prijedlog 

dodjele potpore 

4.Konačna 
odluka 

OBAVIJEST 



   

 
 

Što nakon odobrenja prijave: 

1. Potpisivanje 
Ugovora 

2. Prva isplata - 80% 

30 dana od potpisa 
zakonskog 

predstavnika NA 

3.Provedba projekta 

4.Analiza završnog 
izvješća – 20% 

60 dana od primitka 
završnog izvješća 



   

 
 

Rokovi i način isplate za KA1 - ukratko: 

Obavijest o rezultatima 

 

4 mjeseca od roka za predaju prijave 

Potpisivanje Ugovora 

 

4 mjeseca od roka za predaju prijave 

 

Isplata predujma 

 

Unutar 30 dana od potpisa zakonskog 

predstavnika NA 

Završna isplata 

 

Unutar 60 dana od zaprimanja završnog 

izvješća 

Broj predisplata 

 

1 

Izvješće o napretku 

 

Nije primjenjivo 

Način financiranja 

 

Predujam: 80% 

Završna isplata:20% 



KA1: Projekti mobilnosti 

Važne informacije 

• rok za prijavu: 17. ožujka 2014. u podne 

• rok za rezultate: 4 mjeseca od roka za prijavu 

• rok za potpisivanje ugovora : 4 mjeseca od roka za prijavu 

• najraniji početak aktivnosti: 1.7.2014. (neslužbeno) 

Rokovi 

• općenito o Projektima mobilnosti: stranice 33.-35. 

• projekt mobilnosti za SE: stranice 55.-61.; 221. -223.;  

• važni datumi: stranica 201. 

• upute za diseminaciju i korištenje rezultata: stranice 247.-253. 

 Vodič kroz program Erasmus+: Projekti mobilnosti 

• predlošci: http://www.mobilnost.hr/index.php?id=836 

• konačna verzija: u izradi 

Prijavni obrasci 

• www.mobilnost.hr 

• Erasmus+ webinar: 30.1.2014. 

Dodatne informacije 

http://www.mobilnost.hr/index.php?id=836
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=836
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=836
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=836
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=836
http://www.mobilnost.hr/


   

 
 
 
 
 

Traženje partnerskih ustanova i tečajeva 

facebook grupa: 

 

ERASMUS+ For EU Projects –  

Partner Finding + Dissemination Group 

 

EULIST: 

http://in-service-training.eu/ 

 

eTwinning 
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eTwinning i Erasmus+ 



   

 

ŠTO: 

• Online platforma za suradnju odgojno-obrazovnih institucija 

• 0d 2007. sastavni dio Comeniusa 

 

ZA KOGA:  

• Škole i vrtići 

 

ULOGA: 

 

• besplatna platforma za provedbu virtualnih projekata 

• Alati za komunikaciju i dijeljenje sadržaja 

 

eTwinning Hrvatska: 
• 898 škola 

• 2063 učitelja 

• 822 projekta 

 
 
 
 
 

eTwinning i Erasmus+ 



   

U OKVIRU PROGRAMA ERASMUS+: 
 
• Pronalazak potencijalnih partnera za strateška partnerstva /ustanova primatelj 

 

• Alati za efikasniju provedbu partnerstava i bolju komunikaciju i suradnju s 

partnerskim ustanovama 

 

• Priprema osoblja za mobilnost (kroz komunikaciju s ustanovom primateljem, 

sudjelovanje u susretima za učenje-learning events) 

 

• Intenzivnija suradnja među školama uključenima u projekt 

 

 

 

eTwinning i Erasmus+ 



   eTwinning portal 
www.etwinning.net 

 



   Kako se uključiti? 



   
Što dalje? 



   
Zašto eTwinning? 

Prednosti za učenike 

• http://www.etwinning.net/hr/pub/discover/pupils_corner.htm 

Nudi vam novi pedagoški pristup, primjereniji 
učenicima 21. stoljeća 

• http://www.youtube.com/watch?v=HiD1UqLPrOg 

Nema oglasa, nema reklama, nema članarine, nema 
kontakta s osobama izvan obrazovnog procesa 
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Hvala na 
pažnji. 

 

Pitanja? 


