Privitak I. Lista prihvacenih i odbijenih projekata za financiranje te projekata na rezervnoj listi

IVT - Pocetno strukovno obrazovanje i osposobljavanje

ODABRANE PRIJAVE:

Obrazlozenje odluke: Prijava je ispunila sve kriterije formalne prihvatljivosti, ostvaren je dostatan broj bodova i postoje raspoloziva sredstva za financiranje prijave.

(vT)

(Njematka), Solski center Celje (Slovenija),
Elektrotehnisko-racunalni$ka strokovna $ola in gimanzija
Ljubljana (Slovenija), Groupe Scolaire La Croix Rouge iz
Bresta (Francuska), Berufskolleg Berliner Platz des
Hochsauerlandkreises iz Arnsberga (Njemacka), Istituto
di Istruzione Superiore Olivetti iz Ivrea (Italija) i
posrednicka ustanova Bezirksregierung Arnsberg - EU-
Geschéftsstelle fiir Wirtschaft und Berufsbildung iz
Arnsberga (Njemacka), u kojima ¢e ucenici obavljati
praksu ili koje ¢e ucenicima pronaci tvrtke za obavljanje
struéne prakse. Sudionici mobilnosti su u€enici koji se
obrazuju za strojarskog CNC tehnicara ili
elektrotehnicara.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau | u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji
Nacionalni prioriteti)
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Idemo u Obrtnicka $kola za osobne usluge iz Zagreba prijavila je Obrtnicka Prihvac¢eno n/a 94,00 0 94,00 12 12 1 1 Odabrano 20.121,00 EUR
LEO01-03140 | da Vinci Pocetno Europu! 12 mobilnosti u€enika i 1 nastavnika u pratnji, u trajanju Skola za
strukovno od 2 tjedna u Italiju, kod partnera tvrtke EVOS Parucchieri osobne
obrazovanje i Paul Dresser srl. Mobilnost ¢e se odvijati na dvije lokacije usluge
osposobljavanje gdje ¢e sudionici mobilnosti - u¢enici frizerskog smjera, u
(IVT) partnerskoj tvrtki kroz struénu praksu usavrSavati do sad
steCena znanja te se upoznavati s novim tehnikama rada.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Stjecanje  [Tehnicka $kola PoZega prijavila je 16 mobilnosti u¢enikai| Tehnicka Prihvac¢eno n/a 91,50 0 91,50 16 16 2 2 Odabrano 26.338,00 EUR
LEOO01-03150 | da Vinci Pocetno kompetencija u|2 nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 tjedna u Sloveniju. | $kola PoZega
strukovno podrucju U projektu sudjeluje posrednicka ustanova - Zavod
obrazovanje i upravljanja, |Didona - Zavod za kakovost Zivljenja iz Ljubljane, koja ¢e
osposobljavanje nadzora i pronaci tvrtke za obavljanje struéne prakse. Sudionici
(IvVT) odrzavanja |mobilnosti su u¢enici koji se 8koluju za zanimanje
mehatronickih |tehni¢ar za mehatroniku i radunalni tehnicar za
uredaja i strojarstvo, a koji ¢e u Sloveniji obavljati stru¢nu praksu s
numericki  |ciliem stjecanja vjestina programiranja i upravljanja
upravljanih  |numeri¢ki upravljanim alatnim strojevima.
strojeva
(NUAS-a)
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Recognizing |Privatna srednja $kola Wallner iz Splita prijavila je Privatna Prihvac¢eno n/a 90,00 0 90,00 14 14 4 4 Odabrano 31.602,00 EUR
LEO01-03139 | da Vinci Pocetno the Value of |mobilnost 14 ucenika i 4 nastavnika u pratnji, u trajanju srednja $kola
strukovno European |od 3 tjiedna u Njemaéku, Francusku, Cesku i Spanjolsku. Wallner
obrazovanje i Experiences |U projektu sudjeluju posrednicke ustanove - Lycee Emilie
osposobljavanje du Chatelet iz Serrisa (Francuska), Wisamar
(IVT) Bildungsgesellschaft gemeinniitzige GmbH iz Leipziga
(Njemacka), Centre de Formation d'Apprentis - Saint
Michel Mont Mercure iz Saint Michel Mont Mercure
(Francuska), College - Lycee prives "Les portes de
Chartreuse" iz Voreppe (Francuska), Vuste Envis iz
Praga (Ceska) i Magenta consultoria iz Gijona
(Spanjolska), koje ¢e pronaci tvrtke za obavljanje stru¢ne
prakse. Sudionici mobilnosti su u¢enici iz 4 obrazovna
programa: glavni kuhar, glavni kuhar - slasti¢ar, konobar i
specijalist za turizam i hotelijerstvo. Cilj mobilnosti je
povecanje razumijevanja potreba europskih turista jer
ucenici odlaze u zemlje iz koje dolazi velik broj turista u
RH te nauciti odgovarati na te potrebe.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Tehnobahn |Obrtnicka $kola Koprivnica prijavila je 8 mobilnosti Obrtnicka Prihvac¢eno n/a 86,00 0 86,00 8 8 1 1 Odabrano 13.989,00 EUR
LEOO01-03146 | da Vinci Pocetno znanja ucenika i 1 nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 tjedna u Skola
strukovno Njemacku. U projektu sudjeluje posrednicka ustanova - Koprivnica
obrazovanje i Vitalis Betreuungsgesellschaft fiir Modellprojekte mbH iz
osposobljavanje Leipziga. Stru¢na praksa e se odvijati u tehnoloSkom
(IvT) centru Vitalisa. Sudionici mobilnosti su u¢enici koji se
$koluju za zanimanje elektrotehnicar (5 ucenika) i tehnicar
za racunalstvo (3 ucenika), koji ¢e u Njemackoj obavljati
strucnu praksu i pri tome upoznavati nove tehnologije,
uredaje, materijale i metode.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Struénom  [Tehnicka $kola Sisak prijavila je 6 mobilnosti u¢enika i 1 Tehnicka Prihvac¢eno n/a 86,00 0 86,00 6 6 1 1 Odabrano 11.636,00 EUR
LEOO01-03161 | da Vinci Pocetno praksom nastavnika u pratnji, u trajanju od 3 tjedna u Njemacku. U | $kola Sisak
strukovno uéenika do |projektu sudjeluje posrednicka ustanova -
obrazovanje i novih vjestina |Volkshochschule un Bildungszentrum fur den Landkreis
osposobljavanje uCNC Regen iz Regena koja ¢e pronaci tvrtke za obavljanje
(IvT) tehnologijama |strune prakse. Sudionici mobilnosti su u¢enici
usmjerenja strojarski tehnicar za strojarstvo, koji ¢e u
Njemackoj obavljati struénu praksu na CNC strojevima.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Mladi u Europi | Srednja Skola Bedekov¢ina prijavila je 30 mobilnosti Srednja skola Prihvac¢eno n/a 84,00 0 84,00 30 30 4 4 Odabrano 53.044,00 EUR
LEOO01-03152 | da Vinci Pocetno ucenika i 4 nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 tjedna u Bedekovcina
strukovno Njemacku. U projektu sudjeluje posrednic¢ka ustanova -
obrazovanje i Vitalis Betreuungsgesellschaft fiir Modellprojekte mbH iz
osposobljavanje Leipziga, koja ¢e pronaci tvrtke za obavljanje stru¢ne
(IVT) prakse. Sudionici mobilnosti su u¢enici koji se Skoluju za
zanimanja arhitektonski, gradevinski i poljoprivredni
tehnicar, medicinska sestra/medicinski tehnicar i
fizioterapeur, tesar, keramicar oblaga¢, monter suhe
gradnje i soboslikar, elektrotehnicar i tehnicar za
radunalstvo, koji ¢e u Njemackoj obavljati struénu praksu.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Gas and Water|Skola za montazu instalacija i metalnih konstrukcija iz Skola za Prihvac¢eno n/a 81,00 0 81,00 20 20 4 4 Odabrano 39.584,00 EUR
LEOO01-03147 | da Vinci Pocetno Plumber-  |Zagreba prijavila je 20 mobilnosti u¢enika i 4 nastavnika u| montazu
strukovno practice in | pratnji, u trajanju od 2 tiedna u Njemacku. Planirana je instalacija i
obrazovanje i Germany  [mobilnost u dvije grupe po 10 uéenika i 2 osobe u pratnji. metalnih
osposobljavanje U projektu sudjeluje posrednic¢ka ustanova - Vitalis konstrukcija
(IVT) Betreuungsgesellschaft fir Modellprojekte mbH iz
Leipziga, koja ¢e pronaci tvrtke za obavljanje stru¢ne
prakse. Sudionici mobilnosti su u¢enici koji se Skoluju za
zanimanja plinoinstalater i vodoinstalater, koji ¢e u
Njemackoj obavljati struénu praksu.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. BEtter Srednja $kola Dugo Selo prijavila je 20 mobilnosti Srednja $kola Prihvac¢eno n/a 80,00 0 80,00 20 20 3 3 Odabrano 34.693,00 EUR
LEOO01-03151 | da Vinci Pocetno PRActices and |u€enika i 3 mobilnosti nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 | Dugo Selo
strukovno Learning tiedna, u Njemacku. Partner je posredni¢ka ustanova
obrazovanje i Opportunities |Kroatische Wirtschaftsvereinigung e.V. iz Frankfurta, koja
osposobljavanje for ¢e pronaci tvrtke/ustanove u kojima ¢e ucenici obaviti
(IvVT) Hairdressers |struénu praksu. Sudionici mobilnosti su u¢enici koji se
obrazuju za zanimanje frizer. Cilj projekta je poveéanje
znanja i stru¢nih kompetencija sudionika mobilnosti (20
ucenika) kako bi kasnije bili konkurentniji na trzistu rada,
a isto tako Zeli ih se pripremiti za cjeloZivotno ucenje i
usavrsavanje u struci.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Verona and |Graficka $kola u Zagrebu zajedno s partnerom Graficka Skola Prihvac¢eno n/a 77,50 0 77,50 20 16 4 2 Odabrano 30.406,00 EUR
LEOO01-03155 | da Vinci Pocetno Zagreb Obrtnickom i industrijskom graditeljskom $kolom iz u Zagrebu
strukovno graphics Zagreba prijavila je 20 mobilnosti uenika (13 u¢enika iz
obrazovanje i collaboration in|Grafitke Skole u Zagrebu i 7 u€enika iz Obrtnicke i
osposobljavanje VET industrijsko graditeljske Skole Zagreb) i 4 nastavnika u
(IvVT) pratnji, u trajanju od 2 tjedna u Italiju, kod partnerske
8kole Ispettoria Salesiana "San Zeno" - Istituto Tecnico
"San Zeno" iz Verone. Sudionici mobilnosti su ucenici
sljede¢ih zanimanja: grafi¢ki tehni¢ar dorade, graficki
tehnicar pripreme, graficki tehniar tiska i pismoslikar koji
¢e obavljati stru¢nu praksu u radionicama partnerske
8kole i usavr3avati svoja znanja.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Vocational |I. tehnicka $kola Tesla iz Zagreba prijavila je 75 I. tehnicka Prihvaceno n/a 74,50 0 74,50 75 40 10 6 Odabrano 69.451,00 EUR
LEOO01-03145 | da Vinci Pocetno Training mobilnosti u€enika i 10 nastavnika u pratnji, u 4 grupe u Skola Tesla
strukovno Abroad for [trajanju od 2 i 3 tjedna u Sloveniju, Francusku, Njemagku
obrazovanje i Teslas i Italiju. U projektu sudjeluju partneri: Staatliche
osposobljavanje Students Berufsshule Wasserburg a. Inn iz Wasserburga




2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Ucenje kroz |Elektrotehnicka i prometna $kola Osijek prijavila je 30 Elektrotehnick Prihvac¢eno n/a 73,00 73,00 30 15 Odabrano 33.846,00 EUR
LEOO01-03149 | da Vinci Pocetno rad mobilnosti uéenika i 3 nastavnika u pratnji, u trajanju od 3 | a i prometna
strukovno tiedna u Irsku. U projektu sudjeluje posrednicka ustanova { $kola Osijek
obrazovanje i Alaymont International Ltd iz Dublina, koja ¢e pronaci
osposobljavanje tvrtke za obavljanje stru¢ne prakse. Sudionici mobilnosti
(IvVT) su uéenici smjera elektrotehni¢ar i tehni¢ar za raunalstvo
te tehni€ar cestovnog prometa, koji ¢e u Irskoj obavljati
struénu praksu.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Learning by |Ekonomska $kola Pozega prijavila je 20 mobilnosti Ekonomska Prihvac¢eno n/a 73,00 73,00 20 10 Odabrano 21.904,00 EUR
LEO01-03102 | da Vinci Pocetno doing ucenika i 2 mobilnosti nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 | $kola Pozega
strukovno tiedna, u Irsku. Partner je posrednicka ustanova Alaymont
obrazovanje i International Ltd iz Irske, koja ¢e organizirati struénu
osposobljavanje praksu za ucenike koji se $koluju za zanimanje
(IVT) hotelijersko-turisticki tehnicar, u odgovarajuéim tvrtkama.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Solarna Industrijsko obrtnicka $kola Pula prijavila je 15 mobilnosti | Industrijsko - Prihvac¢eno n/a 72,50 72,50 15 10 Odabrano 19.000,00 EUR
LEO01-03144 | da Vinci Pocetno energijaza [ucenika i 1 nastavnika u pratniji, u trajanju od 2 tiedna u obrtnicka
strukovno buduénost/ |Spanjolsku. U projektu sudjeluje posredni¢ka ustanova - Skola Pula
obrazovanje i Solar energy |Euromind Projects S.L. koja ¢e pronaci mjesto za
osposobljavanje for the future |obavljanje strucne prakse iz podruéja solarnih panela.
(IVT) Sudionici mobilnosti su u¢enici sliede¢ih zanimanja:
elektronicar, elektromehanicar, elektroinstalater, instalater
grijanja i klimatizacije, koji ¢e u Spanjolskoj obavljati
struénu praksu s ciliem usvajanja teoretskih i prakti¢nih
znanja projektiranja, proracunavanja izgradnje i
odrzavanja fotonaponskih solamih sustava male i srednje
snage.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Iskustvom do |Centar Slava Raskaj Zagreb prijavio je 6 mobilnosti Centar za Prihvac¢eno n/a 72,00 72,00 6 6 Odabrano 14.780,00 EUR
LEO01-03157 | da Vinci Pocetno posla 5 ucenika i 2 mobilnosti nastavnika u pratnji, u Finsku s odgoj i
strukovno ciliem stjecanja novih znanja i vjestina koje ¢e uc¢enicima | obrazovanje
obrazovanje i olaksati profesionalni rad te im povecati konkurentnost na | Slava Raskaj
osposobljavanje trzistu rada, osnazivanje psiho-socijalnih kompetencija te Zagreb
(IVT) kreiranje inovativnog modula u Centru. Partner je
strukovna $kola Ammattiopisto Luovi iz Oulu (Finska),
koja ¢e organizirati strucnu praksu za ucenike koji se
osposobljavaju za zanimanje kuhar i slastic¢ar.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. The more | Obrtnicko-industrijska Skola u Imotskom prijavila je 49 Obrtnicko- Prihvac¢eno n/a 72,00 72,00 49 19 Odabrano 41.941,00 EUR
LEOO01-03105 | da Vinci Pocetno experience, |[mobilnosti u¢enika i 6 mobilnosti nastavnika u pratnji, u industrijska
strukovno the better  [trajanju od 3 tjedna, u Irsku. Partner je posrednicka Skola u
obrazovanje i future ustanova Alaymont International Ltd iz Irske, koja ¢e Imotskom
osposobljavanje organizirati struénu praksu za ucenike koji se $koluju za
(IVT) zanimanja kuhar (20 ucenika), konobar (10 ucenika),
frizer (15 ucenika) i plinoinstalater (4 u¢enika) s ciliem
unaprjedenja znanja i vjestina u struci.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Nursing Skola za medicinske sestre Vinogradska iz Zagreba Skola za Prihvaceno n/a 70,50 70,50 40 20 Odabrano 41.372,00 EUR
LEOO01-03141 | da Vinci Pocetno prijavila je 40 mobilnosti u¢enika i 4 mobilnosti nastavnika| medicinske
strukovno u pratnji, u 4 grupe u trajanju od po 3 tjedna, u Njemacku i sestre
obrazovanje i Portugal. Partneri su posrednicke ustanove Vitalis Vinogradska
osposobljavanje Betreuungsgsgesseshaft fir Modellprojekte mbH iz
(IvT) Leipziga (Njemacka) i European Projects Development
Unip Lda iz Montijo (Portugal), koje ¢e organizirati struénu
praksu za ucenike koji se $koluju za zanimanje
medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opéeg smjera koji
su prva generacija ovog petogodi$njeg smjera
obrazovanja koji je uskladen s Direktivom EU.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. S Vivatom do |Gospodarska 3kola iz Cakovca prijavila je 48 mobilnosti | Gospodarska Prihvac¢eno n/a 70,00 70,00 48 26 Odabrano 39.220,00 EUR
LEOO01-03156 | da Vinci Pocetno znanja ucenika i 4 nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 tjedna u Skola
strukovno Sloveniju, kod partnerskih tvrtki Pogitek-uzitek d.o.o. iz
obrazovanje i Moravskih Toplica i M.A.M. d.o.0. iz Puconcija. Sudionici
osposobljavanje mobilnosti su u€enici sliedec¢ih zanimanja: kroja¢ (12
(IvT) ucenika), pomocni kroja¢ (4 ucenika), frizer (12 ucenika),
kozmeticar (8 ucenika), pismoslikar (8 uc¢enika), pediker
(4 ucenika), koji ¢e u partnerskim tvrtkama kroz stru¢nu
praksu usavrSavati svoja znanja. U projektu sudjeluju i 4
ucéenika s posebnim potrebama. Planirana je mobilnost u
grupama po 6 uéenika, tijekom ljetnih praznika (srpanj i
kolovoz) 2013. i 2014. godine. U svakoj grupi ¢e biti
ucenici razli¢itih zanimanja
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Level Up of |Srednja strukovna $kola Vinkovci, zajedno s partnerima Srednja Prihvac¢eno n/a 69,50 69,50 66 30 Odabrano 71.391,00 EUR
LEOO01-03110 | da Vinci Pocetno vocational | Tehni¢kom $kolom Rudera Boskovica Vinkovci, strukovna
strukovno Training Drvodjelskom tehni¢kom $kolom Vinkovci i Zdravstvenom [$kola Vinkovci
obrazovanje i i veterinarskom $kolom dr. Andrije Stampara Vinkovci,
osposobljavanje prijavila je 66 mobilnosti u¢enika i 6 mobilnosti nastavnika
(IvVT) u pratnji, u 6 grupa u trajanju od po 4 tjedna u Finsku i
Veliku Britaniju. Partneri su posrednicke ustanove City
College Plymouth iz Plymoutha (Velika Britanija), Espoon
seudun koulutuskuntayhtyma Omnia iz Espoo (Finska) i
TTS - Tydtehoseura ry iz Rajamaki (Finska) koje ¢e
organizirati struénu praksu za uéenike koji se $koluju u
razli¢itim strukovnim podrugjima (tekstil, gradevinarstvo,
zdravstvo, prehrana, frizeri, strojarski i elektro tehnicari,
obrada drva). Cilj mobilnosti je pruzanje uvida u europske
prakse u teorijskom i prakticnom dijelu strukovnog
obrazovanja s naglaskom na prakti¢an rad.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Snaga cvijeca [U mobilnosti sudjeluje 15 u¢enika zanimanja cvjec¢ar i Industrijsko- Prihvac¢eno n/a 69,50 69,50 15 10 Odabrano 17.702,00 EUR
LEOO01-03100 | da Vinci Pocetno jedna osoba u pratnji. Partner domacin je strukovna $kola |  obrtnicka
strukovno iz Ceske, a cilj projekta je 2-tiednom strugnom praksom Skola
obrazovanje i ucéenicima omoguciti proirenje znanja i stiecanje Virovitica
osposobljavanje praktiénih iskustava iz floristike kroz nove tehnike
(IVT) aranziranja koje se odnose na koristenje cvijeca, zelenila
i pribora za aranZiranje.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Landscaping |Poljoprivredna $kola Zagreb prijavila je 20 mobilnosti Poljoprivredna Prihvac¢eno n/a 68,00 68,00 20 10 Odabrano 19.504,00 EUR
LEOO01-03111 | da Vinci Pocetno experience in [uCenika i 4 mobilnosti nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 Skola
strukovno Finland and [tjedna u 2 grupe, u Finsku i Italiju. Partneri su OMNIA iz
obrazovanje i Italy Espoo City (Finska) i SAB Sabcontact iz Padove (ltalija),
osposobljavanje koji ¢e organizirati stru¢nu praksu za ucenike koji se
(IvT) $koluju za zanimanja poljoprivredni tehnicar (vrtlar) i
agroturisticki tehnicar. Cilj mobilnosti je proSirenje znanja i
obavljanje stru¢ne prakse.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Korak vi$e za |Industrijsko-obrtni¢ka $kola iz Slavonskog Broda, zajedno | Industrijsko- Prihvac¢eno n/a 66,50 66,50 20 10 Odabrano 19.792,00 EUR
LEOO01-03142 | da Vinci Pocetno posao u struci |s partnerom Industrijsko-obrtni¢kom $kolom iz Nove obrtnicka
strukovno Gradiske, prijavila je 20 mobilnosti uenika i 3 nastavnika Skola
obrazovanje i u pratnji, u trajanju od 2 tiedna u Njemacku. U projektu
osposobljavanje sudjeluje posrednicka ustanova - Kroatische
(IvVT) Wirtschaftsvereinigung Deutschland iz Frankfurta
(Njemacka) koja ¢e pronaci tvrtke za obavljanje stru¢ne
prakse. Sudionici mobilnosti su u¢enici sljedecih
smjerova: automehatronicar (12), instalater kucnih
instalacija (4), elektro zanimanja (4): elektromonter,
elektromehanicar, elektroniéar-mehanicar i
telekomunikacijski monter. Iz $kole prijavitelja predvideno
je sudjelovanje 13 u¢enika, a iz $kole partnera 7
sudionika. Opéi cilj je prosiriti strukovne kompetencije
sudionika mobilnosti.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. Mobilnost  |Gospodarska $kola Istituto professionale iz Buja prijavila | Gospodarska Prihvaceno n/a 62,50 62,50 16 8 Odabrano 14.069,00 EUR
LEOO01-03159 | da Vinci Pocetno ucenika je 16 mobilnosti uenika i 2 mobilnost nastavnika u pratnji| $kola Istituto
strukovno Gospodarske |u trajanju od 2 tiedna u Njemacku. Partner je posrednicka | professionale
obrazovanje i Skole ustanova Vitalis Betreuungsgsgesseshaft fiir

osposobljavanje
(IVT)

Modellprojekte mbH iz Leipziga (Njemacka), koja ¢e
organizirati struénu praksu za u¢enike zanimanja
automehanicar (8) i instalater ku¢nih instalacija (8).
Automehanicari ¢e pohadati struénu praksu iz 3 stru¢na
podrugja, a instalateri ku¢nih instalacija iz 5 stru¢nih
podrucja. Osim stru¢ne prakse, planira se posjet nizu
tvrtki u kojima ¢e sudionici upoznati primjenu suvremene
tehnologije u njemackoj industriji i gospodarstvu.




Ukupno odobreno za IVT mobilnost:| 685.385,00 EUR

PRIJAVE NA REZERVNOJ LISTI:

Obrazlozenje odluke: Prijava ¢e biti odabrana za financiranje ukoliko se osiguraju potrebna financijska sredstva.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni Moguéi | Zatrazeni | Moguéi Odluka Moguci odobreni
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne | za kvalitetu broj odobreni broj odobreni iznos financijske
formalne prijave prioritete prijave sudionika broj osobau |broj osoba potpore
prihvatljivosti (Konsolidirani + sudionika [ pratnji u pratnji

Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Vocational [Srednja strukovna $kola Velika Gorica prijavila je 22 Srednja Prihvac¢eno n/a 59,50 0 59,50 22 11 2 1 Rezervna 17.918,00 EUR
LEO01-03160 | da Vinci Pocetno Culinary mobilnosti uenika i 2 nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 |  strukovna lista
strukovno Training in  [tjedna u Litvu, kod partnerske obrazovne ustanove $kola Velika
obrazovanje i Partner School |Klaipeda School of Tourism iz Kleipeda. Sudionici Gorica
osposobljavanje mobilnosti su u€enici koji se $koluju za zanimanja kuhar i
(IVT) konobar, a koji ¢e u partnerskoj ustanovi kroz struénu

praksu usavrSavati svoja znanja.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Black box i |Strojarska tehnicka $kola Faust Vranci¢ iz Zagreba Strojarska Prihvac¢eno n/a 57,50 0 57,50 14 7 2 1 Rezervna 13.278,00 EUR
LEOO01-03143 | da Vinci Pocetno CNC praxa za |prijavila je 14 mobilnosti u¢enika i 2 mobilnosti nastavnika |tehni¢ka Skola lista
strukovno Faust Vrancic [u pratnji u trajanju od 2 tjiedna u Njemacku. Partner je Fausta
obrazovanje i posrednicka ustanova Vitalis Betreuungsgsgesseshaft fiir Vranéi¢a
osposobljavanje Modellprojekte mbH iz Leipziga (Njemacka), koja ¢e
(IvVT) organizirati struénu praksu za uéenike koji se $koluju za

zanimanja strojarski tehni¢ar, ra¢unalni tehnicar u
strojarstvu, tehni¢ar za mehatroniku i tehni¢ar za vozila i
vozna sredstva.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Praksom u  [Srednja $kola llok prijavila je 8 mobilnosti u¢enika i 1 Srednja $kola Prihvac¢eno n/a 56,50 0 56,50 8 4 1 1 Rezervna 8.205,00 EUR
LEOO01-03154 | da Vinci Pocetno Europu mobilnost nastavnika u pratnji u trajanju od 2 tiedna u llok lista
strukovno Njemacku. Partner je posrednicka ustanova Vitalis
obrazovanje i Betreuungsgsgesseshaft fiir Modellprojekte mbH iz
osposobljavanje Leipziga (Njemacka), koja ¢e organizirati struénu praksu
(IvVT) za ucenike poljoprivrednih usmjerenja - poljoprivredni

tehnicar opéi i agroturisticki tehnicar.

2013-1-HR1- Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Vocational, |Ekonomska $kola Sibenik prijavila je 5 mobilnosti u¢enika| Ekonomska Prihva¢eno n/a 56,50 0 56,50 5 3 1 1 Rezervna 5.664,00 EUR
LEOO01-03106 | da Vinci Pocetno inter — cultural |i 1 mobilnosti nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 tiedna, | $kola Sibenik lista
strukovno and linguistic [u Njemacku. Partner je posrednicka ustanova
obrazovanje i competences |Berufskolleg Berliner Platz des Hochsauerlandkreises iz
osposobljavanje through Arnsberga, koja ¢e organizirati struénu praksu za u¢enike
(IVT) mobility in  [koji se Skoluju za zanimanja ekonomist, administrator i

education |prodavac, u odgovaraju¢im tvrtkama.

ODBIJENE PRIJAVE:

ObrazlozZenje odluke: Prijava nije ostvarila dovoljno bodova na kvaliteti.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina | Rok Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne | zakvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji

Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Suradnja za |Srednja $kola Biograd na Moru prijavila je 5 mobilnosti Srednja skola Prihvac¢eno n/a 17,50 0 17,50 5 0 2 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEOO01-03097 | da Vinci Pocetno promicanje [ucenika i 2 nastavnika u pratnji, u trajanju od 3 tjedna u Biograd na
strukovno mobilnosti  [Njemacku. U projektu sudjeluje posrednicka ustanova - Moru
obrazovanje i ucenika Friedrich-List Berufskolleg, Berufskolleg fiir Wirtschaft
osposobljavanje und Verwaltung, Berufliches Gymnasium iz Hamma, koja
(IVT) ¢e pronaci tvrtke za obavljanje struéne prakse. Sudionici

mobilnosti su u€enici smjera prodavac i ekonomskog
smijera, koji ¢e u Njemackoj obavljati struénu praksu s
ciliem osposobljavanja mladih ljudi za europsko trziste
rada, pripreme ucenika za rad u poduzec¢ima te dodatnog
usavrSavanja znanja jezika i ICT vjestina.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Izrada Srednja $kola za elektrotehniku i racunalstvo - Rijeka Srednja $kola Prihvaceno n/a 16,50 0 16,50 14 0 2 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEOO01-03158 | da Vinci Pocetno jednosjeda na |prijavila je 14 mobilnosti u¢enika i 2 nastavnika u pratnji, za
strukovno elektricni u trajanju od 3 tjedna u Njemacku. Partner je posrednicka | elektrotehniku
obrazovanje i pogon - ustanova Vitalis Betreuungsgesellschaft fir i raunalstvo
osposobljavanje BUGGY Modellprojekte mbH iz Schkeuditza, &iji je zadatak
(IvVT) organizacija i provedba struéne prakse. Sudionici

mobilnosti su u€enici $kole prijavitelja koji ¢e stjecati
nova znanja i vjestine u struci.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Croatia: Tvrtka Alter-energ d.o.o. iz Zagreba prijavila je 1 Alter-energ Prihvac¢eno n/a 10,50 0 10,50 1 0 0 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEOO01-03205 | da Vinci Pocetno stimulating | mobilnosti vieZbenika, u trajanju od 26 tiedana u Belgiju. d.o.o.
strukovno Biogas as a |Partneri primatelji su DLV Belgium iz Heusden Zoldera i
obrazovanje i European [IVACO iz Ichtegema kod kojih bi sudionik mobilnosti
osposobljavanje member trebao usavrsavati znanje iz podrucja obnovljivih izvora
(IVT) energije.

ODUSTALE PRIJAVE:

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji

Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost - 2013. 1 Ready, steady, |Skola za cestovni promet iz Zagreba prijavila je 10 Skola za Prihvac¢eno n/a 78,00 0 78,00 10 0 1 0 Odustali 0,00 EUR
LEOO01-03148 | da Vinci Pocetno go! mobilnosti u¢enika i 1 nastavnika u pratnji, u trajanju od 2 cestovni
strukovno tjedna u Finsku. U projektu sudjeluje partnerska promet
obrazovanje i obrazovna ustanova - Kouvolan seudun ammattiopisto iz
osposobljavanje Kouvola (Finska), u &ijim ¢e se radionicama i suradni¢kim
(IVT) tvrtkama obavljati stru¢na praksa. Sudionici mobilnosti su

ucenici koji se $koluju za zanimanje tehni¢ar cestovnog
prometa, tehnicar za logistiku i $pediciju te vozaé
motornog vozila, koji ¢e u Finskoj obavljati struénu
praksu.




PLM - Osobe na trzistu rada
ODABRANE PRIJAVE:

ObrazlozZenje odluke: Prijava je ispunila sve kriterije formalne prihvatljivosti, ostvaren je dostatan broj bodova i postoje raspoloziva sredstva za financiranje prijave.

Projektni broj [ Program Aktivnost Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau | u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji

Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Italo-Croatian |U mobilnosti sudjeluje 38 osoba od ¢ega 21 zaposlena Institut za Prihvac¢eno n/a 85,50 15 100,50 38 38 0 0 Odabrano 113.655,00 EUR
LEO02-03090 | da Vinci | Osobe na trzistu Mobility in  |osoba i 17 nezaposlenih osoba, koje struénom praksom u | medunarodne
rada (PLM) Europlanning |ltaliji Zele steci radna iskustva i prosiriti svoja znanja u odnose

podrucju planiranja i upravljanja EU projektima. U
projektu sudjeluju 22 partnera posiljatelja (Institut za
poljoprivredu i turizam, Sveuciliste u Rijeci Medicinski
fakultet, Javna ustanova Nacionalni park Brijuni,
Regionalna razvojna agencija Medimurje REDEA d.o.o0.,
Centar za tehnoloski razvoj - Razvojna agencija Brodsko-
posavske zupanije d.o.o., Razvojna agencija Grada
Cakovca - CAKRA d.0.0. , Razvojna agencija SUEVER -
DAN doo, Dubrovacko-neretvanska zupanija, Grad
Cazma, Istarska razvojna agencija (IDA) d.o.o., Istarska
Zupanija, Pozesko-slavonska zupanija, PrometPlus
d.o.0., Razvojna agencija grada Slavonskog Broda d.o.0.,
Razvojna agencija Vukovar d.o.o., Regionalna razvojna
agencija Pozesko-slavonske Zupanije d.o.o., Savez za
Zeljeznicu, VIDRA - Agencija za regionalni razvoj
Viroviti¢ko-podravske Zupanije, Zupanijska razvojna
agencija Zadarske zupanije, Sveuciliste Jurja Dobrile u
Puli, Hrvatska gospodarska komora - Komora Zagreb,
Regionalna razvojna agencija PORIN d.o.0.) i 15 partnera
primatelja, ¢ime su zadovoljeni nacionalni prioriteti.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Improving  |U mobilnosti sudjeluje 15 predstavnika javnih ustanova Varazdinska Prihvaé¢eno n/a 82,50 15 97,50 15 15 0 0 Odabrano 31.830,00 EUR
LEO02-03087 | da Vinci | Osobe na trzistu CIVIL partnera (Op¢ina Cestica, Vatrogasna zajednica Zupanija
rada (PLM) PROtection |Varazdinske Zupanije i JU za upravljanje zastiéenim

and disaster |prirodnim vrijednostima na podru¢ju Medimurske

prevention |Zupanije) koji 2-tjednom praksom u Francuskoj Zele steci
measures in |nova znanja i vjestine s ciliem efikasnije organizacije i
communities |koordinacije svih sluzbi ukljuenih u zastitu i spasavanje
prilikom elementarnih nepogoda.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Fair Sudionici mobilnosti su 15 turistickih djelatnika koji Zele Udruga Prihvaceno n/a 92,50 0 92,50 15 10 0 0 Odabrano 17.480,00 EUR
LEO02-03131 | da Vinci | Osobe na trzistu partnership in [kroz 2-tiednu struénu praksu u Njemackoj unaprijediti hrvatskih
rada (PLM) tourism svoja znanja i vjestine u razlic¢itim vidovima poslovanja putnickih
poduzecéa u ovom sektoru. Prijavitelj je Udruga hrvatskih agencija

putnickih agencija iz Zagreba, zajedno s partnerima
posiljateljima Uniline d.o.o., Elite travel d.o.0., Kompas
Zagreb d.d., Atlas d.d. i Guliver Travel d.o.o.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Arhitekti u [ Sudionici mobilnosti su 30 arhitekata, zaposlenih ili Hrvatska Prihvac¢eno n/a 92,00 0 92,00 30 30 0 0 Odabrano 124.819,00 EUR
LEO02-03130 | da Vinci | Osobe na trzistu Europi vjezbenika, koji obavljanjem stru¢ne prakse u komora
rada (PLM) arhitektonskim studijima u 10 razliitih europskih drzava arhitekata

Zele unaprijediti svoja znanja u struci ili u sluéaju
vjezbenika, odraditi viezbenicki staz kako bi mogli
pristupiti polaganju struénog ispita. Planirano trajanje
mobilnosti je razlicito: od 8 do 26 tjedana, a partneri
primatelji su arhitektonske tvrtke.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 PUT se U mobilnosti sudjeluje 40 bivsih uéenika Skole Gospodarska Prihvac¢eno n/a 86,00 0 86,00 40 40 2 2 Odabrano 64.810,00 EUR
LEO02-03122 | da Vinci | Osobe na trzistu nastavlja podnositelja u okviru poljoprivrednog sektora Skola
rada (PLM) (poljoprivredni tehnicar, vrtlar i cvjecéar) koji 2-tiednom

praksom u Sloveniji Zele steci radna iskustva, nova
znanja i vjestine o uzgoju orhideja. Mobilnost ¢e se
odvijati u 10 grupa i trajat ¢e 2 tjedna po grupi.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Architecture |U mobilnosti sudjeluje 15 mladih arhitekata koji 12- Drustvo Prihvac¢eno n/a 85,00 0 85,00 15 15 0 0 Odabrano 50.338,00 EUR
LEO02-03135 | da Vinci | Osobe na trzistu without borders [tiednom praksom u 9 razlicitih europskih zemalja Zele Arhitekata
rada (PLM) steci radno iskustvo, nova znanja i vjestine te unaprijediti Zagreba

znanije stranih jezika.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 |Workers in EU {U mobilnosti sudjeluje 20 nezaposlenih osoba medicinske Hrvatski Prihvaceno n/a 84,00 0 84,00 20 20 0 0 Odabrano 39.460,00 EUR
LEO02-03113 | da Vinci | Osobe na trzistu Bringing struke koji 3-tjiednom praksom, koju ¢e organizirati partner| zavod za
rada (PLM) Health, posrednik, u Njemackoj, Zele steci radna iskustva, nova |zaposljavanje,
Building Skills [znanja i vjestine kako bi povecali svoju zaposljivost. Podruéni ured
Slavonski
Brod
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Media Expert (U mobilnosti sudjeluje 20 zaposlenika organizacije Hrvatska Prihvac¢eno n/a 83,00 0 83,00 20 20 0 0 Odabrano 39.765,00 EUR
LEO02-03123 | da Vinci | Osobe na trzistu Skills podnositelja (menadzeri, urednici, tehni¢ko osoblje) koji 2-| radiotelevizija
rada (PLM) Exchange |tiednom struénom praksom u TV ku¢ama u 9 europskih

zemalja Zele prosiriti svoja znanja o novim trendovima u
medijskoj produkciji.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Restoration of |Sudionica mobilnosti je djelatnica ustanove podnositelja Hrvatski Prihvac¢eno n/a 82,00 0 82,00 1 1 0 0 Odabrano 1.951,00 EUR
LEO02-03108 | da Vinci | Osobe na trzistu paper koja 4-tjednom struénom praksom u Italiji Zeli unaprijediti | restauratorski
rada (PLM) svoja postojeca znanja i vjestine restauracije vrijednih zavod

umjetnina na papiru.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Czech it Out |Sudionici mobilnosti su dvoje mladih nezaposlenih osoba Razvojna Prihvac¢eno n/a 80,50 0 80,50 2 2 0 0 Odabrano 8.882,00 EUR
LEO02-03101 | da Vinci | Osobe na trzistu razlicitih struka: profesor povijesti, koji Zeli usavrsiti svoja agencija
rada (PLM) znanja o pripremi i provedbi EU projekata te arhitekt koji | Zagreb - TPZ
Zeli proSiriti svoja radna i strucna iskustva. Planirano d.o.o.
vrijeme trajanja mobilnosti je 26 tiedana, a odrediste je
Ceska.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Usavrsavanje (U mobilnosti sudjeluju vlasnici smjestajnih objekata, Turisticka Prihvac¢eno n/a 79,50 0 79,50 10 8 0 0 Odabrano 16.424,00 EUR
LEO02-03104 | daVinci | Osobe na trzistu m marketin$kih | predstavnici podnositelja i javnog sektora, ukupno 10 zajednica
rada (PLM) vjestina do |osoba, koji 2-tjednom struénom praksom u ltaliji Zele steci grada
povecanja |dodatna znanja i vjestine, posebice u podruéju Jastrebarskog

dolazakai |marketinga u turizmu. Partner domacin je obiteljsko
nocenja na |gospodarstvo koje se bavi ruralnim turizmom.

podrucju
Jastrebarskog
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Travel, Study, |U mobilnosti sudjeluje 20 mladih nezaposlenih kuhara koji Hrvatski Prihvac¢eno n/a 77,50 0 77,50 20 15 0 0 Odabrano 35.265,00 EUR
LEO02-03095 | da Vinci | Osobe na trzistu Cook / Putuj, |struénom praksom u ltaliji, koju ¢e organizirati partner zavod za
rada (PLM) uci, kuhaj posrednik, Zele proSiriti svoja znanja i vjestine i time zapoSljavanje
povecati svoju zaposljivost. Podruéni ured
Karlovac
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Vocational |U 3-tjednoj mobilnosti u Njemackoj sudjeluje 15 Udruzenje Prihvaceno n/a 77,00 0 77,00 20 10 0 0 Odabrano 18.230,00 EUR
LEO02-03103 | daVinci | Osobe na trzistu Retraining And |nezaposlenih osoba koje se Zele prekvalificirati za obrtnika
rada (PLM) Professional |zanimanje kristalobrusac i 5 zaposlenih osoba koje Zele Samobor

Training for the |usavrsiti svoja znanja i vjestine u ovoj struci.
profession of
Crystal-Cutter

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Knowledge |U mobilnosti sudjeluje 10 zaposlenika tvrtke podnositelja, | Fidelta d.o.o. Prihvac¢eno n/a 76,50 0 76,50 10 8 0 0 Odabrano 24.214,00 EUR
LEOO02-03119 | da Vinci | Osobe na trzistu Exchange |koji struénom praksom na sveudiliStima u Austriji i Velikoj | za istraZivanje
rada (PLM) Britaniji Zele proSiriti svoja znanja u podrucju i razvoj

farmaceutske industrije.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Red Deer |Sudionica mobilnosti je zaposlenica tvrtke podnositelja Red Deer Prihva¢eno n/a 75,00 0 75,00 1 1 0 0 Odabrano 2.167,00 EUR
LEO02-03129 | daVinci | Osobe na trzistu Developments |koja 4-tiednom struénom praksom u Austriji Zeli steéi Developments
rada (PLM) dodatna znanja i vjestine u podru¢ju trgovanja d.o.o.

nekretninama te usavrsiti znanje stranog jezika.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 EU to CRO |U mobilnosti sudjeluje 24 zaposlenika tvrtke podnositelja Harburg- Prihva¢eno n/a 74,00 0 74,00 24 9 0 0 Odabrano 21.204,00 EUR
LEO02-03134 | daVinci | Osobe na trzistu Industry (inzenjera elektrotehnike i strojarstva, ICT stru¢njaka, Freudenberge
rada (PLM) osoba zaduZenih za logistiku) koji struénom praksom u r Belisc¢e
Francuskoj i Njemackoj u trajanju od 2 ili 12 tjedana Zele d.o.o.

unaprijediti znanja u struci (proizvodnja strojeva za
proizvodnju automobilskih guma) i poznavanje stranih
jezika.




2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Pobolj$anje |U mobilnosti sudjeluje 10 osoba aktivno ukljuenih u Turisticka Prihvac¢eno n/a 74,00 0 74,00 10 5 0 0 Odabrano 9.925,00 EUR
LEOO02-03089 | da Vinci | Osobe na trzistu kvalitete organizaciju kulturnih ili turistickih manifestacija koji 2- zajednica
rada (PLM) organizacije [tiednom struénom praksom u Nizozemskoj Zele prosiriti Grada
manifestacija |svoja znanja i vjestine u ovom podrudju. Karlovca
kroz najbolje
primjere iz
prakse -
Improving the
quality of event!
organizing
through best
practice
examples
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Ugi - Radi - [Sudionici mobilnosti su 35 mladih nezaposlenih osoba Grad Zagreb Prihvac¢eno n/a 73,50 0 73,50 35 22 0 0 Odabrano 54.516,00 EUR
LEO02-03098 | da Vinci | Osobe na trzi$tu Upoznaj razli¢itih zanimanja: gradevinska, elektro i tehnicka,
rada (PLM) usluzna i trgovacka zanimanja, socijalna i pedagoska, IT,
ekonomska, financijska i pravna zanimanja, kojima se
kroz 8-tjednu praksu u Njemackoj Zeli omoguciti stiecanje
radnog iskustva, dodatnih znanja i vjestina. Partner
prijavitelj je Grad Zagreb, a ustanove posiljatelji su Savez
nezaposlenih Hrvatske, Hrvatski zavod za zapo$ljavanje,
podruéni ured Zagreb i Obrtnicko uciliste.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Implementacija | Sudionici mobilnosti su tri djelatnika ustanove Nacionalna i Prihvac¢eno n/a 73,50 0 73,50 3 3 0 0 Odabrano 3.832,00 EUR
LEO02-03121 | da Vinci | Osobe na trzistu europskog  |podnositelja koji kroz 3-tiednu struénu praksu u Sloveniji, | sveucili$na
rada (PLM) znanja u Velikoj Britaniji i Norveskoj Zele prosiriti znanja iz knjiznica u
temeljenim  [knjizni¢arske struke. Zagrebu
poslovima
nacionalnog
knjizniarstva
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Moje irsko  |U mobilnosti sudjeluje 12 mladih nezaposlenih osoba Hrvatski Prihvac¢eno n/a 71,50 0 71,50 12 9 0 0 Odabrano 19.818,00 EUR
LEO02-03118 | da Vinci | Osobe na trzistu iskustvo ugostiteljske i hotelijersko-turisti¢ke struke koji 4-tiednom zavod za
rada (PLM) praksom u Irskoj, koju ¢e organizirati partner posrednik, zapoSljavanje
Zele steci radna iskustva, prosiriti svoja znanja i vjestine | Podruéni ured
te time povecati vlastitu zaposljivost. Pozega
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Work U mobilnosti sudjeluju dvije grupe: 20 mladih Hrvatski Prihvac¢eno n/a 71,00 0 71,00 24 14 0 0 Odabrano 29.848,00 EUR
LEOO02-03116 | da Vinci | Osobe na trzistu experience in [nezaposlenih osoba i 4 zaposlenika ustanove zavod za
rada (PLM) foreign country [podnositelja. Prva grupa sudionika iz podrucja zapoSljavanje
ugostiteljstva, turizma, poljoprivredne, prehrambene i Podruéni ured
graficke industrije te ekonomske struke Zeli 4-tiednom Osijek
struénom praksom u Velikoj Britaniji steci radna iskustva
te unaprijediti postoje¢a znanja i vjestine. Cilj druge
skupine sudionika je 2-tjiednom praksom u Poljskoj
prosiriti svoja znanja iz podrucja upravljanja EU
projektima.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Through Work |U mobilnosti sudjeluje 12 osoba, nezaposlenih psihologa, Hrvatski Prihvac¢eno n/a 71,00 0 71,00 12 9 0 0 Odabrano 20.952,00 EUR
LEO02-03125 | da Vinci | Osobe na trzistu Initiative to  [novinara i struénjaka iz IT podrucja, koji 3-tiednom zavod za
rada (PLM) Jobs/ struénom praksom u Velikoj Britaniji, koju ¢e organizirati | zapo$ljavanje
Inicijativom do | partner posrednik, Zele steci radna iskustva i povecati Podruéni ured
zaposlenja |svoju zaposljivost. Vinkovci

PRIJAVE

NA REZERVNQOJ LISTI:

ObrazlozZenje odluke: Prijava ¢e biti odabrana za financiranje ukoliko se osiguraju potrebna financijska sredstva.

Ukupno odobreno za PLM mobilnost:

749.385,00 EUR

radna iskustva i unaprijediti svoja znanja i vjestine.

Projektni broj | Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni Mogu Zatrazeni | Mogu Odluka Moguci odobreni
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne | zakvalitetu broj odobreni broj odobreni iznos financijske
formalne prijave prioritete prijave sudionika broj osobau |broj osoba potpore
prihvatljivosti (Konsolidirani + sudionika [ pratnji u pratnji
Nacionalni prioriteti)
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Mobility - Your [U mobilnosti sudjeluje 28 mladih nezaposlenih osoba: Hrvatski Prihvac¢eno n/a 69,00 0 69,00 28 14 0 0 Rezervna 30.828,00 EUR
LEO02-03115 | daVinci | Osobe na trzistu opportunity for |konobara, kuhara, hotelijersko-turistickih tehnicara, zavod za lista
rada (PLM) new automehanicara, elektrotehnicara, strojarskih tehni¢ara, |zaposljavanje,
experiences |tehniCara za racunarstvo, poljoprivrednih tehnicara i Podruéni ured
and training |frizera koji 5-tjiednom struénom praksom u Irskoj, koju ¢e Vukovar
organizirati posrednicka organizacija, zele steci radna
iskustva i prosiriti znanja iz struke.
2013-1-HR1- Leonardo Mobilnost — 2013. Stjecanje Sudionici mobilnosti su 15 mladih nezaposlenih Hrvatsko Prihva¢eno n/a 69,00 0 69,00 15 12 0 0 Rezervna 39.495,00 EUR
LEO02-03088 | da Vinci | Osobe na trzistu vjestina agroekonomista koji stru¢nom praksom u Italiji, agroekonoms lista
rada (PLM) poslovnog  |Njemackoj, Velikoj Britaniji i na Cipru, koju ¢e organizirati ko drustvo
upravljanja u |partner posrednik, Zele steci radna iskustva i proSiriti
poljoprivredno-|svoja znanja iz agroekonomije.
prehrambenom
sektoru -
2Ilmproving
business skills
in agrifood
sector -2
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Language |U mobilnosti sudjeluju 3 alumnia Fakulteta s diplomom iz | Sveuciliste u Prihvac¢eno n/a 67,50 0 67,50 3 3 0 0 Rezervna 8.229,00 EUR
LEO02-03092 | daVinci | Osobe na trzistu experts portugalskog jezika i knjizevnosti koji praksom u Zagrebu lista
rada (PLM) training —  |Portugalu u trajanju od 26 tiedana Zele steci radno Filozofski
Translation |iskustvo i usavrsiti znanje jezika koji su studirali. fakultet
practice in
Portugal
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Mobilnosti [U mobilnosti sudjeluje 25 stru¢njaka za odnose s Hrvatska Prihvac¢eno n/a 67,00 0 67,00 25 15 0 0 Rezervna 33.545,00 EUR
LEO02-03117 | da Vinci | Osobe na trzistu usavrSavanje |javno$cu, €lanova udruge podnositelja, koji struénom udruga za lista
rada (PLM) struénjaka za |praksom u trajanju u periodu od 2 do 4 tjedana u Italiji i odnose s
odnose s | Velikoj Britaniji Zele unaprijediti znanja iz svoje struke. javnoscéu
javno$éu u |Praksu e organizirati sli¢ne udruge partneri, €ija je uloga
Hrvatskoj |posrednicka.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. With Irish ~ |U mobilnosti sudjeluje 16 mladih nezaposlenih osoba Hrvatski Prihvac¢eno n/a 65,00 0 65,00 16 10 0 0 Rezervna 20.530,00 EUR
LEO02-03126 | daVinci | Osobe na trzistu experience to |ugostiteljske struke koji 3-tiednom praksom u Irskoj, koju zavod za lista
rada (PLM) the job in  |Ce organizirati partner posrednik, Zele ste¢i neophodno zaposljavanje,
Croatia radno iskustvo i povecati svoju zaposljivost. Podruéni ured
Bjelovar
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Moving Sudionici mobilnosti su 27 biv§ih nezaposlenih Zagrebacka Prihvac¢eno n/a 64,50 0 64,50 27 12 0 0 Rezervna 39.043,00 EUR
LEO02-03136 | da Vinci | Osobe na trzistu Forward to  |u€enika/diplomanata $kole podnositelja, kojima se kroz Skola lista
rada (PLM) Europe struénu praksu u 4 europske drzave u trajanju od 22 ili 26 | ekonomije i
tjedana Zeli omoguditi stiecanje radnog iskustva u managementa
podrugju ekonomije.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Pokreni se, U mobilnosti sudjeluje 10 mladih nezaposlenih ljudi Hrvatski Prihvaé¢eno n/a 64,50 0 64,50 10 7 0 0 Rezervna 12.936,00 EUR
LEO02-03093 | da Vinci | Osobe na trZistu nauci nesto  [ugostiteljske i hotelijersko-turisticke struke koji 4-tiednom zavod za lista
rada (PLM) novo struénom praksom u Njemackoj, koju ¢e organizirati zaposljavanje
partner posrednik, Zele ste¢i radna iskustva i usavrsiti Podruéni ured
njemacki jezik. Krapina
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Strategy for |U mobilnosti sudjeluje 9 zaposlenika podnositelja i VG Prihvac¢eno n/a 62,00 0 62,00 9 5 0 0 Rezervna 11.090,00 EUR
LEOO02-03128 | da Vinci | Osobe na trzistu Growth: partnera poSiljatelja (Grad Velika Gorica, Regionalna Poduzetnicki lista
rada (PLM) Strategic razvojna agencija Zagrebacke Zupanije d.o.o. za centar d.o.o.
Planning and [promicanje regionalnog razvoja, Razvojna agencija zarazvoj i
Business Sisacko-moslavacke Zupanije SI-MO-RA d.o.0. za poticanje
Infrastructure |poticanje gospodarskog razvoja, savjetovanje i poduzetnistva
zastupanje, Razvojna agencija Karlovacke Zupanije -
KARLA d.o.0. za poticanje i razvoj poduzetnistva,
Poduzetni¢ki centar Pakrac d.o.o. za upravljanje
nekretninama i obavljanje poslovnih djelatnosti i PORA
Razvojna agencija Podravine i Prigorja za promicanje i
provedbu razvojnih aktivnosti u Koprivni¢ko-krizevackoj
Zupaniji) koji 2-tiednom struénom praksom u Irskoj i
Velikoj Britaniji, koju ¢e organizirati partneri posrednici,
Zele prosiriti svoja znanja u vodenju poduzetnickih
centara i planiranju i dono$enju strateskih razvojnih
dokumenata.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Get the U mobilnosti sudjeluje 20 mladih nezaposlenih, nadavno Hrvatski Prihvac¢eno n/a 61,50 0 61,50 20 6 0 0 Rezervna 13.938,00 EUR
LEO02-03114 | daVinci | Osobe na trzistu opportunity to |diplomiranih ili zaposlenih diplomiranih ekonomista, zavod za lista
rada (PLM) move up diplomiranih informati¢ara, web dizajnera, multimedijalnih |zaposljavanje,
building your |tehniara i ugostiteljskih djelatnika koji struénom praksom | Podruéni ured
skillsand  |u Irskoj, Francuskoj i Njemackoj u trajanju od 4 ili 8 Cakovec
knowledge [tiedana, koju organiziraju partneri posrednici, Zele steci




2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Green energy (U mobilnosti sudjeluje 8 ¢lanova drustva podnositelja koji DOOR- Prihvac¢eno n/a 59,00 0 59,00 8 4 0 0 Rezervna 5.992,00 EUR

LEO02-03120 | da Vinci | Osobe na trzistu in sustainable |2-tjednim struénim usavrsavanje u Sloveniji Zele drustvo za lista
rada (PLM) practice unaprijediti svoja znanja o upravljanju energijom i oblikovanje
energetskoj uinkovitosti. odrzivog
razvoja
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Leonardo da |U mobilnosti sudjeluje 14 zaposlenika tvrtke podnositelja | Zrinski d.d. Prihvac¢eno n/a 58,50 0 58,50 14 4 0 0 Rezervna 7.364,00 EUR
LEO02-03133 | da Vinci | Osobe na trzistu Vinci - osobe |koji 2-tiednom praksom u Njemackoj i Svicarskoj Zele lista
rada (PLM) na trzistu rada |unaprijediti znanja u radu s novim tehnologijama. Cilj

mobilnosti je usavrSavanje stru¢nih radnika u proizvodnji
za rad s novijim tehnologijama u podrucju tiskarske

djelatnosti.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 "The U mobilnosti sudjeluje 10 predstavnika obiteljskih Turisticka Prihvac¢eno n/a 57,50 0 57,50 10 5 0 0 Rezervna 9.925,00 EUR
LEO02-03132 | da Vinci | Osobe na trzistu Netherlands" |poljoprivrednih gospodarstava koji kroz 2-tiednu zajednica lista
rada (PLM) experience in [mobilnost u Nizozemskoj Zele ste¢i spoznaje o Opcine Kalnik

rural tourism - |moguénostima bavljenja agroturizmom.
education for

rural
households
from area
Local action
group "Prigorje
- Zagorje"
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 International |Planirano je da u mobilnosti sudjeluje 376 mladih Pucko Prihvac¢eno n/a 55,00 0 55,00 376 30 0 0 Rezervna 66.010,00 EUR
LEOO02-03112 | da Vinci | Osobe na trzistu work nezaposlenih osoba razliitih struka vezanih uz ICT otvoreno lista
rada (PLM) experience for |tehnologije, koji bi kroz 4-tjednu struénu praksu u Irskoj, uciliste
better koju ¢e organizirati partner posrednik, stekli radno Algebra
competitivenes |iskustvo i prosirili znanje stranog jezika.
s
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 European  [U mobilnosti sudjeluje 12 specijalizanata psihijatrije koji Klinika za Prihvac¢eno n/a 51,50 0 51,50 12 4 0 0 Rezervna 6.258,00 EUR
LEO02-03124 | da Vinci | Osobe na trzistu Federation of [stru¢nom praksom u periodu trajanja od 2 do 6 tiedana u psihijatriju lista
rada (PLM) Psychiatric |klinikama u 5 razli¢itih europskih zemalja zele prosiriti Vrapce
Trainees  |svoja znanja u struci.
Exchange
Programme

ODBIJENE PRIJAVE:

ObrazlozZenje odluke: Prijava nije ostvarila dovoljno bodova na kvaliteti.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne | za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika [ osobau u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji
Nacionalni prioriteti)
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 New U mobilnosti sudjeluje 6 mladih nezaposlenih osoba Hrvatski Prihvac¢eno n/a 17,00 0 17,00 6 0 0 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEO02-03094 | da Vinci | Osobe na trzistu opportunity |ugostiteljske i hotelijersko-turisticke struke koji 4-iednom zavod za
rada (PLM) through praksom u Velikoj Britaniji, koju ¢e organizirati partner zaposljavanje
mobility posrednik, Zele ste¢i nova znanja i vjestine te unaprijediti | Podruéni ured
znanje engleskog jezika. Dubrovnik
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Holon project Sudionik mobilnosti je ¢lan udruge podnositelja koji Kulturna Prihvac¢eno n/a 15,50 0 15,50 1 0 0 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEO02-03127 | daVinci | Osobe na trzistu struénom praksom u Njemackoj u trajanju od 26 tiedana | udruga plime
rada (PLM) Zeli usavrsiti postojece i ste¢i nove vjestine za vodenje
umjetnicke galerije.

Obrazlozenje odluke: Prijava nije zadovoljila formalne kriterije prihvatljivosti.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina | Rok Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne | za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau | u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji

Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013 1 Interdisciplinar | Projekt je prijavila ustanova Festival novog kazalista s Festival Nije prihvaceno |Korisnik nije n/a 0 n/a n/a n/a n/a n/a Odbijeno nl/a
LEO02-03099 | da Vinci | Osobe na trzistu y arts ciliem odlaska jednog sudionika na mobilnost u Italiju u novog dostavio nadopunu
rada (PLM) managment |trajanju od 12 tjedana. Stru¢na praksa sastoji se od rada kazalista prijave u za to
na odjelu za odnose s javno$éu, koordiniranje propisanom roku.

postavljanja scenografije te uklju¢enost u svakodnevne
poslove partnera primatelja.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013 1 Struéna praksa|U projekt mobilnosti sudjeluju dva partnera, Tekstilno- Sveuciliste u | Nije prihvaceno |Korisnik nije n/a 0 n/a n/a n/a n/a n/a Odbijeno nl/a
LEO02-03138 | daVinci | Osobe na trzistu — spoj tehnoloski fakultet kao partner posaljitelj iz Zagreba, Zagrebu dostavio nadopunu
rada (PLM) prakticnog i |Hrvatska i partner primatelj iz Belgije. Projekt mobilnosti Tekstilno- prijave u za to
teoretskog u [traje osam mjeseci. U projektu mobilnosti sudjelovat ¢e tehnoloski propisanom roku.
modnoj jedna sudionica, nedavno diplomirana studentica koja Zeli fakultet
industriji spojiti teoretska znanja sa prakti¢nim radom i time

povezati dva neophodna podrucja koja su bitna za
razumijevanje modne industrije.




VETPRO - Struénjaci u strukovno obrazovanju i osposobljavanju

ODABRANE PRIJAVE:

ObrazlozZenje odluke: Prijava je ispunila sve kriterije formalne prihvatljivosti, ostvaren je dostatan broj bodova i postoje raspoloziva sredstva za financiranje prijave.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau | u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji
Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Fashion, Skola za modu i dizajn iz Zagreba i partneri poSiljatelji Skola za Prihvaceno n/a 86,50 15,00 101,50 29 29 0 0 Odabrano 42.909,00 EUR
LEO03-03068 | da Vinci Struénjaci u Textile And |Trgovacka i tehnicka 8kola u Rijeci, Obrtnicka $kola, modu i dizajn

strukovnom Leather -  |Pozega, Obrtnicka Skola Split i Srednja strukovna $kola

obrazovanju i professional |Varazdin prijavili su 29 mobilnosti nastavnika (VETPRO)

osposobljavanju training u ltaliju u trajanju od 1 tjedna, s ciliem stru¢nog
(VETPRO) usavrSavanja i stvaranja suradnje izmedu institucija i

udruzenja uklju¢enih u strukovno obrazovanje u podrucju
modne, tekstilne i kozarske industrije. Partneri primatelji
su Istituto d'Istruzione Superiore, E. Usuelli Ruzza i
Politecnico Calzaturiero S.C.A.R.L.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Innovative  |Projekt je prijavilo Obrtnicko uiliste iz Zagreba, u suradnji| Obrtnicko Prihvac¢eno n/a 82,50 15,00 97,50 20 20 0 0 Odabrano 35.580,00 EUR
LEO03-03075 | da Vinci Struénjaci u methods and |s partnerima Srednjom $kolom Dugo Selo, Skolom za uciliste -
strukovnom practice in VET|montaZu instalacija i metalnih konstrukcija te ustanova za
obrazovanju i Ministarstvom poduzetnistava i obrta, a s ciljem obrazovanje
osposobljavanju povecanja struc¢nih znanja i vjestina sudionika, razmjene odraslih
(VETPRO) iskustava, upoznavanja s novim metodama u

obrazovanju odraslih, upoznavanja s novim pedago$kim
pristupima, itd. Struno usavrsavanje odvijat ¢e se u
obrazovnom centru Omnia koji se sastoji od ustanove za
srednjoskolsko strukovno obrazovanje, ustanove za
strukovno i specijalisticko obrazovanje odraslih i
karijerno savjetovanje, centra koji pruza obrazovanje
pretezito kroz praksu te centra za suradnja s
poduzetnicima/obrtnicima na promociji VETa. Zemlja
mobilnosti je Finska, predvideno je za mobilnost 20
sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 New Methods |Projekt je prijavila Obrtnicka i industrijska graditeljska Obrtnicka i Prihvac¢eno n/a 77,00 15,00 92,00 20 20 0 0 Odabrano 37.540,00 EUR
LEO03-03063 | da Vinci Struénjaci u And Skola Zagreb, u partnerstvu s Graditeljskom tehnickom industrijska
strukovnom Technologies [Skolom, Srednjom Skolom Bedekov¢ina i Graditeljskom graditeljska
obrazovanju i in Construction |$kolom Cakovec, s ciliem podizanja stru¢nih znanja, Skola
osposobljavanju And Building |vjestina i kompetencija nastavnika, strucnih ucitelja i
(VETPRO) majstora ucitelja u podrucju graditeljstva te razvoja

suradnje medu institucijama. Zemlja mobilnosti je
Danska, predvideno je za mobilnost 20 sudionika te
trajanje mobilnosti od 1 tjedna.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Padua and |Projekt je prijavila Zagrebacka Zupanija, u partnerstvu sa | Zagrebacka Prihvac¢eno n/a 90,00 0,00 90,00 20 20 0 0 Odabrano 30.620,00 EUR
LEO03-03065 | da Vinci Struénjaci u Zagreb Srednjom strukovnom $kolom Samobor, Srednjom Zupanija
strukovnom Counties-  |kolom Vrbovec, Srednjom $kolom Ivan Svear, s ciliem
obrazovanju i collaboration in|stjecanja znanja za ostvarivanje profesionalnog razvoja
osposobljavanju VET jer bi sudionici trebali povecati kvalitetu svojeg rada,
(VETPRO) development |unaprijediti vjestine potrebne u radu s u¢enicima. Cilj

projekta je razvoj obrazovnih programa u strukovnim
Skolama na podrucju Zagrebacke zupanije te uvodenje
programa obrazovanja za mehatroni¢ara kao inovativni
sadrzaj u neke od Skola. Zemlja mobilnosti je Italija,
predvideno je za mobilnost 20 sudionika te trajanje
mobilnosti od 1 tjedna.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Behavioral |Projekt je prijavio Dom za odgoj djece i mladezi, s ciliem | Dom za odgoj Prihvac¢eno n/a 88,00 0,00 88,00 20 15 0 0 Odabrano 23.010,00 EUR
LEOO03-03082 | da Vinci Struénjaci u Disorders- |razmjene iskustava i primjera dobre prakse, prijenosa diece i
strukovnom Opportunity in |strategija i metoda obrazovanja koje ¢e pomoci mladezi
obrazovanju i VET korisnicima - u€enicima rizi¢nih skupina s poremecajima Zagreb
osposobljavanju u ponasanju da sudjeluju u strukovnom obrazovanju i
(VETPRO) zadrZe motivaciju za zavrSetak obrazovanja. Partner

domacin Stefansstif je neprofitna organizacija koja djeluje
u razli¢itim socijalnim podrugjima, posebno u pomo¢i
mladima u strukovnom obrazovaniju, daljnjem
usavr$avanju i cjelozivotnom ucenju u podrucju
socijalnog rada. Partner u svojem centru raspolaze sa
strukovnim Skolama, obrazovnim centrima za socijalni rad
i cjeloZivotno ucenje i usavrSavanje. Zemlja mobilnosti je
Njemacka, predvideno je za mobilnost 20 sudionika te
trajanje mobilnosti od 1 tjedna.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 VET for Projekt je prijavila Hrvatska obrtni¢ka komora, u Hrvatska Prihvac¢eno n/a 71,00 15,00 86,00 15 15 0 0 Odabrano 24.480,00 EUR
LEO03-03072 | da Vinci Struénjaci u Croatian partnerstvu sa 6 partnera iz RH (UdruZenje obrtnika obrtnicka
strukovnom florists Zadar, Udruzenije obrtnika Koprivnica, Obrtni¢ka komora komora
obrazovanju i Primorsko-goranske Zupanije, Obrtni¢ka komora Osjec¢ko-
osposobljavanju baranjske Zupanije, Udruzenje obrtnika op¢ine Krapinske
(VETPRO) Toplice, Poljoprivredna $kola Zagreb). Cilj projekta je

unaprjedenje i omoguc¢avanje novih znanja sudionika
vezanih uz cvjecarsko-aranzersku djelatnost, s ciliem
stjecanja znanja za ostvarivanje profesionalnog razvoja
jer bi sudionici trebali povecati kvalitetu svojeg rada i
unaprijediti vjestine potrebne u radu s uéenicima. Zemlja
mobilnosti je Nizozemska, predvideno je za mobilnost 15
sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Vocational |Projekt je prijavila I. tehni¢ka $kola Tesla. Planirane su I. tehnicka Prihvac¢eno n/a 85,50 0,00 85,50 6 6 0 0 Odabrano 7.268,00 EUR
LEOO03-03058 | da Vinci Struénjaci u Training dvije grupe i destinacije mobilnosti. U prvoj sudjeluje 5 8kola Tesla
strukovnom Abroad for [nastavnika strukovnih predmeta koji kroz 1-tjedno struéno
obrazovanju i Teslas usavr$avanje u Skolskom centru Celje Zele ste¢i znanja
osposobljavanju Teachers  [koja ¢e im pomoci pri definiranju ishoda ucenja i
(VETPRO) kompetencija strukovne prakse, odnosno razvoju

kurikuluma za dva obrazovna predmeta. U drugoj
mobilnosti sudjeluje voditeljica projektnog tima $kole
podnositelja koja dvotjednim stru¢nim usavrSavanjem u
strukovnoj $koli u Njemackoj Zeli ste¢i dodatna znanja u
podru¢ju menadzmenta i odredivanju politike strukovnog
obrazovanja. Zemlje mobilnosti su Njemacka i Slovenija,
predvideno je za mobilnost 6 sudionika te trajanje
mobilnosti od 1 tjedna (SI) i 2 tiedna (DE).

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Education and |Projekt je prijavila Srednja strukovna $kola Vinkovci Srednja Prihvac¢eno n/a 69,00 15,00 84,00 44 20 0 0 Odabrano 45.190,00 EUR
LEOO03-03080 | da Vinci Struénjaci u Experience for |partnerstvu s 3 partnera iz RH (Tehni¢ka Skola Rudera strukovna
strukovnom Expertise  |BosSkovi¢a Vinkovci, Drvodjelska tehnicka $kola Vinkovci, [$kola Vinkovci
obrazovanju i Zdravstvena i veterinarska $kola dr. Andrije Stampara
osposobljavanju Vinkovci), s ciliem struénog usavr$avanja nastavnika u
(VETPRO) podrugju tekstila, gradevine, mehatronike, elektronike,

cateringa, osobnog zdravlja i ljepote. Stru¢na praksa
sastoji se od dva tjedna; prvi tjedan odnosi se na job
shadowing, a drugi na prakti¢ne zadatke i sudjelovanje na
radionicama. Zemlje mobilnosti su Ujedinjeno Kraljevstvo
i Finska, predvideno je za mobilnost 44 sudionika te
trajanje mobilnosti od 2 tjedna.

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Promatranje [Projekt je prijavila Industrijsko obrtni¢ka $kola Nova Industrijsko- Prihvaceno n/a 83,50 0,00 83,50 16 12 0 0 Odabrano 17.208,00 EUR
LEO03-03084 | da Vinci Struénjaci u inovativnih  |Gradi$ka, s ciliem upoznavanja inovativnih metoda rada u| obrtnicka
strukovnom metoda odvijanju nastavnog procesa u srednjim $kolama i Skola
obrazovanju i poucavanja |obrazovnim centrima, promatranja metodickog pristupa
osposobljavanju temeljenih na [nastavi u zemlji domacinu, primjeni i ocjeni
(VETPRO) ishodima  |samovrednovanja. Zemlja mobilnosti je Njemacka,

ucenja u predvideno je za mobilnost 16 sudionika te trajanje
Republici mobilnosti od 1 tjedna.

Njemackoj
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Protection and |Projekt je prijavilo UdruZenje obrtnika grada Zagreba, s Udruzenje Prihvaceno n/a 83,00 0,00 83,00 20 15 0 0 Odabrano 25.215,00 EUR
LEO03-03066 | da Vinci Struénjaci u Restoration of |ciliem pobolj$anja i usavrSavanja postojecih kompetencija|obrtnika grada
strukovnom Historic u podrucju gradevinarstva i rekonstrukcije zgrada za Zagreba
obrazovanju i Buildings  [&lanove komore, prijenosa dobre prakse te prijenos
osposobljavanju stecenih znanja na naucnike. Zemlja mobilnosti je Italija,
(VETPRO) predvideno je za mobilnost 20 sudionika te trajanje
mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Improving | Projekt je prijavio Hrvatski zavod za zaposljavanje, Hrvatski Prihvac¢eno n/a 77,50 0,00 77,50 9 5 0 0 Odabrano 9.707,15 EUR
LEOO03-03076 | da Vinci Struénjaci u professional Podruéni ured Osijek, s ciliem jatanja kapaciteta, tj. zavod za
strukovnom skills for stjecanja znanja, vjestina i sposobnosti zaposlenika HZZ | zapo$ljavanje
obrazovanju i experts in the [PU Osijek te posebno ja¢anje jezi¢nih kompetencija Podruéni ured
osposobljavanju labour market |djelatnika koji ¢e raditi na EURESu. Tijekom stru¢ne Osijek
(VETPRO) prakse, posjetit ¢e se institucije koje se bave

profesionalnim usmjeravanjem, savjetovanjem
nezaposlenih osoba o izboru karijere, savjetovanjem o
moguénostima obrazovanja i mobilnosti na trzistu rada.
Zemlja mobilnosti je Ujedinjeno Kraljevstvo Velike
Britanije, predvideno je za mobilnost 9 sudionika te
trajanje mobilnosti od 8 dana.




2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. BEtter Projekt je prijavila Hrvatska obrtni¢ka komora - Obrtnicka Hrvatska Prihvac¢eno n/a 75,50 0,00 75,50 17 9 0 0 Odabrano 12.456,00 EUR
LEOO03-03074 | da Vinci Struénjaci u TEaching [komora Zagreb, s ciliem povecéanja kvalitete provedbe obrtnicka
strukovnom MEthods For |strune prakse ucenika u obrtima registriranim za komora-
obrazovanju i Accountants [obavljanje radunovodstvenih i knjigovodstvenih Obrtnicka
osposobljavanju djelatnosti. Zemlja mobilnosti je Njemacka, predvideno je komora
(VETPRO) za mobilnost 17 sudionika te trajanje mobilnosti od 1 Zagreb
tiedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Training Expert|Projekt je prijavila Hrvatska radiotelevizija, s ciliem Hrvatska Prihvac¢eno n/a 75,00 0,00 75,00 14 10 0 0 Odabrano 17.251,00 EUR
LEO03-03079 | da Vinci Struénjaci u Skills razvoja nuznih prakticnih vjestina i stru¢nosti kroz radiotelevizija
strukovnom Exchange |usavrSavanje svojih zaposlenika, profesionalaca za
obrazovanju i obucavanije, ljudske potencijale i rukovodece osoblje.
osposobljavanju Zemlje mobilnosti su Njemacka, Belgija, Danska,
(VETPRO) Nizozemska, Finska, Francuska, Norveska, Svedska,
Turska i UK, a predvideno je za mobilnost 14 sudionika te
trajanje mobilnosti od 1 do 2 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Slavonia and |Projekt je prijavila Obrtnicka komora Osjecko-baranjske Obrtnicka Prihvac¢eno n/a 75,00 0,00 75,00 20 10 0 0 Odabrano 16.810,00 EUR
LEOO03-03077 | da Vinci Struénjaci u VEneto- Zupanije - UdruZenje obrtnika Osijek s ciljiem povecanja komora
strukovnom chance to |struénih znanja, vjestina i kompetencija sudionika u Osjecko-
obrazovanju i IMprove VET |podruéju frizerstva i kozmetike te upotrebe nau¢enog u baranjske
osposobljavanju in beauty |radu s nauénicima. Zemlja mobilnosti je Italija, Zupanije-
(VETPRO) sector predvideno je za mobilnost 20 sudionika te trajanje Udruzenje
mobilnosti od 1 tjedna. obrtnika
Osijek
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Razvoj i Projekt je prijavila Tehnicka $kola Pozega, u partnerstvu Tehnicka Prihvac¢eno n/a 72,50 0,00 72,50 10 5 0 0 Odabrano 7.425,00 EUR
LEO03-03085 | da Vinci Struénjaci u primjena  |s 2 partnera iz RH (UNIUS D.O.O. i COLOR EMAJL $kola Pozega
strukovnom cad/cam, rapid |D.0.0.), s ciliem prosirenja i nadogradnje prakti¢nih i
obrazovanju i prototyping i [teorijskih znanja, vjestina i sposobnosti nastavnika,
osposobljavanju cnc tehnologije | stvaranja inovativnih metoda rada, pobolj$anja $kolskog
(VETPRO) u postupcima |kurikuluma te prosirenja socijalnih i jezi¢nih kompetencija.
konstruiranja |Zemlja mobilnosti je Portugal, predvideno je za mobilnost
10 sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Prijenos Projekt je prijavila Tehni¢ka $kola Slavonski Brod u Tehnicka Prihvac¢eno n/a 72,00 0,00 72,00 18 8 0 0 Odabrano 15.016,00 EUR
LEO03-03083 | da Vinci Struénjaci u znanja partnerstvu 3 $kole partnera iz RH (Tehnicka $kola Sisak, Skola
strukovnom informacijsko- |Elektrotehnicka i prometna $kola Osijek Ekonomsko- Slavonski
obrazovanju i komunikacijski [ birotehni¢ka $kola Slavonski Brod) s ciliem pridono$enja Brod
osposobljavanju h tehnologija u [razvoju u¢inkovitijeg koristenja IKT kao i podrske ucenju i
(VETPRO) strukovnom |poucavanju u strukovnom obrazovanju. Zemlja mobilnosti
obrazovanju/IC |je Ujedinjeno Kraljevstvo, predvideno je za mobilnost 18
T knowledge |sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
transfer in
vocational
education
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Renewable |Projekt je prijavilo UdruZenje obrtnika Velika Gorica, u Udruzenje Prihvaceno n/a 72,00 0,00 72,00 20 10 0 0 Odabrano 14.320,00 EUR
LEO03-03073 | da Vinci Struénjaci u energy and |partnerstvu s 5 partnera iz RH (UdruZenje obrtnika obrtnika
strukovnom Solar Sesvete, UdruZenje obrtnika Samobor, Udruzenje Velika Gorica
obrazovanju i professional |obrtnika Dugo Selo, UdruZenje obrtnika Jaska, UdruZenje
osposobljavanju training obrtnika Ivani¢ Grad), a s ciliem pruZanja moguénosti
(VETPRO) obrtnicima da opazaju praksu u institucijama i metode
rada koje mogu primijeniti u radu s u¢enicima u podrucju
koriStenja solarne energije i povecanja energetske
ucinkovitosti. Zemlja mobilnosti je Austrija predvideno je
za mobilnost 20 sudionika te trajanje mobilnosti od 1
tiedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. European  |Projekt je prijavila tvrtka Hardburg-Freudenberger Belis¢e Harburg- Prihvac¢eno n/a 69,00 0,00 69,00 1 1 0 0 Odabrano 1.877,00 EUR
LEOO03-03091 | da Vinci Struénjaci u standards in |d.o.o., s ciliem u€enja o modernim europskim pristupima | Freudenberge
strukovnom Human za unapredenje poloZaja zaposlenika, unapredenje r Belisce
obrazovanju i Resources |vjestina u podrucju ljudskih potencijala. Zemlja mobilnosti d.o.o.
osposobljavanju je Ujedinjeno Kraljevstvo, predvideno je za mobilnost 1
(VETPRO) sudionik te trajanje mobilnosti od 2 tjedna.

PRIJAVE

NA REZERVNQOJ LISTI:

ObrazlozZenje odluke: Prijava ¢e biti odabrana za financiranje ukoliko se osiguraju potrebna financijska sredstva.

Ukupno odobreno za VETPRO mobilnost:

383.882,15 EUR

Projektni broj | Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni Moguéi | Zatrazeni | Moguéi Odluka Moguci odobreni
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne | zakvalitetu broj odobreni broj odobreni iznos financijske
formalne prijave prioritete prijave sudionika broj osobau |broj osoba potpore
prihvatljivosti (Konsolidirani + sudionika [ pratnji u pratnji
Nacionalni prioriteti)
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Napredak u |Projekt je prijavila Industrijska-obrtni¢ka Skola Slavonski Industrijsko- Prihvac¢eno n/a 68,50 0,00 68,50 12 6 0 0 Rezervna 9.498,00 EUR
LEOO03-03070 | da Vinci Struénjaci u obrazovanju |Brod, s ciliem uvida u nove i drugacije metode i nacin rad obrtnicka lista
strukovnom kroz sli¢nosti i [nastavnog i nenastavnog osoblja $kole, proSirenje Skola
obrazovanju i razlicitosti  |socijalnih i jezinih kompetencija sudionika. Zemlja Slavonski
osposobljavanju sistema mobilnosti je Spanjolska predvideno je za mobilnost 12 Brod
(VETPRO) strukovnog [sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
obrazovanja u
Europi
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. MOdern Projekt je prijavilo UdruZenje obrtnika Zapresic, s ciliem Udruzenje Prihva¢eno n/a 66,00 0,00 66,00 16 8 0 0 Rezervna 10.672,00 EUR
LEO03-03060 | da Vinci Struénjaci u TEchnologies |uskladivanja vjestina i kompetencija majstora obrtnika lista
strukovnom in Car Industry {automehani¢ara, s naglaskom na nove tehnologije i Zapresi¢
obrazovanju i professional [metode u procesu naukovanja. Zemlja mobilnosti je
osposobljavanju training Njemacka, predvideno je za mobilnost 16 sudionika te
(VETPRO) trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Know Your [Projekt je prijavilo Drustvo psihologa Krapinsko-zagorske Drustvo Prihvac¢eno n/a 64,00 0,00 64,00 5 3 0 0 Rezervna 5.631,00 EUR
LEO03-03067 | da Vinci Struénjaci u Business  |Zupanije, s ciliem da sudionici nauce provoditi analizu psihologa lista
strukovnom poslovnih potreba s naglaskom na malo i srednje Krapinsko-
obrazovanju i poduzetnistvo. Zemlja mobilnosti je Ujedinjeno zagorske
osposobljavanju Kraljevstvo predvideno je za mobilnost 5 sudionika te Zupanije
(VETPRO) trajanje mobilnosti od 2 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. CNC Projekt je prijavilo UdruZenje obrtnika Vrbovec, s ciliem Udruzenje Prihvac¢eno n/a 62,00 0,00 62,00 20 5 0 0 Rezervna 7.170,00 EUR
LEOO03-03056 | da Vinci Struénjaci u Professional |upoznavanja s novim tehnologijama i osiguravanja prilike obrtnika lista
strukovnom Training and |osposobljavanja na CNC strojevima te unapredenje Vrbovec
obrazovanju i transfer to APP |zaposljivosti sudionika. Zemlja mobilnosti je Njemacka,
osposobljavanju predvideno je za mobilnost 20 sudionika te trajanje
(VETPRO) mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Mobilnost - | Projekt je prijavio PZ Uzgojno poslovno obrazovni centar | PZ Uzgojno Prihvac¢eno n/a 61,50 0,00 61,50 4 1 0 0 Rezervna 1.257,00 EUR
LEOO03-03062 | da Vinci Struénjaci u Uzgojno Simentalac, s ciljem pobolj$anja kompetencija, znanja i poslovno lista
strukovnom Poslovno  |vjestina na polju uzgoja simentalskog goveda, obrazovni
obrazovanju i Obrazovnog |organizaciju i rad udruga, kako bi sudionici mogli centar -
osposobljavanju Centa - sudjelovati u pisanju plana uzgoja, osmisljavanja Simentalac
(VETPRO) Simentalac |edukacija, itd. Zemlja mobilnosti je Austrija, predvideno je
za mobilnost 4 sudionika te trajanje mobilnosti od 2
tiedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Kompetentniji |Projekt je prijavila Srednja Skola llok, s ciljem Srednja $kola Prihva¢eno n/a 61,00 0,00 61,00 8 4 0 0 Rezervna 6.136,00 EUR
LEOO03-03064 | da Vinci Struénjaci u u Europu  |upoznavanja s organizacijom obrazovnog sustava, llok lista
strukovnom nacinom rada ustanova za strukovno obrazovanje,
obrazovanju i materijalnim uvjetima rada tih ustanova i organizacijom
osposobljavanju nastave. Zemlja mobilnosti je Njemacka, predvideno je za
(VETPRO) mobilnost 8 sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Croatian Projekt je prijavila Hrvatska obrtni¢ka komora - Obrtni¢ka Hrvatska Prihvac¢eno n/a 61,00 0,00 61,00 14 7 0 0 Rezervna 13.139,00 EUR
LEO03-03086 | da Vinci Struénjaci u VETPRO in |komora Osjecko-baranjske Zupanije, s ciliem podupiranja obrtnicka lista
strukovnom catering for |osoba koje sudjeluju u aktivhostima osposobljavanja i komora,
obrazovanju i Croatian cjelozivotnog uéenja u podrugju turizma i ugostiteljstva, Obrtni¢ka
osposobljavanju Chamber of [kako bi im se olak§ao osobni razvoj, zaposljivost i komora
(VETPRO) Trades and |sudjelovanje na europskom trzistu rada. Zemlja Osjecko-
Crafts, mobilnosti je Ujedinjeno Kraljevstvo, predvideno je za baranjske
Chamber of |mobilnost 14 sudionika te trajanje mobilnosti od 2 tjedna. Zupanije
Osijek-
Baranya
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. EU Experience |Projekt je prijavila Gospodarska $kola iz Cakovca, s Gospodarska Prihvaceno n/a 60,50 0,00 60,50 16 8 1 0 Rezervna 9.472,00 EUR
LEO03-03081 | da Vinci Struénjaci u ciliem stru€nog usavrsavanja nastavnika poljoprivredne $kola lista
strukovnom struke i predstavnika strucnih tijela $kole, upoznavanja
obrazovanju i dvije $kole, razmjene iskustava, boljeg upoznavanja
osposobljavanju obrazovnih kurikuluma. Zemlja mobilnosti je Slovenija,
(VETPRO) predvideno je za mobilnost 16 sudionika, 1 osobu u
pratnji te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. Benchmarking | Projekt je prijavilo Pucko otvoreno uciliSte u Splitu u Pucko Prihva¢eno n/a 58,50 0,00 58,50 6 3 0 0 Rezervna 4.749,00 EUR
LEO03-03162 | da Vinci Struénjaci u between partnerstvu s jos jednom $kolom iz RH (Turisticko otvoreno lista
strukovnom mature and |ugostiteljska $kola Split), a s ciljem preno$enja uciliste u
obrazovanju i emerging  |inovativnih metoda i integracije dobre prakse u institucije Splitu
osposobljavanju Mediterranean |iz RH te pruZanje moguénosti za profesionalni i osobni
(VETPRO) touristic razvoj sudionika. Zemlja mobilnosti je Spanjolska,
destination [predvideno je za mobilnost 6 sudionika te trajanje
mobilnosti od 1 tjedna.




ODBIJENE PRIJAVE:

ObrazlozZenje odluke: Prijava nije ostvarila dovoljno bodova na kvaliteti.

Projektni broj [ Program Aktivnost Godina Naziv Sazetak projekta Naziv Provjera Razlog formalne | Bodovi za | Bodovi za | Ukupni bodovi | Zatrazeni | Odobreni | Zatrazeni | Odobreni | Odluka Odobreni iznos
projekta prijavitelja kriterija neprihvatljivosti | kvalitetu | nacionalne za kvalitetu broj broj broj broj osoba financijske potpore
formalne prijave prioritete prijave sudionika | sudionika | osobau | u pratnji
prihvatljivosti (Konsolidirani + pratnji

Nacionalni prioriteti)

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Learning on |Projekt je prijavila Ekonomska i turisticka $kola Daruvar, | Ekonomska i Prihvac¢eno n/a 20,00 0,00 20,00 8 0 0 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEOO03-03069 | da Vinci Struénjaci u similarities and [s ciliem fokusa na predmete gradanski odgoj i turisticka
strukovnom differences |zdravstvena njega te metodologiju pou¢avanja. O¢ekuje | Skola Daruvar
obrazovanju i se da se ste¢ena znanja primjene po povratku. Zemlja
osposobljavanju mobilnosti je Francuska, predvideno je za mobilnost 8
(VETPRO) sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.
2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Me, Myself and [Projekt je prijavila tvrtka Dom racunala d.o.o., s ciliem Dom racunala Prihvac¢eno n/a 18,50 0,00 18,50 1 0 0 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEOO03-03071 | da Vinci Struénjaci u | ucéenja o organiziranju LdV projekta jer Zele ubuduce d.o.o.
strukovnom postati ustanova primatelji i posrednik za projekte
obrazovanju i mobilnosti. Cilj mobilnosti je povecati znanja o upravljanju
osposobljavanju LDV projektima mobilnosti. Zemlja mobilnosti je Italija,
(VETPRO) predvideno je za mobilnost 1 sudionik te trajanje

mobilnosti od 4 tjedna (26 dana).

2013-1-HR1- | Leonardo Mobilnost — 2013. 1 Better skills |Projekt je prijavila Obrtnic¢ko industrijska $kola u Obrtnicko- Prihvac¢eno n/a 17,50 0,00 17,50 14 0 0 0 Odbijeno 0,00 EUR
LEO03-03078 | da Vinci Struénjaci u open new |Imotskom, u partnerstvu sa ¢etiri Skole i ustanova uz RH, | industrijska
strukovnom horizons s ciliem pobolj$anja znanja sudionika vezano za Skola u
obrazovanju i upravljanje projektima $to bi trebalo pridonijeti uspje$nosti| Imotskom
osposobljavanju osoba koje rade na prijavi, izradi i provedbi projekata.
(VETPRO) Zemlja mobilnosti je Njemacka, predvideno je za

mobilnost 14 sudionika te trajanje mobilnosti od 1 tjedna.

Ukupno odobrena sredstva za Leonardo da Vinci aktivhost Mobilnost, Natje€aj 2013.: 1.818.652,15 EUR

mr.sc. Antonija Gladovi¢

v.d. ravnatelja




