Privitak I. Popis prihvacenih i odbijenih projekata za financiranje te projekata na rezervnoj listi

ODABRANE PRIJAVE:

Obrazlozenje odluke: Prijava je ispunila sve kriterije formalne prihvatljivosti, ostvaren je dostatan broj bodova i postoje raspoloziva sredstva za financiranje prijave.

. N . Predvideni iznos financijske L
Adhesa Provjera kriterija Razlog Bodovi za potpors(ulsluéaju odobrenja Odobreni iznos
Projektni broj Akcija Godina | Rok Naziv projekta Naziv prijavitelja L formalne . = . Sazetak projekta kvalitetu Odluka . Lo financijske
prijavitelja . o . neprihvatljivosti . projekata u kasnijoj fazi -
prihvatljivosti prijave . S potpore
rezervni proiekti)
Osposobljavanje pod nazivom ,We bet on our net” uz
sudjelovanje 25 mahom osoba u radu s mladima iz 19
organizacija i 13 zemalja (Hrvatska, BiH, Spanjolska, Srbija,
Turska, Litva, Poljska, Rumunjska, Ce$ka, Bugarska,
Albanija, Crna Gora i Italija) od 20.-28.09. 2013. u Vukovaru,
ima za cilj izgradnju kapaciteta uklju¢enih partnera za
3.1 Suradnia sa umrezavanje kroz razmatranje nacina upravljanja mrezom,
' sus'ednijm komunikacije, odrZivosti i utjecaja na rad s mladima. Sudionici
artrJ1 erskim Mirovna aruna Vocarska 17 ¢e steCene kompetencije koristiti u razvoju postojece ili za
HR-31-E23-2013-R1 zzml'ama EU 2013 1 We bet on our net miadih DgunZV 32000 Vukov;r Prihvatljiv izgradnju novih mreza u lokalnim zajednicama, na regionalnoj 90 Odabrano 18.981,00 €
jam: . ili europskoj razini.
(Osposobljavanje M i R . )
i umrezavanje) Neke od tema kojima ¢e realizirati ciljeve su: razmatranje
vlastite uloge u organizaciji/mrezi; razmjena iskustva, pristupa
i metodologije umrezavanja; vrijednosti, principi, dobrobiti i
prijetnje umrezavanja; unapredenje potrebnih kompetencija za
upravljanje mrezama, poticanje buduce suradnje sudionika,
promocija EU suradnje u svjetlu hrvatskog pristupanja EU.
U osposobljavanju ¢e biti koristene metode neformalnog uc¢enja
Osmodnevno osposobljavanje pod naslovom ,Mladi Zele znati
o EU* za 24 osobe u radu s mladima i trenera iz 8 zemalja
3.1 Suradnia sa (Hrvatska, Velika Britanija, Estonija, Turska, Crna Gora,
’ sus'ednijm Association for Kosovo, Srbija i Makedonija) u Selcu 20.- 28.06.2013. na teme
art:\erskim Youth want to know improvement of 1. Brezni¢ka 6 EU i naSe zajednice, povijest , institucije, osnove politike i
HR-31-E21-2013-R1 z[()eml'ama EU 2013 1 about the EUI mpodern livin iOOOO 7a ret; Prihvatljiv pravnog sustava EU, kvaliteta rada s mladima na lokalnoj i 84 Odabrano 20.465,00 €
jam: . ' o ving N 9 europskoj razini te novim perspektivama za mlade i projektima
(Osposobljavanje skills "Realization ) Lo L S ; .
i umrezavanje) od 2014. kako bi sudionici mogli biti osposobljeni za pripremu i
| vodenje radionica za mlade na te teme. Osposobljavanje ¢e
slijediti principe i metode neformalnog obrazovanja
L IUJCI\I. y = = TUULUI 1 ICIHILII Iy DUUITLUTO = 11Ul snrviauvl W
action* GDCK-a Osijek planira 6 dnevno osposobljavanje u
Orahovici na temu prevencije trgovine ljudima za 40 sudionika
(mladi i osobe koje rade s mladima) iz 5 zemalja (Hrvatska,
Srbija, Bosna i Hercegovina, Austrija i Madarska) a koji su
aktivni u svojima zajednicama. Svrha je neformalnom
edukacijom podiéi svijest o potrebi prevencije trgovine ljudima
3.1 Suradnja sa , solidarnosti i postivanja ljudskih prava. Tijekom edukacije,
susjednim YES (Youth Energizing Hrvatski Crveni Setaliste Petra sudionici ¢e razviti Akcijski plan 2014 — 2018 koji ¢e sadrzavati
HR-31-E12-2013-R1 partnerskim 2013 1 Societies) - from kriz- Gradsko Preradovica 6 Prihvatljiv mjere za sprje¢avanje trgovine ljudima u Europi i izraditi poster 81 Odabrano 20.817,50 €
zemljama EU simulation to action drustvo Crvenog 31000 Osi'ek’ za provedbu kasnijih kampanja. T
(Osposobljavanje kriza Osijek | Specifi¢ni ciljevi akcije ukljuuju: Stvaranje mreze mladih i
i umrezavanje) trenerskog poola sposobnih da odgovore potrebama zajednice;
razmjena ideja s ciliem promocije medukulturalnog dijaloga i
partnerstava; razvoj inovativnih alata, aktivnosti i strategija za
unaprjedivanja rada mladih na lokalnoj i regionalnoj razini;
razvoj socijalne osjetljivosti i solidarnosti u svrhu promocije
principa humanosti, solidarnosti medukulturalne suradnje medu
mladima.
Predmet projekta ,V.I.A. — Volunteers in Action“ je 7 dnevno
osposobljavanje na Hvaru — sjedistu predlagaca — 30
3.1 Suradnia sa volontera, mladih lidera i osoba u radu s mladima iz 13 zemalja
' sus'ednijm (Hrvatska, Spanjolska, ltalija, Armenija, Gruzija, Gréka,
artrjmerskim Udruga miadih Juria Novaka 2 Rumunijska, Srbija, BJR Makedonija, Madarska, Turska,
HR-31-E9-2013-R1 zz,ml'ama EU 2013 1 Volunteers In Action "PI—?ARINA" 211450 Hvar ’ Prihvatljiv Poljska i Crna Gora) na temu ja¢anja, promocije, 81 Odabrano 20.320,00 €
jam: . medukulturalnog ucenja i utjecaja na volontere i lokalnu
(Osposobljavanje L i -, . - -
i umrezavanje) zajednicu. Takoder, cilj je produbiti znanje sudionika o prirodi
| medukulturalnog ucenja i neformalnog obrazovanja kao i dati
im alate i vjestine za planiranje preko grani¢nih volonterskih
projekata te razmjena primjera dobre prakse.




PRIJAVE NA REZERVNOJ LISTI:

Obrazlozenje odluke:

rijava ¢e biti odabrana za financiranje ukoliko se osiguraju potrebna

inancijska sredstva.

Bodovi za Odobreni iznos
Projektni broj Program Godina | Rok Sazetak projekta kvalitetu Odluka financijske
prijave potpore
East & West — let's unite” je projekt 9 dnevnog osposobljavanja
16 mladih sudionika iz 11 zemalja (Armenija, Austrija,
Azerbedjan, Bugarska, Hrvatska, Gruzija, Rumunjska, Ruska
federacija, Spanjolska, Turska i Ukrajina) 3.-11.10.2013. u
. Udruga za Zadru, na temu medusobnog utjecaja vjere, kulture i politike.
3.1 Suradnja sa A IR S g . S
susiednim promicanje Ciljevi projekta su: uklju€ivanje mladih sa i bez smanjenih
artrJ\erskim kvalitetnog Avenija Marina mogucénosti, sudjelovanje u multikulturalnom okruzju; Sirenje
HR-31-E4-2013-R1 zr()aml'ama EU 2013 1 East&West-let's unite! obrazovanja Drzi¢a 71a, Prihvatljiv horizonata, ideja i jacanje europskog duha, razumijevanja i 73 Rezervna lista 17.579,00 € 0,00 €
jam: . mladih s 10000 Zagreb tolerancije prema razliCitostima; osvjeStavanje da su religija,
(Osposobljavanje . - AR . 5 o L
i umrezavanje) invaliditetom kultura i politika uzrok mnogih konflikata Sirom svijeta;
| ZAMISLI ukazivanje na greske iz proslosti kako bi ih izbjegli u
budué¢nosti te uvidanje ljepota u razli¢itostima. U projektu ¢e se
koristit neformalne metode u€enja uz pomo¢ 2 iskusna
trenera/facilitatora iz EU.
,Go! Create” je projekt osposobljavanja 24 osobe u radu s
CARPE DIEM mladima iz 8 zemalja (Hrvatska, Srbija, Makedonija, BiH,
3.1 Suradnja sa udruga za Crna Gora, Slovenija, Turska i Portugal) u Karlovcu 4.-8.8.
susjednim poticanjg i razvoj 2013. Ciljevi projekta su promocija europske godine
HR-31-E14-2013-R1 partnersk|m 2013 1 Go, create! kreativnih i Vrbanicev perivoj Prihvatljiv grada’nstva, jacanje kreatl_v nosti p_oduzetmstva k ao s_rertva 69 Rezervna lista 16.654,50 € 0,00 €
zemljama EU sociialnin 4, 47000 Karlovac za vecu zaposljivost mladih te trening volontera i voditelja
(Osposobljavanje ol . centara i klubova za mlade u koristenju kreativnosti u radu s
. . . potencijala djece, . L Lo .
i umrezavanje) miadih i odraslih mladima. U 6 dana oni ¢e radionicama grafita/murala, break
dance-a, foto i video, metodama neformalnog obrazovanja,
razviti potencijale koji ée im pomo¢i na trzistu rada. [

ODBIJENE PRIJAVE:

Obrazlozenje odluke: Prijava nije ostvarila dovoljno bodova na kvaliteti.

Projektni broj

Program

Godina

Rok

Sazetak projekta

Bodovi za
kvalitetu
prijave

Odluka

HR-31-E5-2013-R1

3.1 Suradnja sa
susjednim
partnerskim
zemljama EU
(Osposobljavanje
i umrezavanje)

2013

Traveler - Boarding
Card Please

Aktivna lutanja
MOST

Slavenskog 13,
10000 Zagreb

Prihvatljiv

Projekt pod nazivom , Traveler- Boarding Card please” zamisljen je u
formi osposobljavanja 30 sudionika/ca iz 10 zemalja (Hrvatska,
Turska, Malta, Portugal, Ceska Republika, Bosna i Hercegovina,
Albanija, Makedonija, Srbija i Crna Gora) u Novom Vinodolskom.
Prema podnositelju, "putovanje je virtualno a medij (prijevozno
sredstvo) je neformalno obrazovanje. Svrha osposobljavanja je rad na
8 klju¢nih kompetencija (iz Youthpasa) kako bi mladi sudionici stekli
potrebne vjestine i tako povecali svoju zaposljivost, $to je u uvodu
obrazloZeno kao jedna od glavnih prioriteta u EU. Kao ciljevi
ospobljavanja navedeni su:

Vaznost neformalnog obrazovanja i razvoj osobnih kompetencija; 8
kljuénih kompetencija za vlastiti napredak; razmjena primjera dobre
prakse, unapredenje suradnje i kooperacije kao i organizacijskog
menadZmenta; promocija programa Mladi na djelu

49,00

Odbijeno

Obrazlozenje odluke: Prijava nije zadovoljila formalne kriterije prihvatljivosti.

HR-31-E10-2013-R1

3.1 Suradnja sa
susjednim
partnerskim
zemljama EU
(Osposobljavanje
i umrezavanje)

2013

FREJA for region

Udruga za
kreativno
stvaralastvo i
poboljSanje
Zivota osoba s
posebnim
potrebama
"OSMIJEH"

Sestisnki dol 148,
10000 Zagreb

Neprihvatljiv

PriloZeni partnerski
sporazumi odnose se
na projekt podnesen

naroku 1.10.2012.

(prijava je podnesena

27.09.2012))

n/a

Odbijeno




3.1 Suradnja sa
Projekt ukljucuje

(Osposobljavanje
i umrezavanje)

Proracun je temeljen
na 8 noc¢i, umjesto na
7 koliko trening traje.

susjednim Udruga za audio-
a1, ) ) partnerskim . vizualna Bohinjska 3, . " samo jednog partnera "
HR-31-E13-2013-R1 zemljama EU 2013 1 Better life for youth istrazivanja 10000 Zagreb Neprihvatljiv iz susjedne n/a Odbijeno
(Osposobljavanje Sljeme zabava partnerske zemlje
i umreZavanje)
3.1 Suradnja sa Projekt ukljucuje
susjednim Marije Jurié samo partnere iz
HR-31-E19-2013-R1 partnerskim 2013 1 |Empowered Employable | o0 ce | zagorke 5, 49000 Neprihvatljiv programskih zemalja, nla Odbijeno
zemljama EU Entrepreneur European Krapina a ne ukljucuje
(Osposobljavanje p partnere iz susjednih
i umrezavanje) zemalja EU
Nedostaje detaljan
raspored aktivnosti
3.1 Suradnja sa (dostavljen je opis
' susiednim aktivnosti, iz kojeg
partrJ1erskim Udruga mladih Jurja Novaka 2 nije moguce utvrdii
HR-31-E3-2013-R1 . 2013 1 Be active - Be volunteer ’ Neprihvatljiv broj predvidenih n/a Odbijeno
zemljama EU PHARINA 21450 Hvar radnih sati).

Raspored aktivnosti
dostavljen uz prijavu
nije u skladu s
) pravilima — iz
3.1 Sulradnlja sa o rasporeda nije
susjednim Zajednica o moguée razaznati o
HR-31.E8.2013-R1 parthersklm 2013 1 Brave enoggh to go Informativih Kninski trg 4, Neprihvatjiv Kkakvim se n/a Odbijeno
zemljama EU public?! centara za mlade 10000 Zagreb aktivnostima radi
(Osposobljavanje u Hrvatskoj (opéenit je, a ne
i umrezavanje) detaljan) tye su

aktivnosti predvidene
u trajanju kracem od
6 sati dnevno.

Bodovi za
kvalitetu Odluka
prijave

ODUSTALE PRIJAVE:

Sazetak projekta

Projektni broj Program Godina Rok

Nije bilo odustalih prijava

Ukupno odobrena sredstva za akciju 3.1 Suradnja sa susjednim partnerskim zemljama EU (aktivhost: Osposobljavanje
I umrezavanje) l.rok, 2013.: 80.583,50 EUR



