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ZBIRNI PODACI ZA PROGRAM ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE 2011.

Ugovoreni iznos Broj projekata

COMENIUS TOTAL  933.224,37 EUR 162

Pripremni posjet  13.476,00 EUR 14

eTwinning  16.326,56 EUR 31

Stručno usavršavanje  164.332,71 EUR 69

Comenius asistenti  38.494,00 EUR 6

Ugošćivanje Comenius asistenata  ne dodjeljuje se financijska potpora 10

Multilateralna školska partnerstva  618.500,00 EUR 29

Bilateralna školska partnerstva  14.000,00 EUR 1

Regio partnerstva  68.095,10 EUR 2

GRUNDTVIG TOTAL  320.871,50 EUR 47

Pripremni posjet  7.498,00 EUR 7

Stručno usavršavanje  44.162,50 EUR 20

Posjeti i razmjene 3.931,00 EUR 3

Partnerstva 190.500,00 EUR 12

Radionice 42.350,00 EUR 2

Volonterski projekt za starije 19.310,00 EUR 1

Asistenti 13.120,00 EUR 2

LEONARDO DA VINCI TOTAL  854.680,00EUR 65

Pripremni posjet  17.010,00EUR 18

Početno strukovno obrazovanje - IVT  334.177,00EUR 13

Stručnjaci u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju - VETPRO  152.980,00EUR 9

Osobe na tržištu rada - PLM  162.513,00EUR 14

Partnerstva  188.000,00EUR 11

ERASMUS TOTAL  2.369.207,77EUR 37

EILC - Erasmus intenzivni tečajevi jezika  17.250,00EUR 3

IP - Intenzivni programi  53.722,00EUR 3

ERA MOB - Erasmus individualna mobilnost  2.286.878,77EUR 19

Pripremni posjet  11.357,00EUR 12

TRANSVERZALNI TOTAL  17.394,31EUR 13

Studijski posjeti  17.394,31EUR 13

PROGRAM ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE TOTAL  4.495.377,95EUR 324

Aneks 3
Popis odobrenih i financiranih projekata u okviru Programa za cjeloživotno učenje
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REZULTATI NATJEČAJA U 2011.. GOD. POTPROGRAMA COMENIUS

Aktivnost Rok Ustanova Opis projekta Ugovoreni iznos

Pripremni posjet

 10.1.2011. Osnovna škola Vladimira Nazora
Nastavnik ide u pripremni posjet 
školi u Rumnjskoj

800,00 EUR

  Osnovna škola Pujanke
Djelatnik škole ide u pripremni 
posjet školi u Švedskoj

1.040,00 EUR

 15.4.2011. OŠ Mejaši Posjet partneru 784,00 EUR

  OŠ Bukovec Posjet partneru 832,00 EUR

  
Prva srednja informatička škola s pra-
vom javnosti 

Posjet partneru 630,00 EUR

 18.7.2011. Prirodoslovna škola Karlovac Kontakt seminar 1.086,00 EUR

  OŠ Dore Pejačević, Našice Kontakt seminar 986,00 EUR

  OŠ Katarina Zrinska, Krnjak Kontakt seminar 1.086,00 EUR

  Srednja škola Andrije Ljudevita Adamića Kontakt seminar 950,00 EUR

  DV Osmijeh Kontakt seminar 920,00 EUR

  OŠ Gradac Kontakt seminar 1.274,00 EUR

  OŠ Ivan Goran Kovačić Kontakt seminar 856,00 EUR

  Prirodoslovna škola Karlovac Kontakt seminar 1.160,00 EUR

  Prva riječka hrvatska gimnazija Posjet partneru 1.072,00 EUR

Subtotal    13.476,00 EUR

eTwinning     

Osnovna škola Dobriše Cesarića Odlazak na Slavenski seminar 581,72 EUR

Srednja strukovna škola Braće 
Radića Đakovo

Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR

Osnovna škola Izidora Poljaka, Višnjica Odlazak na Slavenski seminar 440,00 EUR

Srednja škola Ivana Trnskoga 
Hrvatska Kostajnica

Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR

Komercijalna i trgovačka škola Bjelovar Odlazak na Slavenski seminar 586,30 EUR

Osnovna škola Vladimira Nazora Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR

Industrijsko-obrtnička škola Silvija 
Strahimira Kranjčevića Vinkovci

Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR

Elektrotehnička škola Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR

Osnovna škola Jurja Šižgorića Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR

Osnovna škola Strahoninec PDW Litva 592,80 EUR

Osnovna škola Bartula Kašića PDW Litva 692,80 EUR

Turističko-ugostiteljska škola Antona 
Štifanića Poreč

PDW Litva 692,80 EUR

Ekonomsko-birotehnička škola Slavonski Brod PDW Litva 692,80 EUR
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Srednja škola Bol PDW Litva 536,40 EUR

Osnovna škola Matije Gupca PDW Litva 612,80 EUR

Medicinska škola Ante Kuzmanića Zadar PDW Litva 692,80 EUR

Škola za medicinske sestre Vinogradska PDW Litva 692,80 EUR

Osnovna škola Braće Radić kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Braće Radić kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Retfala kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Vladimir Nazor kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola "Ivana Brlić Mažuranić" kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Industrijsko-obrtnička škola Virovitica kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Generalski Stol kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Josipa Antuna Ćolnića kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Vežica kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Gimnazija i ekonomska škola Benedikta 
Kotruljevića

kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR

Osnovna škola Veliki Bukovec eTwinning ambasadori 541,76 kn

Osnovna škola Vladimira Nazora 
Daruvar

eTwinning ambasadori 541,76 kn

Osnovna škola Tučepi eTwinning ambasadori 541,76 kn

Turističko-ugostiteljska škola Antona 
Štifanića Poreč

eTwinning ambasadori 541,76 kn

Subtotal    16.326,56 EUR

Stručno usavršavanje     

1. rok
14. 01. 2011..

Osnovna škola Dragutina Tadijanovića 
Petrinja

Učitelj engleskog jezika osnovne 
škole prijavljuje se za odlazak na 
stručno usavršavanje

3.030,00 EUR

 Zdravstvena škola Split Psiholognja zaposlena u srednjoj 
strukovnoj školi se prijavljuje na 
aktivnost stručnog usavršavanja 
iz područja poticanja motivacije i 
kvalitete u obrazovanju. 

2.373,14 EUR

 Osnovna škola Mertojak Učitelj engleskog jezika osnovne 
škole prijavljuje se za odlazak na 
stručno usavršavanje

2.920,00 EUR

 Individualna prijava Profesorica engleskog i književnosti 
prijavljuje se na stručno usavršavanja 
tečnosti engleskog jezika za 
srednjoškolsko obrazovanje

3.040,00 EUR
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 Hrvatska akademska i istraživačka 
mreža-CARNet

Stručnjakinja za e-učenje pri-
javljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike 
i didaktike. 

2.173,14 EUR

 Dječji vrtić Ivančice Odgajateljica u vrtiću prijavljuje se 
na usavrašavanje za poučavanje en-
gleskog jezika za predškolski uzrast

2.103,00 EUR

 Pomorska škola Bakar Nastavnica njemačkog jezika iz 
srednje strukovne škole prijav-
ljuje se za stručno usavršavanje 
iz područja metodike njemačkog 
jezika. 

2.132,14 EUR

 Hotelijersko-turistička škola Zagreb Nastavnik matematike i informatike 
pohađa stručno usavršavnje kroz CLIL

3.190,00 EUR

 Srednja škola Bedekovčina Nastavnica strukovnih predmeta 
u srednjoj građevinskoj školi pri-
javljuje se za stručno usavršavanje 
očuvanja arhitektonske i kulturne 
baštine. 

2.498,57 EUR

Ženska opća gimnazija Družbe sestara 
milosrdnica

Profesorica povijesti koja radi u 
gimnaziji prijavljuje se na aktivnost 
usavršavanja iz područja povijesti 
antičke Grčke

1.318,00 EUR

Hotelijersko-turistička i ugostiteljska 
škola Zadar

Profesorica hrvatskog jezika/
knjižničarka koja radi u 
hotelijerskoj-turističkoj i ugos-
titeljskoj školi prijavljuje se za 
aktivnost usavršavanja iz područja 
podučavanja učenika za očuvanje 
kulturnog identiteta kroz isticanje 
važnosti muzeja i samog grada.

2.447,00 EUR

Hrvatska akademska i istraživačka 
mreža-CARNet

Stručnjakinja za e-učenje pri-
javljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja 
umjetničkog obrazovanja.  

2.182,14 EUR

Osnovna škola Ante Starčevića Dicmo Učitelj matematike i fizike iz 
osnovne škole prijavljuje se za odla-
zak na stručno usavršavanje

1.895,00 EUR

Osnovna Škola Lovre pl. Matačića Učitelj biologije osnovne škole 
prijavljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje

2.644,29 EUR
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II. gimnazija Osijek Profesorica psihologije koja 
radi u gimnaziji prijavljuje na 
stručno usavršavanje iz područja 
unapređenja vještina podučavanja i 
učenja kroz igru i glumu

2.234,00 EUR

Osnovna škola Mladost Učiteljica engleskog jezika se prijav-
ljuje za odlazak na stručnu praksu 
iz područja poučavanja engleskog 
jezika.

2.260,86 EUR

Centar za socijalnu skrb Psihologinja koja radi u Centru 
za socijlanu skrb se prijavljuje na 
stručno usavršavanje iz područja 
unapređenja vještina podučavanja i 
učenja kroz igru i glumu

2.072,00 EUR

Osnovna škola Ivana Gorana Kovačića Dipl. krroatolog i socijlog koji tre-
nutno radi kao nastavnik engleskog  
i nejmačkog u svrhu prekvalifikacije 
na predavanje njemačkog jezika pri-
javljuje se na tečaj njemačkog jezika 
za predavače u osnovnim školama

2.524,00 EUR

Srednja škola Sesvete Nastavnica latinskog jezika se 
prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja IKT.

2.223,86 EUR

Osnovna škola Profesor Blaž Mađer Nastavnica hrvatskog jezika i bibli-
otekarka u osnovnoj školi prijavljuje 
se za stručno usavršavanje nastave 
u prirodi. 

2.582,00 EUR

Osnovna škola Jabukovac Defektologinja iz osnovne škole pri-
javljuje se na stručno usavršavanje 
iz područja ponašanja djece i 
njihovih potreba.  

2.345,43 EUR

Pridoslovno-matematički fakultet 
Sveučilišta u Splitu

Sveučilišni profesor infomatike prije-
vljuje se na usavršavanje o korištenju 
ICT tehnologijau obrazovanju 

1.910,00 EUR

Agencija za odgoj i obrazovanje Djelatnik Agnecije za odgoj i obra-
zovanje prijavljuje se na stručno 
usavršavanje o metodlogiji učenja 
stranog jezika kroz dramsku umjet-
nost - Glottodrama

2.707,57 EUR
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Osnovna škola Gornja Vežica Nastavnik likovnog odgoja prijav-
ljuje se na usavršavanje o kulturnoj 
baštini Europe

2.145,00 EUR

Ekonomska i turistička škola Daruvar Nastavnica engleskog jezika se 
prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike 
poučavanja engleskog jezika.

2.952,00 EUR

Gimnazija i ekonomska škola Benedikta 
Kotruljevića, s pravom javnosti

Nastavnik engleskog i njemačkog se 
prijavaljuje na stručno usavršavanje 
iz područja metodlogije nastave 
engleskog 

2.415,15 EUR

Tehnička škola Čakovec Nastavnik engleskog jezika struko-
vne škole prijavljuje se za odlazak 
na stručno usavršavanje

2.250,00 EUR

Osnovna škola Viktora Kovačića, Hum 
na Sutli

Učitelj razredne nastave prijavljuje 
se na satručno usvršavanje

2.105,00 EUR

Glazbena škola Vatroslava Lisinskog 
Bjelovar

Nastavnik limenih puhačkih instru-
menata i komorne glazbe te voditelj 
orkestra u glazbenoj školi i glazbenik 
(trombonist) prijavljuje se za semi-
nar iz područja upravljanja projek-
tima međukulturalne razmjene.

2.045,00 EUR

Osnovna škola Popovača Učitelj engleskog jezika osnovne 
škole prijavljuje se za odlazak na 
stručno usavršavanje

2.465,14 EUR

Dječji vrtić Čigra Odgojiteljica iz dječjeg vrtića 
koja provodi i aktivnosti učenja 
engleskog jezika u ranoj dobi prijav-
ljuje se za stručno usavršavanje 
učenja stranog jezika kroz dramu. 

2.486,00 EUR

Prva gimnazija Varaždin Nastavnik biologije iz gimnazije 
prijavljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje

2.058,00 EUR

IX. gimnazija Nastavnica engleskog jezika se 
prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike 
poučavanja engleskog jezika.

2.872,00 EUR

Osnovna škola Trnjanska Nastavnik engleskog jezika koji 
se prijavljuje na usavršavanje 
engleskog jezika 

3.040,00 EUR
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Osnovna škola don Mihovila Pavlinovića 
u Podgori

Pedagoginja zaposlena u os-
novnoj školi se prijavljuje na 
aktivnost usavršavanja iz područja 
pristupa podučavanju za osobe s 
poteškoćama u učenju (disleksija, 
disgrafija, diskalkulija)

2.297,00 EUR

Osnovna škola Jagodnjak Nastavnica se prijavlje za aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja 
primjene metodike u kombiniranim 
razrednim odjelima

2.193,29 EUR

2. rok 
29.4.11

Prosvjetno-kulturni centar Mađara u 
Republici Hrvatskoj, Osijek

Prof. hrvatskog jezika za pripadnike 
mađarske nacionalne manjine  pri-
javljuje se na stručno usavršavanje 
vezanih uz kretivnost i učenje 

2.095,00 EUR

Osnovna škola Ivane Brlić Mažuranić, 
Koška

Prof. hrvatskog jezika u osnovnoj 
školi pohađa strčno usavršavanje o 
kreativnosti i učenju

2.095,00 EUR

Zdravstvena škola u Splitu Prijaviteljica radi kao profesorica 
stručnih predmeta u srednjoj 
strukovnoj školi te se prijavljuje  na 
aktivnost usavršavanja iz područja 
metoda podučavanja

2.447,00 EUR

Strukovna škola Virovitica Prof. engleskog jezika prijavljuje se 
na stručno usavršavanje korištenja 
motivirajućih aktivnosti i materijala 
u srednjoj školi

2.881,71 EUR

Osnovna škola Pušća Prof. engleskog u osnovnoj školi pri-
javljuje se na seminar o korištenju 
ICT-a u podučavanju stranih jezika

3.040,00 EUR

Srednja škola Dugo Selo Nastavnica engleskog jezika se 
prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike 
poučavanja engleskog jezika

1.658,00 EUR

Institut sinergije znanosti i društva Voditelj stručnog usavršavanja 
nastavnika prirodnih znanosti se 
prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja matema-
tike

1.745,00 EUR

V. Gimnazija Nastavnica matematike i informa-
tike se prijavljuje za odlazak na 
stručno usavršavanje iz područja 
matematike

1.745,00 EUR
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Ekonomska škola Katarina Zrinski Prof. ekonomskog paketa pred-
meta prijavljuje se na stručno 
usavršavanje vezanih uz kretivnost 
i učenje 

2.095,00 EUR

Zdravstvena škola Split Prijaviteljica radi kao profesorica 
povijesti u srednjoj strukovnoj 
školi te se prijavljuje  na ak-
tivnost usavršavanja iz područja 
usavršavanja iz područja grčke 
civilizacije i kulture. 

2.321,00 EUR

Osnovna škola Don Mihovila Pavlinovića 
u Podgori

Prof. geografije i povijesti prijav-
ljuje se na stručno usavršavanje o 
alatima i tehnikama za rješavanje 
problema

2.171,00 EUR

Agencija za odgoj i obrazovanje Zaposlenik Agencija koji pruža 
podršku i edukaciju nastavnicima u 
podučavanju engleskog i njemačkog 
jezika

2.171,00 EUR

Gimnazija Karlovac Prijaviteljica radi kao profesorica 
hrvatskoga jezika u gimnaziji te se 
prijavljuje na aktivnost učenja na 
radu za usavršavanja iz područja 
obrazovanja za demokratsko 
građanstvo

1.468,00 EUR

Osnovna škola Lijepa naša Tuhelj Prof. engleskog jezika prijavljuje se 
na stručno usavršavanje korištenja 
motivirajućih aktivnosti i materijala 
u srednjoj školi

2.802,57 EUR

Osnovna škola - Scuola elementare 
Dolac

Učitelj informatike iz osnovne 
škole prijavljuje se za stručno 
usavršavanje

2.234,00 EUR

Osnovna škola Retfala Osijek Stručna suradnica knjižničarka se 
prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja medija i 
komunikacija.

2.423,00 EUR

Osnovna škola Spinut Prof. engleskog i talijanskog jezika 
prijavljuje se na usavršavanje o 
podučavanju engleskog kroz 
tehnologiju

2.952,00 EUR
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Osnovna škola Don Lovre Katića Profesorica engleskoga i 
njemačkoga jezika u osnovnoj 
školi  se prijavljuje  na aktivnost 
usavršavanja iz područja metoda u 
podučavanju engleskog jezika.

2.881,71 EUR

Srednja škola Bartola Kašića Grubišno 
Polje

Nastavnik engleskog jezika iz sred-
nje škole prijavljuje se za stručno 
usavršavanje

2.852,00 EUR

3. rok
16.9.11

Šibenska privatna gimnazija s pravom 
javnosti

Nastavnica hrvatskog i povijesti u 
gimnaziji prijavljuje se na program 
stručnog usavršavanja na temu 
kulturnog nasljeđa portugalskih 
književnika u kontekstu doba velikih 
otkrića

2.058,00 EUR

Sto Koluri - Hrvatska udruga za psihoso-
cijalno zdravlje

Psiholog iz nevladine udruge se 
javlja na stručno usavršavanje

2.045,00 EUR

Osnovna škola Veli Vrh Pula Stručni suradnik iz osnovne škole se 
javlja na stručno usavršavanje

2.223,14 EUR

Osnovna škola Sveti Matej, Viškovo Nastavnik matematike i infor-
matike se prijavljuje na stručno 
usavršavanje o učinkovitom 
korištenju modernih tehnologija i 
igara u razredu u Istanbulu

2.082,86 EUR

Zdravstvena škola Split Nastavnik povijesti iz stru-
kovne škole se javlja na stručno 
usavršavanje

2.626,71 EUR

Elektrostrojarska škola Varaždin Nastavnik matematike prijavljuje se 
za odlazak na stručno usavršavanje 
iz područja matematike.

1.949,00 EUR

Osnovna škola Nikola Hribar Profesorica engleskog prijavljuje se 
na dvotjedno usavršavanje u Velikoj 
Britaniji na temu podučavanja 
engleskog jezika za učenike s 
posebnim potrebama 

3.040,00 EUR

Osnovna škola Ivana Brlić Mažuranić Prijaviteljica radi kao profesorica 
povijesti  i sociologije u osnovnoj 
školi te se prijavljuje  na aktivnost 
usavršavanja iz područja  grčke 
civilizacije i povijesti.  

2.232,14 EUR
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Elektrostrojarska škola Varaždin Stručni suradnik psiholog pri-
javljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja pedagogi-
je i didaktike.

2.433,86 EUR

Osnovna škola Mihaela Šiloboda Profesorica engleskog u OŠ prijav-
ljuje se na stručno usavršavanje 
o korištenju tehnike drame u 
podučavanju engleskog jezika.

3.040,00 EUR

Srednja škola Mate Blažine Labin Prijaviteljica radi kao profesorica 
matematike i računarstva u srednjoj 
školi  te se prijavljuje  na aktivnost 
usavršavanja iz područja primjene 
modernih tehnologija i igara u 
podučavanju.  

2.082,86 EUR

Dječji vrtić Čigra Odgajateljica u dječjem vrtiću koja 
provodi progam na engleskom 
jeziku prijavljuje se na stručno 
usavršavanje u Velikoj Britaniji na 
temu podučavanja engleskog jezika 
na osnovnoj razini

2.715,14 EUR

Osnovna škola Dugopolje Prijaviteljica radi kao ravnateljica 
i kao nastavnica engleskoga 
jezika  te se prijavljuje  na aktivnost 
usavršavanja iz područja  me-
todologije podučavanja engleskog 
jezika.  

2.644,29 EUR

I. gimnazija Osijek Nastavnik engleskog i njemačkog 
jezika opće srednje škole prijavljuje 
se na  stručno usavršavanje

2.952,00 EUR

Subtotal    164.332,71 EUR

Comenius asistenti     

31.1.2011. Individualni prijavitelj* Asistent u ustanovi Colegio 
Concertado Divina Pastora, León, 
Španjolska 

8.117,00 EUR

 Individualni prijavitelj* Asistent u ustanovi Katedralskolan i 
Skara, Skara, Švedska 

6.656,00 EUR

 Individualni prijavitelj* Asistent u ustanoviPauline von 
Mallinckrodt Schule, Paderborn, 
Njemačka

8.576,00 EUR

 Individualni prijavitelj* Asistent u ustanoviMarslev Skole, 
Marslev, Danska 

5.385,00 EUR
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 Individualni prijavitelj* Asistent u ustanovi osnovna škola 
Agios Demetrios, Nicosia, Cipar 

5.931,00 EUR

 Individualni prijavitelj* Asistent u ustanovi Colégio de São 
Teotónio, Coimbra, Portugal 

3.829,00 EUR

 *Zbog zaštite osobnih podataka nismo 
u mogućnosti objaviti ime i prezime 
asistenta

  

Subtotal    38.494,00 EUR

Ugošćivanje 
Comenius asistenata

    

31.1.2011. Osnovna škola Profesor Blaž Mađer Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Finske

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

 Zagrebačka umjetnička gimnazija s 
pravom javnosti

Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Bugarske

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

Osnovna škola Pujanke Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Španjolske

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

Osnovna škola don Mihovila Pavlinovića 
Podgora

Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Francuske

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

Privatna srednja ekonomska škola 
INOVA

Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Njemačke 

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

Medicinska škola Osijek Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Velike Britanije

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

Dječji vrtić Košnica Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Poljske

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

Škola za odgoj i obrazovanje Pula Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Njemačke 

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

X. gimnazija Ivan Supek Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Latvije

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora

OŠ Ivan Meštrović Ugošćivanje Comenius asistenta iz 
Belgije

ne dodjeljuje 
se financijska 

potpora
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Multilateralna 
školska partnerstva

    

I. tehnička škola Tesla CNC-Network Train for Europe - 
RELOADED

22.500,00 EUR

Osnovna škola Bilje Let's protect our environment by 
learning outdoors! How to learn 
differently and become eco-citizen 
through Europe

22.500,00 EUR

XV. gimnazija Ins and outs of the magic Möbius 
strip

22.500,00 EUR

Privatna varaždinska gimnazija Linking-up cultures 22.500,00 EUR

Prirodoslovna škola Vladimira Preloga Euro bike 22.500,00 EUR

Privatna jezično-informatička gimnazija 
Svijet

National parks of Europe 22.500,00 EUR

Graditeljsko-geodetska škola Osijek National parks of Europe 22.500,00 EUR

Osnovna škola Žitnjak Join hands and hug Europe 22.500,00 EUR

Strojarska tehnička škola Osijek European school company 22.500,00 EUR

Privatna jezično-informatička gimnazija 
Svijet

Legends of my town 22.500,00 EUR

Srednja škola Antun Matijašević-
Karamaneo

L'avenir de l'Europe: la richesse des 
treditions

22.500,00 EUR

Dječji vrtić Iskrica SOS: Let's save the planet...starting 
from our schools

22.500,00 EUR

Talijanska srednja škola - Scuola Media 
Superiore Italiana Rovinj - Rovigno

Empowering gender equality 22.500,00 EUR

Osnovna škola Pučišća Development of school curricula: 
Teacher training for sustainable 
development

14.000,00 EUR

Osnovna škola Marjan Development of school curricula: 
Teacher training for sustainable 
development

14.000,00 EUR

Osnovna škola don Mihovila Pavlinovića Spaceship Santa Maria 22.500,00 EUR

Gimnazija Matija Mesić Student climate research campaign, 
a European approach to Earth 
observation and phenology in the 
GLOBE program

22.500,00 EUR

Srednja škola Koprivnica Maladjusted youth-social inclusion 
through sport activities

14.000,00 EUR
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Osnovna glazbena škola Matka Brajše 
Rašana pri Pučkom otvorenom učilištu 
Labin

Deepening cooperation among the 
partner schools with regard to the 
ongoing reform of arts education in 
the Czech Republic, Slovak Republik 
and Croatia

22.500,00 EUR

Osnovna škola Pujanke How healthy is Europe? 22.500,00 EUR

Osnovna škola Horvati Young Europeans say: break 
walls,be tolerant!

22.500,00 EUR

Ekonomska i turistička škola Daruvar Let's meet under the spots 22.500,00 EUR

Turističko-ugostiteljska škola Antona 
Štifanića

Footprints 22.500,00 EUR

Glazbena škola Ivana Matetića Ronjgo-
va-Pula

Multicultural musical theatre 22.500,00 EUR

Mješovita industrijsko obrtnička škola Where do cultures meet? 14.000,00 EUR

IX. gimnazija Imaging Europe 22.500,00 EUR

Centar za odgoj i obrazovanje Slava 
Raškaj

SOLAS - Special and original life 
skills, arts and sport

22.500,00 EUR

Srednja škola Matije Antuna Reljkovića Option variety for improvement - 
Entrepreneurship

22.500,00 EUR

Osnovna škola Brodarica Maths on Earth 22.500,00 EUR

Subtotal    618.500,00 EUR

Bilateralna školska 
partnerstva

    

Osnovna škola Viktora Kovačića Similarities and differences 
between traditional cuisine of Hr-
vatsko zagorje (Croatia) and region 
Mazowieckie (Poland)

     14.000,00 EUR

Subtotal    14.000,00 EUR

Regio partnerstva     

Karlovačka županija Violets in schools 34.542,60 EUR

Sisačko-moslavačka županija Step2Peak, Activate&Respond2Kids 33.552,50 EUR

Subtotal    68.095,10 EUR

TOTAL COMENIUS    933.224,37 EUR
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REZULTATI NATJEČAJA U 2011.. GOD. POTPROGRAMA LEONARDO DA VINCI

aktivnost rok ustanova Opis projekta iznos granta

Pripremni posjet

 10.1.2011. Pučko otvoreno učilište Zagreb
Djelatnik Pučkog otvorenog učilišta 
odlazi u pripremni posjet ustanovi 
u Turskoj

960,00 EUR

  Željeznička tehnička škola Moravice
Djelatnik škole ide u pripremni 
posjet školi u Sloveniji

158,00 EUR

 15.4.2011. Učilište za popularnu i jazz glazbu Posjet partneru 808,00 EUR

  Enconing A&E Posjet partneru 662,00 EUR

  Srednja škola Bedekovčina Posjet partneru 844,00 EUR

  Gospodarska škola Čakovec Posjet partneru 944,00 EUR

  PPP CENTAR d.o.o. Posjet partneru 1.104,00 EUR

  CO2CUT Posjet partneru 1.104,00 EUR

  Enconing A&E Posjet partneru 1.280,00 EUR

  Klesarska škola Pučišća Posjet partneru 832,00 EUR

  Škola za medicinske sestre Vinogradska Posjet partneru 944,00 EUR

 18.7.2011. SŠ Dental centar Marušić Kontakt seminar 1.036,00 EUR

  Ivora-škola informatike Kontakt seminar 1.036,00 EUR

  Elektrostrojarska škola Varaždin Kontakt seminar 1.070,00 EUR

 Obrtnička komora Zadarske županije 
Udruženje obrtnika Zadar

Kontakt seminar 1.070,00 EUR

 Elektrostrojarska škola Varaždin Posjet partneru 1.616,00 EUR

 Tehnička škola Nikola Tesla Vukovar Posjet partneru 662,00 EUR

 Ekonomska škola Katarina Zrinski Posjet partneru 880,00 EUR

Subtotal    17.010,00 EUR
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Početno strukovno 
obrazovanje - IVT

4.2.2011.. Elektrostrojarska obrtnička škola Ustanova prijavitelj Elektrostrojar-
ska škola iz Zagreba te partneri u 
projektu Škola za montažu insta-
lacija i metalnih konstrukcija, Sred-
nja strukovna škola Velika Gorica, 
Industrijsko-obrtnička škola Slavon-
ski Brod, Industrijsko-obrtnička 
škola Nova Gradiška i Strukovna 
škola Vice Vlatkovića, prijavili su 16 
mobilnosti u trajanju od 5 tjedana 
u Njemačku. Partnerska organi-
zacija je Oberstufenzentrum TIEM-
Technische Informatik, Industrie 
Elektronik, Energie, Management. 
Sudionici mobilnosti, 16 učenika 
završnih razreda pilot-programa/za-
nimanja "automehaničar" i "insta-
later SVPGH" će posjetiti inozemne 
praktikume u četiri njemačke 
institucije.

35.356,00 EUR

 Brodsko posavska udruga inovatora Brodsko posavska udruga inovatora 
prijavila je 12 mobilnosti u trajanju 
od 2 tjedna u Njemačku u posjet 
partnerskoj organizaciji Vitalis 
Betreuungsgesellschaft fur Mod-
ellprojekte mbH kako bi sudionici 
mobilnosti stekli nova, multidiscipli-
narna  znanja i vještine na području 
obnovljivih izvora energije.

21.200,00 EUR

 I. tehnička škola Tesla I. tehnička škola TESLA prijavila je 10 
mobilnosti u Sloveniji u trajanju od 2 
tjedna kako bi u ustanovi Šolski cent-
er Celje stekli prva iskustva iz svijeta 
rada, upoznali drugačije radne me-
tode i tehnike i strukturu poduzeća, 
otkrili novo kulturno okruženje, 
uspostavili nove kontakte, naučili 
se samoinicijativi, naučili osnove 
slovenskog jezika i stekli osnovne 
sposobnosti i kompetencije koje 
bi učeniku pomogle pri budućem 
zapošljavanju ili studiranju.

13.036,00 EUR
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 Gospodarska škola Čakovec Gospodarska škola iz Čakovca 
prijavila je 32 mobilnosti u trajanju 
od 2 tjedna u Sloveniju. Učenici 
Gospodarske škole će u partnerskoj 
organizaciji, poduzeću OCEAN OR-
CHIDS, odraditi stručnu praksu te će 
time povećati svoja stručna teorijska 
i praktična znanja o uzgoju cvijeća, 
posebice orhideja.

54.865,00 EUR

 Obrtna tehnička škola Obrtnička tehnička škola prijavila je 
10 mobilnosti u Francusku u trajan-
ju od 2 tjedna gdje će učenici smjera 
automehaničar i elektroinstalater 
u srodnoj strukovnoj školi Centre 
de formation metiers et artisant, 
Chambre de metiers et artisanat 
nord Seine et Marne usavršiti svoje 
strukovne vještine.  

21.412,00 EUR

 Centar za odgoj i obrazovanje “Slava 
Raškaj”

Centar za odgoj i obrazovanje 
„Slava Raškaj“ iz Zagreba prijavio 
je 6 mobilnosti u Finsku u trajanju 
od 2 tjedna kako bi se učenici s 
poteškoćama u ustanovi Ammattip-
isto Luovi usavršavali za zanimanja 
kuhar i slastičar.

14.580,00 EUR

 Obrtnička škola Koprivnica Obrtnička škola Koprivnica prijavila 
je 10 mobilnost u Španjolskoj u 
trajanju od 3 tjedna tijekom koje 
će učenici unaprijediti praktične 
vještine i proširiti strukovna znanja, 
razvili socijalne, komunikacijske 
i lingvističke vještine, postali 
kompetitivniji na tržištu rada. 
Posrednička ustanova Europroyec-
tos Leonardo da Vinci će pronaći 
adekvatna mjesta stručne prakse.

19.869,00 EUR
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 Industrijsko- obrtnička škola Slavonski 
Brod

Industrijsko-obrtnička škola (sending 
partner Tehnička škola Slavonski Brod) 
prijavila je 20 mobilnosti u Njemačkoj 
u trajanju od 2 tjedna. Njihovi učenici, 
te učenici partnerske Tehničke 
škole  Slavonski Brod unaprijedili su 
praktično znanje, stekli novo profesion-
alno iskustvo rada u stranoj okolini, 
povećali svoje jezične sposobnosti te 
suradnju, toleranciju i međusobno 
razumijevanje kao doprinos 
zajedničkim europskim vrijednostima. 
Posrednička ustanova Vitalis će pronaći 
odgovarajuće primajuće ustanove za 
održavanje stručne prakse.

35.800,00 EUR

Mješovita industrijsko obrtnička škola Mješovita industrijsko obrtnička 
škola iz Karlovca je prijavila 14 mo-
bilnosti u trajanju od 2 tjedna u Aus-
triju i Italiju, kako bi njihovi učenici 
smjerova građevinski tehničar i 
frizer stekli praktična iskustva u 
području za koje se školuju te iskusili 
europske vrijednosti i kulturu. Aus-
trijski partner je primajuća usanova 
Technische Bundeslehranstalt Wien 
(Austrija), a talijanski posrednička 
ustanova Sistema Turismo Italija).

29.289,00 EUR

Elektrotehnička škola Zagreb Elektrotehnička škola prijavila je 
17 mobilnosti u Velikoj Britaniji u 
trajanju od 3 tjedna kako bi u Train-
ing Vision Ltd. stekli znanje o IT 
industriji, te usvojili različite vještine 
potrebne za sudjelovanje u radnom, 
ali i društvenom životu. Sudionici 
mobilnosti su iz ustanove prijavitelja 
te partnerske škole Prva srednja 
škola Beli Manastir.

32.812,00 EUR

Strojarska tehnička škola Fausta 
Vrančića

Strojarska tehnička škola Fausta 
Vrančića prijavila je 8 mobilnosti u 
trajanju od 14 tjedana u Njemačku, 
kako bi njihovi učenici koji se obra-
zuju za strojarske tehničare obav-
ljali stručnu praksu u  organizaciji 
posredničke ustanove Vitalis.

11.264,00 EUR
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Srednja škola Dental centar Marušić Srednja škola Dental centar 
Marušić prijavila je 21 mobilnost 
u trajanju od 1 tjedna u Njemačku 
i 21 mobilnost u trajanju od 1 
tjedna u Lihtenštajn s ciljem da 
se tijekom boravka u partnerskim 
organizacijama Vitalis GmbH u 
Njemačkoj i IVOCLAR Vivadent u 
Lihtenštajnu, sudionici mobilnosti/
učenici upoznaju s novim materi-
jalima i tehnologijama na području 
stomatologije 

32.750,00 EUR

Gimnazija i strukovna škola Jurja Dobrile 
Pazin

Gimnazija i strukovna škola 
Jurja Dobrile iz Pazina prijavila je 
8 mobilnosti u trajanju od 2 tjedna 
u organizaciji posredničke ustan-
ove Vitalis u Njemačkoj. Projekt 
uključuje 6 učenika (iz smjerova 
elektrotehničar i upravni referent) 
te 2 profesora u pratnji. Projekt ima 
za cilj podizanje razine strukovnih 
vještina u odnosnim zanimanjima. 

11.944,00 EUR

Subtotal    334.177,00 EUR

Stručnjaci u struko-
vnom obrazovanju 
i osposobljavanju - 
VETPRO

4.2.2011.. Centar za poduzetništvo Centar za poduzetništvo prijavio je 
2 mobilnosti u trajanju od 2 tjedna u 
Ujedinjeno Kraljevstvo, partnerska 
organizacija je Northhumberland 
County Council, Go Wansbeck LEGI 
Programme. Sudionici mobilnosti 
će steći nova znanja i metode na 
području edukacije poduzetnika.

4.072,00 EUR

 Obrtničko učilište - ustanova za obrazo-
vanje odraslih

Obrtničko učilište - ustanova za 
obrazovanje odraslih prijavila je 15 
sudionika za mobilnost u Ujedinje-
no Kraljevstvo u trajanju od 2 tjedna 
Tellus Group Ltd. u sklopu projekta 
CROatian eXperience In England.

38.850,00 EUR
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Industrijsko-obrtnička škola Virovitica Industrijsko-obrtnička škola 
Virovitica prijavila je 5 mobilnosti 
u trajanju od 1 tjedna u Sloveniju. 
Partnerska institucija je Srednja 
poklicna in strokovna šola Bežigrad-
Ljubljana, dok će tijekom mobilnosti 
sudionici steći kompetencije  da ko-
riste metode i strategije poučavanja 
koje će poticati aktivnost učenika u 
nastavnom procesu.

5.150,00 EUR

 Škola za cestovni promet Škola za cestovni promet prijavila je 7 
sudionika za mobilnost u Sloveniju u 
trajanju od jednog tjedna u ustano-
vama Center Republike Slovenije za 
poklicno izobraževanje, Šolski center 
Celje - Srednja šola za storitvene 
dejavnosti in logistiko, Avto-moto 
zveza Slovenije, Univerza v Ljubljani, 
Fakulteta za gradbeništvo in geodezijo 
Prometnotehniški inštitut i Javno pod-
jetje Ljubljanski potniški promet d.o.o. 
u sklopu projekta Implementacija 
europskih iskustava u hrvatski obra-
zovni kurikulum prometa i logistike 
radi stručnog usavršavanja tijekom 
kojega će nastavnici unaprijediti 
svoje profesionalne, stručne i jezične 
kompetencije.

9.226,00 EUR

 Tehnička škola Slavonski Brod Tehnička škola Slavonski Brod 
u partnerstvu s Industrijsko-
obrtničkom školom Slavonski Brod 
i Zajednicom tehničke kulture Brod-
sko-posavske županije prijavila je 15 
sudionika za mobilnost u Ujedinjeno 
Kraljevstvo u trajanju od 1 tjedna u 
ustanovi EuroPartnership Agency 
Ltd. u sklopu projekta „Unapređenje 
kvalitete školskog kurikuluma i 
uspjeha obrazovnog procesa kroz 
iskustvo u Velikoj Britaniji“ radi pro-
matranja i analize obrazovnog sus-
tava zemlje domaćina te poboljšanja 
školskog kurikuluma i usvajanja 
novih vještina. 

30.540,00 EUR
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Hrvatska obrtnička komora, Obrtnička 
komora Zagreb

Hrvatska obrtnička komora, Obrtnička 
komora Zagreb, prijavila je 15 sudi-
onika za mobilnost u Italiju u trajanju 
od 1 tjedna u ustanovi Confederazione 
Nazionale dell'Artigianato e della 
Piccola e Media Impresa di Padova 
kako bi sudionici bili uključeni u 
usavršavanje u strukovnom obrazo-
vanju s naglaskom na praktični dio 
nastave - naukovanje.

21.705,00 EUR

Gospodarska škola - Instituto profes-
sionale

Gospodarska škola - Instituto pro-
fessionale prijavila je 5 mobilnosti 
u trajanju od 4 tjedana u Njemačku, 
partnerskoj organizaciji Vitalis 
Betreuungsgesellschaft fur Modell-
projekte mbH s ciljem da sudionici 
mobilnosti/nastavno osoblje prođu 
stručno usavršavanje koje će im 
pomoći u izvođenju novog progra-
ma za zanimanje instalater kućnih 
instalacija u šk.g. 2011../2012.

11.705,00 EUR

Tehnička škola Sisak Tehnička škola Sisak prijavila je 2 
mobilnosti u trajanju od 1 tjedna u 
Njemačku, kako bi  sudionici mobil-
nosti tijekom posjeta partnerskoj 
organizaciji Volkshochschule und 
Bildungszentrum fur den Landkreis 
Regen izmjenjili dobru praksu na 
području CNC tehnike s kolegama iz 
partnerske institucije. 

3.242,00 EUR

British Council British Council Croatia prijavila je 11 
sudionika za mobilnost u Ujedin-
jeno Kraljevstvo u trajanju od dva 
tjedna kako bi u ustanovama Local 
Livelihoods Ltd., The Young Founda-
tion, The National Social Marketing 
Centre, Social Enterprise Europe 
Ltd., Adrenaline Alley, i-genius, Third 
Sector Hebrides, Cae Post Ltd., Skill-
builders CIC, Senscot i Forth Sector 
sudjelovali na treninzima u sklopu 
projekta Intercultural Navigators / 
Skills for Social Entrepreneurs.

28.490,00 EUR

Subtotal    152.980,00 EUR
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Osobe na tržištu 
rada - PLM

4.2.2011.. Enconing A & E d.o.o. ENCONING A & E d.o.o. za savje-
tovanje u vezi s poslovanjem i up-
ravljanjem prijavio je 4 mobilnosti 
u trajanju od 3 tjedna u Sloveniju. 
Tijekom posjeta partnerskoj organi-
zaciji HRIBENA, Družba za davčno 
svetovanje in finančni manage-
ment d.o.o., sudionici mobilnosti će 
steći znanja i vještine s područja 
poreznog savjetovanja u EU.  

8.244,00 EUR

Hrvatski filmski savez Hrvatski filmski savez prijavio je 1 
mobilnost u trajanju od 26 tjedana 
u Francusku s ciljem stažiranja u 
partnerskoj instituciji NISI MASA 
kako bi sudionik mobilnosti  razvio 
znanja, vještine i kompetencije na 
području kinematografije.

7.112,00 EUR

Hrvatski zavod za zapošljavanje 
područna služba Slavonski Brod

Hrvatski zavod za zapošljavanje 
područna služba Slavonski Brod 
prijavio je 5 mobilnosti u trajanju 
od 3 tjedna u Njemačku. Partnerska 
organizacija je Vitalis Betreu-
ungsgesellschaft fur Modellpro-
jekte mbH , dok je namjera da se 
sudionici mobilnosti (nezaposleni 
kuhari do 30 god.) upoznaju s 
mogućnostima zapošljavanja u 
inozemstvu i potrebnim vještinama 
i kompetencijama.  

11.600,00 EUR

HSTEC High Speed Technique d.d. HSTEC High Speed Technique d.d. 
prijavio je 2 mobilnosti u trajanju 
od 10 tjedana u Njemačku kako bi 
sudionici mobilnosti kroz posjet 
partnerskoj organizaciji Kadia 
Produktion GmbH + Co. povećali 
svoja znanja i vještine na području 
3D dizajna (na području strojarstva).

7.034,00 EUR
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Centar za politološka istraživanja Centar za politološka istraživanja 
prijavio je 1 mobilnost u trajanju od 
4 tjedana na Cipar (partnerska or-
ganizacija je Synthesis - Centre for 
Research and Education Limited) te 
1 mobilnost u trajanju od 4 tjedana 
u Belgiju (partnerske organizacije 
su International Centre for Research 
and Information on the Public,  
Social and Cooperative Economy 
te Propage-s) kako bi sudionik 
mobilnosti povećao svoja znanja o 
socijalnom poduzetništvu i razvio 
vještine potrebne za istraživački rad 
i savjetovanja.

4.345,00 EUR

Chronos Info Chronos Info (tvrtka za savjeto-
vanja na području IT-a, marketinga, 
osposobljavanja i poslovnih usluga) 
prijavio je 2 mobilnosti u trajanju od 
3 tjedna u Poljsku. Posjet partner-
skoj organizaciji Nidzicka Fun-
dacja Rozwoju NIDA će sudionicima 
mobilnosti pomoći da se upoznaju s 
pravilima i procedurama Europskog 
socijalnog fonda.

4.444,00 EUR

Hidrokonzalt konzalting i inženjering za 
infrastrukturu d.o.o.

Ustanova prijavitelj Hidrokon-
zalt konzalting i inženjering za 
infrastrukturu d.o.o. te partner u 
projektu Egzakta poslovne usluge 
d.o.o. prijavili su 1 mobilnost u 
trajanju od 2 tjedna, 1 mobilnost u 
trajanju od 3 tjedna i 1 mobilnost u 
trajanju od 1 tjedna u Njemačku, te 
3 mobilnosti u trajanju od 2 tjedna u 
Belgiju.  Posjet partnerskim organi-
zacijama (Steinbacher Consult Ing-
enieurgesellschaft mbH & co. KG u 
Njemačkoj i ECOREM p.l.c. u Belgiji) 
će sudionicima mobilnosti pomoći 
u stjecanju znanja na području 
obrane od poplava, kanalizacijskih 
sustava i izrada cost-benefit analiza.

11.087,00 EUR
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Turistička zajednica grada Karlovca Turistička zajednica grada Karlovca 
prijavila je 5 mobilnosti u trajanju 
od 2 tjedna u Sloveniju, 4 mobilnos-
ti u trajanju od 2 tjedna u Njemačku 
i 4 mobilnosti u trajanju od 2 tjedna 
u Španjolsku. Sudionici mobil-
nosti će tijekom posjeta partnerskim 
organizacijama (MESTNA OBČINA 
MARIBOR u Sloveniji, Bemexre-
isen GmbH - putnička agencija 
u Njemačkoj i MEDIAEPSILON - 
marketinška tvrtka u Španjolskoj) 
proći stručno usavršavanje na 
području turizma.

27.853,00 EUR

ARS Restauro ARS RESTAURO prijavio je 1 
mobilnost u trajanju od 26 tjedana 
u Poljsku. Sudionik mobilnosti će 
stažirati u partnerskoj instituciji, 
Nicolaus Copernicus University in 
Toruń, Institute for the Study, Con-
servation and Restoration of Cultural 
Heritige, Department of Conserva-
tion of Paintings and Polychrome 
Sculpture, te se tako specijalizirati 
na području restauriranja slika.

5.930,00 EUR

Hrvatsko agroekonomsko društvo Ustanova prijavitelj Hrvatsko 
agroekonomsko društvo te partneri 
u projektu Agronomski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu i  Poljoprivred-
ni fakultet u Osijeku, prijavili su 3 
mobilnosti u trajanju od 8 tjedana u 
Italiju, 3 mobilnosti u trajanju od 8 
tjedana u Španjolsku, 3 mobilnosti u 
trajanju od 8 tjedana u Nizozemsku i 
3 mobilnosti u trajanju od 8 tjedana 
u Ujedinjeno Kraljevstvo. Sudionici 
mobilnosti će u partnerskim organi-
zacijama/poduzećima ( AMFI - Italija, 
EUROPROYECTOS Leonardo da Vinci 
- Španjolska, SUSP - Nizozemska, 
TELLUS (Group) Ltd - Work Experi-
ence) proći stručno usavršavanje iz 
područja agrobiznisa.

42.606,00 EUR
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Expono d.o.o. Expono d.o.o. prijavio je 1 mo-
bilnost u trajanju od 13 tjedana 
u Španjolsku kako bi sudionik 
mobilnosti tijekom stažiranja  u 
partnerskoj organizaciji LEADING 
DESIGN STUDIOS S.L stekao znanja 
i vještine na području dizajna/
arhitekture turističkih objekata. 

4.291,00 EUR

Zrinski d.d. Zrinski d.d. prijavio je 21 mobil-
nost u trajanju od 15 tjedana u 
Njemačku. Sudionici mobilnosti/
radnici tiskare će se tijekom posjeta 
partnerskoj organizacji, Print Media 
Academy, educirati  o uvođenju 
novih tehnologija i teh. procesa.

8.745,00 EUR

Ziegler d.o.o. Ustanova prijavitelj Ziegler d.o.o. 
prijaviljuje  8 mobilnosti u trajanju 
od 1 tjedan za skupine od 4 sudi-
onika.  U ustanovi primatelju Albert 
Ziegler kako bi sudionici mobilnosti 
podigli razinu svojih znanja vezano 
uz najnoviju vatrogasnu opremu.

17.192,00 EUR

Javna ustanova Kamenjak (JUK) Javna ustanova Kamenjak (JUK) 
prijavila je 2 mobilnosti u tra-
janju od 2 tjedna u Italiju. Sudionici 
mobilnosti će u partnerskoj or-
ganizaciji Societa di recerca Necton 
(biološko-istraživačka udruga) proći 
stručno usavršavanje na području 
unapređenja zaštite i istraživanja 
mora i morskih organizama.

2.030,00 EUR

Subtotal    162.513,00 EUR
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Partnerstva

4.2.2011.. Ekonomska i turistička škola Daruvar Namjeravamo zajedno raditi na projek-
tu koji će voditi učenici pod nazivom A 
step further (Korak dalje) tijekom kojeg 
će učenici planirati i odraditi cijeli niz 
praktičnih i značajnih aktivnosti kako 
bi postali svjesni procedura koje su dio 
poduzetništva. Osnovat će poduzeće, 
putničku agenciju, organizirati struk-
turu zaposlenika te razdijeliti zadatke 
i aktivnosti na kojima će zajedno 
raditi kako bi dobili završni proizvod, 
tj. brošuru koja će ciljati na učenike 
koji putuju na maturalno putovanje. 
Učenici će raditi zajedno diljem Europe 
kako bi stvorili rezultat koji je važan za 
njihovu buduću karijeru. Istraživat će i 
dijeliti različite metoda izrade brošure, 
od odlučivanja na koja mjesta puto-
vati, koje vrste smještaja i prijevoza 
uključiti, pa sve do izbora fakultativnih 
izleta i posjeta različitim muzejima ili 
atrakcijama. Slijedit će sve korake koje 
putnička agencija mora poduzeti kako 
bi napravila brošuru, a mi im putem 
posjeta nekim putničkim agencijama 
namjeravamo omogućiti da vide kako 
stvarna agencija radi. Kreativna strana 
projekta uključuje stvaranje loga agen-
cije, fotografiranje područja, odabir 
teksta koji će učiniti područje primam-
ljivo mladim ljudima te osmišljavanje 
izgleda brošure. Također će morati 
provesti istraživanje o cijenama hotela, 
izračunati cijenu svoje ponude te nap-
raviti oglas kako bi je oglašavali. Svaka 
će škola dizajnirati suvenir ili artefakt 
koji će darovati drugim sudionicima. 
Naš će završni proizvod biti napravljen 
od ponuda svih partnerskih agencija. 
Rezultati će biti dostupni diljem Europe 
putem web-stranice posvećene projek-
tu te višejezičnog letka i brošure. Sve će 
škole pridonijeti snimanju DVD-a kako 
bi podijelile ono što su učenici naučili, 
iskustvo te primjere dobre prakse u 
postizanju glavnog cilja.

22.500,00 EUR
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Hrvatska akademska i istaživačka mreža 
- CARNet

Glavni je cilj projekta opremiti struko-
vne škole korisnim alatom za samo-
evaluaciju spremnosti na e-učenje 
(e-learning SET). Projekt je u skladu 
sa strategijom Europa 2020 koja vidi 
strukovne sustave kao način potpore 
razvoju održivog europskog društva 
znanja. Projekt je odgovor na manjak 
metoda podrške strukovnom sektoru 
u integriranju inovativnih rješenja 
te dizanju kvalitete poučavanja. Alat 
za samoevaluaciju koji je dizajniran i 
stvoren tijekom projekta može povećati 
svijest za potrebom sustavnog 
pristupa implementaciji e-učenja u 
strukovnim školama te koji se lako 
može prilagoditi različitim strukovnim 
područjima, državama i kontekstima. 
Alat će omogućiti analizu posebnih 
potreba i uvjeta za integraciju e-učenja 
u nastavne planove strukovnih škola 
u sljedećim područjima: 1) organi-
zacija i menadžment, 2) instrukci-
jski i pedagoški dizajn, 3) integracija 
tehnologije, 4) suradnja i zapošljivost. 
Drugi rezultat projekta su Preporuke o 
akcijama i daljnji koraci za škole prema 
integraciji e-učenja u strukovnim 
sustavima. Neizravan je cilj projekta 
moguća harmonizacija europskih stru-
kovnih sustava koji mogu omogućiti 
stjecanje kompetencija primjenjivih 
na većini europskih tržišta. Projekt će 
se usredotočiti na strukovne škole u 
partnerskim zemljama kao i na ostale 
institucije aktivne u području struko-
vnog obrazovanja. Tijekom projekta or-
ganizirat će se studijski posjeti kako bi 
se podijelila iskustva među različitim 
sudionicima projekta. Sedam partnera 
predstavljaju Hrvatsku, Poljsku, 
Belgiju, Litvu, Sloveniju i Njemačku 
te svi posjeduju različito, ali značajno 
iskustvo u strukovnom obrazovanju i 
e-učenju. Svi partneri imaju iskustva u 
sudjelovanju u projektima te su zain-
teresirani za održavanje projekta kao 
djela vlastite ponude izobrazbe.

14.000,00 EUR



81

Hrvatska obrtnička komora-Obrtnička 
komora Zagreb

Glavni cilj projekta je stvaranje 
predmeta Internetska platforma 
vježbovnih tvrtki za strukovne 
ekonomske škole. Konzorcij čine slov-
enski, njemački, engleski i hrvatski 
partneri. Putem aktivnosti mobil-
nosti te suradnju tijekom projekta 
unaprijedit će se postojeći softver 
Ekonomske škole “Katarina Zrinski”, 
a članovi projektnog konzorcija bit 
će uključeni u mrežu koja će činiti 
Internetsku platformu vježbovnih 
tvrtki dostupnu novim korisnicima 
s glavnim ciljem povećanja surad-
nje među strukovnim ekonomskim 
školama na europskoj razini te će 
omogućiti razmjenu primjera dobre 
prakse među sudionicima. Nadalje, 
učenici će imati mogućnost da kao 
virtualni zaposlenici vježbovne tvrtke 
obavljaju posao putem interneta 
između svojih vježbovnih tvrtki kako 
bi stekli praksu za potrebe lokalnog/
nacionalnog tržišta rada.

22.500,00 EUR
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Strukovna škola Vice Vlatkovića Partneri međunarodnog projekta 
AIRE EQF stupanj 2 surađivat će kako 
bi osnovali mrežu predstrukovnog 
obrazovanja vezanog uz obnovljive 
izvore energije. Mreže će biti osnovane 
kako bi postalo transparentno koje se 
vrste društvenih mjera uključivanja 
mogu provesti u pojedinim regijama ili 
gradovima te koje se škole, udruženja 
obrtnika ili nevladine organizacije 
mogu pridružiti. Radionice te dobrot-
vorni sajmovi organizirat će se unutar 
mreže te će se uspostaviti suradnja 
među učenicima koji se obrazuju po 
AIRE programu (EQF stupnjevi 3, 4 ili 
5). Na taj način ciljna grupa može vidjeti 
koje su mogućnosti zaposlenja u struci. 
Možda se mogu uključiti i EUROCITIES 
partneri radne skupine Obrazovanje 
unutar radne skupine Socijalna pitanja. 
Partnerski projekt cilja na stvaranje 
temelja za pravno osnivanje predstru-
kovnog treninga za AIRE program (EQF 
stupanj 2) pod nazivom Solar Helper, 
otvarajući put za stvaranje nastavnog 
plana i kurikuluma koji bi bili slični 
diljem cijele Europe. To bi bila paralelna 
aktivnost slična projektu unutar Leon-
ardo da Vinci projekta AIRE (Adaptacija 
i provedba međunarodne strukovne 
izobrazbe za obnovljive izvore energije 
i upravljanje energijom) u kojoj se ne bi 
definirao samo katalog obveznih ishoda 
učenja (vođenih prema europskom 
standardu) već bi se oformio i certifikat 
koji će se koristiti kao AIRE Europska 
kvalifikacijska putovnica za Obnovljive 
izvore energije i upravljanje energijom. 
Istovremeno partneri mogu razvijati 
poticaje djelomičnim prepoznavan-
jem ishoda učenja projekta AIRE EQF 
stupanj 2 Solar Helper, poput prepozna-
vanja i priznavanja kod početka redov-
noga strukovnog obrazovanja ili lakšeg 
pristupa strukovnoj izobrazbi kako bi 
se učenje učinilo atraktivnijim mladima 
u nepovoljnijem društvenom položaju 
te kako bi im se pružila perspektiva za 
karijeru.

14.000,00 EUR



83

Industrijsko-obrtnička škola Nova 
Gradiška

Partneri međunarodnog projekta 
AIRE EQF stupanj 2 surađivat će kako 
bi osnovali mrežu predstrukovnog 
obrazovanja vezanog uz obnovljive 
izvore energije. Mreže će biti osnovane 
kako bi postalo transparentno koje se 
vrste društvenih mjera uključivanja 
mogu provesti u pojedinim regijama ili 
gradovima te koje se škole, udruženja 
obrtnika ili nevladine organizacije 
mogu pridružiti. Radionice i dobrotvorni 
sajmovi organizirat će se unutar mreže 
te će se uspostaviti suradnja među 
učenicima koji se obrazuju po AIRE 
programu (EQF stupnjevi 3, 4 ili 5). 
Na taj način ciljna grupa može vidjeti 
koje su mogućnosti zaposlenja u struci. 
Možda se mogu uključiti i EUROCITIES 
partneri radne skupine Obrazovanje 
unutar radne skupine Socijalna pitanja. 
Partnerski projekt cilja na stvaranje 
temelja za pravno osnivanje predstru-
kovnog treninga za AIRE program (EQF 
stupanj 2) pod nazivom Solar Helper, 
otvarajući put za stvaranje nastavnog 
plana i kurikuluma koji bi bili slični 
diljem cijele Europe. To bi bila paralelna 
aktivnost slična projektu unutar Leon-
ardo da Vinci projekta AIRE (Adaptacija 
i provedba međunarodne strukovne 
izobrazbe za obnovljive izvore energije 
i upravljanje energijom) u kojoj se ne bi 
definirao samo katalog obveznih ishoda 
učenja (vođenih prema europskom 
standardu) već bi se oformio i certifikat 
koji će se koristiti kao AIRE Europska 
kvalifikacijska putovnica za Obnovljive 
izvore energije i upravljanje energijom. 
Istovremeno partneri mogu razvijati 
poticaje djelomičnim prepoznavan-
jem ishoda učenja projekta AIRE EQF 
stupanj 2 Solar Helper, poput prepozna-
vanja i priznavanja kod početka redov-
noga strukovnog obrazovanja ili lakšeg 
pristupa strukovnoj izobrazbi kako bi 
se učenje učinilo atraktivnijim mladima 
u nepovoljnijem društvenom položaju 
te kako bi im se pružila perspektiva za 
karijeru.

14.000,00 EUR
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Morski obrazovni centar Pula Glavni je cilj TurtleVet projekta razvoj 
trajne međunarodne mreže suradnje 
među sredozemnim državama kako 
bi se poboljšale veterinarske tehnike 
u liječenju morskih kornjača te skrb 
za jedinke tijekom rehabilitacije 
putem međuregionalnih radion-
ica koje bi mogle postati mjesna 
atrakcija u siromašnijim područjima. 
Međunarodna bi suradnja mogla 
razviti profesionalne mogućnosti koje 
bi bile odgovor na različitu prirodu 
ozljeda i bolesti koje se javljaju u 
različitim zemljopisnim područjima. 
Partneri TurtleVet projekta organ-
izirat će međunarodne sastanke 
na kojima će njihovi zaposlenici 
izmjenjivati i vježbati medicinske 
tehnike i metode te skrb i rehabili-
taciju morskih kornjača. To će također 
biti prilika da se ojača međunarodna 
suradnja na području obrazovanja za 
okoliš među sredozemnim državama. 
Tijekom dvogodišnjeg programa 
sudionici programa iz različitih 
centara za spašavanje poboljšat će 
svoje znanje i vještine kako bi bili 
uspješniji u rehabilitaciji morskih 
kornjača. Projekt bi također pružio 
šansu za razvoj siromašnijih područja 
u kojima bi program edukacije mogao 
postati atraktivan sadržaj.

14.000,00 EUR
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4.2.2011.. I.tehnička škola Tesla Projekt EU VET STARS postigao je 
2008. godine velik uspjeh i bio primjer 
izvrsne prakse te nam je predloženo da 
nastavimo s njim. Također imamo nove 
razloge i motivaciju za nastavak: nove 
generacije učenika, nove nastavnike, 
želju za daljnjim istraživanjima 
strukovnog obrazovanja, postoje nova 
inovativna rješenja u strukovnom obra-
zovanju i tri nova partnera koja su se 
priključila koaliciji. Projekt će pokrenuti 
partnerstvo među strukovnim školama 
i poduzećima iz 6 zemalja: Njemačke, 
Rumunjske, Španjolske, Hrvatske, 
Belgije i Slovenije. Svaki od partnera 
ima i tihe partnere koji će predstaviti 
kulturu rada u svakoj od zemalja. Svi 
partneri imaju mnogo toga zajedničkog 
na području strukovnog obrazovanja u 
mehatronici i multimedijima. Vjerujemo 
da je zajednički interes glavni faktor 
motivacije za sve partnere sudionike 
te ključ uspjeha. Ciljevi partnerstva: 
zajedničko učenje i rad vježbenika i 
zaposlenika; harmonizacija kurikuluma 
mehatroničkog usmjerenja; stvaranje 
videomaterijala za promociju škola i 
strukovnog obrazovanja; poboljšanje 
kompetencija (tehničkog) engleskog 
jezika; promicanje/poticanje interkul-
turalnog dijaloga i jačanje europskog 
građanstva. Uglavnom će se primjenji-
vati metoda praktičnog učenja. Ciljevi 
će se postići zajedničkim radom na 
«mini projektima, analizom kurikuluma 
i inovativne prakse, komunikacijom 
na engleskom te interkulturalnim 
dijalogom. Očekivani rezultati: 6 
projektnih sastanaka s «proizvodima 
šest «mini projekata s područja me-
hatronike; internetska stranica projekta 
i forum; šest prezentacija inovativnih 
praksi u strukovnom obrazovanju; 6 
promocijskih videospotova; završna 
konferencija projekta; brošura projekta 
EU VET STARS 2; dokumenti Europass 
mobilnosti. Vjerujemo da će profesije 
vezane uz mehatroniku i medije biti 
zvijezde tržišta rada u EU. 

22.500,00 EUR
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Sveučilište u Zagrebu, Prehrambeno-
biotehnološki fakultet

Zdrava hrana i zdrava prehrana koje 
sadrže važne hranjive tvari poput 
ugljikohidrata, masti, bjelančevina, 
vitamina ili minerala što hrane tijelo 
veoma su važne za organizam u 
proizvodnji energije, poticaju rasta 
i održavanja na životu. Očuvanje 
kvalitete i sigurnosti hrane prioritet je 
u svakoj fazi hranidbenog lanca koji 
uključuje poljoprivrednu proizvod-
nju, procese poput kuhanja, paki-
ranja, oglašavanja, itd. Aditivi koji se 
dodaju u hranu imaju ključnu ulogu 
u održavanju kvalitete i karakteristika 
hrane koje zahtijevaju potrošači. S 
druge strane hrana katkad može biti 
kontaminirana do razine koja može 
biti štetna. Do kontaminacije, koja je 
javnozdravstveni problem u cijelome 
svijetu, može doći putem okolišnog 
onečišćenja zraka, vode i tla ili 
putem namjerne uporabe različitih 
kemikalija. Iako hranidbeni lanac čini 
temelj životne energije, štetni utjecaji 
na hranu mogući su zbog zagađenja 
hrane i prehrambenih navika. Djeca 
konzumiraju veću količinu hrane i 
pića po kilogramu tjelesne mase od 
odraslih, a njihovi se prehrambeni 
uzorci razlikuju te se često manje 
mijenjaju tijekom različitih razvo-
jnih faza. Stoga su zdrava hrana i 
prehrana za djecu među prioritetima 
mnogih međunarodnih ili državnih 
vlasti poput EFSA-e (Europske 
agencije za sigurnost prehrambenih 
proizvoda), FDA-e (Američke agencije 
za hranu i lijekove) i WHO-a (Svjetske 
zdravstvene organizacije) kako bi se 
poboljšao način života te se provodile 
učinkovite politike. Naš je glavni 
cilj podizanje svijesti o sigurnosti 
hrane te promicanje dječjih osobnih 
prehrambenih navika. Kako bismo to 
postigli, razvit ćemo seriju obra-
zovnih alata (DVD, prateći priručnik 
za učitelje te plakate) za učenike 5. i 
6. razreda.

14.000,00 EUR
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Hrvatski Crveni križ Razmjena najboljih tečajeva 
posvećenih spašavanju života u 
vodenom okolišu koji uključuje 
plaže, otvoreno more te bazene 
u skladu s Europskim kvalifikaci-
jskim okvirom za spašavanje života 
(stupnjevi 1 do 4) među osobama 
zaduženim za nacionalne programe 
treninga u 13 europskih organi-
zacija koje se bave spašavanjem 
života. Razmjena iskustava o pro-
cesu specifikacije i prepoznavanja 
vezano uz Nacionalni i europski 
kvalifikacijski okvir između odgo-
vornih osoba u nacionalnim organi-
zacijama te rasprava o zajedničkom 
prijedlogu kako bi sve organizacije 
u Europi koje se bave spašavanjem 
života mogle poboljšati uvod u 
Nacionalni i europski kvalifikacijski 
okvir. Projekt će podržati zajednički 
pristup izobrazbi o spašavanju 
života, temeljeći se na primjerima 
dobre prakse i modelima preuzeti-
ma od različitih nacija koje su sada 
dostupne svima za korištenje.

14.000,00 EUR
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Grad Rijeka, Odjel za poduzetništvo U partnerstvu će se okupiti organizacije 
lokalnih vlasti iz pet europskih zemalja 
kako bi istražile na koji način lokalne 
vlasti mogu djelovati u ulozi facili-
tatora učinkovitog partnerskog rada 
između relevantnih lokalnih sudionika 
uključenih u strukovno obrazovanje 
(tvrtke, pružatelji usluga obrazo-
vanja i treninga, organizacije koje 
pružaju podršku tvrtkama, agencije za 
zapošljavanje, partnerstva obrazovanja 
i tvrtki) kako bi razvili inicijative za 
promicanje karijera u inženjerstvu i tako 
riješili teškoće u pronalasku zaposlenika 
koje imaju tvrtke u tom sektoru. Partner-
stvo će se posebno orijentirati na tijek 
strukovnog obrazovanja kao način da se 
revaloriziraju mogućnosti zapošljavanja 
koje inženjerstvo nudi maturantima i 
diplomantima. Također će istražiti kako 
se tijek obrazovanja i karijere mogu 
promicati među ljudima na tržištu rada 
koji se žele prekvalificirati. To će povući 
za sobom blisku suradnju između 
obrazovnog, poslovnog i javnog sektora 
razmjenom učenja, sustavnim vredno-
vanjem, komparativnim istraživanjima 
te prenošenjem dobre prakse na 
lokalnim i međunarodnim razinama. 
Partnerstvo će kapitalizirati stratešku 
ulogu lokalnih vlasti koje ih stavlja u 
povoljan položaj kako bi premostili 
jaz između obrazovanja i poslovanja. 
Ključni ciljevi ovog partnerstva: osnovati 
i razviti partnerstvo između javnog, 
privatnog i obrazovnog sektora; razviti 
zajednički akcijski plan za promociju 
predmeta vezanih uz znanost, tehnolog-
iju, inženjerstvo i matematiku te karijera 
u inženjerstvu razvojem inicijativa i 
programa naglašavajući prilike koje 
nude strukovno obrazovanje i nauko-
vanja; osigurati da pružanje izobrazbe 
u inženjerstvu odgovara potrebama 
poslodavaca, posebice malih i srednjih 
poduzeća s obzirom na to da oni često 
nemaju resurse i kapacitete za razvoj 
programa izobrazbe unutar tvrtki.

14.000,00 EUR
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Obrnička komora Zadarske županije 
Udruženje obrtnika Zadar

Potencijal za osnivanje 
mikropoduzeća i samozapošljavanje 
u Europi još nije u potpunosti 
razvijen. Značajna je perspektiva 
za razvoj u skladu s naporima EU 
za društvo e-znanja. Ipak, postoji 
nekoliko prepreka koje usporavaju 
osnivanje mikropoduzeća i razvoj 
samozapošljavanja, posebice u 
stanju ekonomske stagnacije i re-
cesije. Poslovne prilike za stvaranje 
mikropoduzeća i samozapošljavanje 
mogu se stoga dodatno povećati 
uklanjanjem određenih specifičnih 
prepreka vezanih uz mogućnosti 
pokretanja novog mikropoduzeća / 
samozapošljavanja. Ovaj se projekt 
bavi specifičnim problemima veza-
nima uz samozapošljavanje i pokre-
tanje mikropoduzeća te pronalazi 
moguća rješenja u povećanju 
mogućnosti za razvoj lokalne surad-
nje u konceptima, praksi i vezanim 
alatima. Postoji 16 uključenih 
partnera koji dolaze iz Italije, 
Turske, Španjolske, Mađarske, 
Poljske, Rumunjske, Grčke, Hrvat-
ske, Bugarske, Latvije, Litve, Velike 
Britanije. Tipologija partnera je 
pažljivo odabrana kako bi se pokrili 
svi vezani aspekti u tako neobičnom 
projektu: privatne tvrtke, sveučilišta, 
udruženja stručnjaka, udruženja 
građana.

22.500,00 EUR

Subtotal    188.000,00 EUR

TOTAL: 854.680,00 EUR
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REZULTATI NATJEČAJA U 2011.. GOD. POTPROGRAMA ERASMUS

Aktivnost Rok Ustanova Opis projekta Iznos granta

EILC - Erasmus 
intenzivni tečajevi 
jezika

 4. 2. 2011.. Sveučilište u Splitu
EILC - Erasmus intenzivni tečajevi 
jezika

5.750,00 EUR

  Sveučilište u Rijeci
EILC - Erasmus intenzivni tečajevi 
jezika

5.750,00 EUR

 Sveučilište u Zagrebu
EILC - Erasmus intenzivni tečajevi 
jezika

5.750,00 EUR

Subtotal    17.250,00 EUR
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IP - Intenzivni 
programi

IP - Intenzivni pro-
grami

11. 3. 2011.. Sveučilište u Zagrebu - Digital technolo-
gies in cultural landscape research

Digital technologies in cultural land-
scape research
Ciljevi: ovaj program sastojat će se od 
dva glavna dijela: 1. Uvoda u GIS soft-
ver za obradu podataka i analizu krajo-
lika - teorijski i praktični dio te 2. Uvoda 
u tumačenje i analizu zračne fotografije. 
S arheološkoga gledišta, diljem svijeta 
poznavanje GIS softvera smatra se dije-
lom temeljne informatičke pismenosti, 
a njegovo se korištenje podrazumijeva 
poput korištenja MS Officea za izradu 
tekstualnih dokumenata. Unatoč tome, 
korištenje GIS softvera nije uvršteno u 
hrvatski ili slovački arheološki kuriku-
lum. Geografski informacijski sustav - 
GIS (engl. Geographic Information Sys-
tems) pripada najnovijim, ali i široko 
prihvaćenim i standardnim alatima koji 
se rabe u arheologiji. Njegova primjena 
u arheologiji polazi od same organi-
zacije podataka u baze podataka pa do 
složenih i razrađenih matematičkih i 
statističkih modela i projekcija. Ciljne 
skupine: s obzirom na to da je ovo prva 
prilika studentima arheologije iz Hr-
vatske i Slovačke za pohađanje ovakve 
vrste tečaja, on je namijenjen studen-
tima diplomskih studija, magisterija 
i doktorata. Program također može 
koristiti studentima koji studiraju ge-
ologiju, zemljopis i prostorno uređenje. 
Glavne aktivnosti: glavne aktivnosti 
obuhvaćaju predavanja i vježbe. Svaki 
student imat će pristup računalu s 
odgovarajućim GIS i ostalim softverima 
za obradu podataka te svim nastavnim 
materijalima i podacima. Tijekom 
jutarnjih sati održavat će se predavanja, 
dok će u popodnevnim satima studenti 
izvoditi praktične vježbe pod nadzorom 
nastavnika. 

15.649,00 EUR
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Te će vježbe biti priprema za završni 
rad studenta. Ishodi učenja: nakon 
završetka programa od studenata 
se očekuje razumijevanje korištenja 
GIS-a, primjena GIS-a u arheološkim 
istraživanjima kao i poznavanje njego-
vih nedostataka. GIS će također moći 
koristiti izvan područja arheologije, s 
obzirom na to da takvo praktično znan-
je ima vrlo široku primjenu u mnogim 
drugim disciplinama. Ishodi: sposob-
nost studenata za provedbu analize s 
pomoću GIS-a te obradu i tumačenje 
zračne fotografije. Nastavni materijali, 
Podaci, Online priručnici, Online tečaj, 
Uvrštavanje u kurikulum, Suradnja 
među institucijama. Ako se program 
prihvati, postavit će se odgovarajuća 
mrežna stranica sa svim informacijama 
o programu i primjeni.

IP - Intenzivni pro-
grami

 Sveučilište u Rijeci - Found in Transla-
tion

Glavni cilj Riječke kroatističke 
škole Pronađeno u prijevodu 
jest izrada njemačkih, poljskih i 
talijanskih podnaslova za odabrani 
hrvatski film. Pri osposobljavanju 
prevoditelja i tumača važnu ulogu 
ima interdisciplinarni pristup, 
koji se ogleda u istraživanju tog 
područja te samom prevodilačkom 
praktičnom radu. Opće i posebne 
vještine vezane su uz poznavanje 
procesa prevođenja s ciljem pred-
stavljanja određene teme na jasan 
i razumljiv način. Filmski prijevod 
osobita je vrsta prijevoda, čije se 
tehnike, uz odgovarajuću pripremu, 
mogu uspješno integrirati u nastavu 
prevođenja i jezika, stavljajući film  
kao pomoćno nastavno sredstvo 
sa svim svojim prednostima -u širi 
kontekst te pripremajući ga iznova 
u kreativnom procesu prijevoda kao 
lingvističko djelo.  

19.035,00 EUR
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Interdisciplinarni pristup osposo-
bljavanja prevoditelja izravno utječe 
na razvoj prevodilačkog istraživanja 
te praktičnog rada. Projekt je stoga 
namijenjen prije svega studentima 
koji pohađaju tečajeve prevođenja 
i tumačenja, ali i studentima hrvat-
skog jezika i književnosti na stranim 
sveučilištima koji žele naučiti više 
o hrvatskom filmu i (filmskoj) 
kulturi. Projekt je također otvoren 
studentima filmske umjetnosti te 
studentima kulturnih ili socioloških 
studija kojima je hrvatski dodatni 
ili izborni predmet. Izbor partner-
skih institucija odražava želju za 
stvaranjem titlova na jednom ger-
manskom, slavenskom i romanskom 
jeziku te provođenjem istraživanja 
o problemima i pogreškama koje se 
najčešće pojavljuju u prijevodima, 
utvrđivanjem njihovih uzroka kao i 
metoda s pomoću kojih se oni mogu 
izbjeći i/ili onih koje se koriste u 
učenju stranoga jezika. Projekt 
uključuje predavanja o suvremenim 
teorijama i metodama prevođenja, 
filmskom prevođenju i razvoju su-
vremenog hrvatskog filma i filmske 
kritike; praktične radionice nami-
jenjene prevođenju na materinje 
jezike polaznika; večernje projekcije 
odabranih hrvatskih filmova kojima 
prethode radionice za pripremu; 
rasprave o filmovima i pisanje film-
skih kritika. Uz učenje o tehnikama 
filmskog prevođenja i njihovoj 
praktičnoj primjeni, ciljevi projekta 
obuhvaćaju razvoj komunikacije 
te sociolingvističkih, pragmatičnih 
i multikulturalnih sposobnosti na 
hrvatskom jeziku. U procesu globali-
zacije prijevod postaje zrcalo koje 
odražava ukupnost kulture jednog 
naroda, a osobito njegov kulturalni 
identitet i značajke. 
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Stoga je cilj projekta također 
promidžba hrvatskog jezika i kulture 
te omogućavanje distribucije 
odabranog filma u tri jezične regije. 
Informacije o svim aktivnostima 
koje se odnose na projekt bit će 
dostupne na mrežnoj stranici 
Riječke kroatističke škole (www.ffri.
hr/rks) na poveznici Pronađeno u 
prijevodu.

IP - Intenzivni pro-
grami

 Sveučilište u Zagrebu - Information and 
communication technology in support-
ing the educational process

Information and communication 
technology in supporting the educa-
tional process 
Kako se količina dostupnoga digi-
talnog sadržaja povećava, studenti 
kao budući zaposlenici i korisnici 
informacija institucija trebaju steći 
znanje koje će im pružiti sposobnos-
ti za razumijevanje i razvoj novih 
korisničkih usluga utemeljenih na 
digitalnom sadržaju. Cilj je ovog 
intenzivnog programa studentima 
pružiti znanje na područjima obra-
zovanja u elektroničkom okružju. 
Širi cilj intenzivnog programa jest 
skupiti nastavnike i studente iz 
zemalja članica EU i onih koje to 
nisu kako bi povećali znanje na 
području obrazovne tehnologije i 
podrške. Širok raspon stručnosti 
nastavničkog osoblja koje sudjeluje 
u ovom intenzivnom programu 
predstavlja snažan multidiscipli-
narni pristup kojemu je naglasak 
na jačanju međunarodne surad-
nje, pružanju različitih uvida u 
pitanja e-učenja kao i skupljanje 
specifičnog i jedinstvenog stručnog 
znanja koje se može primijeniti u 
bilo kojem području obrazovanja. 

19.038,00 EUR
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Cilj je planiranih aktivnosti pro-
micanje edukacije i istraživanja 
među studentskom populacijom i 
poticanje međunarodne suradnje 
kojom se osnažuje potpun potencijal 
europskog identiteta, građanstvo i 
zapošljivost odraslih polaznika uz 
mobilnost koja stvara mogućnosti 
za njihov osobni razvoj. Promiče 
se timski rad i građanstvo, aktivira 
rješavanje problema u specifičnom 
kontekstu (za razliku od općenitih ili 
apstraktnih pojmova iz priručnika) 
te polaznicima pruža mogućnost 
povezivanja različitih disciplina. 
Primarna ciljna skupina su studenti 
magistarskih i doktorskih studija koji 
žele proširiti svoje znanje unutar kuri-
kuluma što se odnosi na tehnologije 
i postupke u obrazovanju. Sekunda-
rna ciljna skupina je nastavničko 
osoblje sveučilišta domaćina 
koje ima iskustvo u relevantnim 
područjima. Naglasak glavnih 
aktivnosti intenzivnog programa 
bit će na prijenosu znanja putem 
predavanja, radionica, seminara i 
tutoriala. Aktivnosti tečaja dopunit 
će kulturalne aktivnosti vezane uz 
zemlju domaćina. Ishodi učenja 
intenzivnog programa obuhvaćaju: 
razumijevanje ključnih sastavnica su-
vremenog obrazovanja koje se sastoji 
od dobro uravnoteženoga korištenja 
novih nadolazećih tehnologija; 
razumijevanje metodoloških pristupa, 
pružanje podrške elementima i 
problemima upravljanja kvalitetom u 
elektroničkom obrazovnom okruženju 
te stjecanje uvida u ključna pitanja 
i probleme; sposobnost primjene 
naučenoga u stvarnim situacijama. 
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Očekivani je ishod stvaranje sadržaja 
informatičko-komunikacijske 
tehnologije (proizvedeni nastavni 
materijali, studentska izvješća/radovi, 
multimedijski proizvodi itd.) koji će 
postati javno dostupni na mrežnim 
stranicama institucije domaćina. 
Informacije o projektu i odabrani 
materijali također će biti objavljeni u 
brošuri. Rezultati ovog intenzivnog 
programa objavit će se na konfer-
enciji, u zajedničkom dokumentu 
nastavničkog osoblja partnera iz 
visokog obrazovanja koji sudjeluju u 
njemu.

Subtotal    53.722,00  EUR

ERA MOB - 
Erasmus individu-
alna mobilnost

ERA MOB - Eras-
mus individualna 
mobilnost

11. 3. 2011.. Sveučilište u Zagrebu Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

1.208.292,86 EUR

  Sveučilište u Splitu Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

313.715,71 EUR

  Sveučilište u Rijeci Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

154.848,57 EUR

  Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku

Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

200.090,00 EUR

  Veleučilište u Požegi Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

22.600,00 EUR

  Tehničko veleučilište u Zagrebu Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

54.740,00 EUR

Sveučilište u Zadru Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

63.547,71 EUR

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

20.057,14 EUR

Sveučilište u Dubrovniku Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

42.327,50 EUR

RRiF Visoka škola za financijski 
menadžment

Individualna mobilnost studenata i 
nastavnog osoblja

2.557,14 EUR

Zagrebačka škola ekonomije i manage-
menta

Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

52.305,71 EUR
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Društveno veleučilište u Zagrebu Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

9.785,72 EUR

Međimursko veleučilište u Čakovcu Individualna mobilnost studenata 12.600,00 EUR

Veleučilište u Rijeci Individualna mobilnost studenata 21.000,00 EUR

Visoko gospodarsko učilište u 
Križevcima 

Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

25.360,00 EUR

Visoka škola za ekonomiju, 
poduzetništvo i upravljanje "Nikola 
Šubić Zrinski"

Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

25.145,00 EUR

Veleučilište Velika Gorica Individualna mobilnost studenata 27.800,00 EUR

Veleučilište Vern Individualna mobilnost studenata, 
nastavnog i nenastavnog osoblja

18.745,71 EUR

Veleučilište u Slavonskom Brodu Individualna mobilnost studenata 11.360,00 EUR

Subtotal    2.286.878,77 EUR

Pripremni posjet

15. 4. 2011.. Sveučilište u Zadru, Filozofski fakultet posjet partneru 1.200,00 EUR

 Sveučilište u Zagrebu, Fakultet promet-
nih znanosti

posjet partneru 556,00 EUR

 Sveučilište u Zagrebu, Grafički fakultet posjet partneru 808,00 EUR

 Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, Elektrotehnički fakultet

posjet partneru 976,00 EUR

 Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, Odjel za kemiju

posjet partneru 1.072,00 EUR

 Sveučilište u Zadru, Odjel za poljodjel-
stvo i akvakulturu Sredozemlja

posjet partneru 1.160,00 EUR

18. 7. 2011.. Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Ured za 
međunarodnu suradnju

kontakt-seminar 903,00 EUR

 Sveučilište u Rijeci, Akademija primijen-
jenih umjetnosti

kontakt seminar 675,00 EUR

 Sveučilište u Splitu, Ekonomski fakultet, 
Ured dekana - Ured za međunarodnu 
suradnju

kontakt-seminar 903,00 EUR

 Veleučilište Velika Gorica, Odjel za 
marketing i opće poslove,

posjet partneru 880,00 EUR

 Sveučilište u Zadru, Sveučilišna 
knjižnica

posjet partneru 1.280,00 EUR

 Sveučilište u Dubrovniku, Odjel za um-
jetnost i restauraciju

posjet partneru 944,00 EUR

Subtotal    11.357,00  EUR

TOTAL 2.369.207,77 EUR
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REZULTATI NATJEČAJA U 2011.. GOD. POTPROGRAMA GRUNDTVIG 

Aktivnost Rok Ustanova Opis projekta Iznos granta

Pripremni posjet

18. 7. 2011.. Graditeljsko-geodetska škola Osijek Kontakt-seminar 1.150,00 EUR

 Ustanova za obrazovanje odraslih Dante Kontakt-seminar 1.150,00 EUR

 Aquilonis d.o.o. Kontakt-seminar 1.150,00 EUR

 Ustanova za obrazovanje odraslih Dante Kontakt-seminar 1.150,00 EUR

 Centar znanja Kontakt-seminar 1.150,00 EUR

 
Hrvatska obrtnička komora - Obrtnička 
komora Zagreb

Kontakt-seminar 670,00 EUR

 Pučko otvoreno učilište Samobor Kontakt-seminar 1.078,00 EUR

Subtotal    13.476,00 EUR

Stručno usavršavanje     

I. rok Nezaposlena osoba Profesorica hrvatskog prijavljuje se 
na seminar o metodici poučavanja 
stranog jezika. Trenutačno je neza-
poslena, ali sa željom da se zaposli 
u struci, konkretno poučavanju hr-
vatskoga kao stranog jezika. 

2.060,00 EUR

 Agencija za razvoj Varaždinske županije Zaposlenica razvojne agencije 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja projektnog 
planiranja i provedbe projekata iz 
EU fondova. 

1.690,00 EUR

 Ustanova za obrazovanje odraslih Dante Nastavnica engleskog i talijan-
skog jezika zaposlena u privatnoj 
ustanovi za obrazovanje odraslih 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja metodike 
nastave engleskog jezika.

2.565,14 EUR

 Sputnik jezici d.o.o. Predavačica španjolskog jezika 
prijavljuje se na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja 
španjolskog jezika, metodologije 
predavanja i španjolske kulture. 

1.926,64 EUR

 Ofir d.o.o. Stručnjak za primjenu ICT metoda 
u učenju, uključujući e-learning, 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja me-
todologije korištenja ICT-a u obra-
zovanju odraslih. 

2.045,00 EUR
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 Institute for Contemporary Art, SCCA - 
Zagreb 

Predsjednica Instituta za umjetnost 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja razvijanja 
publike za umjetnost.

2.310,00 EUR

 Montanense d.o.o. Profesorica talijanskog i engleskog 
jezika prijavljuje se na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja 
metodologije poučavanja jezika 
(konkretno talijanskog) te daljnjeg 
usavršavanja iz talijanskog jezika i 
kulture. 

2.297,00 EUR

 King-ICT d.o.o. Voditeljica e-learninga zaposlena 
u informatičkoj tvrtki prijavljuje se 
na aktivnost stručnog usavršavanja 
iz područja razvijanja e-learning 
kolegija.

1.945,00 EUR

 Ekspert Nastavnica likovne umjetnosti 
i engleskog jezika zaposlena u 
ustanovi za obrazovanje odraslih 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja metodike 
nastave engleskog jezika.

2.246,00 EUR

II. rok Ustanova za obrazovanje odraslih Dante Predsjednica uprave ustanove za 
obrazovanje odraslih koja priprema 
projekt obrazovanja odraslih u 
zatvorima prijavljuje se na aktivnost 
stručnog usavršavanja s temom 
obrazovanja u zatvorima.

1.895,00 EUR

 Hrvatsko-francusko društvo - Alliance 
francaise de Split

Buduća voditeljica EU projekta 
iz područja obrazovanja odraslih 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz upravljanja EU 
projektima.

2.047,00 EUR

 AMARENA d.o.o. za prevoditeljske 
usluge

Prevoditeljica i voditeljica ureda na 
EU projektima prijavljuje se na pro-
gram usavršavanja iz područja eu-
ropskog projektnog menadžmenta.

2.047,00 EUR

 Sputnik jezici d.o.o. Nastavnica ruskog jezika i men-
torica drugim nastavnicima 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz metodike nastave 
ruskog jezika.

2.195,00 EUR
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 Savez Rusa Hrvatske Voditeljica manjinske nevladine 
udruge prijavljuje se za aktivnost 
stručnog usavršavanja iz komuni-
kacije za nevladine udruge.

2.018,00 EUR

 Ekspert Profesorica engleskog jezika 
prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja me-
todologije poučavanja engleskog 
jezika te daljnjeg usavršavanja iz 
područja engleskog jezika i kulture. 

2.644,29 EUR

III. rok Ustanova za obrazovanje odraslih Dante Profesorica engleskog jezika prijav-
ljuje se na program usavršavanja 
iz područja engleskog kao stranog 
jezika s fokusom na irski jezik i 
kulturu. 

2.876,43 EUR

 Sirius - Centar za psihološko savjeto-
vanje, edukaciju i istraživanje

Voditeljica edukativnog pro-
grama prijavljuje se na program 
usavršavanja vještina na području 
demokratizacije, diskriminacije, mul-
tikulturalnosti i diverziteta s fokusom 
na marginalizirane grupe. 

2.108,00 EUR

 Narodno sveučilište Dubrava Voditeljica programa kulture u 
Narodnom sveučilištu Dubrava Za-
greb prijavljuje se za IST English for 
Adult Educators u Bournemouthu, 
Velika Britanija, kako bi usavršila en-
gleski jezik radi lakše komunikacije 
s projektnim partnerima i pisanja 
izvješća pri provođenju Grundtvig 
projekata u matičnoj ustanovi.

3.040,00 EUR

 Brodsko-posavska županija Voditeljica programa za EU inte-
graciju i programe prijavljuje se na 
program usavršavanja iz projektnog 
upravljanja s fokusom na Programe 
cjeloživotnog obrazovanja 2007. - 
2013. 

2.297,00 EUR

 Aquilonis d.o.o. za savjetovanje u poslo-
vanju

Prijavitelj radi na razvijanju 
obrazovnih programa i materijala 
te vođenju seminara za odrasle 
polaznike. Prijavljuje se za IST u 
Pafosu, Cipar, kako bi u svojoj organi-
zaciji kreirao e-learning okruženje i 
e-learning obrazovne materijale. 

1.910,00 EUR

Subtotal    44.162,50 EUR
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Posjeti i razmjene     

I. rok Ustanova za obrazovanje odraslih Dante Konferencija Etika testiranja i ocjen-
jivanja znanja jezika 

1.414,00 EUR

III. rok ZMAG - Zelena mreža aktivističkih grupa Konferencija Nyeleni forum za suve-
renitet sustava prehrane u Europi 

1.597,00 EUR

IV. rok Narodno sveučilište Dubrava Konferencija Grundtvig Europska 
konferencija o volontiranju odraslih

920,00 EUR

Subtotal    3.931,00 EUR

Partnerstva     

I. rok Obrtničko učilište - ustanova za obrazo-
vanje odraslih

Vitalizacija ruralnih regija uz pomoć 
starijeg stanovništva

14.000,00 EUR

 Europski dom Vukovar Dunavske priče 14.000,00 EUR

 Ustanova za obrazovanje odraslih Dante  InterAKTIVNA JEZIČNA avantura 
po Europi 

22.500,00 EUR

 Institut za suvremenu umjetnost SCCA 
- Zagreb

Umjetnost i međukulturalni dijalog 14.000,00 EUR

 Narodno sveučilište Dubrava Društvo, umjetnost i kultura: putem 
kulturalnih otkrića Europe 

22.500,00 EUR

 Mreža udruga Krapinsko-zagorske 
županije

Socijalna inkluzija kroz fotografiju i 
njezina emocionalna manipulacija  

14.000,00 EUR

 Grad Buje-Buie G&G Enhancement2 11.000,00 EUR

 Adria Adventor d.o.o. Glazbeni treneri za obrazovanje 
odraslih 

14.000,00 EUR

 Centar za kulturu Trešnjevka Vodič u umjetnost 22.500,00 EUR

 Istarsko narodno kazalište - Gradsko 
kazalište Pula

TOgether - Kazalište potlačenih u 
Europi utemeljeno na zajednici 

14.000,00 EUR

 Obrtnička komora Zagreb, Udruženje 
obrtnika grada Zagreba

Nova platforma za  e-učenje u obra-
zovanju odraslih

14.000,00 EUR

 Matica slovačka Rijeka HEUREKA 14.000,00 EUR

Subtotal    190.500,00 EUR

Radionice     

I. rok WYG Savjetovanje d.o.o. Učimo o kulturnim različitostima u 
Hrvatskoj 

24.070,00 EUR

 Algebra d.o.o. Digitalna fotografija za promicanje i 
očuvanje kulturnog nasljeđa 

18.280,00 EUR

Subtotal    42.350,00 EUR

Volonterski projekt 
za starije
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I. rok Narodno sveučilište Dubrava Senior clubbing u Poljskoj i Hrvat-
skoj

19.310,00 EUR

Subtotal    19.310,00 EUR

Asistenti     

I. rok Lezbijska grupa Kontra Odlazak na asistenturu u Švedsku 3.839,00 EUR

 Ekonomski fakultet u Osijeku, Sveučilište 
Josipa Jurja Strossmayera

Odlazak na asistenturu u Njemačku 9.281,00 EUR

Subtotal    13.120,00 EUR 

TOTAL    320.871,50 EUR
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REZULTATI NATJEČAJA U 2011.. GOD. TRANSVERZALNOG PROGRAMA aktivnosti Studijskih posjeta

Aktivnost Rok Ustanova Opis projekta Iznos granta

Studijski posjeti

 31. 3. 2011.. Pučko otvoreno učilište Kutina
Izgradnja odnosa s poslodavcima i 
pružanje podrške poslodavcima za 
usavršavanje vještina djelatnika 

1.532,00 EUR

  Medicinski Fakultet Osijek Podizanje kvalitete obrazovanja 1.119,00 EUR

  Ekonomski fakultet Split
Bolonjski proces i sustav praćenja 
akademske karijere 

1.141,24 EUR

  Forum za slobodu odgoja
Obrazovanje za održiv razvoj u 
flamanskim školama 

1.225,00 EUR

  Institut za društvena istraživanja
Škole u poduzećima, poduzeća u 
školama; kako ih približiti

990,95 EUR

  
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 
športa

Povezivanje EU programa kroz mo-
bilnost u obrazovanju i cjeloživotno 
učenje

1.284,00 EUR

  Lorencin d.o.o.
Promicanje sinergije između poslo-
vanja i obrazovanja 

1.124,00 EUR

  Sveučilište u Osijeku Pravni fakultet Učenje kroz rad, put k uspjehu 1.620,00 EUR

  Istarska razvojna agencija IDA d.o.o. Održiva mreža istraživanja i 
obrazovanja u prirodnoj znanosti i 
tehnologiji 

1.412,00 EUR

  Hrvatski zavod za zapošljavanje Prekogranična suradnja i mobilnost 
na području strukovno obrazovanja 
i edukacije u Euroregiji Meuse-
Rajna

1.252,53 EUR

  Hrvatska udruga poslodavaca, Usluga 
poslodavaca graditeljstva

Uloga socijalnih partnera u struko-
vnom obrazovanju i edukaciji 

1.444,00 EUR

  Hrvatski zavod za zapošljavanje Učenje i razvoj vještina utemeljeno 
na radu u Walesu 

1.722,53 EUR

  Hrvatska udruga poslodavaca Pružanje podrške razvoju malih i 
srednjih poduzeća kroz učinkovit 
razvoj vođenja i upravljanja 

1.527,06 EUR

Subtotal    17.394,31 EUR

TOTAL    17.394,31 EUR
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ZBIRNI PODACI ZA PROGRAM MLADI NA DJELU 2011..

Ugovoreni iznos Broj projekata

Akcija 1.1 Razmjene mladih
                                                                                          

134.394,52 EUR 
11

Akcija 1.2 Inicijative mladih
                                                                                             

117.977,56 EUR 
22

Akcija 1.3 Demokratski projekti mladih
                                                                                               

24.587,48 EUR 
1

Akcija 2 Europska volonterska služba 306.072,40 EUR 19

Akcija 3.1 Suradnja sa susjednim partnerskim zemljama Europske 
unije

102.479,50 EUR 6

Akcija 4.3 Osposobljavanje i umrežavanje osoba aktivnih u radu s 
mladima i organizacijama mladih

                                                                                               
99.990,75 EUR 

6

Akcija 5.1 Sastanci mladih i osoba odgovornih za politiku prema 
mladima

                                                                                               
43.976,06 EUR 

6

PROGRAM MLADI NA DJELU TOTAL 829.478,27 EUR 71

REZULTATI NATJEČAJA U 2011.. GOD. PROGRAMA MLADI NA DJELU

Akcija Rok Ustanova Opis projekta Ugovoreni iznos

Akcija 1.1 
Razmjene mladih

1. rok
Udruga studenata Bano-
vine

Projekt uključuje mlade iz 
Španjolske i Hrvatske, a glavni 
mu je cilj uključiti mlade u 
razvoj lokalne zajednice. Mladi 
će obilježiti godišnji prioritet 
volontiranja radionicama s 
temom uloge mladih o EU te 
aktivnostima poput pomoći 
starijima, čišćenju staroga 
kupališta i parkova. Projekt pro-
movira solidarnost i toleranciju 
među mladima.

13.309,00 EUR
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2. rok Grad Buje

Razmjena mladih U.L.T.I.M.A.T.E. 
održat će se u kolovozu 2011.. 
godine u Bujama, u Istri u Hr-
vatskoj. Tijekom 6 dana 3 grupe 
mladih iz Hrvatske, Francuske i 
Italije, ukupno 23 mlade osobe, 
sastat će se radi međusobnog 
upoznavanja i spoznajama 
o vlastitim kulturama te radi 
kratkog volontiranja u lokalnoj 
zajednici. 

10.444,50 EUR

2. rok Forum mladih Moravice

Finska upoznaje Hrvatsku 
je projekt koji se održava u 
Hrvatskoj (Moravice) u kolovozu 
2011.. godine. Četrdeset mladih 
iz Hrvatske i Finske u dobi od 
15 do 24 godine sudjelovat će 
u razmjeni kojoj je cilj upoznati 
sličnosti i razlike između hrvat-
ske i finske kulture, gledajući 
kroz prizmu europske sličnosti i 
zajedništva. Osim upoznavanja, 
mladi će imati priliku na raznim 
radionicama, intervjuima, dis-
kusijama i u druženje doznati i 
ponešto o europskom društvu. 

13.762,00 EUR

2. rok Odred izviđača "Istra"

Naziv projekta je PRIRODA I 
TURIZAM iz razloga što želimo 
potaknuti mlade ljude na 
život i preživljavanje u prirodi. 
Naučit će osnovne činjenice o 
ljekovitom bilju, izradi zaklona 
i vatrištu te kako si pripremiti 
obrok. Sudionici će raditi u 
malim skupinama kako bi svaki 
sudionik imao priliku izrazno 
sudjelovati u procesu stjecanja 
znanja i vještina. U tri dana 
obilaska grada i okoline upoznat 
će se s načinom života ovdašnje 
mladeži te će pomažući im 
u svakodnevnim poslovima, 
sudionici imati priliku naučiti 
nešto više o načinu života ovoga 
podneblja. 

12.284,00 EUR
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2. rok
Centar za rehabilitaciju 
Mala Terezija

Trilateralni projekt Razmjene 
mladih All together u kojem 
sudjeluju mladi volonteri bez 
invaliditeta iz Mađarske te mladi 
s invaliditetom iz Slovenije i 
Hrvatske provest će aktivnosti 
u Rogoznici u trajanju od 10 
dana. Uključeno je 32 mladih. U 
europskoj godini volonterstva 
tema je invaliditet i obrazovanje 
putem sporta i aktivnosti na 
otvorenom. 

12.610,92 EUR

2. rok
Jablani - udruga za promi-
canje vrijednosti civilnog 
društva kod djece i mladih

Abeceda volontiranja ime je 
projekta koji će se održati u 
Puli, 2011.., a uključivat će 
ukupno 32 osobe (uključujući 
voditelje i mladež) iz Finske i 
Hrvatske. Glavne teme ak-
tivnosti uključuju europsku 
osviještenost i osnove volon-
tiranja. Tijekom informalnog i 
neformalnog učenja oni će pred-
staviti sebe i zemlju partnera te 
učiti o različitoj kulturi i tradiciji, 
promovirajući uzajamno razumi-
jevanje, toleranciju i humanost 
putem volontiranja, komunikaci-
jskih igara, debate, ali i sporta i 
aktivnosti slobodnog vremena. 

11.574,00 EUR

2. rok Konjički klub Vencel

Naziv našeg projekta je 
Međukulturalni odnos i razgovor 
o zdravstvenim problemima 
(fokusiran na poslijeratnom 
sindromu), uz obrazovanje 
putem aktivnosti na otvorenom 
i izgradnju kontakta s kon-
jima.Glavna tema projekta su 
zdravstveni problemi (uz fokus 
na poslijeratnom sindromu) 
i obrazovanje putem sporta i 
aktivnosti na otvorenom.Projekt 
će se odvijati u Kampu Crkvine u 
trajanju od 14 dana.

8.367,50 EUR
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3. rok
Zajednica infocentara za 
mlade

Tijekom osmodnevne razmjene 
mladi iz Hrvatske i Malte razmi-
jenit će iskustva o korištenju in-
focentara za mlade u Hrvatskoj 
i Malti te razmijeniti iskustva 
i razmišljanja o informiranju 
mladih i društvenoj uključenosti.

10.292,00 EUR

3. rok Klub studenata građevine

Desetodnevna razmjena mladih 
iz Hrvatske, Njemačke, Turske 
i Grčke bavit će se traženjem 
rješenja za održivi razvoj u 
građevinarstvu s posebnim 
naglaskom na prevenciju 
onečišćenja okoliša izazvanim 
proizvodnjom građevinskog 
materijala.

15.731,00 EUR

4. rok
Hrvatski savez dijabetičkih 
udruga

Zimski kamp u trajanju od 6 
dana za osobe s dijabetesom 
(od 15 do 20 osoba) iz Hrvatske 
i Italije. Kamp je orijentiran na 
učenje kako se emotivno nositi s 
bolesti, kako samostalno voditi 
brigu o svojem zdravlju te kako 
biti ravnopravan član društva. 
Tijekom kampa mladi će izraditi 
postav "Život s dijabetesom" koji 
će se izložiti u 40 srednjih škola 
s ciljem senzibilizacije školskih 
sredina mladih s dijabetesom. 
Uz postav, izradit će brošuru 
"Što, gdje i kako mogu raditi s 
dijabetesom" koja će se podi-
jeliti zavodima za zapošljavanje 
s ciljem osvještavanja djelat-
nika zavoda i poslodavaca te 
osnaživanja mladih da aktivno 
pridonesu rješavanju problema. 

12.542,00 EUR
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4. rok
Udruga za skrb autističnih 
osoba Rijeka

Projekt I ja sam tu je 7-dnevna 
bilateralna razmjena mla-
dih koja uključuje 30 mla-
dih sa spektrom autističnih 
poremećaja iz Hrvatske i 
Slovenije. Razmjena će se 
održati u Rijeci te će obuh-
vatiti nekoliko važnih tema 
modernog društva uključujući 
autizam, europsko građanstvo, 
temeljna ljudska prava i 
inkluziju. Sudionici projekta su 
mladi sa spektrom autističnih 
poremećaja koji se zbog 
svoje bolesti suočavaju s teškom 
društvenom isključenošću i 
nemaju mogućnost aktivnog 
sudjelovanja te uključenja u 
opće društvene, ekonomske i 
političke aktivnosti.

13.477,60 EUR

Subtotal    134.394,52 EUR
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Akcija 1.2 
Inicijative mladih

   

1. rok Udruga mladih Novska

Projekt želi uključiti mlade 
s manjim mogućnostima, 
ali i nacionalne manjine u 
njegovu provedbu te ih tako 
učiniti aktivnim sudionicima u 
boljitku našeg grada. Glavna 
aktivnost je prikupljanje 
starih i neispravnih bicikala te 
njihov popravak, ukrašavanje 
te ponovno korištenje u svrhu 
poboljšanja turističke ponude 
grada, omogućavanja da djeca 
bez odgovarajuće roditeljske 
skrbi doma "Lipik" također 
sudjeluju u projektu te dobiju 
na dar 3 bicikla koja će sami 
ukrasiti na kreativnoj radionici, 
ali i da ti bicikli budu dostupni 
svim građanima Novske. Cilj 
nam je uključiti što više mladih 
ljudi u implementaciju projekta, 
dati zaposlenje jednoj osobi 
nakon završetka provedbenog 
roka od 6 mjeseci te učiniti naše 
građane fizički aktivnijima, ali 
i probuditi svijest o važnosti 
preventivne zaštite okoliša.

6.240,00 EUR
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1. rok
Neformalna grupa mladih 
Prijatelj

Ova inicijativa bila bi nastavak 
akcije senzibiliziranja građana 
i sudionika u zajednici za 
izgradnju novoga Dječjega 
grada. Projekt bi realizirao tri 
grupe aktivnosti. Prva se odnosi 
na organiziranje sportsko-
rekreativnih i kulturnih sadržaja 
na Marjanu, druga na post-
avljanje izložbe o Dječjem 
gradu u kojoj bi se aktivno 
uključili građani doniranjem 
starih fotografija Dječjega 
grada i studenti Arhitektonskog 
fakulteta izradom vizije novoga 
Dječjega grada. Treća, završna 
aktivnost, odnosila bi se na 
organiziranje okruglog stola za 
raspravu mladih i stručnjaka 
o temi definiranja stajališta i 
preporuka za izgradnju novoga 
Dječjega grada. Ova bi inici-
jativa potaknula kod mladih 
sudionika osjećaj uključenosti u 
život u zajednici i razvoj osobnih 
vještina u nošenju s rizicima u 
realizaciji projektnih zadataka.

4.530,00 EUR

1. rok
Ljubav na djelu, udruga 
za promicanje ljudskih 
vrijednosti

Cilj je ove inicijative mladih da 
se na edukativno-zabavan način 
u glazbenim i kreativnim radi-
onicama, tijekom šest mjeseci, 
razvije osjećaj zajedništva, 
osvješćivanje aktivnih sudi-
onika, osjećaj raznolikosti i 
tolerancije, osjećaj odgovornosti 
i rada na Odjelu dječje onkologi-
je u bolnici u Klaićevoj ulici u 
Zagrebu. 

5.900,00 EUR

1. rok

Carpe Diem, udruga za poti-
canje i razvoj kreativnih i 
socijalnih potencijala djece, 
mladih i odraslih

Skupina mladih u Karlovcu želi 
poboljšati situaciju napuštenih 
pasa. Projekt osvješćuje javnost 
o problemu napuštanja pasa 
izložbom fotografija i eduka-
tivnim programima.

6.695,00 EUR
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1. rok
Lokalna akcijska grupa Val-
lis Colapis

Skupina mladih volontera LAG-a 
snimit će kratak dokumentarac 
o oblicima socijalnog aktivizma 
mladih u našoj ruralnoj zajed-
nici, te ga pokazati mladima 
kroz predstavljanja u lokalnim 
osnovnim školama i u javnim 
prostorima te završnom koncer-
tu poznatog banda Antenat čiju 
glazbenu podlogu ćemo koristiti 
u dokumentarnom filmu. Projekt 
će obuhvatiti jačanje kapaciteta 
lokalnih udruga za mlade u 
ruralnim zajednicama. Također 
će povećati sudjelovanje mladih 
u civilnom životu zajednice. Cilj 
projekta je promocija vrijednosti 
građanskog aktivizma i par-
ticipacije mladih u društvenom 
životu te promocija i jačanje ka-
paciteta organizacija koje rade s 
mladima u ovim zajednicama.

6.241,00 EUR

1. rok Udruga Dobra

Projekt Take me to the river 
sastoji se od edukacije i sud-
jelovanja mladih u identifikaciji 
stanja onečišćenosti rijeke, a 
za cilj ima očuvanje vrijednosti 
prirodne baštine te informiranje 
o okolišnoj problematici. Grupa 
mladih djelovat će na različitim 
dijelovima rijeke uz točnu 
metodologiju prikupljanja 
podataka, pri čemu će se služiti 
priručnicima i odgovarajućim 
priborom potrebnim za identi-
fikaciju stanja. Projekt će se im-
plementirati na području donjeg 
toka Neretve i pripadajućih 
pritoka.

3.510,00 EUR
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1. rok Nogometni klub Rakovac

NK Rakovac ovim će projektom 
mobilizirati mlade iz zajed-
nica na Rakovcu (Karlovac) za 
volontersku akciju uređivanja 
zapuštenog dijela kupališta, na 
kojem će se prirediti lokalna 
ljetna manifestacija Koran-
ski susreti, održavanje koje je 
zamrlo u ratu, a imala je veliko 
značenje za lokalnu zajednicu.

5.700,00 EUR

2. rok Inicijativa "Život za Zorana"

Mladi pokretači projekta pre-
poznali su potrebu za osigura-
vanjem odgovarajućih uvjeta 
za Zorana i poželjeli vlastitim 
primjerom potaknuti društvo 
da se brine za sve ostale mlade 
osobe s invaliditetom. Naš je 
glavni cilj omogućiti izgradnju 
kuće koja će u potpunosti biti 
prilagođena Zoranovim os-
novnim zdravstvenim i ljudskim 
potrebama. Želimo volonterskim 
radom i angažmanom, organi-
zacijom različitih humanitarnih 
aktivnosti, uz uključenost 
velikog broja građana poticati i 
promicati osjećaj solidarnosti.

5.300,00 EUR

2. rok

Carpe Diem, udruga za poti-
canje i razvoj kreativnih i 
socijalnih potencijala djece, 
mladih i odraslih

Volonterska skupina Kreatori 
inicijativa je što okuplja mlade 
koji žele osmisliti časopis koji 
će imati ulogu priručnika za 
volontiranje. Časopis će promo-
virati vrijednosti volontiranja 
te europske vrijednosti putem 
volontiranja. Inicijativa okuplja 
mlade koji su korisnici Doma za 
djecu "Vladimir Nazor" te Doma 
za odgoj i obrazovanje Banija 
iz Karlovca. U časopisu oni će 
predstaviti iskustva stečena 
u prijašnjim volonterskim 
aktivnostima.

5.618,21 EUR
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2. rok
Udruga za očuvanje 
kulturne i prirodne baštine 
"Zora" Prilišće 1925

U okviru ovog projekta organ-
izirat ćemo sastanak mladih iz 
Hrvatske i Slovenije na sredini 
rijeke Kupe/Kolpe, edukaci-
jske radionice u društvenim 
domovima obaju sela (Prilišća u 
Hrvatskoj i Preloke u Sloveniji) o 
temama vezanim za djelovanje 
udruga mladih u EU. Slovenski 
partneri također će doći u naše 
mjesto, gdje će nam pomoći 
obnoviti stari kameni zid oko 
poznatog izvora na trasi pov-
ijesne ceste Lujzijana sagrađene 
1811. godine. 

8.650,00 EUR

2. rok Savez građana za promi-
canje kršćanskih vrijednosti 
kroz kućne zajednice i javne 
manifestacije

TD fest 4 je projekt zamišljen 
kao festival koji uključuje 
dramu, sport, glazbu i 
umjetnička zbivanja namijen-
jena mladima. Cilj je obogatiti 
kulturne događaje u Zaprešiću 
jer smo prepoznali da je to 
potrebno u gradu. Želimo 
motivirati mlade ljude za nove 
načine provođenja slobodnog 
vremena i izražavanje svojih tal-
enata, interesa i kreativnosti te 
ih potaknuti da učine pozitivne 
izbore u životu. Program će se 
održati na raznim lokacijama u 
Zaprešiću.

5.140,00 EUR

2. rok Lokalna akcijska grupa Val-
lis Colapis

Skupina od 8 mladih volonterki 
i volontera (uglavnom djevo-
jaka) ovom inicijativom želi 
pokrenuti akciju uređenja 
zapuštene kazališne dvorane u 
kojoj redovito vježbaju članovi 
i članice lokalnih glumačkih i 
plesnih skupina u Dugoj Resi. 
Ovo je jedina kazališna dvorana 
na širem području ruralnih 
općina sjeverozapadnog dijela 
Karlovačke županije

5.900,00 EUR
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2. rok Video pokret VIDEO/NEXT je projekt koji će 
uključivati 3 različite margin-
alizirane skupine u Hrvatskoj: 
Romkinje, osobe s invaliditetom 
i mlade s otoka Ugljana. Sa 
svakom grupom napravit ćemo 
radionicu, a proizvod će biti 
kratki filmovi o specifičnim 
problemima i temama samih 
sudionika. Cilj je pružiti sudion-
icima mogućnost da izraze svoje 
ideje, vrijednosti i stavove na 
drukčiji način.

4.997,00 EUR

2. rok Europski dom Dubrovnik Inicijativa “Mobilni knjižničari“ 
potiče kulturnu raznolikost, 
sudjelovanje mladih, njihovu 
kreativnost i poduzetništvo. 
Počela bi početkom srpnja 2011.. 
i trajala devet mjeseci. U njoj 
bi sudjelovalo šestero mladih. 
Petero su maloljetnici s manje 
mogućnosti iz općine Župa 
dubrovačka, područja posebne 
državne skrbi. Oni bi kupili 
knjige na stranim jezicima za 
različite uzraste i posuđivali ih 
na frekventnim mjestima u Župi 
dubrovačkoj. 

6.070,00 EUR

3. rok Vijeće mladih Istarske 
županije

Cilj je širu javnost i predstavnike 
lokalnih vlasti upozoriti na 
neodgodivu potrebu razvoja 
sustavnog pristupa bavljenju 
pitanjima i problemima mladih 
u Istarskoj županiji. Projekt 
uključuje organizaciju i proved-
ba uličnih akcija kojima će se 
prikupljati poruke mladih ljudi 
za predstavnike lokalnih vlasti; 
pretvaranje poruka u tekst koji 
će se uručiti predstavnicima 
lokalnih vlasti; akcija pripreme 
i tiskanja jumboplakata s 
najupečaljivijim porukama mla-
dih ljudi "Želim svoj program!"

2.550,00 EUR
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3. rok Novi svijet Riječ je o seriji organiziranih 
radionica koje se provode 
jednom tjedno, u redovitom 
terminu u prostorijama Dječjeg 
doma u Sisku. Radionice 
obuhvaćaju tematiku kreativnog 
stvaralaštva, izvaninstitucion-
alne edukacije te sportskih 
i društvenih igara. Cilj je 
projekta osobnim, volonterskim 
angažmanom steći i unaprijediti 
znanja i vještine vezane uz rad 
s ugroženim skupinama djece i 
mladih.

5.041,12 EUR

3. rok Taekwando klub Ozalj Transnacionalna inicijativa 
koja promiče jednakost spolova 
i bolji položaj žena u sportu 
kao i edukaciju mladih putem 
sporta. Projekt promiče aktivno 
građanstvo mladih u području 
sporta, međusobno razumi-
jevanje mladih iz urbanih i 
ruralnih zajednica, ali i iz drugih 
zemalja.

6.471,00 EUR

3. rok PET+ Tema projekta jest razvija-
nje pozitivnog odnosa prema 
sebi i svome tijelu te usva-
janje zdravih životnih navika. 
Sudionici projekta provodit će 
petodnevne aktivnosti na Filo-
zofskom fakultetu u Zagrebu. 
Interaktivnom radionicom i pre-
davanjima informirat će se velik 
broj mladih ljudi o problemu 
poremećaja u prehrani, senzibi-
lizirat će se cijelu javnost, pro-
movirati volonterstvo i aktivno 
djelovanje mladih za dobrobit 
onih s manje mogućnosti.

4.510,00 EUR
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3. rok Medijska tvornica "Zaustavimo nasilje na 
društvenim mrežama!" viralna 
je kampanja za osvješćivanje 
javnosti (prije svega djece i 
mladih) o nasilju na društvenim 
internetskim mrežama. Opći 
cilj projekta: podizanje svijesti 
o odgovornosti roditelja za 
ponašanje djece i mladih u real-
nom i u virtualnom svijetu. 

3.826,23 EUR

4. rok Udruga Zora Projekt "Dobro biram, volon-
tiram", Međimurska županija 
(MŽ), grad Čakovec, trajanje 
4 mjeseca. Ovom će se inicij-
ativom informirati mladi ljudi u 
Međimurskoj županiji, ali i šira 
javnost, o značenju volonterstva 
te svim njegovim prednostima 
i važnosti za osobni razvoj i 
razvoj lokalne zajednice. Inici-
jativa je nastala kao udruživanje 
srednjoškolaca i volontera 
udruge Zora kako bi na temelju 
svojeg primjera potaknuli mlade 
da se više angažiraju u volonti-
ranju u lokalnoj zajednici. 

5.715,00 EUR

4. rok Avadhuta - udruga za 
promicanje indijske kulture 
i vegetarijanstva

Projekt "Mogu bolje!" polazi 
s točke pojedinca. Mlada 
osoba koja je tek izašla iz 
škole/fakulteta suočava se 
sa strahovima osamostalji-
vanja, krize identiteta i nepre-
dvidive budućnosti kod prvog 
zapošljavanja. U prvih 8 mjeseci 
2012., uz niz od 3 seta radionica 
takva osoba raste, gradi samo-
pouzdanje, razmjenjuje iskustva 
i uči od svojih kolega i vršnjaka 
kako postati zrela osoba 
spremna preuzeti odgovornost 
samostalnog života.

3.710,00 EUR
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4. rok Udruga građanske inici-
jative Duga Resa - GIDRA 

Skupina od 8 mladih volontera 
udruge GIDRA iz Duge Rese 
želi ovim projektom osvijestiti 
građane, osobito mlade u svojoj 
zajednici, za potrebu aktivnijeg 
sudjelovanja u lokalnoj kam-
panji zaštite javnog zdravlja, 
prirode i okoliša. 

5.663,00 EUR

Subtotal    117.977,56 EUR

Akcija 1.3 Demokrat-
ski projekti mladih

   

3. rok Europski parlament mladih 
Hrvatske

Projekt će okupiti 250 mla-
dih iz 33 zemlje u simulaciji 
donošenja europskih politika, s 
posebnim naglaskom na hrvat-
sko pristupanje EU.

24.587,48 EUR

Subtotal    24.587,48 EUR

Akcija 2 Europska 
volonterska služba

   

1. rok Agencija lokalne 
demokracije Brtonigla

Volonteri će u ovom projektu or-
ganizirati raznovrsne aktivnosti 
s lokalnom zajednicom te će 
raditi na izradi časopisa koji će 
mladima približavati relevantne 
teme kao što su mobilnost, poli-
tike prema mladima, program 
Mladi na djelu i sl.

31.858,00 EUR

1. rok Grad Buje Tijekom projekta mladi će vo-
lonteri iz starih i novih zemalja 
članica EU provoditi aktivnosti 
kako bi mladima u Hrvatskoj 
pomogli razumjeti prednosti i 
izazove europskoga građanstva.

35.249,00 EUR

1. rok Konjički klub Vencel Mađarska volonterka s manje 
mogućnosti u konjičkom će 
klubu provoditi edukativne 
aktivnosti s djecom i mladima te 
se brinuti za konje.

6.847,90 EUR
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1. rok Udruga za pomoć mladima 
Help

Volonteri će na ovom projektu 
raditi na informiranju mladih 
o temama koje su relevantne 
za mlade (vršnjačka edukacija, 
prevencija HIV-a...) te će ra-
diti s ovisnicima na programu 
razmjene igala za intravenozne 
korisnike.

23.266,00 EUR

1. rok Centar za neformalnu 
edukaciju mladih - Kreatori 
ne konzumatori

Troje volontera iz Rumunjske i 
Bugarske 11 će mjeseci voditi 
projekte s djecom i mladima u 
Osijeku radom u lokalnoj sport-
skoj dvorani, dječjem vrtiću, 
psećem azilu i centru za mlade.

26.060,00 EUR

1. rok Volonterski centar Zagreb Francuska volonterka pomagat 
će u organizaciji volonter-
skih kampova te organizaciji 
i provedbi nekoliko lokalnih 
aktivnosti.

5.090,00 EUR

2. rok Velebitska udruga Kuterevo Osnovni je cilj ovog projekta 
pružanje jedinstvene životne 
mogućnosti za Amélie, Zoe i 
lokalnu zajednicu, kako bi se 
ojačali kapaciteti organizacije 
i promoviralo volonterstvo te 
kulturna i biološka raznolikost 
kao temelji održive budućnosti. 
Amélie će uglavnom biti 
posvećena projektu dokumenti-
ranja prvih 10 godina Utočišta 
za medvjede i ljude u kojima su 
volonteri/ke imali temeljnu ul-
ogu. Zoe će osmisliti kampanju 
za zaštitu europskoga smeđeg 
medvjeda te educirati volontere 
i lokalne mlade o ekološkim 
temama i dokumentirati ljepote 
prirode, predjela i godišnjih 
doba u UNESCO-ovu Biorezer-
vatu prirode Velebit. 

16.520,00 EUR
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2. rok Hrabri telefon Projekt će se odvijati u sk-
lopu Dječje kuće Borovje - to je 
program organizacije kojemu je 
glavni cilj prevencija neprih-
vatljivog ponašanja te zaštita 
mentalnog zdravlja djece i 
mladih u lokalnoj zajednici. EVS 
volonter imat će priliku sudjelo-
vati u radu nevladine, neprofitne 
organizacije. Ideje, sposobnosti 
i angažman volontera izravno će 
utjecati na kvalitetu života djece 
i mladih u lokalnoj zajednici. 
Suradnjom s domaćim volonter-
ima povećat će se tolerancija i 
komunikacija mladih iz različitih 
zemalja Europe.

7.725,00 EUR

2. rok Velebitska udruga Kuterevo Volonter će sudjelovati u 
aktivnostima unapređenja 
kuterevskog Utočišta za mlade 
medvjede i otvaranju novog 
utočišta u Gorskom kotaru, 
koordiniranjem volonterskih 
aktivnosti i osmišljavanjem i 
provedbom edukacijskih pro-
grama za školske grupe i indi-
vidualne posjetitelje. Sudjelovat 
će u planiranju, pripremama 
i organiziranju volonterskih 
akcija na lokalnom planu. Učit 
će razumijevati ljude i njihovu 
kulturu, poštovati medvjede i 
njihovu divljinu. Tako stečeno 
iskustveno znanje o biologiji, 
ekologiji i zaštiti europskoga 
smeđeg medvjeda bit će mu 
nova vrijednost, ali i profesion-
alna prednost, jer Maximilian 
planira studirati zoologiju i 
zaštitu prirode.

8.130,00 EUR
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2. rok Velebitska udruga Kuterevo Kratkoročni EVS projekt u kojem 
će sudjelovati 4 volontera/ke. Os-
novni cilj ovoga kratkoročnog EVS 
projekta je širenje ideje volonter-
stva i njegovih vrijednosti putem 
edukativnih i kreativnih radionica, 
sudjelovanja na međuselskim 
festivalima, izložbi fotografija i 
videopromocije. EVS volonteri/
ke sudjelovat će u našem ljetnom 
programu u kojem će imati 
posebno važnu ulogu, ne samo 
kao volonterski ambasadori nego 
i kao edukatori, animatori i inici-
jatori interkulturalnih zbivanja. 

8.535,00 EUR

2. rok Mirovna grupa mladih 
Dunav

Opći je cilj ovog projekta 
potaknuti mlade ljude da budu 
proaktivni i preuzmu odgovornost 
za pokretanje različitih aktivnosti 
te promicanje tolerancije i 
međukulturnog razumijevanja. 
Specifični su ciljevi projekta: 
povezati i okupiti mlade ljude / 
glazbenika iz različitih područja 
i zemalja, dati mladima priliku 
da rade zajedno i da stvaraju/
razvijaju različite aktivnosti 
u različitim zemljama, educi-
rati i informirati mlade ljude o 
mogućnostima za suradnju, pro-
micati toleranciju, različitost, ak-
tivno građanstvo i volonterstvo. U 
ovom projektu planira se organ-
izirati niz različitih aktivnosti kako 
bismo omogućili sudionicima/
mladim ljudima da rade zajedno, 
uče i razvijaju različite vještine te 
povećaju svoje znanje i zauzi-
maju stavove. Naš je plan također 
povećati njihove potencijale i 
znanje, razvijati komunikacijske 
vještine, a sve to organiziranjem 
različitih aktivnosti i radionica, te 
ih u isto vrijeme uključiti da bi bili 
proaktivni.

9.107,00 EUR
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2. rok INFORMO - Udruga za 
poticanje zapošljavanja, 
stručnog usavršavanja i 
obrazovanja

Kao posljedica ekonomske krize, 
mnogi su mladi ljudi obeshra-
breni i odustali su od traženja 
posla. Ovaj projekt ima za cilj 
boriti se protiv nezaposlenosti 
mladih i pomoći im u stjecanju 
iskustva, radnih navika i vještina 
putem volontiranja. Ovim 
individualnim EVS projektom 
Udruga Informo želi promi-
cati međunarodno volonterstvo 
pružajući mladim ljudima iz in-
ozemstva mogućnost stažiranja 
u svojem uredu u Vodnjanu 
(Hrvatska) te im ponuditi 
mogućnost stjecanja potrebnih 
vještina, entuzijazam i iskustvo 
u međunarodnom radnom 
okruženju.

1.739,30 EUR

3. rok Velebitska udruga Kuterevo Volonterka iz Litve provest će 12 
mjeseci u Kuterevu, u Lici, gdje 
će volontirati u utočištu za med-
vjede, ali raditi i na očuvanju 
starinskih obrta i kulturne 
baštine.

8.410,00 EUR

3. rok Argonauta Dvoje volontera iz Francuske i 
Španjolske provest će 12 mjeseci 
na Murteru, gdje će volontirati 
u obrazovnom centru radeći s 
turistima te organizirati razne 
aktivnosti za lokalnu djecu i 
mlade.

17.490,00 EUR

3. rok ADHD i JA Volonterka iz Slovačke će 9 
mjeseci u Dugom Selu organ-
izirati i provoditi kreativne 
radionice za korisnike udruge - 
djecu i mlade s ADHD-om.

6.146,60 EUR

3. rok Volonterski centar Zagreb Volonterka iz Mađarske provest 
će 12 mjeseci u Hrvatskoj 
pomažući prijavitelju u organi-
zaciji međunarodnih volont-
erskih kampova te će aktivno 
sudjelovati u pripremi i provedbi 
ostalih inicijativa organizacije.

7.955,00 EUR
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4. rok Udruga za pomoć mladima 
Help

“Vilin konjic” je grupna EVS 
aktivnost koju će koordinirati 
Udruga za pomoć mladima 
Help iz Splita, Hrvatska, koja je 
ujedno i pošiljatelj volontera, 
te dvije primateljske organi-
zacije iz Španjolske: Asociación 
cultural en Construcción iz 
Avilésa (Asturias) i CDR O Viso 
iz Ourensea (Galicia). Ciljevi su 
projekta promocija interkultur-
alnog dijaloga, razvoj solidar-
nosti i promocija tolerancije 
među mladima, te jačanje soci-
jalne uključenosti skupina koje 
su najčešće isključene iz društva 
(npr. osobe treće dobi, mladi 
sa smanjenim mogućnostima, 
ljudi iz nerazvijenih ruralnih 
područja).

25.727,00 EUR

4. rok Centar za mlade - Kreatori 
ne konzumenti

Cilj projekta EVS u Osijeku jest 
11 mjeseci dati priliku da se 
petero mladih koji dolaze iz 
Bugarske, Francuske, Belgije, 
Švedske i Latvije susretne i radi 
s mladima iz Hrvatske. Volon-
teri će imati priliku izravno se 
uključiti u programe s mladima 
i djecom predškolske dobi, 
različitih etničkih, konfesional-
nih i kulturnih pozadina.

40.595,00 EUR
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4. rok INFORMO - Udruga za 
poticanje zapošljavanja, 
stručnog usavršavanja i 
obrazovanja

Putem EVS projekta Udruga 
INFORMO ima za cilj promi-
canje međunarodne volonterske 
službe te ponuditi mladima 
pomoć u stjecanju potrebnih 
vještina, entuzijazma i iskustva 
u međunarodnom radnom 
okruženju. Volonteri će učiti 
o institucijama EU, njenim 
programima, financijskim 
planovima, sve o projektima EU 
i njihovu sudjelovanju te će biti 
uključeni u aktivnosti projekta 
ENESCOM koji će im pomoći da 
postanu osviješteni o ekološkim 
problemima. U slobodno vri-
jeme volonteri će pohađati tečaj 
hrvatskog jezika i u vrijeme za 
druženje s drugim mladima 
doznati više o hrvatskoj kulturi.

19.621,60 EUR

Subtotal    306.072,40 EUR

Akcija 3.1 Suradnja 
sa susjednim part-
nerskim zemljama 
Europske unije

   

1. rok PRONI centar za socijalno 
podučavanje Osijek

Osposobljavanje obuhvaća 25 
sudionika iz 5 zemalja, a cilj mu 
je osnaživanje sudionika u us-
vajanju novih znanja i vještina 
u području rada s mladima, 
stavljajući fokus na volonter-
sko sudjelovanje mladih te na 
ohrabrivanje mladih s manje 
mogućnosti da postanu proak-
tivni članovi društva.

22.750,00 EUR

1. rok Mladi za Marof Projekt se bavi razvojem manjih 
urbanih zajednica i ruralnih 
sredina s aspekta života mladih. 
Aktivnosti će obuhvatiti kulturnu 
razmjenu između sudionika 
putem diskusija o stanju u nji-
hovim zemljama.

13.878,00 EUR
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2. rok Skautski klub "Marjan" Godine 2100. divovski aster-
oid pogađa Zemlju i uzrokuje 
globalno razaranje. Nakon 
godinu dana leda i mraka, 
lutajući diljem Europe, ono malo 
preživjelih Europljana našlo 
se u šumama Gorskog kotara 
otkrivajući ondje dobro mjesto 
za novi početak. Odmah se 
suočavaju i s brojnim izazovima: 
trebaju se upoznati, zadobiti 
međusobno poštovanje i povjer-
enje te početi gradnju potpuno 
novog europskog društva, a sve 
to živeći u teškim okolnostima 
divljine. 

24.815,00 EUR

2. rok Mreža mladih Hrvatske “Go against the flow” je osmod-
nevni trening koji organiziraju 
Mreža mladih Hrvatske i tri 
partnera iz Slovenije, Bosne i 
Hercegovine te Srbije. Teme o 
kojima će se diskutirati u sklopu 
treninga: europsko građanstvo; 
mladi danas i informalno 
učenje; volontiranje; moti-
vacija; zagovaranje te projekti 
u mojoj zajednici. Svaka će se 
tema obrađivati putem metoda 
neformalnog učenja te će tako 
sudionici biti aktivni u cijelom 
procesu. Sudionicima će se 
pružiti prilika da razmijene svoje 
realnosti i dobre prakse te tako 
nauče više o dobrim praksama u 
drugim organizacijama. Također, 
sudionici će imati priliku steći 
vještine rada s mladim ljudima 
te načine, oblike i potrebne 
vještine za aktivnu participaciju 
u društvu. 

13.983,50 EUR
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3. rok Ostvarenje Osmodnevni trening, koji će 
se održati u listopadu 2011. na 
otoku Ugljanu. Cilj treninga je 
osigurati mogućnost učenja 
u interkulturalnom okruženju 
mladim ljudima s posebnim 
potrebama koji su zainteresi-
rani da usvoje kompetencije 
potrebne da postanu mladi 
voditelji međunarodnih vo-
lonterskih aktivnosti koje su 
namijenjene zajednicama s 
posebnim potrebama u regiji 
jugoistočne Europe.

11.758,00 EUR

3. rok Argonauta Projekt će upoznati sudionike 
razmjene s temom sigurnog i 
čistog okoliša naglašavajući 
pritom važnost vode i njene 
upotrebe, s glavnim ciljem po-
dizanja svijesti među mladima o 
značaju vode i okoliša u svakod-
nevnom životu. Mladi će raditi 
na stvaranju umjetničke izložbe 
koja će pokazati važnost vode 
kroz povijest i u budućnosti. 
Također će imati priliku 
naučiti više o kulturi općenito, 
o međusobnim razlikama i 
sličnostima.

15.295,00 EUR

Subtotal    102.479,50 EUR
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Akcija 4.3 Os-
posobljavanje i 
umrežavanje osoba 
aktivnih u radu s 
mladima i organi-
zacijama mladih

   

1. rok Udruga za unapređivanje 
suvremenih životnih 
vještina Ostvarenje

Ciljevi su projekta: upoznati se 
s različitim oblicima društvene 
isključenosti u zemljama 
partnerima i s načinom rada, 
projektima i aktivnostima 
partnera; raspraviti o zakonskoj 
regulativi volonterstva; osnažiti 
sudionike za vođenje radionica 
te za osmišljavanje i organi-
zaciju daljnjih osposobljavanja 
za volontere kako bi osposobili 
druge volontere u svojoj sredini 
i organizaciji za rad na ak-
tivnostima za razvoj uključivog 
društva.

22.355,00 EUR

2. rok Forum za slobodu odgoja Projekt Nenasilna komunikacija 
- put za rast u radu s mladima 
ima za cilj unaprijediti sposob-
nosti sudionika u pružanju 
potpore mladima s kojima 
rade u svojim organizacijama 
učenjem nenasilnih komuni-
kacijskih vještina. Program 
osposobljavanja, 8-dnevni tren-
ing, održat će se u Crikvenici od 
26. kolovoza do 3. rujna 2011.., 
a uključivat će 27 sudionika 
(osoba koje rade s mladima) iz 
5 europskih zemalja: Hrvatske, 
Mađarske, Italije, Španjolske i 
Portugala. 

22.826,00 EUR
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3. rok Zajednica informativnih 
centara u Hrvatskoj ICM

Projekt Meet ROY (On-line 
resursi za mlade) ima za cilj 
pružiti interaktivan program 
osposobljavanja za 20 mladih 
sudionika, koji će ih ohrabriti 
da stječu dodatna znanja i 
unaprijediti njihove osobne 
i profesionalne vještine u 
području informiranja mladih 
i rada s mladima, koristeći 
metodologiju treninga koji 
omogućuje prijenos relevantnih 
informacija između država EU i 
kandidatskih zemalja. 

19.882,00 EUR

3. rok Udruga za poboljšanje 
društvenog života TRS

Youth in action throught 
volunteers' activities and pro-
grammes 8-dnevni je program 
osposobljavanja koji okuplja 24 
sudionika iz 6 zemalja, a održat 
će se u Zadru od 2. do 10. 12. 
2011.. godine. Glavne su teme 
projekta urbani/ruralni razvoj 
putem volontiranja, jačanje 
nevladinih organizacija mladih, 
menadžment u volonterstvu i 
aktivno građanstvo. 

21.175,00 EUR

4. rok Institut sinergije znanosti i 
društva

Projekt cilja na okupljanje 
aktivnih sudionika u području 
identifikacije i potpore moti-
viranim i darovitim mladima: 
profesionalaca u obrazovanju, 
promotora znanosti, istraživača 
obrazovanja i kreatora politika 
mladih. Oni će predstaviti svoj 
rad iznoseći svoje stavove o 
tome što su mladi talenti te 
svoje uspješne mjere i aktivnosti 
kojima su se bavili. Time će 
se poticati suradnja između 
sudionika, što je prijeko 
potreban korak prema kreiranju 
zajedničkih projekata, ideja i 
inicijativa.

12.788,00 EUR
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4. rok Carpe diem - udruga za pot-
icanje i razvoj kreativnih i 
socijalnih potencijala djece, 
mladih i odraslih

Posjet izvedivosti ima za cilj 
upoznavanje i razradu ideje 
projekta koji je idejno osmišljen 
na Salto Youth treningu gdje 
smo se i upoznali s partnerskom 
organizacijom. Glavna aktivnost 
održat će se od 8. do 10. veljače 
2012. te će dvoje youth workera 
iz belgijske organizacije KIL-
OMBO asbl doći u Karlovac, u 
posjet našoj organizaciji i na taj 
način dogovoriti sve vezano za 
budući projekt.

964,75 EUR

Subtotal    99.990,75 EUR

Akcija 5.1 Sastanci 
mladih i osoba odgo-
vornih za politiku 
prema mladima

   

1. rok Europski dom Slavonski 
Brod

Sastanak će omogućiti ravno-
pravan, strukturiran razgovor 
između četrdeset mladih - 
članova Savjeta mladih i udruga 
te predstavnika regionalnih/
lokalnih vlasti sa svrhom 
donošenja rješenja i prijedloga 
za aktivnije sudioništvo mladih 
u stvaranju životnih, radnih, 
obrazovnih, kulturnih, materijal-
nih i ostalih uvjeta za dobrobit 
lokalnih zajednica.

12.442,00 EUR

1. rok Riječka studentska udruga Ovaj projekt namijenjen je 
poboljšanju dijaloga između 
studenata koji ulaze na tržište 
rada i donositelja odluka. U radu 
će sudjelovati mladi studenti 
sa svih hrvatskih sveučilišta i 
učilišta te stručnjaci koji dje-
luju u raznim tijelima državne 
uprave kao što su obrazovanje, 
gospodarstvo, turizam, region-
alni razvoj i poljoprivreda. 
Projekt se sastoji od niza 
predavanja stručnjaka i rasprava 
te praktičnih radionica za mlade, 
uz prisutnost donositelja odluka. 

10.753,00 EUR
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2. rok Mreža mladih Hrvatske Mreža mladih Hrvatske predlaže 
jednogodišnji projekt pod na-
zivom Tko se boji velike zločeste 
krize? Strukturni dijalog o neza-
poslenosti mladih u RH. Projekt 
će se provoditi u cijeloj zemlji i 
ima za cilj pridonijeti smanjenju 
nezaposlenosti mladih u Repub-
lici Hrvatskoj te stvaranju većeg 
broja kvalitetnijih radnih mjesta 
za mlade osobe u RH otvaran-
jem širokoga konzultacijskog 
procesa između mladih i drugih 
relevantnih sudionika.

6.702,00 EUR

3. rok Grad Zagreb Trodnevni nacionalni sastanak 
mladih i osoba odgovornih za 
politiku prema mladima održat 
će se u studenom u Zagrebu. Ti-
jekom sastanka 42 predstavnika 
mladih različitih profila i razina 
sudjelovanja u zajednici susrest 
će se s donositeljima odluka i 
na taj način pridonijeti izradi 
programa za mlade u Zagrebu 
i poboljšanju usluga infocentra 
za mlade.

5.892,00 EUR

3. rok Mreža mladih Hrvatske Nacionalni sastanak mladih 
okupit će 100 mladih iz cijele RH 
te stručnjake za politiku prema 
mladima i čelnike parlamen-
tarnih stranaka u predizbornom 
razdoblju kako bi se pridonijelo 
povećanju kvalitete mehani-
zama sudjelovanja mladih u 
procesima donošenja odluka 
te poboljšanju životnih uvjeta 
mladih u RH.

4.528,62 EUR
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4. rok KPD Sloga, Pakrac Središnja aktivnost je nacion-
alni, regionalni trodnevni 
sastanak mladih koji će se 
održati od 13. do 15. siječnja 
2012. u Pakracu i omogućit će 
ravnopravan strukturni dijalog 
među 35 mladih s čelnicima (tri 
gradonačelnika, ujedno saborski 
zastupnici, i župan) sa svrhom 
iznošenja problematike mladih 
te donošenja rješenja i prijed-
loga za aktivnije sudjelovanje 
mladih u kreiranju životnih 
uvjeta u svojim lokalnim sredi-
nama.

3.658,44 EUR

Subtotal    43.976,06 EUR

TOTAL    829.478,27 EUR
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