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Uvodna riječ 
 
Misija Agencije za mobilnost i programe Europske unije (Agencija) jest djelovati na unaprjeđenje sektora znanosti, obrazovanja i mladih 
jačanjem, provođenjem i promoviranjem instrumenata mobilnosti u svrhu učenja i usavršavanja, kao nacionalna točka programa i inicijativa 
usmjerenih na međunarodna iskustva. Vizija Agencije jest omogućiti građanima RH iskustva  međunarodne suradnje i mobilnosti u svrhu 
učenja i usavršavanja kroz provedbu i promidžbu programa i inicijativa u nadležnosti Agencije. Agencija je akreditirana pri Europskoj komisiji za 
provedbu dva najveća programa u području učenja - Programa za cjeloživotno učenje i programa Mladi na djelu. Samo tijekom 2011. kroz 
Program za cjeloživotno učenje i program Mladi na djelu zaprimljeno je više od 1050 prijava, od kojih je financirano je 463 projekta na kojima je 
sudjelovalo više od 5100 pojedinačnih sudionika. 
 
Ponuda programa koje Agencija provodi od 2011. godine obogaćena je i provedbom i promocijom Europass, Eurodesk i Euroguidance mreža i 
inicijativa, te potporom u provedbi Erasmus Mundus, Tempus i FP programa (Marie Curie, Suradnja - Energija i okoliš.) Krajem 2011.g. naš 
portfelj obogaćen i provedbom CEEPUS programa akademske mobilnosti u srednjoj Europi, te provedbom mobilnosti temeljem bilateralnih 
sporazuma RH i ostalih država svijeta (navedeni programi preuzeti su od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta). Uspješnim provođenjem 
postojećih programa kao i proširenjem djelokruga rada Agencije potvrđuje se ostvarenje naše misije. Ovdje nam je zadovoljstvo predstaviti 
Izvješće o radu Agencije za mobilnost i programe EU za 2011. godinu u kojem možete saznati više o provedbi navedenih programa i 
rezultatima natječaja, promotivnim, informativnim i edukativnim aktivnostima Agencije, aktivnostima podrške korisnicima, kao i o doprinosu 
Agencije provedbi nacionalnih strategija i programa.  
 
Tina Šarić 
Ravnateljica 
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O Agenciji za mobilnost i programe EU 

Agencija za mobilnost i programe Europske unije (AMPEU) javna je ustanova koja provodi i promovira programe Europske unije i druge 
programe međunarodne suradnje u području obrazovanja, znanosti i mladih.  Agencija je usmjerena podizanju kvalitete sustava obrazovanja i 
znanosti prvenstveno njegovom internacionalizacijom, odnosno jačanjem instrumenata mobilnosti u svrhu učenja i usavršavanja, što i čini 
njezinu misiju.  

AMPEU provodi sljedeće programe, inicijative, mreže i projekte: 

 Program za cjeloživotno učenje (Lifelong Learning Programme) 

 Mladi na djelu (Youth in Action) 

 EURAXESS (Mobilnost istraživača u Europi) 

 CEEPUS (Srednjeeuropski program sveučilišne razmjene)  

 Mobilnosti temeljem bilateralnih državnih sporazuma 

 Europass inicijativu (skup dokumenata koji olakšavaju mobilnost i potiču cjeloživotno učenje) 

 Eurodesk mrežu (širenje informacija o mogućnostima za mlade u Europi i politikama za mlade na europskoj razini) 

 Euroguidance mrežu (potpora savjetnicima u profesionalnom usmjeravanju) 

 Projekt Hrvatska stručna skupina za Bolonjski proces (podupiranje provedbe Bolonjskoga procesa u Republici Hrvatskoj)  

 Projekt Hrvatska stručna skupina za sustav kreditnih bodova u strukovnom obrazovanju (ECVET) 

te promovira, savjetuje i potiče sudjelovanje u sljedećim programima:  

 FP7 (Sedmi okvirni program za istraživanje i tehnološki razvoj) – potprogram Suradnja (teme Energija i Okoliš) i potprogram Ljudi (Marie 

Curie stipendije) 

 Tempus (razvoj i modernizacija visokoškolskog obrazovanja) 

 Erasmus Mundus (uspostavljanje međunarodnih združenih diplomskih i doktorskih studija). 
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Kroz provedbu gore navedenih programa i inicijativa Agencija pruža međunarodne prilike za učenje velikom broju hrvatskih građana u bilo 
kojem razdoblju njihovog života, tako promičući ideju cjeloživotnog učenja kao glavnog pogona napretka. Iz tog razloga Agencija kontinuirano 
informira javnost o aktivnostima i mogućnostima koje nude programi i inicijative u njezinoj nadležnosti, objavljuje natječaje za dodjelu 
financijske potpore za sudjelovanje u programima mobilnosti, priprema natječajnu dokumentaciju, savjetuje potencijalne korisnike, pruža 
potporu prilikom prijave na aktivnosti,  odabire pristigle prijave te ugovara i dodjeljuje novčana sredstva za realizaciju odabranih projekata. 
Agencija također nadzire provedbu projekata te prati ispravnost trošenja dodijeljenih financijskih sredstava. 

Agencija kontinuirano surađuje s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta, Ministarstvom socijalne politike i mladih, Europskom komisijom, 
te ostalim institucijama koje se bave obrazovanjem i znanošću te pitanjima mladih. Agencija se financira iz sredstava Europske unije te iz 
proračuna Republike Hrvatske.  
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Provedba programa i rezultati natječaja u 2011. godini  

Program za cjeloživotno učenje  

 
Program za cjeloživotno učenje jest program Europske komisije usmjeren na sve stupnjeve obrazovanja i stručnog usavršavanja. Cilj je 
Programa pridonijeti razvoju Europe kao naprednog društva znanja s održivim gospodarskim razvojem, jačom društvenom kohezijom te većim 
brojem kvalitetnih radnih mjesta.  
 
Program za cjeloživotno učenje sastoji se od četiri sektorska potprograma:  
 

 Comenius (predškolski odgoj i školsko obrazovanje)  

 Erasmus (visokoškolsko obrazovanje),  

 Leonardo da Vinci (strukovno obrazovanje i osposobljavanje) i  

 Grundtvig (obrazovanje odraslih),  

 te dva komplementarna programa: Transverzalni program (suradnja i inovacije u području cjeloživotnog učenja unutar Europske unije, 

učenje stranih jezika, razvoj inovativnih informatičkih i komunikacijskih tehnologija, širenje i korištenje rezultata programa) i Jean 

Monnet (podupire institucije koje se bave europskim integracijama). 

Natječaj za Program za cjeloživotno učenje za 2011. godinu objavljen je listopadu 2010. godine. Ukupan proračun na raspolaganju za dodjelu 
korisnicima bio je 5.027.527 Eura, a preliminarni podaci govore da je od toga ugovoreno 4.978.685,31. Sveukupni broj pristiglih prijava bio je 
841, a broj odobrenih prijava 374. Konačan broj financiranih sredstava i ugovorenog iznosa sa sigurnošću će se moći reći po odobrenju 
završnog izvješća Agencije u 2014.g. (s obzirom da određene aktivnosti financirane u okviru natječaja za 2011 g. traju sve do 2013.g., nakon 
čega se podaci analiziraju i uvrštavaju u završno izvješće 2014.g.). 
 
Za potprogram Comenius zaprimljeno je ukupno 397 prijava, odobreno 158 prijava sa ukupnim iznosom 979.795,81 Eura.  
 
Za potprogram Leonardo da Vinci zaprimljeno je ukupno 141 prijava, odobreno 94 prijava sa ukupnim iznosom 1.267.087,71 Eura.  
 
Za potprogram Erasmus zaprimljeno je ukupno 53 prijave, odobreno 45 prijava sa ukupnim iznosom 2.369.344,85 Eura.  
 

http://www.mobilnost.hr/index.php?id=8
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=10
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=9
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=11
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=12
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=13
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=13
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Za potprogram Grundtvig zaprimljeno je ukupno 149 prijava, odobreno 50 prijava sa ukupnim iznosom 323.562,50 Eura.  
 
Za Transverzalni program – Studijski posjeti zaprimljeno je ukupno 101 prijava, odobreno 27 prijava sa ukupnim iznosom 38.894,44 Eura.  
Ukupni postotak iskorištenosti sredstava Programa za cjeloživotno učenje iznosi 99%. 
 

 
 

Program Mladi na djelu 

 

Mladi na djelu najveći je program Europske unije namijenjen mladima od 15 do 28 godina (u nekim slučajevima od 13 do 30) i organizacijama 
mladih na području neformalnog učenja. Program teži poticanju osjećaja aktivnog europskoga građanstva, solidarnosti i tolerancije među 
mladim Europljanima te uključivanju mladih u stvaranje budućnosti Europske unije. Ovaj program predstavlja ključni instrument za neformalno i 
informalno učenje mladih s naglaskom na europsku dimenziju. Aktivnosti neformalnog i informalnoga učenja (koje se provode kroz volontiranja, 
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razmjene mladih, treninge, sudjelovanje u različitim projektima) iz programa Mladi na djelu nadopuna su formalnom obrazovanju i sustavu 
osposobljavanja.  

Program se dijeli na sljedeće aktivnosti: 

 Akcija 1 – Mladi za Europu 

o Razmjene mladih (podakcija 1.1.) 

o Inicijative mladih (podakcija 1.2.)Demokratski projekti mladih (podakcija 1.3.) 

 Akcija 2 Europska volonterska služba 

 Akcija 3 Mladi u svijetu 

o Suradnja sa susjednim partnerskim zemljama EU (podakcija 3.1.) 

 Akcija 4: Sustavi podrške mladima 

o Osposobljavanje i umrežavanje osoba aktivnih u radu s mladima i organizacijama mladih (podakcija 4.3.) 

 Akcija 5 Potpora europskoj suradnji u području mladih 

 
o Sastanci mladih i osoba odgovornih za politiku prema mladima (podakcija 5.1.) 

 
Natječaj za program Mladi na djelu za 2011. godinu objavljen je u prosincu 2011. godine. Ukupan proračun na raspolaganju za dodjelu 
korisnicima bio je 1.261.155 Eura od čega je ugovoreno 1.155.414,21 Eura (1.040.836,91 Eura na projekte, 72.356,06 Eura Plana 
osposobljavanja i suradnje – nacionalne i internacionalne treninge za korisnike, mlade i osobe koje rade s mladima, te 42.221,24 za aktivnosti 
potpore i osposobljavanja dolaznim volonterima). Sveukupni broj pristiglih prijava bio je 232, a broj financiranih prijava 89. Navedene brojke 
preliminarne su, te su moguća određena odstupanja, a konačan broj financiranih sredstava i ugovorenog iznosa sa sigurnošću će se moći reći 
po odobrenju završnog izvješća u 2014.g. 



 

10 
 
 

 
Za Podakciju 1.1 Razmjene mladih zaprimljeno je ukupno 40 prijava, odobreno 14 prijava sa ukupnim iznosom 179.060,52 Eura.  
 
Za Podakciju 1.2 Inicijative mladih zaprimljeno je ukupno 95 prijava, odobreno 27 prijava sa ukupnim iznosom 132.797,50 Eura.  
 
Za Podakciju 1.3 Demokratski projekti mladih zaprimljeno je ukupno 9 prijava, odobrene 2 prijave sa ukupnim iznosom 61.411,48 Eura.  
 
Za Podakciju 2 Europska volonterska služba zaprimljeno je ukupno 34 prijave, odobrene 24 prijave sa ukupnim iznosom 391.910,10 Eura.  
 
Za Podakciju 3.1 Suradnja sa susjednim partnerskim zemljama zaprimljeno je ukupno 27 prijava, odobreno 7 prijava sa ukupnim iznosom 
120.694,50 Eura.  
 
Za Podakciju 4.3 Osposobljavanje i umrežavanje osoba aktivnih u radu s mladima i organizacijama mladih zaprimljeno je ukupno 16 prijava, 
odobreno 8 prijava sa ukupnim iznosom 101.536,75 Eura.  
 
Za Podakciju 5.1 Sastanci mladih i osoba odgovornih za politiku prema mladima zaprimljeno je ukupno 11 prijava, odobreno 7 prijava sa 
ukupnim iznosom 9.136.91 Eura.  
 
U okviru Plana osposobljavanja i suradnje (TCP) utrošeno je 72.356,06 Eura.  
 
Ukupni postotak iskorištenosti sredstava programa Mladi na djelu iznosi 91%, uz napomenu da se sredstva mogu ugovarati do 30.6. 2013.  
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EURAXESS i FP7 – potprogram Ljudi (Marie Curie stipendije) 

 
Tijekom 2011. godine aktivnosti EURAXESS centra porasle su u intenzitetu, odražavajući i porast dolazne i odlazne mobilnosti istraživača. 
Tako je tijekom godine u Hrvatskoj ugošćeno 20 stranih istraživača koristeći takozvanu „znanstvenu vizu“, što je povećanje od 33% u odnosu 
na prethodnu godinu (ovaj podatak ne ubraja strane znanstvenike koji su u Hrvatsku dolazili s drugim vrstama dokumenata, npr. radna dozvola, 
doktorandi na studentskoj dozvoli boravka i sl.).  
 
Poveznice na hrvatski EURAXESS portal i na Vodič za strane istraživače u izdanju hrvatskog EURAXESS centra uklopljene su tijekom 2011. 
godine u strukturu mrežnih stranica hrvatskih ambasada diljem svijeta. 
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U PEOPLE programu unutar Sedmog okvirnog programa tijekom 2011. bilježi se  pojačano sudjelovanje hrvatskih istraživača i istraživačkih 
organizacija. Započelo je sedam projekata financiranih putem Marie Curie akcija, a pojačan interes vidljiv je i po većem broju hrvatskih 
prijavitelja na tekućim natječajima. Također, tijekom 2011. godine nacionalne kontakt osobe za PEOPLE program iz Agencije za mobilnost i 
programe EU održale su 7 info dana (u Zagrebu, Puli, Rijeci, Splitu, Dubrovniku i Osijeku) koji su okupili više od 300 sudionika.  
 
Od listopada 2011. godine otvorena su tri nova natječaja za PEOPLE program: Co-funding of regional, national and international programmes 
– COFUND, Marie Curie akcija koja omogućuje potporu zakladama i programima financiranja; Career Integration Grant – CIG, kako se naziva 
darovnica za individualne istraživače koji u novoj državi započinju karijeru ili se nakon razdoblja mobilnosti vraćaju u domovinu i žele osnovati 
istraživačku grupu, otvoriti laboratorij i sl; te Industry-Academia Partnerships and Pathways – IAPP, Marie Curie akcija koja istraživačkim 
organizacijama nudi financiranje za uspostavljanje suradnje između javnog i privatnog sektora. 
 
EURAXESS centar, ali i sudjelovanje cijele hrvatske znanstvene zajednice u Europskom istraživačkom prostoru prepoznato je na 
međunarodnoj razini, te je tako Agenciji za mobilnost i programe EU dodijeljena organizacija međunarodne EURAXESS konferencije 2013. 
godine u Dubrovniku. 
 

Europass inicijativa 

 
Europass je portfelj od pet dokumenata koji europskim građanima omogućuje predstavljanje stečenih vještina i kvalifikacija na jasan i usporediv 
način. Pritom poboljšana vidljivost navedenih osobnih i profesionalnih kompetencija olakšava mobilnost diljem Europe radi provedbe 
cjeloživotna učenja pridonoseći na taj način razvoju kvalitetnog obrazovanja i strukovnog osposobljavanja. 
 
Tijekom 2011. godine osmišljene su i izrađene internetske stranica Nacionalnoga Europass  centra Hrvatska, dostupne na domeni 
www.europass.hr, te su izdani razni promotivni i informativni materijali.  
 
Pokretanje Europass inicijative u Hrvatskoj obilježeno je i Svečanom konferencijom 2. prosinca 2011. godine uz nazočnost predstavnike 
Europske komisije - voditelja inicijative Europass iz Europske komisije – Opće uprave za obrazovanje i kulturu, gospodin Pedro Chaves, te 
predstavnika Nacionalnih Europass centara iz Republike Češke, Austrije i Španjolske. 
 

http://www.europass.hr/
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Eurodesk mreža 

 
Eurodesk je besplatni info-servis Europske komisije kojemu je svrha pružiti mladima i svima koji rade s mladima kvalitetne informacije o 
europskim programima i politikama za mlade, s ciljem promicanja mobilnosti u svrhu učenja i usavršavanja. Eurodesk djeluje kao potporna 
struktura programu Mladi na djelu od 2007. godine. Hrvatski Eurodesk centar, pokrenut 2011. godine pri Agenciji, dio je mreže koju čine 
središnji ured u Bruxellesu, nacionalni koordinatori iz 33 europske države i preko 1200 lokalnih i regionalnih partnera.  
 
Tijekom 2011. godine Eurodesk centar informirao je i savjetovao mlade o njihovim mogućnostima – podjednako mlade iz Hrvatske 
zainteresirane za mogućnosti u Europi, kao i mlade iz drugih europskih država koje su interesirale informacije o Hrvatskoj. Glavne aktivnosti 
Eurodesk centra započele su u svibnju, organizacijom aktivnosti u sklopu Europskog tjedna mladih. Osim aktivnosti koje su razne organizacije 
provodile diljem Hrvatske (info štandovi, učionice za mlade na otvorenom, okrugli stolovi), u Zagrebu je organizirano natjecanje za najbolju 
autorsku pjesmu mladih – YouthSong.  
 
U sklopu aktivnosti Eurodesk-a, provedeno je istraživanje o postojanju strukturiranog dijaloga u Hrvatskoj, s ciljem poboljšanja komunikacije 
između mladih i predstavnika lokalne i regionalne samouprave, kako bi se odgovorilo na potrebe mladih u lokalnim zajednicama. U skladu s 
time, predstavnici lokalne samouprave informirani su o konceptu strukturiranog dijaloga, provedenom istraživanju te o europskoj strategiji za 
mlade. Navedeno istraživanje objavljeno je na mrežnim stranicama Agencije (http://www.mobilnost.hr/index.php?id=557). 
 
Kako bi europske strategije za mlade približili relevantnim dionicima, Eurodesk centar je preveo dva ključna dokumenta koji se bave tim 
područjem – brošuru o inicijativi „Mladi u pokretu“ te strateški dokument politike za mlade Europske komisije „Ulaganje i osnaživanje“ kao 
pripremu za tiskanje publikacija tijekom 2012. godine kako bi bile dostupne široj populaciji RH.  
 
Od 2011. godine Europski portal za mlade i Eurodesk web stranica osposobljeni su da mogu prihvatiti hrvatski sadržaj te su sastavljeni, 
prevedeni i u relevantne baze uneseni tekstovi na hrvatskom jeziku. Europski portal za mlade bit će u potpunosti dostupan na hrvatskom jeziku 
početkom 2012. godine. 
 
Uspostavljena je suradnja s regionalnim info-centrima za mlade, koji će, zajedno sa Eurodesk centrom pri Agenciji za mobilnost i programe EU, 
činiti Eurodesk nacionalnu mrežu. Radi povećanja kapaciteta mreže, predstavnici info-centara, kao i djelatnica Eurodesk centra, sudjelovali su 
na raznim osposobljavanjima u Europi.  

 

http://www.mobilnost.hr/index.php?id=557
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Euroguidance mreža 

 
Osnovne aktivnosti Nacionalnog Euroguidance centra u 2011. godini bile su vezane za uspostavljanje samoga centra, njegove vidljivosti u 
javnosti te uspostavljanje kontakata s ključnim dionicima sustava profesionalnog usmjeravanja u Hrvatskoj, ponajprije Hrvatskim zavodom za 
zapošljavanje. 
 
Ulipnju 2011. godine Euroguidance centar predstavio na Konferenciji s međunarodnim sudjelovanjem „80 godina cjeloživotnog profesionalnog 
usmjeravanja u Republici Hrvatskoj: Novi izazovi i pristupi“, koja se održala u Zagrebu povodom 80 godina profesionalnog usmjeravanja u 
Republici Hrvatskoj u organizaciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  
 
Tijekom 2011. godine u suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanje održane su prezentacije na županijskim vijećima stručnih suradnika 
pedagoga koje su okupile 180 sudionika, a savjetnicima koji se bave profesionalnim usmjeravanjem omogućen je odlazak na studijsko 
putovanje u Bradford, Veliku Britaniju. 
 
U svrhu što bolje diseminacije informacija o Euroguidance centru i njegovim aktivnostima u 2011. godini proizvedeni su promotivni i informativni 
materijali. Također, u okviru mrežne stranice Agencije za mobilnost i programe EU kreiran je dio koji pruža informacije o Euroguidance centru 
te njegovim aktivnostima. 
 

Hrvatska stručna skupina za Bolonjski proces 

 
Hrvatska stručna skupina za Bolonjski proces osnovana je u srpnju 2011. godine radi podupiranja i promišljanja provedbe Bolonjskoga procesa 
u Republici Hrvatskoj, odnosno informiranja javnosti o ovomu procesu, inicijativama i programima Europske unije u području visokog 
obrazovanja te radi poticanja i vođenja nacionalnog dijaloga o provedbi Bolonjskoga procesa. U radnoj je skupini 9 članova, predstavnika 
sveučilišta iz Splita, Zagreba, Rijeke i Zadra. Agencija za mobilnost i programe EU koordinira rad članova skupine. Rad Hrvatske stručne 
skupine za Bolonjski proces velikim se dijelom financira sredstvima projekta Europske komisije za Nacionalne timove bolonjskih stručnjaka u 
okviru Programa za cjeloživotno učenje 2011. – 2013., što je ujedno razdoblje trajanja mandata njenih članova. 
 
Tijekom 2011. godine održana su 2 redovna sastanka članova radne skupine, na kojima se, između ostalog, razgovaralo o načinu rada 
Skupine te je donesen plan aktivnosti do kraja 2011. godine. Dana 6. prosinca 2011. godine na Sveučilištu u Zagrebu održana je prva u nizu 
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aktivnosti Hrvatske stručne skupine: Okrugli stol na teme provedbe Bolonjskoga procesa u Hrvatskoj s naglaskom na opravdanost inicijativa 
prelaska na integrirane preddiplomske i diplomske studije.  
 

Erasmus Mundus  

 
Erasmus Mundus jest program Europske komisije, kojemu je osnovni cilj promidžba europskoga visokog obrazovanja u svijetu i poticanje 

uspješne međunarodne suradnje. Provodi se stvaranjem centara izvrsnosti na visokim učilištima združenim diplomskim i doktorskim studijima.  

Tijekom 2011. godine Agencija je promovirala program Erasmus Mundus na nacionalnoj razini na sljedeće načine: putem mrežnih stranica 
Agencije, sudjelovanjem na Sajmu stipendija u listopadu 2011., držanjem prezentacija o programu na visokoškolskim ustanovama i u sklopu 
informativnih radionica i prezentacija o drugim programima Agencije, prije svega Erasmusa, objavom teksta o programu u okviru publikacije 
SDURF-a (Središnjeg državnog ureda za razvojnu strategiju i koordinaciju fondova EU) pod nazivom „Programi Unije“.  

Priprema  za preuzimanje novih programa 
 
Krajem 2011.g. Agencija je od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta preuzela operativnu provedbu dvaju programa međunarodne 
suradnje u području visokoškolske i znanstveno-istraživačke mobilnosti. Riječ je o multilateralnom programu sveučilišne mobilnosti u srednjoj 
Europi - CEEPUS te dodjeli stipendija u području visokog školstva i znanstvenog istraživanja temeljem bilateralnih sporazuma koje je 
Republika Hrvatska sklopila sa 29 zemalja. Nadalje, Agencija je također proširila svoje dosadašnje djelovanje u okviru Sedmog okvirnog 
programa (FP7), preuzimanjem dijela FP7 potprograma Suradnja te će ubuduće osim poticanja međunarodnog usavršavanja mladih hrvatskih 
istraživača kroz FP7 potprogram Ljudi, poticati i aktivnu međunarodnu suradnju šireg spektra pojedinaca i organizacija iz Hrvatske kroz 
potprogram Suradnja, na FP7 projektima iz područja Energija i Okoliš. 
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Promotivne, informativne i edukativne aktivnosti Agencije u 2011. godini  
 
Agencija za mobilnost i programe EU svoje promidžbene aktivnosti može podijeliti na 2 kategorije: 
 

1. Promotivne i informativne – tijekom kojih se daju opće informacije o programima, načinu sudjelovanja, primjerima dobrih praksi te 

koristima od sudjelovanja u programima. Ovakve vrste aktivnosti uglavnom se odvijaju putem edukativnih sajmova, gostovanja u 

medijima, objavom članaka o Agenciji i programima, općih prezentacija kako u organizaciji Agencije, tako i na poziv drugih dionika. 

2. Edukativne – usmjerene na konkretnije informacije o načinu prijave, uvjetima prijave kao potpora budućim korisnicima, te načinu što 

kvalitetnije provedbe projekata odobrenih korisnika. 

Promotivna i informativna događanja u organizaciji AMPEU 

 
Tijekom 2011. godine u organizaciji Agencije i kontaktnih točaka Agencije1 održano je  ukupno 65 informativnih događanja vezanih uz Program 
za cjeloživotno učenje, 38 događanja vezanih uz program Mladi na djelu, 8 događanja o EURAXESS i PEOPLE programima i 1 događanje o 
Europass inicijativi.  
 
Informativna događanja usmjerena su na potencijalne prijavitelje kojima se tijekom ovih događanja daje informacija o programima, 
mogućnostima, uvjetima i prednostima sudjelovanja. 
 
Na navedenim događanjima sveukupno je sudjelovalo je više od 2400 polaznika.  
 

Gostovanja 

 
Agencija na poziv drugih ustanova predstavlja programe iz svoje nadležnosti ukoliko događanjima nazoči 30 ili više osoba, a sukladno svojim 
mogućnostima uz osobno sudjelovanje predstavnika Agencije ili uz sudjelovanje predstavnika kontaktnih točaka. Tijekom 2011. godine na ovaj 

                                                
1
 Kontaktne točke (Zaklada za poticanje partnerstva i razvoj civilnog društva, Zaklada za razvoj lokalne zajednice „Slagalica“, Regionalna zaklada za lokalni razvoj „Zamah“, udruga MI.) odabrane 

su  slijedom javnog natječaja u travnju 2011. godine za potrebe Agencije odnosno promoviranja Programa Mladi na djelu i Programa za cjeloživotno učenje u Republici Hrvatskoj za 2011. godinu.  
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je način održano 41 izlaganje na kojima je prisustvovalo više od 2300 sudionika. Najčešći organizatori ovakvih događaja su županijski aktivi, 
Hrvatska gospodarska komora, sveučilišta, zaklade, ministarstva, udruge i agencije. 

 

Promotivni i informativni materijali Agencije  

 
Tijekom 2011. godine Agencija je izradila 22 publikacije, navedene niže. Publikacije su distribuirane tijekom događanja u organizaciji Agencije 
ili drugih ustanova te slanjem na adrese donositelja odluka, partnerskih ustanova i organizacija, suradnika, nadležnih tijela te sadašnjih i 
potencijalnih korisnika. Na ovaj je način više od 7000 građana RH upoznato je s aktivnostima Agencije.  
 

 Brošura Agencije za mobilnost i programe EU, 2. izdanje 

 Programski letak – Program za cjeloživotno učenje, 2. izdanje 

 Programski letak – program Mladi na djelu, 2. izdanje 

 AMPEU Newsletter br. 2., 3, 4 (elektronska publikacija) 

 LLP / YiA Plakati, 

 Zbornik projekata Programa za cjeloživotno učenje i Programa Mladi na 

djelu 

 Brošura - Do međunarodnih iskustava s Programom za cjeloživotno 

učenje i programom Mladi na djelu – Primjeri dobre prakse 

 Programski vodič za program Mladi na djelu 

 Letak o Europskoj volonterskoj službi 

 Letak Comenius 

 Letak Leonardo da Vinci 

 Letak Erasmus 

 Letak Grundtvig 

 Letak Studijski posjeti 

 Letak Euroguidance 
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 Letak Europass 

 Letak eTwinning 

 AMPEU Letak za slijepe i slabovidne osobe 

 EURAXESS Vodič za strane istraživače, 4. izdanje 

 EURAXESS Letci za industriju 

 EURAXESS Letci za studente 

 EURAXESS Newsletter (elektronska publikacija) 

 

Edukativne aktivnosti - Aktivnosti podrške (budućim) korisnicima Programa za cjeloživotno učenje 

 

Seminari za pripremu projekata u okviru Programa za cjeloživotno učenje 

 
Tijekom listopada i studenog u organizaciji Agencije održano je sveukupno 9 seminara za Program za cjeloživotno učenje i u Zagrebu, Splitu, 
Osijeku i Rijeci, za više od 700 sudionika kojima su pružene vrijedne informacije o uključivanju u Program za cjeloživotno učenje kao i savjeti 
za početne korake sudjelovanja. Uz simuliranje razvoja projektne ideje te ispunjavanja prijavnog obrasca kao i potaknute diskusije, polaznici su 
imali priliku upoznati se sa širim kontekstom programa u okviru europske strategije EU2020. – Strategija za pametan, održiv i uključiv razvoj, 
posebice inicijative Mladi u pokretu. 
 
Održani seminari za Program za cjeloživotno učenje:  
 
- Comenius: Zagreb, 14. listopada; Split, 11. studenoga 2011.  

- Leonardo da Vinci: Zagreb, 14. listopada; Osijek, 28. listopada; Split, 11. studenoga; Rijeka, 25. studenoga 2011.  

- Grundtvig: Zagreb, 14. listopada; Split, 11. studenoga 2011.  

- Erasmus: Zagreb, 15. studenoga 2011. 



 

19 
 
 

 

Početni sastanci 

 
U periodu od lipnja do rujna 2011. godine održani su početni sastanci s korisnicima,  sa ciljem predstavljanja pravila provedbe, korisnih savjeta 
i uputa za rad na projektima. Početni sastanak imaju karakter podrške odabranim korisnicima kako bi što kvalitetnije proveli svoj projekt. 
Održano je ukupno 15 početnih sastanaka (3 Erasmus, 3 Leonardo da Vinci, 3 Grundtvig, 1 Transverzalni program, 5 Comenius). 

  

Tematske konferencije 

 
Tematske konferencije organizirane su za korisnike programa sa ciljem omogućavanja razmjene iskustava i širenje informacija o poboljšanju 
kvalitete projekata. U prosincu 2011. godine održana je konferencija „Osiguranje kvalitete u aktivnostima partnerstava u okviru Programa za 
cjeloživotno učenje" za sve korisnike Comenius, Grundtvig i Leonardo da Vinci partnerstava s ciljem osiguranja bolje kvalitete navedenih 
partnerstava. Tijekom konferencije naglasak je bio na integraciji aktivnosti partnerstava u nastavne aktivnosti, organizaciji tima i uključivanju 
učenika ili polaznika, mogućim učincima na učenike ili polaznike, vidljivosti partnerstva i širenju rezultata. 

Nadalje, u prosincu 2011. godine održana je konferencija „Upravljanje kvalitetom kod Erasmus stručnih praksi“ za visoka učilišta koja provode 
ili će provoditi aktivnost Erasmus stručna praksa. Cilj tematskog sastanka bio je pružiti podršku Erasmus koordinatorima u provedbi Erasmus 
stručne prakse. 

Opći savjetodavni sastanci 

 
Opći savjetodavni sastanak za sadašnje i bivše  korisnici partnerstava u sklopu programa Comenius, Grundvig i Leonardo da Vinci održan je u 

Zagrebu u prosincu 2011. Godine. Sastanak je omogućio razmjena iskustava i dobrih praksi u provođenju partnerstava  za više od 100 

sudionika sastanka. Zaključci sa općeg savjetodavnog sastanka su po održavanju istog objavljeni na mrežnim stranicama Agencije kako bi bili 

dostupni svim korisnicima aktivnosti.  
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eTwinning konferencija 

 
eTwinning konferencija namijenjena sadašnjim korisnicima eTwinninga održana je 14. prosinca 2011. godine u Zagrebu.  Tijekom konferencije 
predstavljeni su dosadašnji primjeri dobre prakse, kao i provođenje eTwinninga u Sloveniji i Republici Češkoj. Po završetku programa 
konferencije, proglašeni su pobjednici natječaja za dodjelu nagrada COMET za najbolje eTwinning projekte u školskoj godini 2010./2011., kao i 
pobjednici foto-natječaja na temu „eTwinning u našoj školi“. 
 

Ostale aktivnosti 

 

Uz redovite seminare o pisanju projekata, početne sastanke i tematske konferencije, Agencija je u također suradnji sa školama korisnicama 

programa proslavila organizirala proslavu Comenius tjedna u svibnju 2011. godine organiziranjem aktivnosti kao npr. projekcije promotivnog 

filma o Comeniusu, aktivnosti na otvorenom za učenike, nastavnike i roditelje, radionice, izložbe i promocija rezultata i aktvinosti projekata.  

 

Kao podršku u traženju stranih partnera Agencija je na mrežnoj stranici kreirala bazu za pretraživanje partnera na kojoj je omogućena 

registracija naših ustanova zainteresiranih za međunarodnu suradnju, kao i stranih ustanova zainteresiranih za suradnju s partnerima iz RH.  

 

Edukativne aktivnosti - Aktivnosti podrške (budućim) korisnicima program Mladi na djelu 

 

Početni sastanci 

 
Početni sastanci za program Mladi na djelu održavaju se nakon svakog roka prijave za prijavitelje kojima je odobren projekt na tom roku. U 
2011. godini u periodu od lipnja do rujna, održana su 4 početna sastanka s korisnicima,  sa ciljem pojašnjenja daljnje procedure u svezi 
uspješne provedbe projekata i suradnje s Agencijom. Na početnim sastancima predstavljena su pravila provedbe, korisni savjeti i upute za rad 
na projektima.  
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Godišnji sastanak za korisnike  

 
Godišnji sastanak za korisnike koji su dobili financijsku potporu ili zaključili projekt financiran za 2010. godinu održan je u prosincu u Zagrebu 
za 33 korisnika koji su tom prilikom dobili korisne savjete za provedbu i upravljanje projektom. Svi korisnici su ujedno imali priliku međusobno 
podijeliti iskustva i prakse te su informirani o učinkovitom širenju i iskorištavanju rezultata projekta. 

 

Tematska osposobljavanja 

 
Tematska osposobljavanja organizirana su sa ciljem poboljšanja kvalitete prijava korisnika. Organizirano je ukupno 8 tematskih 
osposobljavanja kako slijedi:  
 

- Osposobljavanje za uključivanje mladih s manje mogućnosti u program Mladi na djelu "Uključi me!": Zadar, 11.-13.studenog 

- Osposobljavanje na temu širenja i iskorištavanja rezultata "Iskoristi rezultate svog projekta!": Donja Stubica,  2.-4. studenog 

- Osposobljavanje za mentore u inicijativama mladih "Mogu li i ja biti mentor?":  Marija Bistrica, 16.-18. studenog  

- Osposobljavanje za aktivno sudjelovanje mladih i program Mladi na djelu "Uključi se!": Slavonski Brod, 23.-25.studenog 

- Osposobljavanje o Youthpass potvrdi i Europskoj strategiji prepoznavanja neformalnog učenja kroz program Mladi na djelu: Crikvenica, 21.-

23.ožujka  

- Osposobljavanje za mentore volontera Europske volonterske službe: Tuhelj, 28.-30.2011. 

- Osposobljavanje za mentore u inicijativama mladih „Mogu li i ja biti mentor?“: Tuhelj,  28.-30.2011. 

- Program osposobljavanja za mlade i osobe odgovorne za politiku prema mladima na temu Strukturnog dijaloga: Modul 1, Donja Stubica,  

30.ožujka - 1. Travnja; Modul 2, Crikvenica, 17.-19. listopada  
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Studijski posjeti 

 
Studijske posjete organizirane su sa ciljem podrške korisnicima u pronalasku partnera i njihovim povezivanjem sa sličnim organizacijama i 

ustanovama iz drugih zemalja. Tijekom 2011. godine organizirana su 2 studijska posjeta - jedan za organizacije i osobe koje se bave odgojem, 

obrazovanjem te zaštitom djece i mladih (s naglaskom na mlade iz domova za odgoj i obrazovanje te domova za nezbrinutu djecu) i drugi za 

osobe aktivne u radu s mladima iz ruralnih sredina.  

 

Studijski posjet udruga mladih iz Finske – 19.-21. rujna, 2011., Hrvatska 

 
U suradnji sa finskom nacionalnom agencijom za Program za cjeloživotno učenje i program Mladi na djelu) od 19. do 21. rujna 2011. godine 

održan je studijski posjet osoba iz Finske koje se bave odgojem, obrazovanjem te zaštitom djece i mladih. Tema studijskoga posjeta bila je 

uključivanje mladih s manje mogućnosti (s naglaskom na mlade iz domova za odgoj i obrazovanje te domova za nezbrinutu djecu). Tijekom 

posjeta, ukupno 30 predstavnika hrvatskih i finskih organizacija/ustanova imali su priliku dobiti uvid u međusobnu praksu, razmijeniti iskustva te 

stvoriti kontakte za razvoj buduće suradnje kako unutar, tako i izvan programa Mladi na djelu.   

  

Studijski posjet u Irsku na temu rada s mladima u ruralnim sredinama , 1.-4. prosinca, Irska 

 
U suradnji sa irskom nacionalnom agencijom za program Mladi na djelu organiziran je studijski posjet na temu rada s mladima u ruralnim 
sredinama, kojem je prisustvovalo 20 osoba aktivnih u radu s mladima iz ruralnih sredina Irske i Hrvatske. Posjet je održan u okrugu Clare u 
jugozapadnoj Irskoj. Tijekom studijskog posjeta su sudionici imali prilike upoznati rad s mladima u ruralnim sredinama u Irskoj i Hrvatskoj, 
razmijeniti iskustva i stvoriti partnerstva za buduće projekte u okviru programa Mladi na djelu. 

http://www.mobilnost.hr/index.php?id=335
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Analiza medijskog publiciteta Agencije u 2011. godini 
 
Agencija kontinuirano prati medijske objave vezane uz rad Agencije i programe koje provodi. U 2011. godini zabilježene su ukupno 483 objave, 
od kojih je visok udio, 90%, ocijenjen afirmativno. Neutralno je ocijenjeno preostalih 10%, dok negativne objave nisu zabilježene. Žanrovski 
prevladavaju izvješća i vijesti. Najviše je objava bilo u tiskanim medijima (pojedinačno gledajući, medij s najvećim brojem objava je Slobodna 
Dalmacija s 52 objave). Portal koji je najviše objavljivao je www.vecernji.hr (8 objava), a kod elektroničkih medija je to HTV2 s ukupno 10 
objava. Teme, to jest programi koji su se u medijima najviše javljali su ''Erasmus program'' i te program ''Mladi na djelu'', projekti mladih/udruge 
mladih. 

Doprinos Agencije provedbi nacionalnih strategija i programa 

Strukturirani dijalog i rad sa mladima 

 
Strukturirani dijalog između mladih, osoba aktivnih u radu s mladima i osoba odgovornih za politiku prema mladima je proces konzultacija 
mladih na svim razinama u zemljama članicama Europske unije oko pitanja važnih za politiku prema mladima. Strukturirani dijalog je ključan 
dio europskih strategija prema mladima i služi kao forum za kontinuirano zajedničko promišljanje o prioritetima, provedbi i budućnosti europske 
suradnje u polju mladih. Punopravnim članstvom u Europskoj uniji Republika Hrvatska će biti obvezna sudjelovati i u procesima strukturiranog 
dijaloga na europskoj razini te preuzeti obveze provođenja strukturiranog dijaloga na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini.  
Unatoč tome što Hrvatska, kao zemlja kandidat za EU, nije još obvezna provoditi strukturirani dijalog na europskoj razni, težište rada Eurodesk-
a i programa Mladi na djelu je na pripremi hrvatskih organizacija mladih i predstavnika vlasti na procese koji ih očekuju pristupanjem Republike 
Hrvatske EU u srpnju 2013. godine. 
 
U skladu s time, u organizaciji Eurodesk-a Hrvatska, tijekom 2011. godine provedeno je istraživanje o strukturiranom dijalogu u Hrvatskoj te će 
se njegovi rezultati diseminirati putem brošure koja će se tiskati u 2012. godini. Istraživanje je pokazalo da postoji još veliki prostor za 
unaprjeđenje suradnje između mladih i donositelja odluka te je prepoznata potreba za ulaganjem većeg napora u informiranje mladih u 
Hrvatskoj o mogućnostima koje im se nude, kao i o pravima i odgovornostima u društvu i zajednici.  
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Jedan od alata za provođenje strukturiranog dijaloga je i program Mladi na djelu, konkretno podakcija 5.1. - Sastanci mladih i osoba odgovornih 
za politiku prema mladima i. Kako bismo dionike u procesu strukturiranog dijaloga bolje upoznali s mogućnostima koje ova podakcija pruža, 
organizirane su dvije radionice u okviru Plana osposobljavanja i suradnje, unutar programa Mladi na djelu, koje su se ticale strukturiranog 
dijaloga i aktivnog sudjelovanja mladih. Ove su radionice doprinijele boljoj suradnji između mladih i predstavnika lokalnih samouprava te se 
očekuje nastavak suradnje u vidu zajedničkih projekata unutar programa Mladi na djelu.  
 
Krajem 2011. godine, u sklopu programa Mladi na djelu, pokrenuto je i istraživanje o radu s mladima u Hrvatskoj, koje bi trebalo odgovoriti na 
pitanja o tome tko su uopće osobe koje rade s mladima -  kakve su njihove kompetencije, kvalifikacije i pravni status - ali i omogućiti usporedbu 
hrvatske situacije s trenutnim okvirom europskih strategija prema mladima i radom s mladima u ostalim europskim zemljama. Provedba 
istraživanja u trenutku pisanja ovog izvješća je još u tijeku.  

Suradnja sa nadležnim ministarstvima i tijelima lokalne, regionalne i područne  samouprave  
 
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta i Ministarstvom socijalne politike i mladih imaju ulogu nadzora provedbe i podrške radu Agencije. 
Nadzor je strukturiran prema pravilima Europske komisije a sačinjavaju ga tzv. sekundarne kontrole u obliku redovitih sastanaka, kvartalnih i 
godišnjih izvješća, financijske revizije poslovanja, programskih posjeta, analize poslovanja i preporuka za poboljšanje poslovanja.  
 
Nadalje, Agencija u obliku slanja elektronskog newslettera (tzv. AMPEU obavijesti) redovito obavještava tijela lokalne, regionalne i područne 
samouprave o aktivnostima i radu Agencije. Tijekom 2011. godine na više od 7000 adresa proslijeđena su tri newslettera. Osim toga, Agencija 
informira dionike u području obrazovanja u Hrvatskoj slanjem tiskanih publikacija Agencije, te je tijekom 2011. godine na ovaj način poslano 
više od 750 kopija publikacija Agencije na više od 130 adresa primatelja (ministarstva, agencije, uredi državne uprave, županijski upravni odjeli 
za društvene djelatnosti, gradski uredi za obrazovanje, ambasade). 
 
Agencija je u siječnju 2011. godine također održala sastanak sa predstavnicima regionalnih razvojnih agencija iz cijele Hrvatske na kojem je 
dogovorena suradnja Agencije i regionalnih razvojnih agencija u smislu promoviranja rada i programa Agencije na lokalnoj razini putem 
korištenja publikacija Agencije.  
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Financijsko izvješće za razdoblje od 1.1.2011. do 31.12.2011. 
 
  
Sredstva Agencije za mobilnost i programe EU za 2011. godinu osigurana su u Državnom proračunu Republike Hrvatske, te na različitim 
izvorima (Europska unija - pomoći EU (izvor 51) i inozemne darovnice (izvor 53)) na pozicijama 080 - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 
športa NN140/10 u iznosu 48.334.977,00 kn, da bi tijekom godine nakon svih preraspodjela iznosila 47.792.977 kn. 
 
Od ukupnog iznosa Planiranih prihoda raspodjela po izvorima izgleda: 
 

Izvor Iznos Postotak (%) 

11 - Opći prihodi i primici  2.470.629 5,17 

12 - Sredstva učešća za pomoći 6.155.973 12,88 

51 - Pomoći EU 38.570.475 80,70 

53 - Inozemne darovnice 595.900 1,25 

Planirani prihodi 47.792.977 100,00 

 
Agencija za mobilnost i programe EU je u 2011.  provodila sljedeće aktivnosti: 

 A589088 Redovna djelatnost Agencije za mobilnost i programe EU Planirani iznos 2.470.629  - utrošak 1.983.065 (80,27%). 

Izvor 11- opći prohodi i primici. 
 

 A589091-Djelatnost hrvatske mreže za mobilnost istraživača (FP7 ad hoc-2007-13) - Izvor financiranja 53 Inozemne darovnice.  

 

Planirani iznos 424.000, izvor 53 inozemne darovnice.  Utrošak od 446.049 (105,20%) veći je od planiranog zbog toga što se planiranje 
EU sredstava unutar državnog proračuna vrši godinu prije, prije nego što je poznat konačni iznos koji će EU dodijeliti za određeni 
projekt, program ili državu. Iz tog razloga može doći do odstupanja između planiranog i onog iznosa koji u konačnici EU odobri. Iznosi 
koji se mijenjaju tijekom godine na pozicijama 51 i 53, ne evidentiraju se prilikom preraspodjela, međutim se mogu trošiti do iznosa 
raspoloživog na posebnom deviznom računu, na koji EU isplaćuje dodijeljena sredstva. 
 

 A818004- IPA I 2009 provedba programa Mladi na djelu - Izvor financiranja 51 Pomoći EU i 12 Sredstva učešća za pomoći 
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Planirani iznos 10.171.374,00 kn - utrošak 7.677.445,84kn (75%) 
 

 A818005- IPA I 2009 provedba Programa za cjeloživotno učenje - Izvor financiranja 51 Pomoći EU i 12 Sredstva učešća za pomoći 

Planirani iznos 32.278.180 kn - utrošak 35.076.033 kn (108,67%) 
 
Utrošak je veći od planiranog iz razloga što se planiranje EU sredstava unutar državnog proračuna vrši godinu prije, prije nego što je 
poznat konačni iznos koji će EU dodijeliti za određeni projekt, program ili državu. Iz tog razloga može doći do odstupanja između 
planiranog i onog iznosa koji u konačnici EU odobri. Iznosi koji se mijenjaju tijekom godine na pozicijama 51 i 53, ne evidentiraju se 
prilikom preraspodjela, međutim se mogu trošiti do iznosa raspoloživog na posebnom deviznom računu, na koji EU isplaćuje dodijeljena 
sredstva. 
 

 A818017-Međusektoralna mobilnost istraživača u jugoistočnoj Europi - Izvor financiranja 53 Inozemne darovnice. 

Planirani iznos 165.900 - utrošak 152.473 (91,91%).  
 

 A818022-Provedba Europass inicijative - Izvor financiranja 51 Pomoći EU i 12 Sredstva učešća za pomoći. 

Planirani iznos 580.000 - utrošak 261.486 (45,08%). 
 

 A818023-Provedba Eurodesk mreže - Izvor financiranja 51 Pomoći EU i 12 Sredstva učešća za pomoći 

Planirani iznos 319.394 - utrošak 169.034 (52,92%) 
 

 A818024-Provedba e-Twinning mreže - Izvor financiranja 51 Pomoći EU i 12 Sredstva učešća za pomoći. 

Planirani iznos 725.000 - utrošak 411.902 (56,81%) 
 

 A818025-Provedba Euroguidance mreže - Izvor financiranja 51 Pomoći EU i 12 Sredstva učešća za pomoći. 

Planirani iznos 625.500 - utrošak 219.878 (33,70%) 
 

 T818026-Hrvatska stručna skupina za bolonjski proces - Izvor financiranja 51 Pomoći EU. 

Planirani iznos 0  -  utrošak 26.461.  
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Hrvatska stručna skupina za bolonjski proces financira se kao projekt EU, za koji je EU raspisala natječaj tijekom prvog kvartala 2011.g, 
kada je proračun RH već bio usvojen. Nakon što je EU odobrila projekt i potpisala ugovor s Agencijom, u kolovozu 2011.g., izvršena je 
isplata na devizni račun, koji je slobodan za korištenje, međutim se ne može naknadno evidentirati prilikom preraspodjela tijekom tekuće 
godine.  
 

Ukupni rashodi Agencije za mobilnost i programe EU iznose 47.101.081. Od toga razred 3., Rashodi poslovanja - iznose 46.658.735, a 
razred 4., Rashodi za nabavu nefinancijske imovine, iznose 442.346.  
 

Opis Iznos Postotak (%) 

31 - Rashodi za zaposlene 4.489.651   9,53 

32 - Materijalni rashodi 5.776.706 12,26 

34 - Financijski rashodi 23.145   0,05 

35 - Subvencije 3.426.617 7,28 

36 - Pomoći dane u inozemstvo i unutar 

općeg proračuna 

 

25.644.496                   54,45 

38 - Ostali rashodi  7.298.120 15,49 

41 - Rashodi za nabavu neproizvedene 

dugotrajne imovine  

 

126.479 0,27 

42 - Rashodi za nabavu proizvedene 

dugotrajne imovne 

 

315.866 0,67 

Ukupni rashodi 47.101.081 100,00 

 
Neutrošena novčana sredstva na deviznim računima izvor 51 i 53 prenose se u iduću godinu (članak 50. Stavak 2 Zakona o proračunu). 
Neutrošena novčana sredstva, koja se odnose na provedbu Programa za cjeloživotno učenje, programa Mladi na djelu, te projekata 
financiranih u okviru aktivnosti Agencije, troše se, sukladno pravilima, tijekom iduće ili idućih godina. 
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Aneks 1 Lista događanja u organizaciji AMPEU 
 

Organizator 

Vrsta 
aktivnosti 
(Odaberite od 
ponuđenog) 

PROGRAM  
LLP = Program 
za cjeloživotno 
učenje, 
YIA = Program 
Mladi na djelu 

Datum  Mjesto 
(prostor, grad) 

Županija 
(odaberite od 
ponuđenog) 

Broj 
sudionik
a (cca) 

Tema prezentacije 

AMPEU 
Predstavljanj
e programa 

LLP 11.1.2011 HZZ, Zagreb 
Grad 
Zagreb 

40 
Mogućnosti za zaposlene i 
nezaposlene 

AMPEU Infodan LLP i YIA 17.1.2011 
Gradska 
vijećnica, 
Valpovo 

Osječko-
baranjska 
županija  

30 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU Seminar LLP 17.1.2011 
Hotel 
Dubrovnik, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

90 
Erasmus decentralizirane i  
centralizirane aktivnosti 

AMPEU 
Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 31.1.2011 
Hotel Palace, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

21 
Informativni sastanak s 
ravnateljima razvojnih agencija 

AMPEU Infodan YIA 7.2.2011 
Gradska 
vijećnica, 
Dubrovnik 

Dubrovačk
o-
neretvansk
a županija 

45 
Općenito o programu Mladi na 
djelu 

AMPEU Prezentacija LLP 17.2.2011 
CARNet, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

50 
Program za cjeloživotno učenje - 
opis aktivnosti/potprograma, 
projektni ciklus; kako se prijaviti 
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AMPEU Radionica LLP 28.2.2011 AMPEU 
Grad 
Zagreb 

9 
radionica - edukacija za Erasmus 
vanjske ocjenjivače 

AMPEU Radionica LLP 7.3.2011 AMPEU 
Grad 
Zagreb 

5 
edukacija za Erasmus vanjske 
ocjenjivače 

AMPEU Info dan EURAXESS 14.3.2011. MZOŠ 
Grad 
Zagreb 

65 
Marie Curie individualne 
stipendije; EURAXESS program 

AMPEU/ 
kontakna točka 

Prezentacija YIA 04.05.11. 

Slavonski 
Brod, 
vijećnica 
županije 

Brodsko-
posavska 
županija 

34 
Aktivnosti programa Mladi na 
djelu 

AMPEU/ 
kontakna točka 

Prezentacija YIA 06.05.11. Fodrovec 
Koprivničko
-križevačka 

14 
Aktivnosti programa Mladi na 
djelu 

AMPEU/ 
kontakna točka 

Prezentacija YIA 9.5.11. 
Gradska 
knjižnica 
Šibenik 

Šibensko-
kninska 
županija 

21 
Aktivnosti programa Mladi na 
djelu 
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AMPEU/ info 
centi 

Okrugli stol YIA 17.5.11. 
prostor 
županije / 
grada Rijeke 

Primorsko-
goranska 
županija  

28 
Programi  za mlade i značajke 
mobilnosti  mladih 

AMPEU/ info 
centi 

Prezentacija LLP i YIA 18.5.11. 
Prostor Info 
Zone - Split 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

15 Mobilnost mladih 

AMPEU/ info 
centi 

Prezentacija YIA 20.5.11. 

prostori Info 
centra za 
mlade -  
Osijek  

Osječko-
baranjska 
županija  

11 
Programi Mladi na djelu te 
Europske strategije za mlade 

AMPEU/ 
kontakna točka 

Prezentacija LLP i YIA 23.5.11. 
Vijećnica 
Grada Knina 

Šibensko-
kninska 
županija 

14 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU/ 
kontakna točka 

Prezentacija LLP i YIA 25.5.11. 

Gradska 
knjižnica –
Multimedijaln
a dvorana, 
Zadar 

Zadarska 
županija  

10 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 01.6.11. 
Sinj - 
Gradska 
vijećnica 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

15 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU Prezentacija LLP 30.6.11. 
Zagreb - 
hotel 
Dubrovnik 

Grad 
Zagreb 

23 Uvodni sastanak za korisnike 
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AMPEU Prezentacija LLP i YIA 27.6.11. 
Našice, 
Gradska 
vjećnica 

Osječko-
baranjska 
županija  

10 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU Prezentacija LLP i YIA 28.6.11. 
Osijek, 
volonterski 
centar 

Osječko-
baranjska 
županija  

10 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 7.6.11. 
Glina, 
knjižnica 

Sisačko-
moslavačka 
županija  

14 
Općenito o Programu za 
cjeloživotno učenje i programu 
Mladi na djelu 

AMPEU Prezentacija YIA 
28.06.201
1. 

Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

16 Početni sastanak za korisnike 

AMPEU Prezentacija YIA 
20.04.201
1. 

Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

17 Početni sastanak za korisnike 

AMPEU  Info dan EURAXESS 14.4.2011 
Sveučilište 

Jurja Dobrile 
u Puli 

Istarska 
županija 

24 
Marie Curie individualne 

stipendije; EURAXESS program 

AMPEU  Info dan EURAXESS 15.4.2011 

Znanstveno 
tehnologijski 

park 
Sveučilišta u 

Rijeci 

Primorsko-
goranska 
županija  

35 
Marie Curie individualne 

stipendije; EURAXESS program 
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AMPEU  Info dan EURAXESS 12.5.2011 
Hrvatska 

gospodarska 
komora 

Grad 
Zagreb 

30 
Međunarodna i međusektorska 

suradnja u industrijskom 
istraživanju 

AMPEU  Info dan EURAXESS 26.5.2011 

Fakultet 
elektronike, 
strojarstva i 

brodogradnje 
Sveučilišta u 

Splitu 

Grad 
Zagreb 

50 
Marie Curie individualne 

stipendije; EURAXESS program 

AMPEU  Info dan EURAXESS 27.5.2011 

Fakultet 
elektronike, 
strojarstva i 

brodogradnje 
Sveučilišta u 

Splitu 

Grad 
Zagreb 

30 
Marie Curie individualne 

stipendije; EURAXESS program 

AMPEU Prezentacija LLP 1.7.11. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

8 Početni sastanak za korisnike 

AMPEU Radionica LLP 8.7.2011. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

2 Početni sastanak za korisnike 

AMPEU Radionica  LLP 
08.07.201
1. 

Zagreb, hotel 
Palace 

Grad 
Zagreb 

40 
Leonardo da Vinci početni 
sastanak za korisnike 
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AMPEU Radionica  LLP 2.9.2011. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

6 Erasmus početni sastanak 

AMPEU Radionica LLP 14.9.11. Hotel Palace 
Grad 
Zagreb 

100 
Početni sastanak za korisnike 
partnerstva 

AMPEU Radionica LLP 20.7.11. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

6 
Početni sastanak za korisnike za 
asistente koji idu u inozemne 
škole 

AMPEU Radionica LLP 27.9.11. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

7 
Početni sastanak za korisnike za 
škole koje ugošćuju asistente 

AMPEU Radionica LLP 26.9.11. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

8 
Početni sastanak za korisnike za 
Regio partnerstava 

AMPEU Radionica LLP 28.11.11. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

7 
Početni sastanak za korisnike za 
inozemne asistente 

AMPEU Prezentacija LLP 19.9.2011 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

20 
Studijski posjet udruženja finskih 
ljetnih škola 
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AMPEU 
Kick off 
meeting 

LLP 29.9.11. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

2 
Početni sastanak za Volonterske 
projekte za starije 

AMPEU 
Kick off 
meeting 

LLP 
30.09.201
1. 

Hotel Palace 
Grad 
Zagreb 

9 
Početni sastanak za Studijske 
posjete 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
15.09.201
1. 

Pleternica; 
Gradska 
vijećnica 

Požeško-
slavonska 
županija 

13 
Uvod u programe-opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 
28.09.201
1. 

Osijek,prosto
r udruge 

Osječko-
baranjska 
županija  

0 
Općenito o programima za 
cjeloživotno učenje i Mladi na 
djelu 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP 
01.07.201
1. 

Karlovac 
Karlovačka 
županija 

23 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 
22.09.201
1. 

Zagreb 
Grad 
Zagreb 

11 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Promotivna 
aktivnost 

LLP i YIA 
05.09.201
1. 

Split,prostor 
udruge 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

4 
Uvod u programe - opće 
informacije 
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AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
12.08.201
1. 

Medulin 
Istarska 
županija 

9 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
07.09.201
1. 

Rovinj 
Istarska 
županija 

22 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
09.09.201
1. 

Poreč 
Istarska 
županija 

5 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP 
13.09.201
1. 

Pula 
Istarska 
županija 

41 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
15.09.201
1. 

Rab 
Istarska 
županija 

11 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
16.09.201
1. 

Novalja 
Ličko-
senjska 
županija 

20 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
19.09.201
1. 

Rijeka 
Primorsko-
goranska 
županija  

14 
Uvod u programe - opće 
informacije 
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AMPEU/kontaktn
a točka 

Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 
svaki 
četvrtak 

Pula 
Istarska 
županija 

8 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU Prezentacija YIA 5.9.2011. 
Zagreb-
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

9 Početni sastanak za korisnike 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Infodan LLP i YIA 
14.10.201
1. 

Split,prostor 
udruge 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

28 
Uvod u programe - opće 
informacije 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
14.10.201
1. 

Hotel Westin 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

80 
Grundtvig program, opće 
informacije 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
14.10.201
1. 

Hotel Westin 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

186 
Comenius program, opće 
informacije, ispunjavanje 
prijavnog obrasca 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
14.10.201
1. 

Hotel Westin 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

66 
Comenius program, opće 
informacije, ispunjavanje 
prijavnog obrasca 

AMPEU Prezentacija LLP i YIA 7.10.2011. 
Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

3 
Uvod u programe-opće 
informacije za delegaciju iz Crne 
Gore i Albanije  
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AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
07.10.201
1. 

Novska 
Sisačko-
moslavačka 

52 
Uvod u programe-opće 
informacije 

AMPEU Okrugli stol LLP 
25.10.201
1. 

Ns Dubrava, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

30 
Grundtvig program, opće 
informacije 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Prezentacija LLP i YIA 
09.11.201
1. 

Daruvar, 
gradska 
vijećnica 

Bjelovarsko
-bilogorska 

25 
Uvod u programe-opće 
informacije 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
11.11.201
1. 

Hotel Atrium, 
Split 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

30 
Grundtvig program, opće 
informacije 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
11.11.201
1. 

Hotel Atrium, 
Split 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

80 
Comenius program, opće 
informacije, ispunjavanje 
prijavnog obrasca 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
11.11.201
1. 

Hotel Atrium, 
Split 

Splitsko-
dalmatinsk
a županija 

30 
Comenius program, opće 
informacije, ispunjavanje 
prijavnog obrasca 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
28.10.201
1 

Hotel 
Waldinger, 
Osijek 

Osječko-
baranjska 
županija  

32 
Comenius program, opće 
informacije, ispunjavanje 
prijavnog obrasca 
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AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
25.11.201
1 

Hotel Jadran, 
Rijeka 

Primorsko-
goranska 
županija  

17 
Comenius program, opće 
informacije, ispunjavanje 
prijavnog obrasca 

AMPEU 
Infodan i 
radionica 

LLP 
15.11.201
1 

Hotel 
Dubrovnik, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

60 Erasmus seminar 

AMPEU/kontaktn
a točka 

Infodan LLP i YIA 
17.11.201
1. 

Đakovo 
Osječko-
baranjska 
županija  

20 
Uvod u programe-opće 
informacije 

AMPEU - NEC 
Hrvatska 

Konferencija LLP 2.12.2011. 
Hotel 
Esplanade, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

115 
obilježavanje osnutka NEC-a 
Hrvatska 

AMPEU Infodan LLP i YIA 
13.12.201
1. 

EU info 
centar, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

63 
Predstavljanje YiA i LLP 
programa 

AMPEU Okrugli stol LLP 
15.12.201
1 

Hotel 
Dubrovnik, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

20 
Grundtvig program, tematski 
sastanak, Partnerstva 

AMPEU 
 

YIA 
16.12.201
1. 

Hotel 
Internacional
, Zagreb 

Grad 
Zagreb 

34 
Širenje i iskorištavanje rezultata, 
razmjena iskustva i prakse, 
savjetovanje 
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AMPEU Konferencija LLP 
16.12.201
1 

Sveučilište u 
Zagrebu, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

40 
Tematski sastanak: Upravljanje 
kvalitetom kod Erasmus stručnih 
praksi 

AMPEU Radionica LLP 
24.-
25.11.201
1 

SRCE 
Grad 
Zagreb 

15 eTwinning radionica 

AMPEU Radionica LLP 7.12.2011 
OŠ Vladimira 
Nazora 
Daruvar 

Bjelovarsko
-bilogorska 
županija 

24 eTwinning radionica 

AMPEU Radionica LLP 
21.12.201
1 

OŠ Vladimira 
Nazora 
Daruvar 

Bjelovarsko
-bilogorska 
županija 

12 eTwinning radionica 

AMPEU Konferencija LLP 
14.12.201
1 

Hotel 
Dubrovnik, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

45 
nacionalna eTwinning 
konferencija 

AMPEU Prezentacija YIA 
18.11.201
1. 

Zagreb - 
AMPEU 

Grad 
Zagreb 

9 Početni sastanak za korisnike 

AMPEU  Info dan EURAXESS 
20.10.201

1 
MZOŠ 

Grad 
Zagreb 

60 Marie Curie Host Driven Akcije 
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AMPEU  Info dan EURAXESS 9.11.2011 

Sveučilištu 
Josipa Jurja 
Strossmayer

a 

Osječko-
baranjska 
županija  

50 
Marie Curie individualne 

stipendije; EURAXESS program 
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Aneks 2 Lista gostovanja  
 

Organizator 
Vrsta 
aktivnosti  

PROGRAM 
(LLP, YIA) 

Potprogram/ 
Akcija 

Datum  Mjesto  

(prostor, grad) 

Županija 
(odaberite od 
ponuđenog) 

Tema 
prezentacije 

Broj 
sudionik
a (cca) 

HUP Seminar LLP 
Leonardo da Vinci 
 

12.01. 
HUP, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Mobilnost 
osoba na 
tržištu rada 

30 

HUP Seminar LLP Leonardo da Vinci 18.01. 
HUP, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Mobilnost 
osoba na 
tržištu rada 

31 
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MZOŠ Prezentacija LLP LLP 
14. 01. 
2011. 

Graditeljsko 
tehnička 
škola, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Korištenje 
sredstava 
Programa za 
cjeloživotno 
učenje 

400 

Županijsko 
stručno vijeće 
učitelja 
defektologa 
Međimurske i 
Varaždinske 
županije 

Prezentacija LLP Comenius 7.1.2011. 

Centar za 
odgoj i 
obrazovanje 
Tomislav 
Špoljar 
Varaždin, 
Graberje 33 

Varaždinsk
a županija 

LLP i 
Comenius 
aktivnosti 

40 

Županijsko 
stručno vijeće 
defektologa 
stručnih 
suradnika u 
posebnim 
odgojno-
obrazovnim 
ustanovama za 
učenike s 
motoričkim i 
senzoričkim 
teškoćama u 

Prezentacija LLP Comenius 1.2.2011 

Centar za 
odgoj i 
obrazovanje 
"Goljak", 
Našička 5, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

LLP i 
Comenius 
aktivnosti 

28 
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razvoju 

Županijsko 
stručno vijeće 
Koprivničko - 
križevačke 
županije - 
demokratsko 
građanstvo 

Radionica LLP LLP 28.1.2011 
OŠ Đuro 
Ester, 
Koprivnica 

Koprivničko
-križevačka 
županija  

LLP - 
prezentacija i 
radionica o 
individualnoj 
mobilnosti 

62 

Andragoška 
škola 

Prezentacija LLP Grundtvig 4.2.2011 
Obrtnička 
komora, 
Zagreb 

Zagrebačka 
županija  

LLP i 
Grundtvig 
aktivnosti 

50 
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LIRA - 
Razvojna 
agencija Ličko-
senjske 
županije 

Predstavljanj
e programa 

LLP LLP 
21.02.2011
. 

Gospić 
Ličko-
senjska 
županija 

Program za 
cjeloživotno 
učenje 

29 

Učiteljski 
fakukltet, 
podružnica 
Sveučilišta J.J. 
Strossmayer u 
Osijeku 

Prezentacija LLP 
Erasmus/Comeniu
s asistenti 

26.01.2011
. 

Slavonski 
Brod 

Brodsko-
posavska 
županija 

Mogućnosti 
za mobilnost 
studenata i 
osoblja u 
okviru 
Erasmusa; 
Comenius 
asistenti 

15 

Sveučilište u 
Zagrebu 

Prezentacija 
na 
Mjesecu 
inovacija Zg 

EURAXESS EURAXESS 8.3.2011. Grad zagreb 
Zagrebačka 
županija 

Podrška 
mobilnosti 
istraživača uz 
EURAXESS 

60 
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Visoka škola za 
ekonomiju, 
poduzetništo i 
upravljanje 
"Nikola Šubić 
Zrinski" 

Prezentacija LLP Erasmus 17.03.2011 

Visoka škola 
za 
ekonomiju, 
poduzetništo 
i upravljanje 
"Nikola 
Šubić 
Zrinski", 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Erasmus - 
mogućnosti 
za studente 

25 

Hrvatski 
pedagoško 
književni zbor 

Prezentacija LLP LLP 
22. 
03.2011. 

Opatija 
Primorsko-
goranska 
županija  

Međunarodna 
suradnja 
obrazovnih 
ustanova u 
okviru 
Programa za 
cjeloživotno 
učenje 

250 

Drugi susret 
ustanova za 
obrazovanje 
odraslih 

Prezentacija LLP Grundtvig 15.4.2011. 

Grand Hotel 
Adriatic, 
Zajednica 
ustanova za 
obrazovanje 
odraslih, 
Opatija 

Primorsko-
goranska 
županija  

LLP i 
Grundtvig 
aktivnosti 

50 
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Veleučilište u 
Varaždinu 

Konferencija LLP Grundtvig 3.5.2011. 
Varaždin, 
Veleučilište 
Varaždin 

Varaždinsk
a županija 

Grundtvig 
aktivnosti 

60 

Kolegij 
ravnatelja 
pučkih 
otvorenih 
učilišta/ustanov
a za 
obrazovanje 
odraslih i 
kulturu u 
organizaciji  

Prezentacija LLP Grundtvig 19.5.2011. Selce 
Primorsko-
goranska 
županija  

Grundtvig 
aktivnosti 

15 

Brodsko-
posavska 
županija 

Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 
 

04.05.2011
. 

, velika 
vijećnica BS 
županije, 
Slavonski 
Brod 

Brodsko-
posavska 
županija 

Predstavljanj
e programa 

34 
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Savjet mladih 
općine Sv. 
Petar 
Orehovec. 
Fodrovec 

Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 
 

06.05.2011
. 

Područna 
škola, 
Fodrovec 

Koprivničko
-križevačka 
županija  

Predstavljanj
e programa 

16 

Istarska 
županija 

Predstavljanj
e programa 

LLP i YIA 
 

02.05.2011
. 

Zajednica 
Talijana 
Circolo, Pula 

Istarska 
županija 

Predstavljanj
e programa 

70 

Hrvatska 
studentska 
asocijacija, 
EFZG 

Prezentacija LLP Erasmus 
05.05.2011
. 

Ekonomski 
fakultet, 
Zagreb 

Zagrebačka 
županija  

Predstavljanj
e 
potprograma 
Erasmus 

35 
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Bjelovarsko-
bilogorska 
županija 

Radionica LLP 
Comenius, 
Leonardo da Vinci, 
Grundtvig 

6.5.2011. 

prostorije 
Bjelovarsko-
bilogorske 
županije 

Bjelovarsko
-bilogorska 
županija 

Predstavljanj
e programa i 
radionica za 
individualnu 
mobilnost 

20 

Udruga Šibenik 
grad djece 

Prezentacija YIA YIA 9.5.2011. 
Gradska 
knjižnica J. 
Šižgorić 

Šibensko-
kninska 
županija 

predstavljanje 
YiA programa 

19 

Zagorska 
razvojna 
Agencija 

Prezentacija LLP i YIA LLP i YIA 15.6. 
Zelena 
dvorana, 
Zabok 

Krapinsko-
zagorska 
županija 

Uvodnu 
konferenciju 
projekta 
prekograničn
e suradnje 
POM – Mreža 
za razvoj 
poduzetnosti 
mladih 

40 
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AZOO Prezentacija LLP Euroguidance 6.6.2011. 

Osnovna 
škola 
Ljubljanica, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Euroguidance 
Hrvatska i 
mobilnost 

12 

HZZ Prezentacija LLP Euroguidance 16.6.2011. 
Hrvatska 
obrtnička 
komora  

Grad 
Zagreb 

Euroguidance 
Hrvatska 

170 

Hzz Karlovac Prezentacija LLP Grundtvig 1.7.2011 
Hzz 
Karlovac 

Karlovačka 
županija 

Grundtvig 
aktivnosti i 
Llp 

50 



 

50 
 
 

Obiteljski centar 
Istarske 
županije 

Okrugli stol YIA svi 17.8.2011 

Obiteljski 
centar 
Istarske 
županije, 
Pula 

Istarska 
županija 

Mogućnosti 
za mlade u 
okviru 
programa 
Mladi na djelu 

30 

Županijsko 
stručno vijeće 
stručnih 
suradnika 
pedagoga 
Grada Zagreba  

Prezentacija 
Euroguidanc
e  

Euroguidance  13.9.2011 

OŠ Ivana 
Gorana 
Kovačića, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Euroguidance 
Hrvatska i 
mobilnost  

80 

Microsoft i 
Agencija za 
odgoj i 
obrazovanje 

Predstavljanj
e programa 

LLP Comenius 26.9.2011 
Hotel Ivan, 
Solaris, 
Šibenik 

Šibensko-
kninska 
županija 

Comenius 
aktivnosti 

120 
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Savjet za 
europske 
integracije 
Karlovačke 
županije 

Prezentacija YIA svi 28.9.2011 
Dvorana 
obrtnika, 
Karlovac 

Karlovačka 
županija 

Mogućnosti 
za mlade u 
okviru 
programa 
Mladi na djelu 

40 

MVPEI Prezentacija LLP 
Comenius & 
Leonardo da Vinci 

6.10.2011 MVPEI 
Grad 
Zagreb 

Mogućnosti 
za učenike u 
LLPu 

20 

Hrvatsko 
knjižničarsko 
društvo 

Prezentacija LLP Comenius 21.10.2011 
Gimnazija 
Bjelovar, 
Bjelovar 

Bjelovarsko
-bilogorska 
županija 

Comenius 
aktivnosti  

100 
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Hrvatski institut 
za lokalnu 
samoupravu 

Prezentacija LLP i YIA Svi 25.10.2011 

Vijećnica 
osječko-
baranjske 
županije 

Osječko-
baranjska 
županija  

Programi 
mobilnosti 
relevantni za 
studiranje i 
cjeloživotno 
učenje 

50 

Mreža mladih 
Hrvatske 

Predstavljanj
e programa 

YIA 

3.1 Suradnja sa 
susjednim 
partnerskim 
zemljama 

29.10.2011 

Fakultet 
političkih 
znanosti 
Sveučilišta u 
Zagrebu 

Grad 
Zagreb 

Regionalni 
ekspertski 
forum o 
mobilnosti 
mladih 
Panel 
rasprava: 
Postojeće 
prakse 
poticanja 
mobilnosti 
mladih u JI 
Europi i šire  

50 

Grad Zagreb 
Predstavljanj
e programa 

YIA Svi 
15.12.2011
. 

Tribina 
Grada 
Zagreba 

Grad 
Zagreb 

Edukativno 
predavanje o 
Europskoj 
uniji za osobe 
s 
invaliditetom                                                
Predstavljanj
e programa 
mladi na djelu 

30 
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Agencija za 
odgoj i 
obrazovanje 

Prezentacija LLP Comenius 5.10.2011 Brač 
Splitsko-
dalmatinska 
županija 

Comenius, 
tema cijelog 
skupa: 
Putevima eU 
fondova 

100 

Časopis Banka Okrugli stol LLP Erasmus 9.11.2011 
Mimara, 
Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Nacionalni 
indeks sreće: 
Postoji li u 
Hrvatskoj 
jednakost 
šansi za bolji 
život? 
AMPEU: 
Mobilnost u 
obrazovanju 
– iskustvo 
sudionika u 
Republici 
Hrvatskoj 

40 
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MVPEI Prezentacija LLP i YIA Erasmus 14.12.2011 
Terme 
Jezerčica 

Krapinsko-
zagorska 
županija 

Zimska škola 
europskih 
integracija 
Obrazovni 
programi EU 
– program 
Erasmus i 
Mladi na djelu 

60 

AMPEU - NEC 
Hrvatska 

Radionica LLP Europass 
16. 12. 
2011. 

Kampus 
Borongaj  

Grad 
Zagreb 

Europass 
životopis i 
Europass 
jezična 
putovnica 

12 

HMVC, 
MOBMS, Grad 
Zagreb, TASCO 

Konferencija YIA EVS 7.12.2011. 
Hotel 
International
, Zagreb 

Grad 
Zagreb 

Mobilnost u 
volontiranju  

30 
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Aneks 3. Popis odobrenih i financiranih projekata u okviru Programa za cjeloživotno učenje 
 

ZBIRNI PODACI ZA PROGRAM ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE 2011 

  Ugovoreni iznos Broj projekata 

COMENIUS  TOTAL 
                                                                                             

933.224,37 €  162 

Pripremni posjet 
                                                                                               

13.476,00 €  14 

eTwinning 
                                                                                               

16.326,56 €  31 

Stručno usavršavanje 
                                                                                             

164.332,71 €  69 

Comenius asistenti 
                                                                                               

38.494,00 €  6 

Ugošćivanje Comenius asistenata  ne dodjeljuje se financijska potpora  10 

Multilateralna školska partnerstva 
                                                                                             

618.500,00 €  29 

Bilateralna školska partnerstva 
                                                                                               

14.000,00 €  1 

Regio partnerstva 
                                                                                               

68.095,10 €  2 

      

GRUNDTVIG TOTAL 
                                                                                             

320.871,50 €  47 

Pripremni posjet 
                                                                                                  

7.498,00 €  7 

Stručno usavršavanje 
                                                                                               

44.162,50 €  20 

Posjeti i razmjene 
                                                                                                  

3.931,00 €  3 

Partnerstva 
                                                                                             

190.500,00 €  12 

Radionice 
                                                                                               

42.350,00 €  2 

Volonterski projekt za starije                                                                                                1 
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19.310,00 €  

Asistenti 
                                                                                               

13.120,00 €  2 

      

LEONARDO DA VINCI TOTAL 
                                                                                             

854.680,00 €  65 

Pripremni posjet 
                                                                                               

17.010,00 €  18 

Početno strukovno obrazovanje – IVT 
                                                                                             

334.177,00 €  13 

Stručnjaci u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju – VETPRO 
                                                                                             

152.980,00 €  9 

Osobe na tržištu rada – PLM 
                                                                                             

162.513,00 €  14 

Partnerstva 
                                                                                           

188.000,00 €  11 

      

ERASMUS TOTAL 
                                                                                          

2.369.207,77 €  37 

EILC - Erasmus intenzivni tečajevi jezika 
                                                                                               

17.250,00 €  3 

IP - Intenzivni programi 
                                                                                               

53.722,00 €  3 

ERA MOB - Erasmus individualna mobilnost 
                                                                                          

2.286.878,77 €  19 

Pripremni posjet 
                                                                                               

11.357,00 €  12 

      

TRANSVERZALNI TOTAL 
                                                                                               

17.394,31 €  13 

Studijski posjeti 
                                                                                               

17.394,31 €  13 

      

PROGRAM  ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE TOTAL 
                                                                                          

4.495.377,95 €  324 

    
 



 

57 
 
 

REZULTATI NATJEČAJA U 2011. GOD. POTPROGRAMA COMENIUS 

Aktivnost Rok Ustanova Opis projekta Ugovoreni iznos 

Pripremni posjet         

  10.1.2011 Osnovna škola Vladimira Nazora Nastavnik ide u pripremni posjet školi u Rumnjskoj. 800,00 EUR 

    Osnovna škola Pujanke Djelatnik škole ide u pripremni posjet školi u Švedskoj. 1.040,00 EUR 

  15.4.2011 OŠ Mejaši Posjet partneru 784,00 EUR 

    OŠ Bukovec Posjet partneru 832,00 EUR 

  
  

Prva srednja informatička škola  
s pravom javnosti  

Posjet partneru 630,00 EUR 

  18.7.2011 Prirodoslovna škola Karlovac Kontakt seminar 1.086,00 EUR 

    OŠ Dore Pejačević Našice Kontakt seminar 986,00 EUR 

    OŠ Katarina Zrinska, Krnjak Kontakt seminar 1.086,00 EUR 

  
  

Srednja škola Andrije Ljudevita  
Adamića 

Kontakt seminar 950,00 EUR 

    DV Osmijeh Kontakt seminar 920,00 EUR 

    OŠ Gradac Kontakt seminar 1.274,00 EUR 

    OŠ Ivan Goran Kovačić Kontakt seminar 856,00 EUR 

    Prirodoslovna škola Karlovac Kontakt seminar 1.160,00 EUR 

    Prva riječka hrvatska gimnazija Posjet partneru 1.072,00 EUR 

subtotal       13.476,00 EUR 

eTwinning         

    Osnovna škola Dobriše Cesarića Odlazak na Slavenski seminar 581,72 EUR 

  
  

Srednja strukovna škola Braće 
Radića Đakovo 

Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR 

  
  

Osnovna škola Izidora Poljaka, 
Višnjica 

Odlazak na Slavenski seminar 440,00 EUR 

  
  

Srednja škola Ivana Trnskoga 
Hrvatska Kostajnica 

Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR 

  
  

Komercijalna i trgovačka škola 
Bjelovar 

Odlazak na Slavenski seminar 586,30 EUR 
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    Osnovna škola Vladimira Nazora Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR 

  
  

Industrijsko-obrtnička škola Silvija 
Strahimira Kranjčevića Vinkovci 

Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR 

    Elektrotehnička škola Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR 

    Osnovna škola Jurja Šižgorića Odlazak na Slavenski seminar 590,00 EUR 

    Osnovna škola Strahoninec PDW Litva 592,80 EUR 

    Osnovna škola Bartula Kašića PDW Litva 692,80 EUR 

  
  

Turističko-ugostiteljska škola 
Antona Štifanića Poreč 

PDW Litva 692,80 EUR 

  
  

Ekonomsko-birotehnička škola 
Slavonski Brod 

PDW Litva 692,80 EUR 

    Srednja škola Bol PDW Litva 536,40 EUR 

    Osnovna škola Matije Gupca PDW Litva 612,80 EUR 

  
  

Medicinska škola Ante Kuzmanića 
Zadar 

PDW Litva 692,80 EUR 

  
  

Škola za medicinske sestre 
Vinogradska 

PDW Litva 692,80 EUR 

    Osnovna škola Braće Radić kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

    Osnovna škola Braće Radić kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

    Osnovna škola Retfala kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

    Osnovna škola Vladimir Nazor kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

  
  

Osnovna škola "Ivana Brlić 
Mažuranić" 

kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

  
  

Industrijsko-obrtnička škola 
Virovitica 

kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

    Osnovna škola Generalski Stol kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

  
  

Osnovna škola Josipa Antuna 
Ćolnića 

kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

    Osnovna škola Vežica kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 

  
  

Gimnazija i ekonomska škola 
Benedikta Kotruljevića 

kontaktni seminar u Sloveniji 380,55 EUR 
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    Osnovna škola Veliki Bukovec eTwinning ambasadori 541,76 kn 

  
  

Osnovna škola Vladimira Nazora 
Daruvar 

eTwinning ambasadori 541,76 kn 

    Osnovna škola Tučepi eTwinning ambasadori 541,76 kn 

  
  

Turističko-ugostiteljska škola 
Antona Štifanića Poreč 

eTwinning ambasadori 541,76 kn 

          

subtotal       16.326,56 EUR 

Stručno usavršavanje         

  
1. rok 

 14. 01. 
2011. 

Osnovna škola Dragutina 
Tadijanovića Petrinja 

Učitelj engleskog jezika osnovne škole prijavljuje se za odlazak 
na stručno usavršavanje 

3.030,00 EUR 

    Zdravstvena škola Split 
Psiholognja zaposlena u srednjoj strukovnoj školi se prijavljuje 
na aktivnost stručnog usavršavanja iz područja poticanja 
motivacije i kvalitete u obrazovanju.  

2.373,14 EUR 

    Osnovna škola Mertojak 
Učitelj engleskog jezika osnovne škole prijavljuje se za odlazak 
na stručno usavršavanje 

2.920,00 EUR 

    Individualna prijava 
profesorica engleskog i književnosti prijavljuje se na stručno 
usavršavanja tečnosti engleskog jezika za srednjoškolsko 
obrazovanje 

3.040,00 EUR 

    
Hrvatska akademska i istraživačka 
mreža-CARNet 

Stručnjakinja za e-učenje prijavljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike i didaktike.  

2.173,14 EUR 

    Dječji vrtić Ivančice 
Odgajateljica u vrtuiću prijavljuje se na usavrašavanje za 
poučavanje engleskog jezika za predškolski uzrast 

2.103,00 EUR 

    Pomorska škola Bakar 
Nastavnica njemačkog jezika iz srednje strukovne škole 
prijavljuje se za stručno usavršavanje iz područja metodike 
njemačkog jezika.  

2.132,14 EUR 

    
Hotelijersko-turistička škola 
Zagreb 

Nastavnik matematike i informatike pohađa stručno usavršavnje 
kroz CLIL 

3.190,00 EUR 

    Srednja škola Bedekovčina 
Nastavnica strukovnih predmeta u srednjoj građevinskoj školi 
prijavljuje se za stručno usavršavanje očuvanja arhitektonske i 
kulturne baštine.  

2.498,57 EUR 
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Ženska opća gimnazija Družbe 
sestara milosrdnica 

Profesorica povijesti koja radi u gimnaziji prijavljuje se na 
aktivnost usavršavanja iz područja povijesti antičke Grčke 

1.318,00 EUR 

    
Hotelijersko-turistička i 
ugostiteljska škola Zadar 

Profesorica hrvatskog jezika/knjižničarka koja radi u hotelijerskoj-
tursitičkoj i ugostiteljskoj školi prijavljuje se za aktivnost 
usavršavanja iz područja podučavanja učenika za očuvanje 
kulturnog identiteta kroz isticanje važnosti muzeja i samog grada 
k 

2.447,00 EUR 

    
Hrvatska akademska i istraživačka 
mreža-CARNet 

Stručnjakinja za e-učenje prijavljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja umjetničkog obrazovanja.   

2.182,14 EUR 

    
Osnovna škola Ante Starčevića 
Dicmo 

Učitelj matematike i fizike iz osnovne škole prijavljuje se za 
odlazak na stručno usavršavanje 

1.895,00 EUR 

    Osnovna Škola Lovre pl. Matačića 
Učitelj biologije osnovne škole prijavljuje se za odlazak na 
stručno usavršavanje 

2.644,29 EUR 

    II. gimnazija Osijek 
Profesorica psihologije koja radi u gimnaziji prijavljuje na stručno 
usavršavanje iz područja unapređenja vještina podučavanja i 
učenja kroz igru i glumu 

2.234,00 EUR 

    Osnovna škola Mladost 
Učiteljica engleskog jezika se prijavljuje za odlazak na stručnu 
praksu iz područja poučavanja engleskog jezika. 

2.260,86 EUR 

    Centar za socijalnu skrb 
Psihologinja koja radi u Centru za socijlanu skrb se prijavljuje na 
stručno usavršavanje iz područja unapređenja vještina 
podučavanja i učenja kroz igru i glumu 

2.072,00 EUR 

    
Osnovna škola Ivana Gorana 
Kovačića 

Dipl. krroatolog i socijlog koji trenutno radi kao nastavnik 
engleskog  i nejmačkog u svrhu prekvalifikacije na predavanje 
njemačkog jezika prijavljuje se na tečaj njemačkog jezika za 
predavače u osnovnim školama 

2.524,00 EUR 

    Srednja škola Sesvete 
Nastavnica latinskog jezika se prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja IKT. 

2.223,86 EUR 

    
Osnovna škola Profesor Blaž 
Mađer 

Nastavnica hrvatskog jezika i bibliotekarka u osnovnoj školi 
prijavljuje se za stručno usavršavanje nastave u prirodi.  

2.582,00 EUR 

    Osnovna škola Jabukovac 
Defektologinja iz osnovne škole prijavljuje se na stručno 
usavršavanje iz područja ponašanja djece i njihovih potreba.   

2.345,43 EUR 
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Pridoslovno-matematički fakultet 
Sveučilišta u Splitu 

Sveučilišni profesor infomatike prijevljuje se na usavršavanje o 
korištenju ICT tehnologijau obrazovanju  

1.910,00 EUR 

    Agencija za odgoj i obrazovanje 
Djelatnik Agnecije za odgoj i obrazovanje prijavljuje se na 
stručno usavršavanje o metodlogiji učenja stranog jezika kroz 
dramsku umjetnost - Glottodrama 

2.707,57 EUR 

    Osnovna škola Gornja Vežica 
Nastavnik likovnog odgoja prijavljuje se na usavršavanje o 
kulturnoj baštini Europe 

2.145,00 EUR 

    
Ekonomska i turistička škola 
Daruvar 

Nastavnica engleskog jezika se prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike poučavanja engleskog jezika. 

2.952,00 EUR 

    
Gimnazija i ekonomska škola 
Benedikta Kotruljevića, s pravom 
javnosti 

Nastavnik engleskog i njemačkog se prijavaljuje na stručno 
usavršavanje iz područja metodlogije nastave engleskog  

2.415,15 EUR 

    Tehnička škola Čakovec 
Nastavnik engleskog jezika strukovne škole prijavljuje se za 
odlazak na stručno usavršavanje 

2.250,00 EUR 

    
Osnovna škola Viktora Kovačića, 
Hum na Sutli 

Učitelj razredne nastave prijavljuje se na satručno usvršavanje 2.105,00 EUR 

    
Glazbena škola Vatroslava 
Lisinskog Bjelovar 

Nastavnik limenih puhačkih instrumenata i komorne glazbe te 
voditelj orkestra u glazbenoj školi i glazbenik (trombonist) 
prijavljuje se za seminar iz područja upravljanja projektima 
međukulturalne razmjene. 

2.045,00 EUR 

    Osnovna škola Popovača 
Učitelj engleskog jezika osnovne škole prijavljuje se za odlazak 
na stručno usavršavanje 

2.465,14 EUR 

    Dječji vrtić Čigra 
Odgojiteljica iz dječjeg vrtića koja provodi i aktivnosti učenja 
engleskog jezika u ranoj dobi prijavljuje se za stručno 
usavršavanje učenja stranog jezika kroz dramu.  

2.486,00 EUR 

    Prva gimnazija Varaždin 
Nastavnik biologije iz gimnazije prijavljuje se za odlazak na 
stručno usavršavanje 

2.058,00 EUR 

    IX. gimnazija 
Nastavnica engleskog jezika se prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike poučavanja engleskog jezika. 

2.872,00 EUR 
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    Osnovna škola Trnjanska 
nastavnik engleskog jezika koji se prijavljuje na usavršavanje 
engleskog jezika  

3.040,00 EUR 

    
Osnovna škola don Mihovila 
Pavlinovića u Podgori 

Pedagoginja zaposlena u osnovnoj školi se prijavljuje na 
aktivnost usavršavanja iz područja pristupa podučavanju za 
osobe s poteškoćama u učenju (disleksija, disgrafija, diskalkulija) 

2.297,00 EUR 

    Osnovna škola Jagodnjak 
Nastavnica se prijavlje za aktivnost stručnog usavršavanja iz 
područja primjene metodike u kombiniranim razrednim odjelima 

2.193,29 EUR 

  
2. rok  

29.4.11 
Prosvjetno-kulturni centar Mađara 
u Republici Hrvatskoj, Osijek 

Prof. hrvatskog jezika za pripadnike mađarske nacionalne 
manjine  prijavljuje se na stručno usavršavanje vezanih uz 
kretivnost i učenje  

2.095,00 EUR 

    
Osnovna škola Ivane Brlić 
Mažuranić, Koška 

Prof. hrvatskog jezika u osnovnoj školi pohađa strčno 
usavršavanje o kretivnosti i učenju 

2.095,00 EUR 

    Zdravstvena škola u Splitu 
Prijaviteljica radi kao profesorica stručnih predmeta u srednjoj 
strukovnoj školi te se prijavljuje  na aktivnost usavršavanja iz 
područja metoda podučavanja. 

2.447,00 EUR 

    Strukovna škola Virovitica 
Prof. engleskog jezika prijavljuje se na stručno usavršavanje 
korištenja motivirajućih aktivnosti i materijala u srednjoj školi 

2.881,71 EUR 

    Osnovna škola Pušća 
Prof. engleskog u osnovnoj školi prijavljuje se na semianr o 
korištenju ICT-a u podučavanju stranih jezika 

3.040,00 EUR 

    Srednja škola Dugo Selo 
Nastavnica engleskog jezika se prijavljuje za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja metodike poučavanja engleskog jezika. 

1.658,00 EUR 

    Institut sinergije znanosti i društva 
Voditelj stručnog usavršavanja nastavnika prirodnih znanosti se 
prijavljuje za odlazak na stručno usavršavanje iz područja 
matematike. 

1.745,00 EUR 

    V. Gimnazija 
Nastavnica matematike i informatike se prijavljuje za odlazak na 
stručno usavršavanje iz područja matematike. 

1.745,00 EUR 

    Ekonomska škola Katarina Zrinski 
Prof. ekonomskog paketa predmeta prijavljuje se na stručno 
usavršavanje vezanih uz kretivnost i učenje  

2.095,00 EUR 
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    Zdravstvena škola Split 
Prijaviteljica radi kao profesorica povijesti u srednjoj strukovnoj 
školi te se prijavljuje  na aktivnost usavršavanja iz područja 
usavršavanja iz područja grčke civilizacije i kulture.  

2.321,00 EUR 

    
Osnovna škola Don Mihovila 
Pavlinovića u Podgori 

Prof. geografije i povijesti prijavljuje se na stručno usavršavanje 
o alatima i tehnikama za rješavanje problema 

2.171,00 EUR 

    Agencija za odgoj i obrazovanje 
Zaposlenik Agencija koji pruža podršku i edukaciju nastavnicima 
u podučavanju englsekog i njemačkog jezika 

2.171,00 EUR 

    Gimnazija Karlovac 
Prijaviteljica radi kao profesorica hrvatskoga jezika u gimnaziji te 
se prijavljuje na aktivnost učenja na radu za usavršavanja iz 
područja obrazovanja za demokratsko građanstvo 

1.468,00 EUR 

    Osnovna škola Lijepa naša Tuhelj 
Prof. engleskog jezika prijavljuje se na stručno usavršavanje 
korištenja motivirajućih aktivnosti i materijala u srednjoj školi 

2.802,57 EUR 

    
Osnovna škola - Scuola 
elementare Dolac 

Učitelj informatike iz osnovne škole prijavljuje se za stručno 
usavršavanje 

2.234,00 EUR 

    Osnovna škola Retfala Osijek 
Stručna suradnica knjižničarka se prijavljuje za odlazak na 
stručno usavršavanje iz područja medija i komunikacija. 

2.423,00 EUR 

    Osnovna škola Spinut 
Prof. engleskog i talijanskog jezika prijavljuje se na usavršavanje 
o podučavanju engleskog kroz tehnologiju 

2.952,00 EUR 

    Osnovna škola Don Lovre Katića 
Profesorica engleskoga i njemačkoga jezika u osnovnoj školi  se 
prijavljuje  na aktivnost usavršavanja iz područja metoda u 
podučavanju engleskog jezika. 

2.881,71 EUR 

    
Srednja škola Bartola Kašića 
Grubišno Polje 

Nastavnik engleskog jezika iz srednje škole prijavljuje se za 
stručno usavršavanje 

2.852,00 EUR 

  
3. rok  

16.9.11 
Šibenska privatna gimnazija s 
pravom javnosti 

Nastavnica hrvatskog i povijesti u gimnaziji prijavljuje se na 
program stručnog usavršavanja na temu kulturnog nasljeđa 
portugalskih književnika u kontekstu doba velikih otkrića 

2.058,00 EUR 

    
Sto Koluri - Hrvatska udruga za 
psihosocijalno zdravlje 

Psiholog iz nevladine udruge se javlja na stručno usavršavanje 2.045,00 EUR 

    Osnovna škola Veli Vrh Pula 
Stručni suradnik iz osnovne škole se javlja na stručno 
usavršavanje 

2.223,14 EUR 
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Osnovna škola Sveti Matej, 
Viškovo 

Nastavnik matematike i informatike se prijvaljuje na stručno 
usavršavanje o učinkovitom korištenju modernih tehnologija i 
igara u razredu u Istanbulu 

2.082,86 EUR 

    Zdravstvena škola Split 
Nastavnik povijesti iz strukovne škole se javlja na stručno 
usavršavanje 

2.626,71 EUR 

    Elektrostrojarska škola Varaždin 
Nastavnik matematike prijavljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja matematike. 

1.949,00 EUR 

    Osnovna škola Nikola Hribar 
Profesorica engleskog prijavljuje se na dvotjedno usavršavanje u 
Velikoj Britaniji na temu podučavanja engleskog jezika za 
učenike s posebnim potrebama  

3.040,00 EUR 

    
Osnovna škola Ivana Brlić 
Mažuranić 

Prijaviteljica radi kao profesorica povijesti  i sociologije u 
osnovnoj školi te se prijavljuje  na aktivnost usavršavanja iz 
područja  grčke civilizacije i povijesti.   

2.232,14 EUR 

    Elektrostrojarska škola Varaždin 
Stručni suradnik psiholog prijavljuje se za odlazak na stručno 
usavršavanje iz područja pedagogije i didaktike. 

2.433,86 EUR 

    Osnovna škola Mihaela Šiloboda 
Profesorica engleskog u OŠ prijavljuje se na stručno 
usavršavanje o korištenju tehnike drame u podučavanju 
engleskog jezika. 

3.040,00 EUR 

    Srednja škola Mate Blažine Labin 
Prijaviteljica radi kao profesorica matematike i računalstva u 
srednjoj školi  te se prijavljuje  na aktivnost usavršavanja iz 
područja primjene modernih tehnologija i igara u podučavanju.   

2.082,86 EUR 

    Dječji vrtić Čigra 

Odgajateljica u dječjem vrtiću koja provodi progam na 
engleskom jeziku prijavljuje se na stručno usavršavanje u Velikoj 
Britaniji na temu podučavanja engleskog jezika na osnovnoj 
razini 

2.715,14 EUR 

    Osnovna škola Dugopolje 
Prijaviteljica radi kao ravnateljica u kao nastavnica engleskoga 
jezika  te se prijavljuje  na aktivnost usavršavanja iz područja  
metodologije podučavanja engleskog jezika.   

2.644,29 EUR 

    I. gimnazija Osijek 
Nastavnik engleskog i njemačkog jezika opće srednje škole 
prijavljuje se na  stručno usavršavanje 

2.952,00 EUR 
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subtotal       164.332,71 EUR 

Comenius asistenti         

  31.1.2011 Individualni prijavitelj* 
Asistent u ustanovi Colegio Concertado Divina Pastora, León, 
Španjolska  

8.117,00 EUR 

    Individualni prijavitelj* Asistent u ustanovi Katedralskolan i Skara, Skara, Švedska  6.656,00 EUR 

    Individualni prijavitelj* 
Asistent u ustanoviPauline von Mallinckrodt Schule, Paderborn, 
Njemačka 

8.576,00 EUR 

    Individualni prijavitelj* Asistent u ustanoviMarslev Skole, Marslev, Danska  5.385,00 EUR 

    Individualni prijavitelj* 
Asistent u ustanovi osnovna škola Agios Demetrios, Nicosia, 
Cipar  

5.931,00 EUR 

    Individualni prijavitelj* Asistent u ustanovi Colégio de São Teotónio, Coimbra, Portugal  3.829,00 EUR 

    
*Zbog zaštite osobnih podataka 
nismo u mogućnosti objaviti ime i 
prezime asistenta 

    

          

subtotal       38.494,00 EUR 

Ugošćivanje Comenius 
asistenata   

      

  31.1.2011 
Osnovna škola Profesor Blaž 
Mađer 

Ugošćivanje Comenius asistenta iz Finske 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    
Zagrebačka umjetnička gimnazija 
s pravom javnosti 

Ugošćivanje Comenius asistenta iz Bugarske 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    Osnovna škola Pujanke 
Ugošćivanje Comenius asistenta iz Španjolske 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    
Osnovna škola don Mihovila 
Pavlinovića Podgora 

Ugošćivanje Comenius asistenta iz Francuske 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 
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Privatna srednja ekonomska škola 
INOVA 

Ugošćivanje Comenius asistenta iz Njemačke  

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    Medicinska škola Osijek 
Ugošćivanje Comenius asistenta iz Velike Britanije 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    Dječji vrtić Košnica 
Ugošćivanje Comenius asistenta iz Poljske 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    Škola za odgoj i obrazovanje Pula 
Ugošćivanje Comenius asistenta iz Njemačke  

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    X. gimnazija Ivan Supek 
Ugošćivanje Comenius asistenta iz Latvije 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

    OŠ Ivan Meštrović 
Ugošćivanje Comenius asistenta iz Belgije 

ne dodjeljuje se 
financijska 

potpora 

          

          

Multilateralna školska 
partnerstva   

      

    I. tehnička škola Tesla CNC-Network Train for Europe - RELOADED 22.500,00 EUR 

    Osnovna škola Bilje 

Let's protect our environment by learning outdoors! How to learn 
differently and become eco-citizen through Europe 

22.500,00 EUR 

    XV. gimnazija Ins and outs of the magic Möbius strip 22.500,00 EUR 

    Privatna varaždinska gimnazija Linking-up cultures 22.500,00 EUR 

    
Prirodoslovna škola Vladimira 
Preloga 

Euro bike 22.500,00 EUR 

    
Privatna jezično-informatička 
gimnazija Svijet 

National parks of Europe 22.500,00 EUR 

    
Graditeljsko-geodetska škola 
Osijek 

National parks of Europe 22.500,00 EUR 

    Osnovna škola Žitnjak Join hands and hug Europe 22.500,00 EUR 
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    Strojarska tehnička škola Osijek European school company 22.500,00 EUR 

    
Privatna jezično-informatička 
gimnazija Svijet 

Legends of my town 22.500,00 EUR 

    
Srednja škola Antun Matijašević-
Karamaneo 

L'avenir de l'Europe: la richesse des treditions 22.500,00 EUR 

    Dječji vrtić Iskrica SOS: Let's save the planet...starting from our schools 22.500,00 EUR 

    

Talijanska srednja škola - Scuola 
Media Superiore Italiana Rovinj - 
Rovigno 

Empowering gender equality 22.500,00 EUR 

    Osnovna škola Pučišća 

Development of school curricula: Teacher training for sustainable 
development 

14.000,00 EUR 

    Osnovna škola Marjan 

Development of school curricula: Teacher training for sustainable 
development 

14.000,00 EUR 

    
Osnovna škola don Mihovila 
Pavlinovića 

Spaceship Santa Maria 22.500,00 EUR 

    Gimnazija Matija Mesić 

Student climate research campaign, a European approach to 
Earth observation and phenology in the GLOBE program 

22.500,00 EUR 

    Srednja škola Koprivnica Maladjusted youth-social inclusion through sport activities 14.000,00 EUR 

    

Osnovna glazbena škola Matka 
Brajše Rašana pri Pučkom 
otvorenom učilištu Labin 

Deepening cooperation among the partner schools with regard to 
the ongoing reform of arts education in the Czech Republic, 
Slovak Republik and Croatia 

22.500,00 EUR 

    Osnovna škola Pujanke How healthy is Europe? 22.500,00 EUR 

    Osnovna škola Horvati Young Europeans say: break walls,be tolerant! 22.500,00 EUR 

    
Ekonomska i turistička škola 
Daruvar 

Let's meet under the spots 22.500,00 EUR 

    
Turističko-ugostiteljska škola 
Antona Štifanića 

Footprints 22.500,00 EUR 

    
Glazbena škola Ivana Matetića 
Ronjgova-Pula 

Multicultural musical theatre 22.500,00 EUR 

    
Mješovita industrijsko obrtnička 
škola 

Where do cultures meet? 14.000,00 EUR 

    IX. gimnazija Imaging Europe 22.500,00 EUR 
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Centar za odgoj i obrazovanje 
Slava Raškaj 

SOLAS - Special and original life skills, arts and sport 22.500,00 EUR 

    
Srednja škola Matije Antuna 
Reljkovića 

Option variety for improvement - Entrepreneurship 22.500,00 EUR 

    Osnovna škola Brodarica Maths on Earth 22.500,00 EUR 

          

subtotal       618.500,00 EUR 

Bilateralna školska 
partnerstva   

      

    Osnovna škola Viktora Kovačića 

Similarities and differences between traditional cuisine of 
Hrvatsko zagorje (Croatia) and region Mazowieckie (Poland) 

14.000,00 EUR 

          

          

          

subtotal       14.000,00 EUR 

Regio partnerstva         

    Karlovačka županija Violets in schools 34.542,60 EUR 

    Sisačko-moslavačka županija Step2Peak, Activate&Respond2Kids 33.552,50 EUR 

          

subtotal       68.095,10 EUR 

          

TOTAL COMENIUS       933.224,37 EUR 

REZULTATI NATJEČAJA U 2011. GOD. POTPROGRAMA LEONARDO DA VINCI 

aktivnost rok ustanova Opis projekta iznos granta 

Pripremni posjet         

  10.1.2011 
Pučko otvoreno učilište Zagreb 

Djelatnik Pučkog otvorenog učilišta odlazi u pripremni posjet 
ustanovi u Turskoj. 

960,00 EUR 

    

Željeznička tehnička škola 
Moravice 

Djelatnik škole ide u pripremni posjet školi u Sloveniji. 158,00 EUR 

  15.4.2011 Učilište za popularnu i jazz glazbu Posjet partneru 808,00 EUR 
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    Enconing A&E Posjet partneru 662,00 EUR 

    Srednja škola Bedekovčina Posjet partneru 844,00 EUR 

    Gospodarska škola Čakovec Posjet partneru 944,00 EUR 

    PPP CENTAR d.o.o. Posjet partneru 1.104,00 EUR 

    CO2CUT Posjet partneru 1.104,00 EUR 

    Enconing A&E Posjet partneru 1.280,00 EUR 

    Klesarska škola Pučišća Posjet partneru 832,00 EUR 

    
Škola za medicinske sestre 
Vinogradska 

Posjet partneru 944,00 EUR 

  18.7.2011 SŠ Dental centar Marušić Kontakt seminar 1.036,00 EUR 

    Ivora-škola informatike Kontakt seminar 1.036,00 EUR 

    Elektrostrojarska škola Varaždin Kontakt seminar 1.070,00 EUR 

    

Obrtnička komora Zadarske 
županije Udruženje obrtnika Zadar 

Kontakt seminar 1.070,00 EUR 

    Elektrostrojarska škola Varaždin Posjet partneru 1.616,00 EUR 

    

Tehnička škola Nikola Tesla 
Vukovar 

Posjet partneru 662,00 EUR 

    Ekonomska škola Katarina Zrinski Posjet partneru 880,00 EUR 

subtotal       17.010,00 EUR 
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Početno strukovno 
obrazovanje – IVT 

        

  

4.2.2011. Elektrostrojarska obrtnička škola  

Ustanova prijavitelj Elektrostrojarska škola iz Zagreba te partneri 
u projektu Škola za montažu instalacija i metalnih konstrukcija, 
Srednja strukovna škola Velika Gorica, Industrijsko-obrtnička 
škola Slavonski Brod, Industrijsko-obrtnička škola Nova Gradiška 
i Strukovna škola Vice Vlatkovića, prijavili su 16 mobilnosti u 
trajanju od 5 tjedana u Njemačku. Partnerska organizacija je 
Oberstufenzentrum TIEM-Technische Informatik, Industrie 
Elektronik, Energie, Management. Sudionici mobilnosti, 16 
učenika završnih razreda pilot-programa/zanimanja 
"automehatroničar" i "instalater SVPGH" će posjetiti inozemne 
praktikume u četiri njemačke institucije. 

35.356,00 EUR 

  

  
Brodsko posavska udruga 
inovatora 

Brodsko posavska udruga inovatora prijavila je 12 mobilnosti u 
trajanju od 2 tjedna u Njemačku u posjet partnerskoj organizaciji 
Vitalis Betreuungsgesellschaft fur Modellprojekte mbH kako bi 
sudionici mobilnosti stekli nova, multidisciplinarna  znanja i 
vještine na području obnovljivih izvora energije. 

21.200,00 EUR 

  

  I. tehnička škola Tesla 

I. tehnička škola TESLA prijavila je 10 mobilnosti u Sloveniji u 
trajanju od 2 tjedna kako bi u ustanovi Šolski center Celje stekli 
prva iskustva iz svijeta rada, upoznali drugačije radne metode i 
tehnike i strukturu poduzeća, otkrili novo kulturno okruženje, 
uspostavili nove kontakte, naučili se samoinicijativi, naučili 
osnove slovenskog jezika i steklki osnovne sposobnosti i 
kompetencije koje bi učeniku pomogle pri budućem 
zapošljavanju ili studiranju. 

13.036,00 EUR 



 

71 
 
 

  

  Gospodarska škola Čakovec 

Gospodarska škola iz Čakovca prijavila je 32 mobilnosti u 
trajanju od 2 tjedna u Sloveniju. Učenici Gospodarske škole će u 
partnerskoj organizaciji, poduzeću OCEAN ORCHIDS, odraditi 
stručnu praksu te će time povećati svoja stručna teorijska i 
praktična znanja o uzgoju cvijeća, posebice orhideja. 

54.865,00 EUR 

  

  Obrtna tehnička škola 

Obrtnička tehnička škola prijavila je 10 mobilnosti u Francusku u 
trajanju od 2 tjedna gdje će učenici smjera automehaničar i 
elektroinstalater u srodnoj strukovnoj školi Centre de formation 
metiers et artisant, Chambre de metiers et artisanat nord Seine 
et Marne usavršiti svoje strukovne vještine.   

21.412,00 EUR 

  

  
Centar za odgoj i obrazovanje 
“Slava Raškaj” 

Centar za odgoj i obrazovanje „Slava Raškaj“ iz Zagreba prijavio 
je 6 mobilnosti u Finsku u trajanju od 2 tjedna kako bi se učenici 
s poteškoćama u ustanovi Ammattipisto Luovi usavršavali za 
zanimanja kuhar i slastičar. 

14.580,00 EUR 

  

  Obrtnička škola Koprivnica 

Obrtnička škola Koprivnica prijavila je 10 mobilnost u Španjolskoj 
u trajanju od 3 tjedna tijekom koje će učenici unaprijediti 
praktične vještine i proširiti strukovna znanja, razvili socijalne, 
komunikacijske i lingvističke vještine, postali kompetitivniji na 
tržištu rada. Posrednička ustanova Europroyectos Leonardo da 
Vinci će pronaći adekvatna mjesta stručne prakse. 

19.869,00 EUR 

  

  
Industrijsko- obrtnička škola 
Slavonski Brod 

Industrijsko-obrtnička škola (sending partner Tehnička škola 
Slavonski Brod) prijavila je 20 mobilnosti u Njemačkoj u trajanju 
od 2 tjedna njihovi učenici, te učenici partnerske Tehničke škole 
Slavonski Brod unaprijedili praktično znanje, stekli novo 
profesionalno iskustvo rada u stranoj okolini, povećali svoje 
jezične sposobnosti te suradnju, toleranciju i međusobno 
razumijevanje kao doprinos zajedničkim europskim 
vrijednostima. Posrednička ustanova Vitalis će pronaći 
odgovarajuće primajuće ustanove za održavanje stručne prakse. 

35.800,00 EUR 
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Mješovita industrijsko obrtnička 
škola 

Mješovita industrijsko obrtnička škola iz Karlovca je prijavila 14 
mobilnosti u trajanju od 2 tjedna u Austriju i Italiju, kako bi njihovi 
učenici smjerova građevinski tehničar i frizer stekli praktična 
iskustva u području za koje se školuju te iskusili europske 
vrijednosti i kulturu. Austrijski partner je primajuća usanova 
Technische Bundeslehranstalt Wien (Austrija), a talijanski 
posrednička ustanova Sistema Turismo Italija). 

29.289,00 EUR 

  

  Elektrotehnička škola Zagreb 

Elektrotehnička škola prijavila je 17 mobilnosti u Velikoj Britaniji u 
trajanju od 3 tjedna kako bi u Training Vision Ltd. stekli znanje o 
IT industriji, te usvojili različite vještine potrebne za sudjelovanje 
u radnom, ali i društvenom životu. Sudionici mobilnosti su iz 
ustanove prijavitelja te partnerske škole Prva srednja škola Beli 
Manastir. 

32.812,00 EUR 

  

  
Strojarska tehnička škola Fausta 
Vrančića 

Strojarska tehnička škola Fausta Vrančića prijavila je 8 
mobilnosti u trajanju od 14 tjedana u Njemačku, kako bi njihovi 
učenici koji se obrazuju za strojarske tehničare obavljali stručnu 
praksu u  organizaciji posredničke ustanove Vitalis. 

11.264,00 EUR 

  

  
Srednja škola Dental centar 
Marušić 

Srednja škola Dental centar Marušić prijavila je 21 mobilnost u 
trajanju od 1 tjedna u Njemačku i 21 mobilnost u trajanju od 1 
tjedna u Lihtenštajn s ciljem da se tijekom boravka u partnerskim 
organizacijama Vitalis GmbH u Njemačkoj i IVOCLAR Vivadent u 
Lihtenštajnu, sudionici mobilnosti/učenici upoznaju s novim 
materijalima i tehnologijama na području stomatologije  

32.750,00 EUR 

  

  
Gimnazija i strukovna škola Jurja 
Dobrile Pazin 

Gimnazija i strukovna škola Jurja Dobrile iz Pazina prijavila je 8 
mobilnosti u trajanju od 2 tjedna u organizaciji posredničke 
ustanove Vitalis u Njemačkoj. Projekt uključuje 6 učenika (iz 
smjerova elektrotehničar i upravni referent) te 2 profesora u 
pratnji. Projekt ima za cilj podizanje razine strukovnih vještina u 
odnosnim zanimanjima.  

11.944,00 EUR 

          

subtotal       334.177,00 EUR 
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Stručnjaci u 
strukovnom 
obrazovanju i 
osposobljavanju – 
VETPRO 

        

  

4.2.2011. Centar za poduzetništvo 

Centar za poduzetništvo prijavio je 2 mobilnosti u trajanju od 2 
tjedna u Ujedinjeno Kraljevstvo, dok je partnerska organizacija je 
Northhumberland County Council, Go Wansbeck LEGI 
Programme. Sudionici mobilnosti će steći nova znanja i metode 
na području edukacije poduzetnika. 

4.072,00 EUR 

  

  
Obrtničko učilište - ustanova za 
obrazovanje odraslih 

Obrtničko učilište – ustanova za obrazovanje odraslih prijavila je 
15 sudionika za mobilnost u Ujedinjeno Kraljevstvo u trajanju od 
2 tjedna Tellus Group Ltd. u sklopu projekta CROatian 
eXperience In England. 

38.850,00 EUR 

  

  
Industrijsko-obrtnička škola 
Virovitica 

Industrijsko-obrtnička škola Virovitica prijavila je 5 mobilnosti u 
 trajanju od 1 tjedna u Sloveniju. Partnerska institucija je Srednja 
poklicna in strokovna šola Bežigrad-Ljubljana, dok će tijekom 
mobilnosti sudionici steći kompetencije  da koriste metode i 
strategije poučavanja koje će poticati aktivnost učenika u 
nastavnom procesu. 

5.150,00 EUR 

  

  Škola za cestovni promet 

Škola za cestovni promet prijavila je 7 sudionika za mobilnost u 
Sloveniju u trajanju od 1 tjedna u ustanovama Center Republike 
Slovenije za poklicno izobraževanje, Šolski center Celje - 
Srednja šola za storitvene dejavnosti in logistiko, Avto-moto 
zveza Slovenije, Univerza v Ljubljani, Fakulteta za gradbeništvo 
in geodezijo Prometnotehniški inštitut i Javno podjetje Ljubljanski 
potniški promet d.o.o. u sklopu projekta Implementacija 
europskih iskustava u hrvatski obrazovni kurikulum prometa i 
logistike radi stručnog usavršavanja tijekom kojega će nastavnici 
unaprijediti svoje profesionalne, stručne i jezične kompetencije. 

9.226,00 EUR 
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  Tehnička škola Slavonski Brod 

Tehnička škola Slavonski Brod u partnerstvu s Industrijsko-
obrtničkom školom Slavonski Brod i Zajednicom tehničke kulture 
Brodsko-posavske županije prijavila je 15 sudionika za mobilnost 
u Ujedinjeno Kraljevstvo u trajanju od 1 tjedna u ustanovi 
EuroPartnership Agency Ltd. u sklopu projekta „Unapređenje 
kvalitete školskog kurikuluma i uspjeha obrazovnog procesa kroz 
iskustvo u Velikoj Britaniji“ radi promatranja i analize obrazovnog 
sustava zemlje domaćina te poboljšanja školskog kurikuluma i 
usvajanja novih vještina.  

30.540,00 EUR 

  

  
Hrvatska obrtnička komora, 
Obrtnička komora Zagreb 

Hrvatska obrtnička komora, Obrtnička komora Zagreb, prijavila je 
15 sudionika za mobilnost u Italiju u trajanju od 1 tjedna u 
ustanovi Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della 
Piccola e Media Impresa di Padova kako bi sudionici bili 
uključeni u usavršavanje u strukovnom obrazovanju s naglaskom 
na praktični dio nastave – naukovanje. 

21.705,00 EUR 

  

  
Gospodarska škola - Instituto 
professionale 

Gospodarska škola - Instituto professionale prijavila je 5 
mobilnosti u trajanju od 4 tjedana u Njemačku, partnerskoj 
organizaciji Vitalis Betreuungsgesellschaft fur Modellprojekte 
mbH s ciljem da sudionici mobilnosti/nastavno osoblje prođu 
stručno usavršavanje koje će im pomoći u izvođenju novog 
programa za zanimanje instalater kućnih instalacija u šk.g. 
2011./2012. 

11.705,00 EUR 

  

  Tehnička škola Sisak 

Tehnička škola Sisak prijavila je 2 mobilnosti u trajanju od 1 
tjedna u Njemačku, kako bi  sudionici mobilnosti tijekom posjeta 
partnerskoj organizaciji Volkshochschule und Bildungszentrum 
fur den Landkreis Regen izmjenjili dobru praksu na području 
CNC tehnike s kolegama iz partnerske institucije.  

3.242,00 EUR 
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  British Council 

British Council Croatia prijavila je 11 sudionika za mobilnost u 
Ujedinjeno Kraljevstvo u trajanju od dva tjedna kako bi u 
ustanovama Local Livelihoods Ltd., The Young Foundation, The 
National Social Marketing Centre, Social Enterprise Europe Ltd., 
Adrenaline Alley, i-genius, Third Sector Hebrides, Cae Post Ltd., 
Skillbuilders CIC, Senscot i Forth Sector sudjelovali na 
treninzima u sklopu projekta Intercultural Navigators / Skills for 
Social Entrepreneurs. 

28.490,00 EUR 

          

subtotal       152.980,00 EUR 

Osobe na tržištu rada – 
PLM 

        

  

4.2.2011. Enconing A & E d.o.o. 

ENCONING A & E d.o.o. za savjetovanje u vezi s poslovanjem i  
upravljanjem prijavio je 4 mobilnosti u trajanju od 3 tjedna u 
Sloveniju. Tijekom posjeta partnerskoj organizaciji HRIBENA, 
Družba za davčno svetovanje in finančni management d.o.o., 
sudionici mobilnosti će steći znanja i vještine s područja 
poreznog savjetovanja u EU.   

8.244,00 EUR 

  

  Hrvatski filmski savez 

Hrvatski filmski savez prijavio je 1 mobilnost u trajanju od 26 
tjedana u  
Francusku s ciljem stažiranja u partnerskoj instituciji NISI MASA 
kako bi sudionik mobilnosti  razvio znanja, vještine i 
kompetencije na području kinematografije. 

7.112,00 EUR 

  

  
Hrvatski zavod za zapošljavanje 
područna služba Slavonski Brod 

Hrvatski zavod za zapošljavanje područna služba Slavonski Brod 
prijavio je 5 mobilnosti u trajanju od 3 tjedna u Njemačku. 
Partnerska organizacija je Vitalis Betreuungsgesellschaft fur 
Modellprojekte mbH , dok je namjera da se sudionici mobilnosti 
(nezaposleni kuhari do 30 god.) upoznaju s mogućnostima 
zapošljavanja u inozemstvu i potrebnim vještinama i 
kompetencijama.   

11.600,00 EUR 
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HSTEC High Speed Technique 
d.d. 

HSTEC High Speed Technique d.d. prijavio je 2 mobilnosti u 
trajanju od 
 10 tjedana u Njemačku kako bi sudionici mobilnosti kroz posjet 
partnerskoj organizaciji Kadia Produktion GmbH + Co. povećali 
svoja znanja i vještine na području 3D dizajna (na području 
strojarstva). 

7.034,00 EUR 

  

  Centar za politološka istraživanja 

Centar za politološka istraživanja prijavio je 1 mobilnost u 
trajanju od  
4 tjedana na Cipar (partnerska organizacija je Synthesis - Centre 
for Research and Education Limited) te 1 mobilnost u trajanju od 
4 tjedana u Belgiju (partnerske organizacije su International 
Centre for Research and Information on the Public,  Social and 
Cooperative Economy te Propage-s) kako bi sudionik mobilnosti 
povećao svoja znanja o socijalnom poduzetništvu i razvio 
vještine potrebne za istraživački rad i savjetovanja. 

4.345,00 EUR 

  

  Chronos Info 

Chronos Info (tvrtka za savjetovanja na području IT-a, 
marketinga, osposobljavanja i poslovnih usluga) prijavio je 2 
mobilnosti u trajanju od 3 tjedna u Poljsku. Posjet partnerskoj 
organizaciji Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA će sudionicima 
mobilnosti pomoći da se upoznaju s pravilima i procedurama 
Europskog socijalnog fonda. 

4.444,00 EUR 

  

  
Hidrokonzalt konzalting i 
inženjering za infrastrukturu d.o.o. 

Ustanova prijavitelj Hidrokonzalt konzalting i inženjering za 
infrastrukturu d.o.o. te partner u projektu Egzakta poslovne 
usluge d.o.o. prijavili su 1 mobilnost u trajanju od 2 tjedna, 1 
mobilnost u trajanju od 3 tjedna i 1 mobilnost u trajanju od 1 
tjedna u Njemačku, te 3 mobilnosti u trajanju od 2 tjedna u 
Belgiju.  Posjet partnerskim organizacijama (Steinbacher Consult 
Ingenieurgesellschaft mbH & co. KG u Njemačkoj i ECOREM 
p.l.c. u Belgiji) će sudionicima mobilnosti pomoći u stjecanju 
znanja na području obrane od poplava, kanalizacijskih sustava i 
izrada cost-benefit analiza. 

11.087,00 EUR 
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Turistička zajednica grada 
Karlovca 

Turistička zajednica grada Karlovca prijavila je 5 mobilnosti u 
trajanju od 2 tjedna u Sloveniju, 4 mobilnosti u trajanju od 2 
tjedna u Njemačku i 4 mobilnosti u trajanju od 2 tjedna u 
Španjolsku. Sudionici mobilnosti će tijekom posjeta partnerskim 
organizacijama (MESTNA OBČINA MARIBOR u Sloveniji, 
Bemexreisen GmbH - putnička agencija u Njemačkoj i 
MEDIAEPSILON - marketinška tvrtka u Španjolskoj) proći 
stručno usavršavanje na području turizma. 

27.853,00 EUR 

  

  ARS Restauro 

ARS RESTAURO prijavio je 1 mobilnost u trajanju od 26 tjedana 
u Poljsku. Sudionik mobilnosti će stažirati u partnerskoj instituciji, 
Nicolaus Copernicus University in Toruń, Institute for the Study, 
Conservation and Restoration of Cultural Heritige, Department of 
Conservation of Paintings and Polychrome Sculpture, te se tako 
specijalizirati na području restauriranja slika. 

5.930,00 EUR 

  

  Hrvatsko agroekonomsko društvo 

Ustanova prijavitelj Hrvatsko agroekonomsko društvo te partneri 
u projektu Agronomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu i  
Poljoprivredni fakultet u Osijeku, prijavili su 3 mobilnosti u 
trajanju od 8 tjedana u Italiju, 3 mobilnosti u trajanju od 8 tjedana 
u Španjolsku, 3 mobilnosti u trajanju od 8 tjedana u Nizozemsku 
i 3 mobilnosti u trajanju od 8 tjedana u Ujedinjeno Kraljevstvo. 
Sudionici mobilnosti će u partnerskim 
organizacijama/poduzećima ( AMFI - Italija, EUROPROYECTOS 
Leonardo da Vinci - Španjolska, SUSP - Nizozemska, TELLUS 
(Group) Ltd - Work Experience) proći stručno usavršavanje iz 
područja agrobiznisa. 

42.606,00 EUR 

  

  Expono d.o.o. 

Expono d.o.o. prijavio je 1 mobilnost u trajanju od 13 tjedana u  
Španjolsku kako bi sudionik mobilnosti tijekom stažiranja  u 
partnerskoj organizaciji LEADING DESIGN STUDIOS S.L stekao 
znanja i vještine na području dizajna/arhitekture turističkih 
objekata.  

4.291,00 EUR 
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  Zrinski d.d. 

Zrinski d.d. prijavio je 21 mobilnost u trajanju od 15 tjedana u 
Njemačku. Sudionici mobilnosti/radnici tiskare će se tijekom 
posjeta partnerskoj organizacji, Print Media Academy, educirati  
o uvođenju novih tehnologija i teh. procesa. 

8.745,00 EUR 

  

  Ziegler d.o.o. 

Ustanova prijavitelj Ziegler d.o.o. prijaviljuje  8 mobilnosti u 
trajanju od 1 tjedan za skupine od 4 sudionika.  U ustanovi 
primatelju Albert Ziegler kako bi sudionici mobilnosti podigli 
razinu svojih znanja vezano uz najnoviju vatrogasnu opremu. 

17.192,00 EUR 

  

  Javna ustanova Kamenjak (JUK) 

Javna ustanova Kamenjak (JUK) prijavila je 2 mobilnosti u 
trajanju od 2 tjedna u Italiju. Sudionici mobilnosti će u partnerskoj 
organizaciji Societa di recerca Necton (biološko-istraživačka 
udruga) proći stručno usavršavanje na području unapređenja 
zaštite i istraživanja mora i morskih organizama. 

2.030,00 EUR 

          

subtotal       162.513,00 EUR 
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Partnerstva         

  4.2.2011. 
Ekonomska i turistička škola 
Daruvar 

We intend to work together on a student-led project entitled 'A 
step further' in which students will plan and do a range of 
practical and meaningful activities to become aware of the 
procedures included in entrepreneurship. They will set up a 
company, a travel agency, organise the staff structure and 
distribute the tasks and activities in which they will work together 
to get a final product, that is a travel brochure which will target at 
students who take their school-leaving excursion. Students will 
work together across Europe to produce outcomes relevant to 
their future career. They will explore and share different methods 
of making a brochure, from deciding which places to go to, what 
kind of accommodation and transportation to include, to the 
choice of optional trips and visits to different museums or 
attractions. They will follow all steps a travel agency has to take 
in order to make a brochure and we intend to enable them to see 
actual agency work by visiting several travel agencies. The 
creative part of the project includes making the logo of the 
agency, taking photographs of the area, choosing the text that 
will make the area attractive to young people to working on the 
lay-out of the brochure. They will also have to do research on the 
prices of hotels, calculate the price of their offer and make 
advertisement for it in order to market it. Each school will design 
a souvenir or artefact to give out as a present to other 
participants. Our final product will be made out of the offers of all 
partner agencies. Results will be available across Europe via a 
dedicated project web site and a multilingual leaflet and 
brochure. All schools will contribute to the recording of a DVD to 
share pupil learning, experience and best practice towards 
achieving the main goal.  

22.500,00 EUR 
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Hrvatska akademska i istaživačka 
mreža - CARNet 

The main aim of the project is to equip VET schools with a useful 
tool for Self-evaluation of e-learning readiness (e-learning SET). 
The project is in line with Europe 2020 strategy that sees VET 
systems as a means for supporting the development of 
sustainable European society of knowledge. The project 
responds to the lack of supporting methods for the VET sector in 
integrating innovative solutions and raising quality of teaching. 
Self-evaluation tool, designed and created through the project, 
can enhance school awareness of the need for a systematic 
approach towards implementation of e-learning in VET schools 
and is easily adaptable to different VET areas, countries and 
contexts.. The tool will allow for analysis of specific needs and 
prerequisites for e-learning integration into the VET school 
curricula in the following areas: 1) Organization and 
management 2) Instruction and pedagogy design 3) Technology 
integration 4) Cooperation and employability. The second 
outcome are Recommendations on actions and further steps for 
schools towards the integration of e-learning in VET systems. An 
indirect project aim is possible harmonization of European VET 
systems which may allow for acquiring competences applicable 
in most European markets. The project will be focused on VET 
schools in partners’ countries as well as other institutions active 
in the field of VET. During the project study visits will be 
organized to share experience between different stakeholders. 
Seven partners represent Croatia, Poland, Belgium, Lithuania, 
Slovenia, Germany and have all different but significant 
experience in VET and e-learning. Partners all have experience 
in project participation and are interested in sustaining the 
project as a part of their training offer.  

14.000,00 EUR 
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Hrvatska obrtnička komora-
Obrtnička komora Zagreb 

The main aim of the project is creation of an Internet Platform for 
the Training Firms Subject for the vocational economic schools. 
The consortium is consisted of Slovenian, German, English and 
Croatian partners. Throughout mobility activities  and 
cooperation during the project, the existing software of Economic 
school Katarina Zrinski will be advanced and members of the 
project consortium will be integrated in the network forming the 
Training Firms Internet Platform to be accessible to new users 
with the main aim of increasing the cooperation among VET 
economic schools on the European level and enabling exchange 
of good practice examples among the participants. Furthermore, 
the students will have an opportunity as virtual employees in the 
Training Firm to conduct business via Internet between their 
Training Firms in order to train them for the needs of 
local/national labour market. 

22.500,00 EUR 
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    Strukovna škola Vice Vlatkovića 

The AIRE EQF level 2 partners will cooperate in order to found a 
network for pre-vocational training with Renewable Energies. 
Networks will be set up in order to make transparent what kind of 
social inclusion measures can be carried out in the respective 
regions or cities and which schools, guilds or NGOs can join. 
Workshops and charity bazaars will be organized within the 
network and there will be a cooperation with students who do 
AIRE (EQF levels 3, 4 or 5) vocational training. That way the 
target group can see the career options. Perhaps the 
EUROCITIES partners of the working group “Education” within 
the working group “social affairs” can be involved.The 
partnership project is aiming at establishing a basis for a legal 
establishment of a pre-vocational training for "Solar Helpers", 
making way for the creation of a syllabus and curriculum which 
may be similar all over Europe. This would be a parallel activity 
similar to the Leonardo da Vinci project AIRE (Adapting and 
Installing an international vocational training for Renewable 
Energy and energy management) in which not only the 
catalogue of mandatory learning outcomes has been defined 
(leading towards a European standard) but also a certificate has 
been put on its way which will serve as an AIRE "European 
Qualification Passport" for Renewable Energies and Energy 
Management. At the same time, the partners can develop 
incentives through partial recognition of the AIRE EQF level 2 
"Solar Helper" learning outcomes, such as recognition when 
entering regular vocational training or easier access to vocational 
training, in order to make learning more attractive for 
disadvantaged youths and giving them a career perspective. 

14.000,00 EUR 
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Industrijsko-obrtnička škola Nova 
Gradiška 

The AIRE EQF level 2 partners will cooperate in order to found a 
network for  
pre-vocational training with Renewable Energies. Networks will 
be set up in order to make transparent what kind of social 
inclusion measures can be carried out in the respective regions 
or cities and which schools, guilds or NGOs can join. Workshops 
and charity bazaars will be organized within the network and 
there will be a cooperation with students who do AIRE (EQF 
levels 3, 4 or 5) vocational training. That way the target group 
can see the career options. Perhaps the EUROCITIES partners 
of the working group “Education” within the working group “social 
affairs” can be involved.The partnership project is aiming at 
establishing a basis for a legal establishment of a pre-vocational 
training for "Solar Helpers", making way for the creation of a 
syllabus and curriculum which may be similar all over Europe. 
This would be a parallel activity similar to the Leonardo da Vinci 
project AIRE (Adapting and Installing an international vocational 
training for Renewable Energy and energy management) in 
which not only the catalogue of mandatory learning outcomes 
has been defined (leading towards a European standard) but 
also a certificate has been put on its way which will serve as an 
AIRE "European Qualification Passport" for Renewable Energies 
and Energy Management. At the same time, the partners can 
develop incentives through partial recognition of the AIRE EQF 
level 2 "Solar Helper" learning outcomes, such as recognition 
when entering regular vocational training or easier access to 
vocational training, in order to make learning more attractive for 
disadvantaged youths and giving them a career perspective. 

14.000,00 EUR 
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    Morski obrazovni centar Pula 

The main objective of the TurtleVet project is to develop a long 
lasting international network of collaboration between 
Mediterranean countries, in order to improve veterinarian 
techniques in sea turtle medicine and the care of individuals 
during the rehabilitation through  interregional workshops that 
could become a local attraction for disadvantaged areas.  
International cooperation could develop professional abilities to 
answer different natures of injuries and diseases revealed in 
different geographical areas. The TurtleVet partners will organize 
international meetings where their staff will exchange and 
practice medical techniques and methodologies as well as the 
care and rehabilitation of sea turtles. It will be also an occasion 
to strengthen the international cooperation on environmental 
education between different Mediterranean countries. 
Throughout 2 years programme participants from different 
rescue centres will improve their knowledge and skills to better 
assessment on the sea turtle rehabilitation, but the project will 
also give more chances for development of disadvantaged areas 
where educational programme could become an attractive event. 

14.000,00 EUR 



 

85 
 
 

  4.2.2011. I.tehnička škola Tesla 

EU VET STARS in 2008 was a story of success and pointed out 
as example  
of excellent practice, and an advice to continue.We have also 
new reasons and motivation to carry on: new generations of 
students, new teachers, desire to explore VET more deeply, 
there are new innovative VET solutions and 3 new partners have 
joined the coalition.The project will set up the partnership 
between VET schools and enterprises from 6 countries: 
Germany, Romania, Spain, Croatia, Belgium and Slovenia. 
Every partner has silent partners, which will present culture of 
work life in every country. All partners have found a lot of 
common issues in the field of mechatronics and multimedia VET. 
Common interest is believed to be the main motivating factor for 
the participating partners and the key to the story of success. 
Objectives of the partnership: mutual learning and working of 
trainees and staff; harmonization of the curricula of the 
mechatronics courses; producing common video material for the 
promotion of schools and VET; improvement of (technical) 
English language competence; promoting/encouraging 
intercultural dialogue and strengthening European citizenship. 
Learning-by-doing method will mainly be used. The objectives 
will be achieved by mutual work on “mini projects”, analysis of 
curriculum and innovative practice, communication in English, 
and intercultural dialogue. Expected results: 6 project meetings 
with MECA “products” of 6 “mini projects”; project web site and 
forum; 6 presentations of innovative practice in VET; 6 promoting 
video spots; final project conference; project brochure “EU VET 
STARS 2”; Europass mobility documents. We believe that 
mechatronic and media professions will be the STARS of EU 
labour market. 

22.500,00 EUR 
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Sveučilište u Zagrebu, 
Prehrambeno-biotehnološki 
fakultet 

Healthy food and healthy eating which contain essential 
nutrients, such as carbohydrates, fats, proteins, vitamins, or 
minerals to provide nutritional support are very important for an 
organism to produce energy, stimulate growth, and maintain life. 
Preserving the food quality and food safety is priority at every 
stage of the food chain involving agricultural production, 
processes such as cooking, packaging, marketing etc. Food 
additives play a key role in maintaining the food quality and 
characteristics that consumers demand. On the other hand food 
may occasionally become contaminated to a level which may be 
harmful. Contamination, which is a worldwide public health 
concern, may occur through environmental pollution of the air, 
water and soil or through the intentional use of various 
chemicals. Although food chain forms the basis of life energy, 
adverse health effects are possible regard to food contaminants 
and eating habits. Children consume more food and beverages 
per kilogram of body weight than do adults, and their dietary 
patterns are different and often less variable during different 
developmental stages. Therefore, healthy food and healthy 
eating for children are among the priorities for many international 
or national authorities such as EFSA (European Food Safety 
Authority), FDA (US Food and Drug Administration) and WHO 
(World Health Organization) to improve the life style and to guide 
with effective policies. Our main goal is to raise the awareness of 
food safety and promote children’s personal eating habits. To 
achieve this, series of educational tools (DVD and its teacher’s 
manual and posters) for 5th and 6th graders will be developed. 

14.000,00 EUR 
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    Hrvatski Crveni križ 

 
Exchange of best practice training courses dedicated to 
lifesaving in aquatic environments including beaches, open water 
and pools in accordance with the European Qualification 
Framework for lifesaving (levels 1 to 4) between the persons in 
charge for the national training program of 13 European 
lifesaving organisations. 
  
Exchange of experience on the specification and recognition 
process regarding the National and European Qualification 
Frameworks between the responsible persons of the national 
organisations and discussion of a joint proposal how the 
introduction of the National and European Qualification 
Frameworks could be enhanced by all lifesaving organisations in 
Europe. 
 
The project will support a common approach to lifesaving 
education, based on best practices and models being generated 
by different nations and then being available to everybody’s 
need. 

14.000,00 EUR 
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Grad Rijeka, Odjel za 
poduzetništvo 

The partnership will bring together local government 
organisations from five European countries to explore how local 
authorities can act as the facilitator of effective partnership 
working between the relevant local stakeholders involved in VET  
(businesses, education and training providers, business support 
organisations, employment support agencies, 
education/business partnerships) to develop initiatives to 
promote careers in engineering in order to address the difficulties 
in recruitment reported by businesses from that sector. The 
partnership will look in particular at vocational training routes as 
a means to revalorise the employment opportunities offered by 
engineering to school and college leavers. It will also explore 
how these training routes and careers can be promoted to 
people in the labour market looking for a change of direction. 
This will entail close collaboration between education, business 
and public sector through exchange of learning, benchmarking, 
comparative studies and transfer of good practice both at local 
and transnational levels. The partnership will capitalise on the 
strategic role of local authorities which places them in a 
favourable position to bridge the gap between education and 
business. 
The key aims of the partnership are to: 
- establish and develop partnership working between the public, 
private and educational sectors 
- develop a joint action plan to promote STEM subjects and 
careers in engineering through the development of initiatives and 
programmes highlighting the opportunities offered by vocational 
training routes and apprenticeships 
- ensure that the training provision in engineering meets the 
needs of employers, particularly of SMEs as they often do not 
have the resources or capacity to develop in-house training 
programmes 

14.000,00 EUR 
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Obrnička komora Zadarske 
županije Udruženje obrtnika Zadar 

The potential for micro-enterprise creation and self-employment 
in Europe is not yet fully developed. The prospective for 
development, in line with EU efforts towards an e-knowledge 
society is significant. Several obstacles thus slow down micro-
enterprise creation and self-employment development, especially 
in this climate of economic stagnation and recession. Business 
opportunities for micro-enterprise creation and self-employment 
may consequently be further increased tackling certain specific 
obstacles related to the launching of new micro-enterprise/self-
employment opportunities. This project addresses some of the 
specific problems related to self-employment and micro-
enterprise start up and finds a possible solution in increasing 
opportunities for developing locally the co-working in concepts, 
practices and related tools. The partners involved are 16, coming 
form: Italy, Turkey, Spain, Hungary, Poland, Romania, Greece, 
Croatia, Bulgaria, Latvia, Lithuania, the UK. 
Partner typology has been carefully selected with a view to 
covering all related aspects in such a peculiar project: private 
companies, universities, associations of professionals, 
associations of citizens. 

22.500,00 EUR 

          

subtotal       188.000,00 EUR 

          

      Total: 854.680,00 EUR 

REZULTATI NATJEČAJA U 2011. GOD. POTPROGRAMA ERASMUS 

aktivnost rok ustanova Opis projekta iznos granta 

EILC - Erasmus 
intenzivni tečajevi jezika 

        

EILC - Erasmus intenzivni 
tečajevi jezika 

4.2.2011. Sveučilište u Splitu EILC - Erasmus intenzivni tečajevi jezika 5.750,00 € 

    Sveučilište u Rijeci EILC - Erasmus intenzivni tečajevi jezika 5.750,00 € 
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    Sveučilište u Zagrebu EILC - Erasmus intenzivni tečajevi jezika 5.750,00 € 

          

subtotal       17.250,00 EUR 
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IP - Intenzivni programi         

IP - Intenzivni programi 11.3.2011. 
Sveučilište u Zagrebu - Digital 

technologies in cultural landscape 
research 

Objectives: This programme will consist of two major parts: 1. 
Introduction to GIS software for data processing and landscape 
analysis – theoretical and practical level and 2. Introduction to 
aerial photography interpretation and analysis.   
In archaeological practice worldwide, GIS is considered to be a 
part of the basic IT literacy, and its usage is considered self-
explanatory, similar to using MS Office for production of text 
documents. Despite that, using GIS is not implemented in 
Croatian or Slovakian Archaeology curriculum. GIS (Geographic 
Information Systems) is among most recent but widely accepted 
and standard tools used in archaeology. Its application in 
archaeology stretches from pure organization of data into 
databases to complex and elaborated mathematical and 
statistical models and projections. Target groups: Since this is 
the first opportunity for archaeology students from Croatia and 
Slovakia to attend this kind of course, it is intended for Bachelor, 
Master and PhD students. Students enrolled in geology, 
geography, landscape architecture could also benefit from 
attending this programme. Main activities: Main activities will 
consist of lectures and exercises. Each student will have access 
to the computer with the required GIS and other data processing 
software and all the learning materials and data sets. During the 
morning, lectures will be held and during afternoon students will 
have to perform practical exercises under teacher supervision. 
Those exercises will be a preparation for the student’s final 
project. Learning outcomes: Students are expected upon 
finishing the programme to understand how to use GIS, how to 
apply GIS in archaeological research, and also to be aware of its 
shortcomings. They will also be able to use GIS outside the field 
of archaeology, since that practical knowledge has very wide 
application in many other disciplines. Outputs: Students ability to 
perform analysis in GIS and processing and interpretation of 
aerial photography Teaching materials, Data sets, Online 
manuals, Online course, Implementation in the curricula, 
Cooperation between institutions. If programme is accepted, an 
adequate website with all information about the programme and 
the application will be setup. 

15.649,00 € 
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IP - Intenzivni programi   
Sveučilište u Rijeci - Found in 

Translation 

The main goal of the Rijeka Croatist School's Found in 
Translation project is creating German, Polish, and Italian 
subtitles for a selected Croatian film. In educating translators and 
interpreters an important role is played by an interdisciplinary 
approach, which is reflected in research in that field and in the 
practice of translation itself. The general and specific skills are 
tied to the knowledge of translation processes, with the aim of 
presenting a particular topic in a clear and comprehensible way. 
Film translation is a peculiar type of translation, the techniques of 
which can, with appropriate preparation, be successfully 
integrated into translation and language classes, placing film – 
as a teaching aid with all its advantages – into a broader context 
and fashioning it anew in a creative process of translation as 
linguistic conception. An interdisciplinary approach to the 
education of translators directly affects the development of 
translation research and the practice of translation. The Project 
is therefore aimed primarily at students pursuing courses of 
translator and interpreter education, but also at students of 
Croatian Language and Literature at foreign universities who 
wish to learn more about the Croatian language and (film) 
culture. The Project is also open to film art students, and to 
Culture Studies or Sociology students who take Croatian as an 
additional degree course or an elective. The choice of partner 
institutions reflects a desire to create subtitles in one Germanic, 
one Slavic, and one Romance language, and conduct research 
on the most frequent problems and errors encountered in the 
course of translation, determine their causes as well as methods 
by means of which they can be avoided and/or used in foreign 
language learning. The project includes lectures on modern 
translation theories and methods, film translation, and the 
development of modern Croatian film and film criticism; practical 
workshops dedicated to translation into the participants' first 
languages; screenings of selected Croatian films in the evenings 
preceded by preparatory workshops; discussions of the films; 
and writing film reviews. In addition to learning about film 
translation techniques and learning to use them in practice, the 
objectives of the Project include developing the communication, 
sociolinguistic, pragmatic and multicultural competence in 

19.035,00 € 
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Croatian. In the process of globalization translation becomes a 
mirror reflecting the totality of a nation's culture, in particular its 
cultural identity and traits. The Project therefore also aims to 
promote the Croatian language and culture, and to enable the 
distribution of the selected movie in three linguistic regions. 
Information on all activities relating to the Project will be available 
on the Rijeka Croatist School's website (www.ffri.hr/rks) at the 
Found in Translation link.Information on all activities relating to 
the Project will be available on the Rijeka Croatist School's 
website (www.ffri.hr/rks) at the Found in Translation link. 

IP - Intenzivni programi   

Sveučilište u Zagrebu - 
Information and communication 

technology in supporting the 
educational process 

As the quantity of the available digital content is increasing, 
students as future employees and users of information 
institutions need to acquire knowledge which will give them 
competencies for understanding and development of new user 
services based on the digital content. The aim of this IP is to 
provide students with the proficiency in issues of education in 
electronic environment. The wide objective of the IP is to bring 
together professors and students from EU and non-EU countries 
to increase their knowledge in educational technology and 
support. The wide range of expertise of the teaching staff 
gathered around this IP presents a strong multidisciplinary 
approach whose focus is on strengthening internationally 
collaboration, offering different insight to the issues of e-learning 
as well as bringing together specific and unique expertise that 
can be applied in any given field of education. Goal of activities 
planned is to promote training and research among body of 
students and encourage international collaboration by which the 
full potential for European identity, citizenship and employability 
of adult learners with mobility creating opportunities for their 
personal growth will be encouraged. It promotes teamwork and 
citizenship, engages problem-solving in the specific context 
(rather than generalized or abstract concepts from a textbook) 
and gives the participants ability to make connections across the 
disciplines. The primary target groups are M.A. and Ph.D. 
students who wish to expand their curricular knowledge in 
educational technologies and procedures. Secondary target 
group are host university teaching staff with experience in the 
relevant areas. The intensive program main activities will be 

19.038,00 € 
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gathered around the knowledge transfer through lectures, 
workshops, seminars and tutorials. Course activities will be 
complemented by cultural activities related to the host country 
locations. Learning outcomes of the IP to address the following:  
to understand key components of modern education that 
consists of a well balanced use of new emerging technologies; to 
understand methodological approaches, supporting elements 
and quality management issues of electronic educational 
environment and get insight in key issues and problems; and to 
be able to apply learned to “the real world” situations. Expected 
outcome is creation of ICT-based content (produced teaching 
materials, student reports/theses, multimedia products etc.) 
made publicly available through the website provided by host 
institution. Project info and selected materials will also be 
published in a brochure. Results of the IP will be published on a 
conference with joint paper from participating partner HE 
teaching staff.conference with joint paper from participating 
partner HE teaching staff. 

          

subtotal       53.722,00 EUR 

ERA MOB - Erasmus 
individualna mobilnost 

  
    

  

ERA MOB - Erasmus 
individualna mobilnost 

11.3.2011. Sveučilište u Zagrebu 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

1.208.292,86 € 

    Sveučilište u Splitu 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

313.715,71 € 

    Sveučilište u Rijeci 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

154.848,57 € 

    
Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

200.090,00 € 

    Veleučilište u Požegi 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

22.600,00 € 

    Tehničko veleučilišt eu Zagrebu 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

54.740,00 € 
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    Sveučilište u Zadru 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

63.547,71 € 

    Sveučilište Jurja Dobrile u Puli 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

20.057,14 € 

    Sveučilište u Dubrovniku 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

42.327,50 € 

    
RRiF Visoka škola za financijski 
menadžment 

Individualna mobilnost studenata i nastavnog osoblja 2.557,14 € 

    
Zagrebačka škola ekonomije i 
managementa 

Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

52.305,71 € 

    Drušveno veleučilište u Zagrebu 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

9.785,72 € 

    
Međimursko veleučilište u 
Čakovcu 

Individualna mobilnost studenata 12.600,00 € 

    Veleučilište u Rijeci Individualna mobilnost studenata 21.000,00 € 

    
Visoko gospodarsko učilište u 
Križevcima  

Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

25.360,00 € 

    
Visoka škola za ekonomiju, 
poduzetnišvot i upravljanje "Nikola 
Šubić Zrinski" 

Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

25.145,00 € 

    Veleučilište Velika Gorica  Individualna mobilnost studenata 27.800,00 € 

    Veleučilište Vern 
Individualna mobilnost studenata, nastavnog i nenastavnog 
osoblja 

18.745,71 € 

    Veleučilište u Slavnoskom Brodu Individualna mobilnost studenata 11.360,00 € 

          

subtotal       2.286.878,77 EUR 

Pripremni posjet         

  15.4.2011 
Sveučilište u Zadru, Filozofski 
fakultet posjet partneru 1.200,00 € 

    
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
prometnih znanosti posjet partneru 556,00 € 
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Sveučilište u Zagrebu, Grafički 
fakultet posjet partneru 808,00 € 

    

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osjeku, 
Elektrotehnički fakultet posjet partneru 976,00 € 

    

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osjeku, Odjel za 
kemiju posjet partneru 1.072,00 € 

    

Sveučilište u Zadru, Odjel za 
poljodjelstvo i akvakulturu 
Sredozemlja posjet partneru 1.160,00 € 

  18.7.2011 
Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, 
Ured za međunarodnu suradnju kontakt seminar 

903,00 € 

    
Sveučilište u Rijeci, Akademija 
primijenjenih umjetnosti kontakt seminar 

675,00 € 

    

Sveučilište u Splitu, Ekonomski 
fakultet, Ured dekana - Ured za 
međunarodnu suradnju kontakt seminar 

903,00 € 

    
Veleučilište Velika Gorica, Odjel 
za marketing i opće poslove, posjet partneru 

880,00 € 

    
Sveučilište u Zadru, Sveučilišna 
knjižnica posjet partneru 

1.280,00 € 

    
Sveučilište u Dubrovniku, Odjel za 
umjetnost i restauraciju posjet partneru 

944,00 € 

subtotal       11.357,00 EUR 

          

      TOTAL: 2.369.207,77 € 

REZULTATI NATJEČAJA U 2011. GOD. POTPROGRAMA GRUNDTVIG 

aktivnost rok ustanova opis projekt iznos granta 

Pripremni posjet         

  
18.7.2011 Graditeljsko-geodetska škola 

Osijek Kontakt seminar 
1.150,00 EUR 
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  Ustanova za obrazovanje odraslih 

Dante Kontakt seminar 
1.150,00 EUR 

    Aquilonis d.o.o. Kontakt seminar 1.150,00 EUR 

  
  Ustanova za obrazovanje odraslih 

Dante Kontakt seminar 
1.150,00 EUR 

    Centar znanja Kontakt seminar 1.150,00 EUR 

  
  Hrvatska obrtnička komora - 

Obrtnička komora Zagreb Kontakt seminar 
670,00 EUR 

    Pučko otvoreno učilište Samobor Kontakt seminar 1.078,00 EUR 

subtotal       7.498,00 EUR 

Stručno usavršavanje         

  

I.rok Nezaposlena osoba 

Profesorica hrvatskog, prijavljuje se na seminar o metodici 
podučavanja stranog jezika. Trenutno je nezaposlena, ali sa 
željom da se zaposli u struci, konkretno podučavanju hrvatskog 
kao stranog jezika.  

2.060,00 EUR 

  

  
Agencija za razvoj Varaždinske 
županije 

Zaposlenica razvojne agencije se prijavljuje na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja projektnog planiranja i 
provedbe projekata iz EU fondova.  

1.690,00 EUR 

  

  
Ustanova za obrazovanje odraslih 
Dante 

Nastavnica engleskog i talijanskog jezika zaposlena u privatnoj 
ustanovi za obrazovanje odraslih se prijavljuje na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja metodike nastave engleskog 
jezika 

2.565,14 EUR 

  

  Sputnik jezici d.o.o. 
Predavačica španjolskog jezika prijavljuje se na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja španjolskog jezika, 
metodologije predavanja i španjolske kulture.  

1.926,64 EUR 

  

  Ofir d.o.o. 
Stručnjak za primjenu ICT-metoda u učenju, uključujući e-
learning prijavljuje se na aktivnost stručnog usavršavanja iz 
područja metodologije korištenja ICT-a u obrazovanju odraslih.  

2.045,00 EUR 

  

  
Institute for Contemporary Art, 
SCCA - Zagreb 

Predsjednica instituta za umjetnost se prijavljuje na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja razvijanja publike za 
umjetnost 

2.310,00 EUR 



 

98 
 
 

  

  Montanense d.o.o. 

Profesorica talijanskog i engleskog jezika prijavljuje se na 
aktivnost stručnog usavršavanja iz područja metodologije 
podučavanja jezika (konkretno talijanskog) te daljnjeg 
usavršavanja iz talijanskog jezika i kulture.  

2.297,00 EUR 

  

  King-ICT d.o.o. 
Voditeljica e-learninga zaposlena u informatičkoj tvrtci se 
prijavljuje na aktivnost stručnog usavršavanja iz područja 
razvijanja e-learning kolegija 

1.945,00 EUR 

  

  Ekspert 

Nastavnica likovne umjetnosti i engleskog jezika zaposlena u 
ustanovi za obrazovanje odraslih se prijavljuje na aktivnost 
stručnog usavršavanja iz područja metodike nastave engleskog 
jezika 

2.246,00 EUR 

  

II.rok 
Ustanova za obrazovanje odraslih 
Dante 

Predsjednica uprave ustanove za obrazovanje odraslih koja 
priprema projekt obrazovanja odraslih u zatvorima se prijavljuje 
na aktivnost stručnog usavršavanja na temu obrazovanja u 
zatvorima 

1.895,00 EUR 

  

  
Hrvatsko-francusko društvo - 
Alliance francaise de Split 

Buduća voditeljica EU projekta iz područja obrazovanja odraslih 
se prijavljuje na aktivnost stručnog usavršavanja iz upravljanja 
EU projektima 

2.047,00 EUR 

  

  
AMARENA d.o.o. za prevoditeljske 
usluge 

Prevoditeljica i voditeljica ureda na EU projektima se prijavljuje 
na program usavršavanja iz područja europskog projektnog 
menadžmenta. 

2.047,00 EUR 

  

  Sputnik jezici d.o.o. 
Nastavnica ruskog jezika i mentorica drugim nastavnicima se 
prijavljuje na aktivnost stručnog usavršavanja iz metodike 
nastave ruskog jezika 

2.195,00 EUR 

  

  Savez Rusa Hrvatske Voditeljica manjinske nevladine udruge se prijavljuje za aktivnost 
stručnog usavršavanja iz komunikacije za nevladine udruge 

2.018,00 EUR 

  

  Ekspert 
Profesorica engleskog jezika prijavljuje se na aktivnost stručnog 
usavršavanja iz područja metodologije podučavanja engleskog 
jezika  te daljnjeg usavršavanja iz područja engleskog jezika i 
kulture.  

2.644,29 EUR 
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III.rok 
Ustanova za obrazovanje odraslih 
Dante 

Profesorica engleskog jezika se prijavljuje na program 
usavršavanja iz područja engleskog kao stranog jezika sa 
fokusom na Irski jezik i kulturu.  

2.876,43 EUR 

  

  
Sirius - Centar za psihološko 
savjetovanje, edukaciju i 
istraživanje 

Voditeljica edukativnog programa prijavljuje se na program 
usavršavanja vještina na području demokratizacije, 
diskriminacije, multikulturalnosti i diverziteta s fokusom na 
marginalizirane grupe.  

2.108,00 EUR 

  

  Narodno sveučilište Dubrava 

Voditeljica programa kulture u Narodnom svučilištu Dubrava 
Zagreb, prijavljuje se za IST „English for Adult Educators“ u 
Bournemouthu, UK, kako bi usavršila engleski jezik radi lakše 
komunikacije s projektnim partnerima i pisanja izvješća pri 
provođenju Grundtvig projekata u matičnoj ustanovi. 

3.040,00 EUR 

  

  Brodsko-posavska županija  
Voditeljica programa za EU integraciju i programe prijavljuje se 
na program usavršavanja iz projektnog upravljanja s fokusom na 
Programe cjeloživotnog obrazovanja 2007-2013.  

2.297,00 EUR 

  

  
Aquilonis d.o.o. za savjetovanje u 
poslovanju 

Prijavitelj radi na razvijanju obrazovnih programa i materijala te 
vođenju seminara za odrasle polaznike. Prijavljuje se za IST 
„How to design e-Learning material using authoring tools based 
on specific Instructional design principles and pedagogical 
methodologies“ u Pafosu, Cipar, kako bi u svojoj organizaciji 
kreirao e-learning okruženje i e-learning obrazovne materijale.  

1.910,00 EUR 

subtotal       44.162,50 EUR 

Posjeti i razmjene         

  
I. rok 

Ustanova za obrazovanje odraslih 
Dante 

Konferencija Ethics in Language Testing and Assessment 1.414,00 EUR 

  
III.rok 

ZMAG - Zelena mreža aktivističkih 
grupa 

Konferencija Nyeleni Forum on Food Sovereignty in Europe 1.597,00 EUR 

  
IV.rok Narodno sveučilište Dubrava 

Konferencija Grundtvig European Conference on Adult 
Volunteering 

920,00 EUR 

subtotal       3.931,00 EUR 
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Partnerstva         

  I.rok 
Obrtničko učilište-ustanova za 
obrazovanje odraslih 

Vitalise Rural Regions By Senior Citizens 14.000,00 EUR 

    Europski dom Vukovar Danube Stories 14.000,00 EUR 

    
Ustanova za obrazovanje odraslih 
Dante 

An InterACTIVE LANGUAGE Adventure Across Europe 22.500,00 EUR 

    
Institut Za Suvremenu Umjetnost 
SCCA - Zagreb 

Art and Cross-Cultural Dialogue 14.000,00 EUR 

    Narodno sveučilište Dubrava Social, Art and Culture: Cultural Discoveries Pathways in Europe 22.500,00 EUR 

    
Mreža udruga Krapinsko-zagorske 
županije 

Social Inclusion through photography and its emotional 
manipulation 

14.000,00 EUR 

    Grad Buje-Buie G&G Enhancement2 11.000,00 EUR 

    Adria Adventor d.o.o. Music Trainers for Adult Learning 14.000,00 EUR 

    Centar za kulturu Trešnjevka Guide us into arts 22.500,00 EUR 

    
Istarsko narodno kazalište - 
Gradsko kazalište Pula 

TOgether - Community-based Theatre of the Oppressed in 
Europe 

14.000,00 EUR 

    
Obrtnička komora Zagreb, 
Udruženje obrtnika grada Zagreba 

New E-Learning Platform for Adult Education 14.000,00 EUR 

    Matica slovačka Rijeka HEUREKA 14.000,00 EUR 

subtotal       190.500,00 EUR 

Radionice         

  I.rok WYG Savjetovanje d.o.o. Learn in Croatia about Cultural Differences 24.070,00 EUR 

    Algebra d.o.o. 
Digital photography in promotion and preservation of cultural 
heritage 

18.280,00 EUR 

subtotal       42.350,00 EUR 

Volonterski projekt za 
starije         

  I.rok Narodno sveučilište Dubrava Senior clubbing in Poland and Croatia 19.310,00 EUR 

subtotal       19.310,00 EUR 

Asistenti         
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  I.rok Lezbijska grupa Kontra Odlazak na asistenturu u Švedsku  3.839,00 EUR 

    
Ekonomski fakultet u Osijeku, 
Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera Odlazak na asistenturu u Njemačku  

9.281,00 EUR 

subtotal       13.120,00 EUR 

      Total: 320.871,50 € 

REZULTATI NATJEČAJA U 2011. god. TRANSVERZALNOG POTPROGRAMA aktivnosti Studijskih posjeta 

aktivnost rok ustanova opis projekta iznos granta 

Studijski posjeti 31.3.2011 Pučko otvoreno učilište Kutina 
Building relationships with and supporting employers to upskill 
staff 1.532,00 € 

    Medicinski Fakultet Osijek "Raising the quality of education" 1.119,00 € 

    Ekonomski fakultet Split "The Bologna process and graduate career tracking system" 1.141,24 € 

    Forum za slobodu odgoja Education for sustainable development in Flemish schools 1.225,00 € 

    Institut za društvena istraživanja 
Schools in enterprises, enterprises in schools; how to bring them 
closer 990,95 € 

    
Ministarstvo znanosti, obrazovanja 
i športa 

Linking EU programmes on educational mobility and lifelong 
learning 1.284,00 € 

    Lorencin d.o.o. Promoting synergy between business and education 1.124,00 € 

    
Sveučilište u Osijeku Pravni 
fakultet Learning by doing, the road to achievement 1.620,00 € 

    
Istarska razvojna agencija IDA 
d.o.o. 

Sustainable network of research and education in natural 
science and technology 1.412,00 € 

    Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Cross-border cooperation and mobility in VET in the Euregion 
Meuse-Rhine 1.252,53 € 

    
Hrvatska udruga poslodavaca, 
Usluga poslodavaca graditeljstva 

The role of the social partners in vocational education and 
training 1.444,00 € 

    Hrvatski zavod za zapošljavanje Work-based learning and skill building in Wales 1.722,53 € 

    Hrvatska udruga poslodavaca 
Supporting growth of SMEs through effective leadership and 
management development 1.527,06 € 

subtotal       17.394,31 EUR 

      TOTAL: 17.394,31 EUR 
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Aneks 4. Popis odobrenih i financiranih projekata u okviru programa Mladi na djelu 
 

ZBIRNI PODACI ZA PROGRAM MLADI NA DJELU 2011 

  Ugovoreni iznos Broj projekata 

Akcija 1.1 Razmjene mladih 
                                                                                             

134.394,52 €  11 

Akcija 1.2 Inicijative mladih 
                                                                                             

117.977,56 €  22 

Akcija 1.3 Demokratski projekti mladih 
                                                                                               

24.587,48 €  1 

Akcija 2 Europska volonterska služba 306.072,40 € 19 

Akcija 3.1 Suradnja sa susjednim partnerskim zemljama Europske unije 102.479,50 € 6 

Akcija 4.3 Osposobljavanje i umrežavanje osoba aktivnoh u radu s 
mladima i organizacijama mladih 

                                                                                               
99.990,75 €  6 

Akcija 5.1 Sastanci mladih i osoba odgovornih za politiku prema 
mladima 

                                                                                               
43.976,06 €  6 

      

PROGRAM  MLADI NA DJELU TOTAL 
                                                                                             

829.478,27 €  71 

 

REZULTATI NATJEČAJA U 2011. GOD. PROGRAMA MLADI NA DJELU 

Akcija  Rok Ustanova Opis projekta Ugovoreni iznos 

Akcija 1.1 Razmjene 
mladih 

        

  

1. 
rok 

Udruga studenata Banovine 

Projekt uključuje mlade iz Španjolske i Hrvatske, a glavni mu je 
cilj uključiti mlade u razvoj lokalne zajednice.Mladi će obilježiti 
godišnji prioritet volontiranja kroz radionice na temu uloge mladih 
o EU te aktivnostima poput pomoći starijima, čišćenju starog 
kupališta i parkova. Projekt promovira solidarnost i toleranciju 
među mladima. 

13.309,00 € 
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2. 
rok 

Grad Buje 

Razmjena mladih U.L.T.I.M.A.T.E. održat će se u kolovozu 2011. 
godine u Bujama, u Istri u Hrvatskoj. Tijekom 
6 dana 3 grupe mladih iz Hrvatske, Francuske i Italije, ukupno 23 
mlade osobe, sastat će se radi međusobnog upoznavanja I 
spoznajama o vlastitim kulturama  te radi 
kratkog volontiranja u lokalnoj zajednici.  

10.444,50 € 

  

2. 
rok 

Forum mladih Moravice 

Finska upoznaje Hrvatsku projekt je koji se održava u Hrvatskoj 
(Moravice) u kolovozu 2011. Četrdeset mladih iz Hrvatske I 
Finske u dobi od 15-24 godine sudjelovat će u razmjeni čiji je cilj 
upoznati sličnosti I razlike između hrvatske I finske kulture, 
gledajući kroz prizmu europske sličnosti I zajedništva. Osim 
upoznavanja, mladi će imati šansu da kroz razne radionice, 
intervjue, diskusije I druženje saznaju i ponešto o europskom 
društvu.  

13.762,00 € 

  

2. 
rok 

Odred izviđača "Istra" 

Naziv projekta je PRIRODA I TURIZAM iz razloga što želimo 
potaknuti mlade ljude na život i preživljavanje u prirodi. Naučit će 
osnovne činjenice o ljekovitom bilju, izradi zaklona i vatrištu te 
kako si pripremiti obrok. Sudionici će raditi u malim skupinama 
kako bi svaki sudionik imao priliku izrazno sudjelovati u procesu 
stjecanja znanja i vještina.  U tri dana obilaska grada i okoline 
upoznat će se s načinom života ovdašnje mladeži te će pomažući 
im u svadnevnim poslovina, sudionici će imati priliku naučiti nešto 
više o načinu života ovoga podneblja.  

12.284,00 € 
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2. 
rok 

Centar za rehabilitaciju Mala Terezija 

Trilateralni projekt Razmjene mladih „„All together““ u kojem 
sudjeluju mladi volonteri bez invaliditeta iz Mađarske te mladi s 
invaliditetom iz Slovenije i Hrvatske provesti će aktivnosti u 
Rogoznici u trajanju od 10 dana. Uključeno je 32 mladih. U 
europskoj godini volonterstva tema je invaliditet i obrazovanje 
kroz sport i aktivnosti na otvorenom. 
  

12.610,92 € 

  

2. 
rok 

Jablani - udruga za promicanje 
vrijednosti civilnog društva kod djece i 

mladih 

Abeceda volontiranja je ime projekta koji će se održati u Puli,  
2011. Uključivat će ukupno 32 osobe (uključujući voditelje i 
mladež) iz Finske i Hrvatske.  Glavne teme aktivnosti uključuju 
europsku osviještenost i osnove volontiranja.  Za vrijeme 
informalnog i neformalnog učenja oni će predstaviti sebe i zemlju 
partnera jednako kao i učiti o različitoj kulturi i tradiciji, 
promovirajući uzajamno razumijevanje, toleranciju i humanost 
kroz volontiranje, komunikacijske igre, debatu, ali i sport i u 
aktivnostima slobodnog vremena.  

11.574,00 € 

  

2. 
rok 

Konjički klub Vencel 

Naziv našeg projekta je Međukulturalni odnos i razgovor o 
zdravstvenim probemima (fokusiran na poslijeratnom sindromu), 
uz korištenje obrazovanja kroz aktivnosti na otvorenom i 
izgradnju kontakta s konjima.Glavna tema projekta su 
zdravstveni problemi (fokusiran na poslijeratnom sindromu) i 
obrazovanje kroz sport i aktivnosti na otvorenom.Projekt će se 
odvijati u Kampu Crkvine u trajanju od 14 dana. 

8.367,50 € 

  

3. 
rok 

Zajednica Info centara za mlade 

Tijekom osmodnevne razmjene će mladi iz Hrvatske i Malte 
razmijeniti iskustva o korištenju info centara za mlade u Hrvatskoj 
i Malti te razmijeniti iskustva i razmišljanja o informiranju mladih i 
društvenoj uključenosti. 

10.292,00 € 
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3. 
rok 

Klub studenata građevine 

Desetodnevna razmjena mladih iz Hrvatske, Njemačke, Turske i 
Grčke bavit će se traženjem rješenja za održivi razvoj u 
građevinarstvu s posebnim naglaskom na prevenciju onečišćenja 
okoliša zagađivanjem izazvanim proizvodnjom građevinskog 
materijala. 

15.731,00 € 

  

4. 
rok 

Hrvatski savez dijabetičkih udruga 

Zimski kamp  u trajanju od 6 dana za osobe s dijabetesom u dobi 
od 15-20 osoba iz Hrvatske i Italije.Kamp je orijentiran na učenje 
kako se emotivno nositi s bolesti, kako samostalno voditi brigu o 
svojem zdravlju te kako biti ravnopravan član društva. Tijekom 
kampa mladi će izraditi postav „Život s dijabetesom“ koji će biti 
izložen u 40 srednjih škola s ciljem senzibilizacije školskih 
sredina mladih s dijabetesom. Uz postav, izraditi će brošuru „Što, 
gdje i kako mogu raditi s dijabetesom“ koja će biti podijeljena 
zavodima za zapošljavanje s ciljem osvještavanja djelatnika 
zavoda i poslodavaca te osnaživanja mladih da aktivno 
pridonesu rješavanju postojećih problema.  

12.542,00 € 

  

4. 
rok 

Udruga za skrb autističnih osoba 
Rijeka 

Projekt "I ja sam tu" je 7-dnevna bilateralna razmjena mladih koja 
uključuje 30 mladih sa spektrom autističnih poremećaja iz 
Hrvatske i Slovenije.  Razmjena će se održati u Rijeci te će 
obuhvatiti nekoliko važnih tema modernog  društva uključujući 
autizam, europsko građanstvo, temeljna ljudska prava i inkluziju. 
Sudionici projekta su mladi sa spektrom autističnih poremećaja 
koji se zbog svoje bolesti suočavaju s teškom društvenom 
isključenošću i nemaju mogućnost aktivnog sudjelovanja te 
uključenja u opće društvene, ekonomske i političke aktivnosti. 

13.477,60 € 

          

SUBTOTAL       134.394,52 EUR 
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Akcija 1.2 Inicijative 
mladih 

        

  

1. 
rok 

Udruga mladih Novska 

Projekt želi uključiti mlade s manjim mogućnostima, ali i 
nacionalne manjine u njegovu provedbu te ih tako učiniti aktivnim 
sudionicima u boljitku našeg grada. Glavna aktivnost je 
prikupljanje starih i neispravnih bicikala te njihov popravak, 
ukrašavanje te ponovno korištenje istih u svrhu poboljšanja 
turističke ponude grada, omogućavanja da djeca bez 
odgovarajuće roditeljske skrbi doma 'Lipik' također sudjeluju u 
projektu te dobiju na dar 3 bicikla koja će sami ukrasiti na 
kreativnoj radionici, ali i da ti bicikli budu dostupni svim građanima 
grada Novske. Cilj nam je uključiti što više mladih ljudi u 
implementaciju projekta, dati zaposlenje jednoj osobi nakon 
završetka provedbenog roka od 6 mjeseci te učiniti naše građane 
fizički aktivnijima, ali i probuditi svijest o važnosti preventivne 
zaštite okoliša. 

6.240,00 € 

  

1. 
rok 

Neformalna grupa mladih "Prijatelj" 

Ova inicijativa bila bi nastavak akcije senzibiliziranja građana i 
dionika u zajednici za izgradnju novog Dječjeg grada. Projekt bi 
realizirao tri grupe aktivnosti. Prva se odnosi na organiziranje 
sportsko/rekreativnih i kulturnih sadržaja na Marjanu, druga na 
postavljanje Izložbe o Dječjem gradu u kojoj bi se aktivno uključili 
građani sa doniranjem starih fotografija Dječjeg grada i studenti 
Arhitektonskog fakulteta sa izradom vizije novog Dječjeg grada, i 
treća završna aktivnost bi se odnosila na organiziranje okruglog 
stola za diskusiju mladih i stručnjaka na temu definiranja stajališta 
i preporuka za izgradnju novog Dječjeg grada.  Ova inicijativa 
potakla bi kod mladih sudionika osjećaj uključenosti  u život u 
zajednice i razvoj  osobnih  vještina u nošenju s rizicima u 
realizaciji  projektnih zadataka. 

4.530,00 € 
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1. 
rok 

"Ljubav na djelu" udruga za 
promicanje ljudskih vrijednosti 

Cilj ove inicijative mladih je da se kroz edukativno zabavan način 
u glazbenim i kreativnim radionicama, kroz šest mjeseci,  razvije 
osjećaj zajedništva, osvješćivanje aktivnih sudionika, osjećaj 
raznolikosti i tolerancije, osjećaj odgovornosti i rada na Odjelu 
dječje onkologije u Klaićevoj bolnici.  

5.900,00 € 

  

1. 
rok 

Carpe Diem udruga za poticanje i 
razvoj kreativnih i socijalnih 

potencijala djece, mladih i odraslih 

Skupina mladih u Karlovcu želi poboljšati situaciju napuštenih 
pasa. Projekt osvješćuje javnost o problemu napuštanja pasa kroz 
izložbu fotografija i edukativne programe. 6.695,00 € 

  

1. 
rok 

Lokalna akcijska grupa Vallis Colapis 

Skupina mladih volontera LAG-a snimit će kratak dokumentarac o 
postojećim oblicima socijalnog aktivizma mladih u našoj ruralnoj 
zajednici, te ga pokazati mladima kroz predstavljanja u lokalnim 
osnovnim školama i u javnim prostorima te završnom koncertu 
poznatog banda Antenat čiju glazbenu podlogu ćemo koristiti u 
dokumentarnom filmu. Projekt će obuhvatiti jačanje kapaciteta 
lokalnih udruga za mlade u ruralnim zajednicama. Također će 
povećati sudjelovanje mladih u civilnom životu zajednice. Cilj 
projekta je  promocija vrijednosti građanskog aktivizma i 
participacije mladih u društvenom životu, te promocija i jačanje 
kapaciteta organizacija koje rade s mladima u ovim zajednicama. 

6.241,00 € 

  

1. 
rok 

Udruga Dobra 

Projekt  Take me to the river se sastoji od edukacije i sudjelovanja  
mladih u identifikaciji stanja zagađenosti rijeke, a za cilj ima 
očuvanje  vrijednosti prirodne baštine te informiranje o okolinšnoj 
problematici. Grupa mladih će djelovati na različitim dijelovima 
rijeke uz  točnu metodologiju prikupljanja podataka, pri čemu će 
se služiti priručnicima i odgovarajućim priborom potrebnim za 
identifikaciju stanja. Projekt će se implementireti na području 
donjeg toka Neretve i pripadajućih pritoka. 

3.510,00 € 
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1. 
rok 

Nogometni klub "Rakovac" 

Kroz ovaj projekt će NK Rakovac mobilizirati mlade unutar 
zajednica na Rakovcu (Karlovac) za volontersku akciju uređenja 
zapuštenog dijela kupališta na kojem će se upriličiti lokalna ljetna 
manifestacija Koranski susreti čije je održavanje zamrlo u ratu, a 
imala je veliki značaj za lokalnu zajednicu. 

5.700,00 € 

  

2. 
rok 

Inicijativa "Život za Zorana" 

Mladi pokretači projekta prepoznali su potrebu za osiguravanjem 
odgovarajućih uvjeta za Zorana i poželjeli vlastitim primjerom 
potaknuti društvo da se brine za sve ostale mlade osobe s 
invaliditetom. Naš je glavni cilj omogućiti izgradnju kuće koja će u 
potpunosti biti p rilagođena Zoranovim osnovnim zdravstvenim i 
ljudskim potrebama. Želimo volonterskim radom i angažmanom, 
organizacijom različitih humanitarnih aktivnosti, kroz uključenost 
velikog broja građana poticati i promicati osjećaj solidarnosti. 

5.300,00 € 

  

2. 
rok 

Carpe Diem udruga za poticanje i 
razvoj kreativnih i socijalnih 

potencijala djece, mladih i odraslih 

Volonterska skupina "Kreatori" je inicijativa koja okuplja mlade koji 
žele osmisliti magazin koji će imati ulogu priručnika za 
volontiranje. Magazin će promovirati vrijednosti volontiranja te 
europske vrijednosti kroz volontiranje. Inicijativa okuplja mlade 
koji su korisnici Doma za djecu Vladimir nazor te Doma za odgoj i 
obrazovanjej Banija iz Karlovca. Kroz magazin oni će predstaviti 
iskustva stečenja kroz ranije volonterske aktivnosti. 

5.618,21 € 

  

2. 
rok 

Udruga za očuvanje kulturne i 
prirodne baštine  "Zora" Prilišće 1925 

U okviru ovog projekta mi ćemo organizirati sastanak mladih iz 
Hrvatske i Slovenije na sredini rijeke Kupe/Kolpe, edukacijske 
radionice u društvenim domovima obaju sela (Prilišća u Hrvatskoj 
I Preloke u Sloveniji) o temama vezanim za djelovanje udruga 
mladih u EU. Naši slovenski partneri će također doći u naše 
mjesto gdje će nam pomoći obnoviti stari kameni zid oko 
poznatog izvora na trasi povijesne ceste Lujzijana izgrađene 
1811. godine.  

8.650,00 € 
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2. 
rok 

Savez građana za promicanje 
kršćanskih vrijednosti kroz kućne 

zajednice i javne manifestacije 

TD fest 4" je projekt zamišljen kao festival koji uključuje dramu, 
sport, glazbu i umjetnička događanja namijenjena mladima. Cilj je 
obogatiti kulturna događanja u Zaprešiću, jer smo prepoznali da je 
to potrebno u gradu. Želimo motivirati mlade ljude za nove načine 
provođenja slobodnog vremena i izražavanje svojih talenata, 
interesa i kreativnosti i potaknuti ih da učine pozitivne izbore u 
životu. Program će se održati na raznim lokacijama u Zaprešiću. 

5.140,00 € 

  

2. 
rok 

Lokalna akcijska grupa Vallis Colapis 

Skupina od 8 mladih volonterki i volontera (uglavnom djevojaka) 
kroz ovu inicijativu želi pokrenuti akciju uređenja zapuštene 
kazališne dvorane u kojoj redovno vježbaju članovi i članice 
lokalnih glumačkih i plesnih skupina u Dugoj Resi. Ovo je jedina 
kazališna dvorana na širem području ruralnih općina sjevero-
zapadnog dijela Karlovačke županije 

5.900,00 € 

  

2. 
rok 

Video pokret 

VIDEO/NEXT je projekt koji će uključivati 3 različite 
marginalizirane skupine u Hrvatskoj: Romkinje, osobe s 
invaliditetom i mlade s otoka Ugljana. Sa svakom grupom napravit 
ćemo radionicu, a proizvod će biti kratki filmovi o specifičnim 
problemima i temama samih sudionika. Cilj je pružiti sudionicima 
mogućnost da izraze svoje ideje, vrijednosti i stavove na drugačiji 
način. 

4.997,00 € 

  

2. 
rok 

Europski dom Dubrovnik 

Inicijativa “Mobilni knjižničari“ potiče kulturnu raznolikost, 
sudjelovanje mladih, njihovu kreativnost i poduzetništvo. Započela 
bi početkom srpnja 2011. i trajala devet mjeseci. U njoj bi 
sudjelovalo šestero mladih. Petero su maloljetnici s manje 
mogućnosti iz općine Župa dubrovačka, područja posebne 
državne skrbi. Oni bi kupili knjige na stranim jezicima za različite 
uzraste i posuđivali ih na frekventnim mjestima u Župi 
dubrovačkoj.  

6.070,00 € 
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3. 
rok 

Vijeće mladih Istarske županije 

Cilj široj javnosti i predstavnicima loklanih vlasti ukazati na 
neodgodivu potrebu razvoja sustavnog pristupa bavljenju 
pitanjima i problemima mladih u Istarskoj županiji.  
Projekt uključuje organizaciju i provedba uličnih akcija kojima će 
se prikupljati poruke mladih ljudi za predstavnike lokalnih vlasti; 
pretvaranje poruka u tekst koji će biti uručen predstavnicima 
lokalnih vlasti; akcija pripreme i tiskanja jumbo plakata s 
najupečaljivijim porukama mladih ljudi „Želim svoj program!“ 

2.550,00 € 

  

3. 
rok 

Novi svijet 

Radi se o seriji organiziranih radionica koje se provode jednom 
tjedno, u redovitom terminu u prostorijama Djecjeg doma u Sisku. 
Radionice obuhvacaju tematiku kreativnog stvaralaštva, 
vaninstitucionalne edukacije te sportskih i društvenih igara. Cilj 
projekta je osobnim, volonterskim angažmanom steci i unaprijediti 
znanja i vještine vezane uz rad s ugroženim skupinama djece i 
mladih. 

5.041,12 € 

  

3. 
rok 

Taekwando klub Ozalj 

Transnacionalna inicijativa koja promiče jednakost spolova i bolji 
položaj žena u sportu kao i edukaciju mladih kroz sport. Projekt 
promiče aktivno građanstvo mladih u području sporta, međusobno 
razumijevanje mladih iz urbanih i ruralnih zajednica, ali i iz drugih 
zemalja. 

6.471,00 € 

  

3. 
rok 

PET + 

Tema projekta jest  razvijanje pozitivnog odnosa prema sebi i 
svome tijelu i usvajanje zdravih životnih navika.  Sudionici 
projekta provodit će petodnevne aktivnosti na Filozofskom 
fakultetu u Zagrebu. Interaktivna radionica i predavanjima 
informirat će veliki broj mladih ljudi o problemu poremećaja 
prehrane, senzibilizirat će čitavu javnost, promovirati volonterizam 
i aktivno djelovanje mladih za dobrobit onih s manje mogućnosti. 

4.510,00 € 
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3. 
rok 

Medijska tvornica 

„Zaustavimo nasilje na društvenim mrežama!“ je viralna kampanja 
za osvješćivanje javnosti (prvenstveno djece i mladih) o nasilju na 
društvenim internetskim mrežama. Opći cilj projekta: podizanje 
svijesti o odgovornosti roditelja za ponašanje djece i mladih u 
realnom i u virtualnom svijetu.  

3.826,23 € 

  

4. 
rok 

Udruga Zora 

Projekt "Dobro biram, volontiram", Međimurska županija (MŽ), 
grad Čakovec, trajanje 4 mjeseca. 
Kroz ovu inicijativuinformirat će se mladi ljudi u međimurskojj 
županiji, ali i šira javnost, o značaju volonterstva i svim njegovim 
prednostima i važnosti za osobni razvoj i razvoj lokalne zajednice. 
Inicijativa je nastala kao udruživanje srednjoškolaca i volontera 
udruge Zora kako bi na temelju svojeg primjera potaknuli mlade 
da se više angažiraju oko volontiranja u lokalnoj zajednici.   

5.715,00 € 

  

4. 
rok 

Avadhuta - udruga za promicanje 
indijske kulture i vegetarijanstva 

Projekt "Mogu bolje!" polazi iz točke pojedinca. Mlada osoba koja 
je tek izašla iz škole/fakulteta suočava se sa strahovima 
osamostaljivanja, krize identiteta i nepredvidive budućnosti kod 
prvog zapošljavanja. U toku prvih 8 mjeseci 2012., kroz niz od 3 
setova radionica takva osoba raste, gradi samopouzdanje, 
razmijenjuje iskustva i uči od svojih kolega i vršnjaka kako postati 
zrela osoba spremna preuzeti odgovornost samostalnog života. 

3.710,00 € 

  

4. 
rok 

Udruga građanske inicijative Duga 
Resa - GIDRA 

Skupina od 8 mladih volontera udruge GIDRA iz Duge Rese želi 
ovim projektom poduzeti osvijestiti građane, osobito mlade u 
svojoj zajednici, za potrebu aktivnijeg sudjelovanja u lokalnoj 
kampanji zaštite javnog zdravlja, prirode i okoliša.  

5.663,00 € 

          

SUBTOTAL       117.977,56 EUR 
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Akcija 1.3 Demokratski 
projekti mladih 

        

  

3. 
rok 

Europski parlament mladih Hrvatske 

Projekt će okupiti 250 mladih iz 33 zemlje u simulaciji donošenja 
europskih politika, s posebnim naglaskom na hrvatsko pristupanje 
EU. 

24.587,48 € 

          

SUBTOTAL       24.587,48 EUR 

Akcija 2 Europska 
volonterska služba   

      

  

1. 
rok 

Agencija lokalne demokracije 
Brtonigla 

Volonteri će u ovom projektu organizirati  raznovrsne aktivnosti s 
lokalnom zajednicom te će raditi na izradi časopisa koji će 
mladima približavati relevantne teme kao što su mobilnost, politike 
prema mladima, program Mladi na djelu i sl. 

31.858,00 € 

  1. 
rok 

Grad Buje 

Za vrijeme projekta će mladi volonteri iz starih i novih zemalja 
članica EU provoditi aktivnosti kako bi mladima u Hrvatskoj 
pomogli razumjeti prednosti i izazove europskog građanstva. 

35.249,00 € 

  1. 
rok 

Konjički klub Vencel 

Mađarska volonterka s manje mogućnosti će u konjičkom klubu 
provoditi edukativne aktivnosti s djecom i mladima te se brinuti za 
konje. 

6.847,90 € 

  
1. 
rok 

Udruga za pomoć mladima Help 

Volonteri će na ovom projektu imati raditi na informiranju mladih o 
temama koje su relevantne za mlade (vršnjačka edukacija, 
prevencija HIV-a...) te će raditi s ovisnicima na programu 
razmjene igala za intravenozne korisnike. 

23.266,00 € 

  
1. 
rok 

Centar za neformalnu edukaciju 
mladih - Kreatori ne konzumatori 

Troje volontera iz Rumunjske i Bugarske će 11 mjeseci raditi 
projekte s djecom i mladima u Osijeku kroz projekte u lokalnoj 
sportskoj dvorani, dječjem vrtiću, psećem azilu i centru za mlade. 26.060,00 € 

  1. 
rok 

Volonterski centar Zagreb 

Francuska volonterka će pomagati u organizaciji volonterskih 
kampova te organizaciji i provedbi nekolicine lokalnih aktivnosti. 5.090,00 € 
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2. 
rok 

Velebitska udruga Kuterevo 

Osnovni cilj ovog projekta je pružanje jedinstevene životne 
mogućnosti za Amélie, Zoe i lokalnu zajednicu, kako bi se ojačali 
kapaciteti organizacije i promoviralo volonterstvo, te kulturna i 
biološka raznolikost kao temelji održive budućnosti. Amélie će 
uglavnom biti posvećena projektu dokumentiranja prvih 10 godina 
Utočišta za medvjede i ljude u kojima su volonteri/ke imali 
temeljnu ulogu.Zoe će osmisliti kampanju za zaštitu europskog 
smeđeg medvjeda, te educirati volontere i lokalne mlade o 
ekološkim temama i dokumentirati ljepote prirode, predijela i 
godišnjih doba u UNESCO Biorezervatu prirode Velebit.   

16.520,00 € 

  

2. 
rok 

Hrabri telefon 

Projekt će se odvijati u sklopu Dječje kuće Borovje - to je program 
organizacije čiji je glavni cilj prevencija neprihvatljivog ponašanja i 
zaštita mentalnog zdravlja djece i mladih u lokalnoj zajednici. EVS 
volonter će imati priliku sudjelovati u radu nevladine, neprofitne 
organizacije. Ideje, sposobnosti i angažman volontera direktno će 
utjecati na kvalitetu života djece i mladih u lokalnoj zajednici. 
Suradnjom s domaćim volonterima povećat će se tolerancija i 
komunikacija mladih iz različitih zemalja Europe. 

7.725,00 € 

  

2. 
rok 

Velebitska udruga Kuterevo 

Volonter će općenito uzevši sudjelovati u aktivnostima 
unaprijeđenja kuterevskog Utočišta za mlade medvjede i 
uspostavljanju novog utočišta u Gorskom Kotaru, kroz 
koordiniranje volonterskih aktivnosti i osmišljavanje i provedbu 
edukacijskih programa za školske grupe i individualne posjetitelja. 
Sudjelovat će u planiranju, pripremama i organiziranju 
volonterskih akcija na lokalnom planu. Učit će razumijevati ljude i 
njihovu kulturu, i poštivati medvjede i njihovu divljinu. Tako 
stečeno iskustveno znanje o biologiji, ekologiji i zaštiti europskog 
smeđeg medvjeda bit će mu nova vrijednost, ali i profesionalna 
prednost, jer Maximilian planira studirati zoologiju i zaštitu prirode. 

8.130,00 € 
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2. 
rok 

Velebitska udruga Kuterevo 

Kratkoročni EVS projekt na kojem će učestvovati 4 volontera/ke. 
Osnovni cilj ovog kratkoročnog EVS projekta je širenje ideje 
volonterizma i njegovih vrijednosti putem edukativnih i kreativnih 
radionica, učešća na međuselskim festivalima, izložbi fotografija i 
video-promocije. EVS Volonteri/ke će sudjelovati u našem 
ljetnjem programu u kojem će imati posebno važnu ulogu, ne 
samo kao volonterski ambasadori, nego i kao edukatori, animatori 
i inicijatori interkulturalnih događanja.  

8.535,00 € 

  

2. 
rok 

Mirovna grupa mladih Dunav 

Opći cilj ovog projekta je potaknuti mlade ljude da budu više 
proaktivni u cilju da preuzmu odgovornost za stvaranje različitih 
aktivnosti i promicanja tolerancije i međukulturnog razumijevanja. 
Specifični ciljevi projekta su:povezati i okupiti mlade 
ljude/glazbenika iz različitih područja i zemalja, dati mladima 
priliku da rade zajedno i da stvaraju/razvijaju različite aktivnosti u 
različitim zemljama, educirati i informirati mlade ljude o 
mogućnostima za suradnju, promicati toleranciju, različitost, 
aktivno građanstvo i volonterstvo. 
U ovom projektu planira se organizirati niz različitih aktivnosti 
kako bi omogućili našim sudionicima/mladim ljudima da rade 
zajedno, uče i razvijaju različite vještine i povećaju svoja znanja i 
stavova. Naš plan je također povećati njihove potencijale i znanje, 
razvijati komunikacijske vještine a sve to kroz organizaciju 
različitih aktivnosti i radionica, a u isto vrijeme uključiti ih da bi bili 
više proaktivni 

9.107,00 € 
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2. 
rok 

INFORMO - Udruga za poticanje 
zapošljavanja, stručnog usavršavanja 

i obrazovanja 

Kao posljedica ekonomske krize, mnogi mladi ljudi su postali 
obeshrabreni i odustali od traženja posla. Ovaj projekt ima kao cilj 
boriti se protiv nezaposlenosti mladih i pomoći im u stjecanju 
iskustva, radne navike i vještine kroz volontiranje 
Kroz ovaj individualni EVS projekt, Udruga Informo želi promicati 
međunarodni volonterizam pružajući mladim ljudima iz 
inozemstva mogućnost stažiranja u svojem uredu u Vodnjanu 
(Hrvatska), te im ponuditi mogućnost stjecanja potrebnih vještina, 
entuzijazam i iskustvo u međunarodnom radnom okruženju. 

1.739,30 € 

  
3. 
rok 

Velebitska udruga Kuterevo 

Volonterka iz Litve će provesti 12 mjeseci u Kuterevu u Lici gdje 
će volontirati u utočištu za medvjede ali raditi i na očuvanju 
starinskih zanata i kulturne baštine. 

8.410,00 € 

  
3. 
rok 

Argonauta 

Dvoje volontera iz Francuske i Španjolske će provesti 12 mjeseci 
na Murteru gdje će volontirati u obrazovnom centru radeći sa 
turistima te organizirati razne aktivnosti za lokalnu djecu i mlade. 17.490,00 € 

  
3. 
rok 

ADHD i JA 

Volonterka iz Slovačke će 9 mjeseci u Dugom Selu organizirati i 
provoditi kreativne radionice za korisnike udruge - djecu i mlade s 
ADHD-om. 

6.146,60 € 

  
3. 
rok 

Volonterski centar Zagreb 

Volonterka iz Mađarske će provesti 12 mjeseci u Hrvatskoj 
pomažući prijavitelju u organizaciji međunarodnih volonterskih 
kampova te će aktivno sudjelovati u pripremi i provedbi ostalih 
inicijativa organizacije. 

7.955,00 € 
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4. 
rok 

Udruga za pomoć mladima Help 

“Vilin konjic” je je grupna EVS aktivnost koju će koordinirati 
Udruga za pomoć mladima “HELP” iz Splita, Hrvatska, koja je 
ujedno i pošiljatelj volontera, te dvije primateljske organizacije iz 
Španjolske; “Asociación cultural en Construcción” iz Avilés 
(Asturias) i “CDR O Viso” iz Ourense (Galicia). 
Ciljevi projekta su promocija interkulturalnog dijaloga, razvoj 
solidarnosti i promocija tolerancije među mladima, te jačanje 
socijalne uključenosti skupina koje su najčešće isključene iz 
društva (npr. osobe treće dobi, mladi sa smanjenim 
mogućnostima, ljudi iz nerazvijenih ruralnih područja). 

25.727,00 € 

  
4. 
rok 

Centar za mlade - Kreatori ne 
konzumenti 

Cilj "EVS u Osijeku" je dati 11 mjeseci priliku da se petoro mladih 
koji dolaze iz Bugarske. Francuske, Belgije, Švedske i Latvije 
susretnu i rade sa mladima iz Hrvatske. Volonteri će imati priliku 
izravno biti uključeni u programe sa mladima i djecom 
predškolske dobi, različitih etničkih, konfesionalnih i kulturnih 
pozadina 

40.595,00 € 

  
4. 
rok 

INFORMO - Udruga za poticanje 
zapošljavanja, stručnog usavršavanja 

i obrazovanja 

Kroz EVS projekt, Udruga Informo ima za cilj promicanje 
međunarodne volonterske službe te  ponuditi mladima u stjecanju 
potrebnih vještina, entuzijazma i iskustva u međunarodnom 
radnom okruženju. Volonteri će učiti o EU institucijama, 
programima, financijskim planovima, sve o EU projektima  i 
njihovom sudjelovanju te će biti uključeni u aktivnostima projekta 
'ENESCOM' koji će im pomoći  da postanu osvješteni o ekološkim 
problemima. U slobodno vrijeme volonteri će pohađati tečaj 
hrvatskog jezika i vrijeme za druženje s drugim mladima i saznati 
više o hrvatskoj kulturi. 

19.621,60 € 

          

SUBTOTAL       306.072,40 EUR 
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Akcija 3.1 Suradnja sa 
susjednim partnerskim 

zemljama Europske unije   

      

  
1. 
rok 

PRONI centar za socijalno 
podučavanje Osijek 

Osposobljavanje obuhvaća 25 sudionika iz 5 zemalja, a cilj mu je 
osnaživanje sudionika u usvajanju novih znanja i vještina u 
području rada s mladima, stavljajući fokus na volontersko 
sudjelovanje mladih te na ohrabrivanje mladih s manje 
mogućnosti da postanu proaktivni članovi društva. 

22.750,00 € 

  
1. 
rok 

Mladi za Marof 

Projekt se bavi razvojem manjih urbanih zajednica i ruralnih 
sredina s aspekta života mladih.Aktivnosti će obuhvatiti razmjenu 
između kultura sudionika kroz diskusije o situacijama u njihovim 
zemljama. 

13.878,00 € 

  
2. 
rok 

Skautski klub "Marjan" 

Godine 2100. divovski asteroid pogađa Zemlju i uzrokuje globalno 
razaranje. Nakon godinu dana leda i mraka, lutajući širom Europe, 
ono malo preživjelih Europljana našlo se u šumama Gorskog 
Kotara otkrivajući tamo dobro mjesto za novi početak. Odmah se 
suočavaju i s brojnim izazovima: trebaju se upoznati, zadobiti 
međusobno poštovanje i povjerenje i započeti izgradnju potpuno 
novog europskog društva, a sve to živeći u teškim okolnostima 
divljine.  

24.815,00 € 

  
2. 
rok 

Mreža mladih Hrvatske 

“Go against the flow” je osmodnevni trening organiziran od strane 
Mreže mladih Hrvatske i tri partnera iz Slovenije, Bosne i 
Hercegovine i Srbije. Teme o kojima će se diskutirati u sklopu 
treninga su sljedeće: europsko građanstvo; mladi danas & 
informalno učenje; volontiranje; motivacija; zagovaranje te projekti 
u mojoj zajednici. Svaka će se tema obrađivati putem metoda 
neformalnog učenja te će tako sudionici biti aktivni u čitavom 
procesu. Sudionicima će se pružiti prilika da razmjene svoje 
realnosti i dobre prakse i tako nauče više o dobrim praksama u 
drugim organizacijama. Također, sudionici će imati priliku steći 
vještine rada sa mladim ljudima te načine, oblike i potrebne 
vještine za aktivnu participaciju u društvu.  

13.983,50 € 
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3. 
rok 

Ostvarenje 

8 dnevni trening, koji će se održati u listopadu 2011 na otoku 
Ugljanu. Cilj treninga je osigurati mogućnost učenja u 
interkulturalnom okruženju mladim ljudima s posebnim potrebama 
koji su zainteresirani da usvoje kompetencije potrebne da postanu 
mladi voditelji međunarodnih volonterskih aktivnosti koje su 
namijenjene zajednicama s posebnim potrebama u regiji 
jugoistočne Europe. 

11.758,00 € 

  

3. 
rok 

Argonauta 

Projekt će upoznati sudionike razmjene s temom sigurnog i čistog  
okoliša naglašavajući pritom važnost vode i njene upotrebe, s 
glavnim ciljem podizanja svijesti među mladima o značaju vode i 
okoliša u svakodnevnom životu. Mladi će raditi na stvaranju 
umjetničke izložbe koje će pokazati važnost vode kroz povijest i u 
budućnosti. Mladi će također imati priliku  naučiti više o kulturi 
općenito, o međusobnim  razlikama i sličnostima. 

15.295,00 € 

          

SUBTOTAL       102.479,50 EUR 

Akcija 4.3 Osposobljavanje 
i umrežavanje osoba 

aktivnoh u radu s mladima 
i organizacijama mladih   

      

  
1. 
rok 

Udruga za unaprjeđivanje suvremenih 
životnih vještina "Ostvarenje" 

Ciljevi ovog projekta su: upoznati se s različitim vidovima 
društvene isključenosti u zemljama partnerima i s načinom rada, 
projektima i aktivnostima partnera; raspraviti o zakonskoj 
regulativi volonterstva; osnažiti sudionike za vođenje radionica te 
za osmišljavanje i organizaciju daljnjih obuka za volontere, kako bi 
osposobili druge volontere u svojoj sredini i organizaciji za rad na 
aktivnostima za razvoj uključivog društva. 

22.355,00 € 



 

119 
 
 

  
2. 
rok 

Forum za slobodu odgoja 

Projekt „Nenasilna komunikacija – put za rast u radu s 
mladima“ ima za cilj unaprijediti sposobnosti sudionika u pružanju 
podrške mladima s kojima rade u svojim organizacijama kroz 
učenje nenasilnih komunikacijskih vještina. Program 
osposobljavanja, 8-dnevni trening, održat će se u Crikvenici od 
26. kolovoza do 3.rujna 2011, a uključivat će 27 sudionika (osoba 
koje rade s mladima) iz 5 europskih zemalja: Hrvatske, Mađarske, 
Italije, Španjolske i Portugala.  

22.826,00 € 

  

3. 
rok 

Zajednica informativnih centara u 
Hrvatskoj ICM 

Projekt "Meet ROY (On-line resursi  za mlade)" ima za cilj pružiti 
interaktivan program obuke za 20 mladih sudionika, koji će ih 
ohrabriti da stječu dodatna znanja i unaprijediti njihove osobne i  
profesionalne vještine u području informiranja mladih i rada s 
mladima, koristeći metodologiju treninga koji omogućuje prijenos 
relevantnih informacija između država EU i kandidatskih zemalja.  

19.882,00 € 

  

3. 
rok 

Udruga za poboljšanje društvenog 
života TRS 

"Youth in action throught volunteers' activities and programmes" 
je 8-dnevni program osposobljavanja koji okuplja 24 sudionika iz 
6 zemalja, a odrćat će se u Zadru od 2. do 10.12.2011. glavne 
teme projekta su urbani/ruralni razvoj kroz volontiranje, jačanje 
nevladinih organizacija mladih, menadžment u volonterstvu i 
aktivno građanstvo.  

21.175,00 € 

  

4. 
rok 

Institut sinergije znanosti i društva 

Projekt cilja na okupljanje aktivnih sudionika u području 
identifikacije i podrške motiviranih i darovitih mladih: profesionalci 
u obrazovanju, promotori znanosti, istraživači obrazovanja, i 
kreatori politika mladih. Oni će predstaviti svoj rad iznoseći svoje 
stavove o tome što su mladi talenti, te svoje uspješne mjere i 
aktivnosti kojima su se bavili. Time će se poticati suradnja između 
sudionika,što je neophodan korak prema kreiranju zajedničkih 
projekata, ideja i inicijativa. 

12.788,00 € 
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4. 
rok 

Carpe diem - udruga za poticanje i 
razvoj kreativnih i socijalnih 

potencijala djece, mladih i odraslih 

Posjet izvedivosti ima iza cilj  upoznavanje i razradu ideje projekta 
koji je idejno osmišljen na Salto Youth treningu gdje smo se i 
upoznali sa partnerskom organizacijom.. Glavna aktivnost održat 
će se od 08. do 10. veljače 2012. te će dvoje youth workera iz 
belgijske organizacije KILOMBO asbl doći u Karlovac, u posjet 
našoj organizaciji i na taj način dogovoriti sve vezano za budući 
projekt. 

964,75 € 

          

SUBTOTAL       99.990,75 EUR 

Akcija 5.1 Sastanci mladih 
i osoba odgovornih za 

politiku prema mladima         

  
1. 
rok 

Europski dom Slavonski Brod 

Sastanak će omogućiti ravnopravan,strukturiran razgovor između 
četrdeset mladih - članova Savjeta mladih i udruga i  predstavnika 
regionalnih/lokalnih vlasti  sa svrhom donošenja rješenja i 
prijedloga za aktivnije sudioništvo mladih u stvaranju  životnih, 
radnih, obrazovnih, kulturnih, materijalnih i ostalih uvjeta dobrobiti 
lokalnih zajednica. 

12.442,00 € 

  
1. 
rok 

Riječka studentska udruga 

Ovaj projekt namijenjen je poboljšanju dijaloga između studenata 
koji ulaze na tržište rada i donositelja odluka. U radu će 
sudjelovati mladi studenti sa svih hrvatskih sveučilišta i učilišta te 
stručnjaci koji djeluju u raznim tijelima državne uprave kao što su 
obrazovanje, gospodarstvo, turizam, regionalni razvoj i 
poljoprivreda. Projekt se sastoji od niza predavanja stručnjaka, 
diskusija i rasprava te praktičnih radionica za mlade, ali i prisutne 
donositelje odluka.  

10.753,00 € 
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2. 
rok 

Mreža mladih Hrvatske 

Mreža mladih Hrvatske predlaže jednogodišnji projekt pod 
nazivom „Tko se boji velike zločeste krize? Strukturni dijalog o 
nezaposlenosti mladih u RH“. Projekt će se provoditi u cijeloj 
zemlji i ima za cilj doprinijeti smanjenju nezaposlenosti mladih u 
Republici Hrvatskoj te stvaranju većeg broja kvalitetnijih radnih 
mjesta za mlade osobe u RH kroz otvaranje širokog 
konzultacijskoj procesa između mladih i drugih relevantnih 
dionika. 

6.702,00 € 

  

3. 
rok 

Grad Zagreb 

Trodnevni nacionalni sastanak mladih i osoba odgovornih za 
politiku prema mladima će se održati u studenom u Zagrebu. 
Tijekom sastanka će se 42 predstavnika mladih različitih profila i 
razina sudjelovanja u zajednici susresti s donositeljima odluka i na 
taj način doprinijeti izradi programa za mlade u Zagrebu i 
poboljšanju usluga info centra za mlade. 

5.892,00 € 

  

3. 
rok 

Mreža mladih Hrvatske 

Nacionalni sastanak mladih će okupiti 100 mladih iz cijele RH te 
stručnjake za politiku prema mladima i čelnike parlamentarnih 
stranaka u predizbornom razdoblju kako bi se doprinijelo 
povećanju kvalitete mehanizama sudjelovanja mladih u procesima 
donošenja odluka te poboljšanju životnih uvjeta mladih u RH. 

4.528,62 € 

  

4. 
rok 

KPD "Sloga", Pakrac 

Središnja aktivnost je nacionalni, regionalni trodnevni sastanak 
mladih koji će se održati od 13. do 15. siječnja 2012. u Pakracu i 
omogućit će ravnopravni strukturni dijalog među 35 mladih s 
čelnicima (tri gradonačelnika, ujedno saborski zastupnici, i župan)  
sa svrhom iznošenja problematike mladih i donošenja  rješenja i 
prijedloga za aktivnije sudjelovanje mladih u kreiranju životnih 
uvjeta u svojim lokalnim sredinama. 

3.658,44 € 

          

SUBTOTAL       43.976,06 € 

      Total: 829.478,27 € 
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