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Zagreb, 15. studeni 2011. godine 

Program za cjeloživotno učenje 

Lifelong Learning Programme 



Program 

Vrijeme: Aktivnost: 

10:00 – 11:00 Uvodno izlaganje o radu Agencije za mobilnost i programe EU i  
Predstavljanje Programa za cjeloživotno učenje te potprograma Erasmus 

11:00 – 11:40 Prezentacija primjera dobre prakse 

11:40 – 12:10 Pauza za kavu 

12:10 – 14:00 Prostorija I - Prezentacija Erasmus aktivnosti individualna mobilnost i 
Radionica za ispunjavanje prijavnog obrasca 

12:10 – 14:00 Prostorija II  - Prezentacija Erasmus intenzivnih jezičnih tečajeva i  
Radionica za ispunjavanje prijavnog obrasca 

12:10 – 14:00 Prostorija III – Prezentacija Erasmus intenzivnih programa i Radionica za 
ispunjavanje prijavnog obrasca 



Pregled izlaganja 

• Izazovi pred kojima se 
nalazi EU 

• Odgovor na izazove 

• Program za 
cjeloživotno učenje 

• Potprogram Erasmus 

• Agencija za mobilnost 
i programe EU 

 



Izazovi s kojima se susrećemo 

• Globalizacija 

• Tehnološka revolucija 

• Gospodarska kriza 

• Galopirajući rast tržišta Brazila, Rusije, Indije i Kine 

• Starenje populacije 

• Manji broj mladih ljudi 



Koji je odgovor Europske unije? 

• ostvariti napredno društvo znanja  

 

• stvoriti održiv ekonomski razvoj 

 

• bolja i više radnih mjesta 

 

• postići društvenu koheziju  
 



Europa 2020 

Pametan rast 

Održiv rast 

Uključiv rast 



Europa 2020- ciljevi 

• 75 % populacije u dobi između 20- 64 godina treba biti zaposleno.  

• 3 % BDP-a EU treba investirati u istraživanje i razvoj.  

• Treba ispuniti klimatsko-energetske ciljeve „20/20/20“ (uključujući i 
povećanje do 30 % smanjenja emisije ukoliko okolnosti dopuštaju) 

• Postotak osoba koje rano 
napuste školovanje trebao bi biti 
ispod 10 %, a najmanje 40 % 
mlađe generacije trebalo bi 
završiti tercijarni stupanj 
obrazovanja.  

• 20 milijuna manje ljudi trebalo bi 
biti u opasnosti od siromaštva.  



Digitalni program za EU 

Mladi u pokretu 

Resursno 

učinkovita Europa 

Industrijska politika 

za globalizacijsko doba 

 Program za nove 

vještine i radna 

mjesta 

 Europska platforma 

protiv siromaštva i 

socijalne isključenosti 

Unija inovacija 

7 inicijativa Europske komisije 



„Mladi u pokretu” 

• Razviti moderne sustave obrazovanja i 

osposobljavanja 

• Povećati kvalitetu i privlačnost visokog obrazovanja u 

Europi 

• Podržati snažni razvoj transnacionalnog učenja i 

zapošljavanja za mlade 

• Stvoriti okvir za zapošljavanje mladih 



• Program Europske komisije usmjeren na sve 
stupnjeve obrazovanja i stručnog usavršavanja. 

• Pokriva vremensko razdoblje od 2007. do 2013. 
godine. 

• Za provedbu osigurano 7 milijardi eura. 

• Ciljevi: napredno društvo znanja; održiv ekonomski 
razvoj, bolji poslovi, više  poslova, društvena 
kohezija.   

Program za cjeloživotno učenje - 
Lifelong Learning Programme 



Transverzalni Program 

Suradnja i inovacija u cjeloživotnom učenju, učenje jezika, IKT, širenje 
rezultata Programa 

Jean Monnet Program 

Podrška institucijama i aktivnostima u području europskih integracija 

Struktura 



Individualna 
mobilnost 

Partnerstva Projekti 

3 osnovne vrste aktivnosti 



Comenius 
predškolski odgoj, osnovno i opće srednje obrazovanje 

Stručna usavršavanja                  Razmjena učenika    
Partnerstva                   Asistenti                 Pripremni posjeti 

 
• učenje i usavršavanje stranih jezika 
• korištenje informacijsko-komunikacijskih tehnologija 
• usavršavanje vještina, tehnika i metoda podučavanja, odgoja, upravljanja 

obrazovnim ustanovama 
• razmjena iskustava i dobre prakse s kolegama iz inozemstva 
• suradnja sa školama, vrtićima i ustanovama iz europskih država, te osmišljavanje i 

provedba zajedničkih projekata 
• razmjena učenika 

 • internacionalizacija i pružanje europske dimenzije 
obrazovnoj ustanovi, njenim zaposlenicima i učenicima 

• veća atraktivnost ustanove koja ostvaruje međunarodnu 
suradnju 



Leonardo da Vinci 
 strukovno obrazovanje i osposobljavanje 

               Mobilnost                     Partnerstva   

Prijenos inovacija                  Pripremni posjeti 
 

• Poboljšanje strukovnih znanja i vještina  učenika/naučnika kroz obavljanje 
međunarodne stručne prakse 

• Profesionalno usavršavanje nastavnika strukovnih predmeta kroz razmjenu 
iskustava s europskim kolegama, sudjelovanje na treninzima i  ostalim oblicima 
stručnog usavršavanja 

• Suradnja s inozemnim ustanovama iz područja strukovnog obrazovanja na 
temama od zajedničkog interesa 

 

 

 

 

• Prijenos postojećih dobrih praksi u drugim državama 
u nacionalni kontekst s ciljem unaprjeđenja 
strukovnog obrazovanja 

• Učenje stranih jezika i razumijevanje kulturoloških 
razlika  



Grundtvig 
 obrazovanje odraslih 

 Stručna usavršavanja     Posjeti i razmjene Partnerstva 

Radionice Volonterski projekti za starije     Asistenti 

Pripremni posjeti 
 
• iskustvo usavršavanja, rada i života u drukčijem obrazovnom, kulturnom i 

društvenom okruženju 
• poboljšanje stručnih kompetencija andragoga i ostalih osoba iz područja 

podučavanja odraslih  
• Brojne obrazovne mogućnosti za odrasle učenike kroz sudjelovanje u 

partnerstvima, pohađanje Grundtvig radionica i volontiranje   
• veći stupanj samostalnosti, kulturna obogaćenost, 

poboljšano znanje stranog jezika 

• povećanje zapošljivosti odraslih osoba  



Studijski posjeti 

• Pokrivaju  obrazovnu vertikalu; od vrtića do visokog obrazovanja i obrazovanja 
odraslih 

• Promiču suradnju na europskoj razini u područjima koja pokrivaju dva ili više 
potprograma Programa za cjeloživotno učenje 

• Promiču kvalitetu i transparentnost u sustavima obrazovanja i osposobljavanja 

zemalja sudionica Programa za cjeloživotno učenje  

 • Omogućuju praćenje novih trendova u obrazovanju i 
osposobljavanju, dobre prakse, te razmjenu iskustava. 

•  Biranje tema   – iz Kataloga studijskih posjeta koji sadrži 
preko 200 studijskih posjeta 

 

• Organiziranje studijskih posjeta 

 



Erasmus 
• Najpoznatiji program akademske mobilnosti u Europi 

• Više od 2 milijuna Erasmus studenata 

CILJEVI 

• Poboljšati kvalitetu akademske mobilnosti te povećati broj mobilnih 
studenata, nastavnika i nenastavnog osoblja 

• Poboljšati suradnju između europskih visokih učilišta 

• Povećati stupanj transparentnosti i kompatibilnosti visokoškolskih 
kvalifikacija stečenih u Europi 

• Olakšati razvoj inovativnih praksi u visokom obrazovanju i omogućiti 
njihov transfer u druge države 

• Pružiti podršku razvoju inovativnih sadržaja temeljenih na informacijsko-
komunikacijskim tehnologijama te ostalih praksi i metoda u okviru 
cjeloživotnog učenja 



Erasmus mobilnost 

Individualna mobilnost 

27 države članice EU 

1.6.2012. – 30.9.2013. 

Mobilnost 
studenata 

Studijski 
boravak 

3 – 12 mjeseci 

Erasmus intenzivni 
jezični tečajevi 

2 – 6 tjedana  

(ne EN, DE, FR, ES) 

Stručna 
praksa 

3-12 mjeseci 

Mobilnost  
osoblja 

Održavanje 
nastave 

1 dan - 6 
tjedana 

Stručno 
usavršavanje 

5 dana - 6 
tjedana 



Erasmus intenzivni jezični tečajevi 

• Opis aktivnosti: Jezični tečajevi koji za cilj imaju jezičnu pripremu Erasmus 
studenata za studijski boravak odnosno stručnu praksu u stranoj državi, 
organiziraju se za manje poznate jezike (ne en, de, fr, es) 

• Trajanje: 2 – 6 tjedana, najmanje 60 sati nastave odnosno 15 sati nastave tjedno 

• Razdoblje: 1.6. 2012. – 30.09. 2013.; Tečajevi se najčešće održavaju prije početka 
semestra ( u rujnu i veljači) 

• Financijska potpora: Studenti koji su odabrani za studijski boravak odnosno 
stručnu praksu mogu u načelu dobiti jednu dodatnu mjesečnu financijsku potporu 
za pohađanje intenzivnog jezičnog tečaja, iznos financijske potpore je jednak bez 
obzira na trajanje intenzivnog tečaja jezika. 

• Postupak prijave: Studente odabiru matična ustanova i inozemna ustanova koja 
organizira jezični tečaj. Studenti se inozemnoj ustanovi prijavljuju putem Erasmus 
koordinatora. Rokovi za prijavu studenata su obično kraj svibnja odnosno kraj 
listopada. 

• Rok za prijavu: Određuje organizator tečaja. 

 



Erasmus intenzivni programi 

• Opis aktivnosti: Intenzivni program (IP) je kraći studijski program koji okuplja 
studente i nastavno osoblje visokih učilišta iz najmanje tri zemlje sudionice 
Programa kako bi se potakla učinkovita i multinacionalna nastava o 
specijaliziranim temama, studentima i nastavnicima omogućio zajednički rad u 
multinacionalnim grupama, te nastavnom osoblju omogućila razmjena iskustava i 
omogućilo testiranje metoda u međunarodnom okruženju. 

• Trajanje: 10 uzastopnih punih dana – 6 tjedana 

• Razdoblje: 1.9. 2012. – 30.08. 2013. 

• Financijska potpora: Intenzivni program može biti aktivnost koja se odvija 
jedanput ili se ponavlja tijekom ograničenog broja godina (najdulje razdoblje 
financiranja su tri uzastopne godine, prijava se podnosi svake godine). 

• Postupak prijave: Ustanova koja koordinira Intenzivnim programom, u ime svih 
partnera treba podnijeti prijavu nacionalnoj agenciji. 

Odabir sudionika Intenzivnog programa (nastavnog osoblja  
te prvog, drugog i trećeg ciklusa studenata) provodi  
konzorcij za Intenzivni program. 

 



ERASMUS  

Akademske mreže 

• Erasmus Akademske mreže 
osmišljene su radi promicanja 
europske suradnje i inovacija u 
određenim tematskim 
područjima. Doprinose 
povećanju kvalitete  
visokoškolske nastave kroz 
utvrđivanje europske dimenzije i 
njezino razvijanje u okviru 
određene akademske discipline, 
unapređivanje inovacija te 
razmjenu metodologija i dobre 
prakse. 

 

• Trajanje: 3.g. 

• Najmanje 25 partnera iz 25 
država sudionica 

ERASMUS  

Multilateralni projekti 

• Prioriteti: 

• Suradnja visokih učilišta s 
poduzećima 

• Socijalna dimenzija visokog 
obrazovanja 

• Strategije za mobilnost i 
uklanjanje prepreka mobilnosti 
u visokom obrazovanju 

• Potpora „Programu 
modernizacije visokih učilišta” 

• Osnaživanje izvrsnosti i 
inovacija u visokom 
obrazovanju 

 

• Trajanje: 2 – 3.g. 

• Najmanje 3 partnera iz 3 države 
sudionice 

ERASMUS 

 Popratne mjere 

• Cilj je podrška raznim 
aktivnostima koje nisu formalno 
prihvatljive u okviru glavnih 
sektora programa Erasmus, no 
jasno doprinose postizanju 
ciljeva programa. Projekti 
trebaju biti inovativni, 
samostalni i imati za cilj dizanje 
svijesti o važnosti europske 
suradnje u visokom obrazovanju, 
osnaživanje provedbe mobilnosti 
studenata, diseminaciju 
rezultata, jačanje međusektorske 
sinergije LLPa, aktivnosti 
transverzalne politike u okviru 
Erasmusa i sl. Aktivnosti se mogu 
provoditi u obliku konferencija, 
seminara, studija, analiza, promo 
kampanja, povećanje vidljivosti 
programa 

 

• Trajanje : 1 .g. 

Erasmus centralizirane aktivnosti 



  Comenius asistenti 

Što? 

Boravak  na  
stručnoj praksi u 
stranoj ustanovi 

Zašto? 

Europska dimenzija 
obrazovanja 

Unaprjeđenje 
nastavnih vještina 

Učenje i 
usavršavanje 
stranih jezika 

Za koga? 

Studenti 
nastavnog 

usmjerenja koji su 
završili najmanje 2 

godine 
preddiplomskog 

studija 

 
Nastavnici bez 

radnog iskustva 

Koliko 
traje? 

13 - 45 tjedana 

Za podrobnije obavijesti obratite se kolegama 
comenius@mobilnost.hr 



  Grundtvig asistenti 

 

 

 

Što? 

Boravak  na  
stručnoj praksi u 
stranoj ustanovi 

Zašto? 

Europska dimenzija 
obrazovanja 

Unaprjeđenje 
nastavnih vještina 

Učenje i 
usavršavanje 
stranih jezika 

Za koga? 

Studenti 
andragoškog 

usmjerenja koji su 
završili najmanje 2 

godine 
preddiplomskog 

studija 

Koliko 
traje? 

12 - 45 tjedana 

Za podrobnije obavijesti obratite se kolegama 
grundtvig@mobilnost.hr 



Agencija za mobilnost i programe EU 

Misija - Vizija  

 

Pružanje potpore razvoju 

sustava obrazovanja kroz 

aktivnosti međunarodne 

mobilnosti 



 

 

AMPEU provodi programe EU 
koji su namijenjeni: 

 

• predškolskoj dobi 

• osnovnom i srednjem 
obrazovanju 

• visokoškolskom obrazovanju 

• obrazovanju odraslih 

• udrugama mladih 

• znanstvenicima 

• Program za cjeloživotno 
učenje       

• Program Mladi na djelu 

• EURAXESS i iSEEMob, People 

• Erasmus Mundus, Bolonja 
eksperti, CEEPUS, Tempus 

• Europass, Euroguidance, 
Eurodesk 

Programi u nadležnosti 



• Republika Hrvatska službeno od 1. siječnja 2011. 
godine postala dio Europass inicijative 

• Portfelj od 5 dokumenata nastalih s ciljem 
predstavljanja stečenih vještina i kvalifikacija na 
jasan i usporediv način 

• Europass životopis, Europass jezična putovnica, 
Europass mobilnost, Europass dodatak svjedodžbi, 
Europass dopunska isprava o studiju 

• Podrobnije obavijesti pod: www.europass.hr 

Europass 



• Republika Hrvatska službeno od 1. siječnja 2011. 
godine postala dio Euroguidance mreže 

• Promicanje europske dimenzije u profesionalnom 
usmjeravanju i pružanje informacija o cjeloživotnom 
profesionalnom usmjeravanju i mobilnosti 

• Namijenjen osobama koje se bave profesionalnim 
usmjeravanjem u zapošljavanju i obrazovanju na 
svim razinama 

• Kontakt: euroguidance@mobilnost.hr 

 

Euroguidance 



Eurodesk 

• Besplatni info servis Europske komisije 

• Mreža od lokalnih i regionalnih 1200 partnera 
iz 33 države 

• Pruža informacije o europskim mogućnostima 
i politikama za mlade (www.eurodesk.eu) 

• Surađuje s regionalnim info centrima u 
Osijeku, Rijeci, Splitu i Zagrebu 

• Kontakt: eurodesk@mobilnost.hr 

http://www.eurodesk.eu/


Comenius 
Leonardo da 

Vinci 
Erasmus Grundtvig Transverzalni 

2009. 
54 56 313 35 17 

2010.* 
335 222 632 116 34 

2011.* 
822 426 1272 219 28 

SVEUKUPNO: 1211 704 2217 370 79 

* Preliminarni podaci 

Broj mobilnosti 



Erasmus - broj korisničkih ustanova 

Natječajna godina 

2009. 2010. 2011. 

Sveučilišta 4 7 7 

Veleučilišta 4 7 9 

Visoke škole 1 3 3 

SVEUKUPNO: 9 16 19 



Prikaz Erasmus sredstava 

2009. 2010. 2011. 2012.* 

Mobilnost 
studenata 

485.227,60 825.594,00 1.967.781,21 

3.063.000,00 Mobilnost 
osoblja 

44.582,40 91.640,00 222.638,79 

OM 15.750,00 58.710,00 108.800,00 

IP n/a n/a 53.722,00 63.000,00 

EILC n/a n/a 17.250,00 16.000,00 

SVEUKUPNO: 545.560,00 975.944,00 2.370.192,00 3.142.000,00 



Akademska godina 2009./2010. 

• U programu Erasmus sudjelovalo sveukupno 9 ustanova 

• IPA sredstva + proračunska sredstva 

• Iskorištenost IPA sredstava 97,04% 

• Ostvareno sveukupno 235 mobilnosti studenata i 49 
mobilnosti osoblja (25 STA, 24 STT) 

• Najviše mobilnosti studenata ostvareno u 

 Austriju (70), Italiju (26), Sloveniju (24), 
Njemačku (21) i Mađarsku (20) 

• Najviše mobilnosti osoblja ostvareno u 

Sloveniju (7), Italiju (6) ,  

Austriju (6) i Francusku (5) 



Natječaj 2012. 

• Poziv na natječaj  

• Strateški prioriteti 2012. 

• Vodič kroz Program za cjeloživotno učenje (I. – 
Opće odredbe, II.a - Potprogrami i aktivnosti, 
II.b  Opis pojedinačnih aktivnosti) 

• Nacionalna pravila za prijavitelje (objava do 
kraja mjeseca)  

• Prijavni obrasci (objava do kraja mjeseca) 

 

 

 



Najvažnije informacije  
za Natječaj 2012. 

• Gotovo jedan milijun eura više na raspolaganju u odnosu na 2011. 
godinu, nema znatnog povećanja korisničkih ustanova 

• Visoka učilišta dobivaju od Agencije 400 EUR po studentu za SMS 
odnosno za SMP za jedan mjesec 

• EK u manjoj mjeri ažurirala iznose financijskih potpora za osoblje 
odnosno studente (LLP Guide, Part I, Tablica 1a odnosno 1b) 

• Minimalni iznos potpore koji se isplaćuje studentima iznosi 200 
EUR za SMS i SMP, maksimalni iznos određuje svako visoko 
učilište zasebno u skladu s najvišim dopuštenim iznosima koje 
propisuje EK . 

 



Za promisliti... 

• Postotak financijske potpore za osoblje od 50% do 90% 
najvišeg iznosa određenog od EK (AMPEU dodjeljuje 
prosječan iznos od 90%) 

• Razmišlja se o ograničavanju mogućnosti transfera 
između stavki ugovora obzirom da učestali transferi 
izazivaju poteškoće u praćenju potrošnje sredstava 

• Sve pojedinosti bit će opisane u Erasmus priručniku 



Pregled rokova - Erasmus 

Krajnji rokovi za prijavu: 

 

Erasmus intenzivni jezični tečajevi 

 

 

Erasmus mobilnost,  

Intenzivni programi 

 

03.02.2012.  

09.03.2012.  



Hodogram aktivnosti 



Još slijedi… 

• Tematski sastanak ‘Upravljanje kvalitetom kod Erasmus 
stručnih praksi’, 16.12.2011. 

• neformalni sastanci za Erasmus korisnike 

• Priručnik za mobilnost: vaše povratne informacije 

• 25 godina Erasmusa 

• evaluacijski obrazac 



Hvala na pozornosti! 

Agencija za mobilnost i programe EU 

Gajeva 22 

10000 Zagreb 

 

www.mobilnost.hr 

erasmus@mobilnost.hr 

01/ 5005 635 

 


